REPUBLIKA SLOVENIJA
URAD VLADE REPUBLIKE SLOVENIJE ZA CENTRALNO CENOVNO EVIDENCO

MEDICINSKIH PRIPOMOCKOV IN MEDICINSKE OPREME

Stevilka: 11000-15/2022/1
Datum: 19. 5. 2022

Zadeva: JAVNA OBJAVA PROSTEGA DELOVNEGA MESTA ZA DOLOCEN CAS

Na podlagi drugega in tretjega odstavka 70. Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t.
63/07 — uradno preci§ceno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF,
158/20 — ZIntPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US in 3/22 — ZDeb; v nadaljnjem
besedilu: ZJU) in 25. &lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, st 21/13, 78/13 —
popr., 47/15 — ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS, 81/19, 203/20 -
ZIUPOPDVE, 119/21 — ZCmIS-A, 202/21 - odl. US in 15/22) Urad Viade Republike Slovenije za
centralno cenovno evidenco medicinskih pripomockov in medicinske opreme objavlja prosto
delovno mesto za dolo&en ¢as, za ¢as opravljanja pripravnistva v trajanju 10 mesecev:

SVETOVALEC - PRIPRAVNIK (Sifra DM 12) v Uradu Viade Republike Slovenije za
centralno cenovno evidenco medicinskih pripomockov in medicinske opreme

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

— najmanj visoko$olsko strokovno izobrazevanje (prejsnje)/visoko3olska strokovna izobrazba
(prej$nja), ali najmanj visoko3olsko strokovno izobrazevanje (prva bolonjska
stopnja)/visoko$olska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja), ali najman;j
visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska
univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja),

— drzavljanstvo Republike Slovenije,

— znanje uradnega jezika,

— osnhovna raven znanja angleskega jezika,

— ne smejo biti pravnomo&no obsojeni zaradi nakiepnega kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolZznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot
Sest mesecey,

— zoper njih ne sme biti viozena pravnomoéna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZznosti.

Skladno z 2. ¢lenom Pravilnika o trajanju pripravni$tva, nacinu, poteku in programu
usposabljanja pripravnikov (Uradni list RS, &t 28/09, v nadaljevanju Pravilnik) ter prvim
odstavkom 106. ¢lena ZJU je pripravnik oseba, ki nima ustreznih delovnih izkudenj v skladu z
zakonom in prvi¢ sklene pogodbo o zaposlitvi, ustrezno stopnji njene strokovne izobrazbe, z
namenom, da se usposobi za opravijanje dela. Za pripravnika se $teje tudi oseba, ki sklene
delovno razmerje in se usposablja za opravijanje dela, &e je bila predhodno Ze zaposlena in e
ni konéala pripravni$ke dobe oziroma si ni pridobila dovolj ustreznih delovnih izkusenj za
zasedbo delovnega mesta, ustreznega njeni izobrazbi. Pripravnik se sprejme v delovno
razmerje za dolo&en ¢as trajanja pripravni$ke dobe.

Osnovna raven znanja anglesSkega jezika se dokazuje:

— na podlagi zakljutenega srednjesolskega izobrazevanja, &e je bil angleski jezik del uénega
nadrta;

— na podlagi potrdil o znanju angle$kega jezika najmanj na ravni Sveta Evrope A2;

— 2z dokazilom, da se je oseba 3olala v angleSkem jeziku (pridobila stopnjo izobrazbe:
osnhovno, srednjo, do- ali podiplomsko);

— z dokazilom, da je oseba vsaj $est mesecev opravljala delo v tujini v angleSkem jeziku.



Javni usluzbenec se bo usposabljal za opravljanje nalog:

- pomo¢ pri pripravi osnutkov predpisov in drugih zahtevnej$ih gradiv

- zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnej$ih gradiv

- usposabljanje za samostojno oblikovanje majn zahtevnih gradiv s prediogi ukrepov
- opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti

- druge naloge po navodilu nadrejenega.

Prijava mora vsebovati:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere morajo biti razvidni
raven in podroéje izobrazbe, datum (dan, mesec, leto) zaklju¢ka izobraZzevanja ter
ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. pisno izjavo kandidata, da v skladu z 2. élenom Pravilnika in prvim odstavkom 106.
élena ZJU izpolnjuje pogoje za zasedbo objavijenega pripravniSkega delovnega
mesta (izjava, da $e ni imel sklenjene pogodbe o zaposlitvi za delovno mesto, za katerega
se zahteva najmanj stopnja izobrazbe zahtevana v razpisu; Ze zaposleni kandidat, pa
izjavo,da $e ni pridobil 7 mesecev delovnih izkuSenj na delovhem mestu, za katerega se
zahteva najmanj stopnja izobrazbe zahtevana v razpisu (v&tevsi pripravni$ko dobo));

3. pisno izjavo o znanju angleSkega jezika;

4. pisno izjavo kandidata, da:

— jedrzavljan Republike Slovenije,

— ni bil pravnomoé&no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti, in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot
Sest meseceyv,

— zoper njega ni vioZena pravnomotna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti;

5. izjavo, da za namen tega izbirnega postopka dovoljuje Uradu Vlade Republike Slovenije za
centralno cenovno evidenco medicinskih pripomoékov in medicinske opreme pridobitev
podatkov iz prej$nje totke tega razpisa v uradnih evidencah.

V primeru, da kandidat z vpogledom v uradne evidence ne sogla$a, bo moral sam predioZiti
ustrezna dokazila.

Zazeleno je, da je prijava poslana na priloZzenem obrazcu. ZaZeleno je tudi, da prijava vsebuje
Europass zivljenjepis, vlogi pa je treba priloziti izjave o izpolnjevanju pogojev.

Izbrani kandidat na delovnem mestu svetovalec — pripravnik se bo usposabljal za opravijanje
dela v uradniskem nazivu svetovalec lll. lzbrani kandidat na delovnem mestu svetovalec -
pripravnik ne bo imenovan v naziv, se mu pa skladno s 73. ¢lenom ZJU dologijo pravice in
obveznosti za naziv svetovalec lll. Pripravniku se doloci osnovna placa na podiagi uvrstitve
delovnega mesta oziroma naziva, na katerem lahko pripravnik delo opravlja neposredno po
opravljenem pripravni$tvu oziroma izpitu, dolo¢enem po posebnih predpisih, in sicer tako, da je
njegova osnovna pla¢a za &as pripravniStva za $est pla¢nih razredov niZja od osnovne place
tega delovnega mesta oziroma naziva (24. pla¢ni razred).

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za doloéen ¢€as, in sicer za ¢as
opravljanja pripravni$tva v trajanju 10 mesecev.

Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Urada Vlade Republike Slovenije za centralno
cenovno evidenco medicinskih pripomoc¢kov in medicinske opreme v Ljubljani.

Kandidat vloZi prijavo v pisni obliki, ki jo poslje v zaprti ovojnici z oznagbo »za javno objavo —
svetovalec - pripravnik (Sifra DM 12) v UCEM«, na naslov: Generalni sekretariat Vlade
Republike Slovenije, Gregoréi¢eva ulica 20, 1000 Ljubljana, in sicer v roku 3 dni po objavi na
spletnem portalu GOV.SI, v zbirki delovnih mest https://www.gov.si/zbirke/delovna-mesta
oziroma na Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje. Ce je prijava poslana po posti, se
$teje, da je pravotasna, ¢e je oddana na posto »priporoeno, in sicer najpozneje zadnji dan
roka za prijavo. Za pisno obliko prijave se $teje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski
naslov: kadri.gsv@gov.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.




Za dodatne informacije o izvedbi javnhe objave se lahko obrnete na Heidi Vonéina, tel. 01
4781788, za informacije v zvezi z delovnim podro&jem pa na g. Kiemna Stiblja, telefon: 01 478
1782.

Kandidati bodo o zakijuSenem postopku izbire pisno obveséeni.

V besedilu javne objave uporabljeni izrazi, zapisani v mogki slovniéni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za moske in Zenske.
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