
SEKRETAR, št. DM 1055, 1 delovno mesto - področje notranje revizije
Naloge:
· letno in dolgoročno načrtovanje revizij,

· izvedba revizijskih pregledov,

· pregledi in odobritve predlogov revizijskih poročil in priporočil za izboljšanje notranjih kontrol,

· preizkušanje, preiskovanje in vrednotenje podatkov in informacij s področja notranjih kontrol pri posameznih revizijah,

· dajanje poročil za izboljšanje poslovanja,

· določitev revizijskih tehnik in metod vzorčenja,

· določitev revizijskih ciljev,

· sodelovanje in koordiniranje z uradom za nadzor proračuna in računskim sodiščem ter ostalimi revizijskimi službami.

Pogoji za zasedbo delovnega mesta:

· končano najmanj visokošolsko univerzitetno izobraževanje (prejšnje)/visokošolska univerzitetna izobrazba (prejšnja) ali specialistično izobraževanje po visokošolski strokovni izobrazbi (prejšnje)/specializacija po visokošolski strokovni izobrazbi (prejšnja) ali magistrsko izobraževanje (druga bolonjska stopnja)/magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja);

· najmanj 7 let delovnih izkušenj;
· izpit za državnega notranjega revizorja ali preizkušenega državnega notranjega revizorja;

· obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv;

· dovoljenje za dostop do tajnih podatkov stopnje tajnosti STROGO TAJNO;

· strokovni izpit za izvrševanje posebnih dolžnosti in pooblastil uradne osebe Slovenske obveščevalno-varnostne agencije.

Želena znanja, sposobnosti in lastnosti:

· višja raven znanja tujega jezika,

· analitične sposobnosti (priprave analize stroškov oz. drugih finančnih analiz),

· sposobnost strateškega in kritičnega razmišljanja,

· poznavanje zadevne zakonodaje in pravnih praks,

· znanje računalniških programov s področja dela,

· poznavanje varnega rokovanja z orožjem,

· komunikacijske veščine,

· sposobnost odločanja na višjih nivojih,

· sposobnost timskega dela.

Od uslužbenca, zaposlenega na navedenem delovnem mestu, se med drugim pričakuje, ohranjanje diskretnega življenjskega sloga, zavezanost strokovnosti, timsko sodelovanje in proaktivno delovanje.

Poleg navedenega je zaželena visoka stopnja temeljitosti, natančnosti in skrbnosti pri delu ter argumentiran način izražanja (jasna, suverena in razumljiva komunikacija)..
Nudimo:
· dinamično in urejeno delovno okolje ter
· možnost osebnega in strokovnega razvoja.

