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Na podlagi prvega odstavka 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih /ZDR-1/ (Uradni list RS, &t.
21/2013, 78/2013-popr., 47/15 — ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odI. US, 22/19 — ZPosS,
81/19 in 203/20 — ZIUPOPDVE, 119/21 — ZCmIS-A, 202/21 — odl. US in 15/22) in tretjega
odstavka 70. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih /ZJU/ (Uradni list RS, $t. 63/2007-UPB3,
65/2008 in 40/2012 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US in
3/22 — ZDeb); v nadaljevanju: ZJU)

Upravna enota Pesnica, Pesnica pri Mariboru 43a, 2211 Pesnica pri Mariboru, objavlja 1
prosto uradni$ko delovno mesto za dolocen ¢as (do 8. 10. 2022), s polnim delovnim ¢asom,

»SVETOVALEC'« (M/Z) s $ifro DM 65 v Oddelku za obé&o upravo, druge upravne naloge in
skupne zadeve

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovho mesto, morajo poleg splosnih pogojev,
ki jih dolocajo predpisi s podrocja delovnega prava, izpolnjevati tudi naslednje pogoje:

e najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska strokovna
izobrazba (prejS$nja) ali najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prva bolonjska
stopnja)/visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja) ali najmanj
visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska
univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja),

e najmanj sedem (7) mesecev delovnih izkusenj,

e strokovni izpit iz upravnega postopka,

e znanje uradnega jezika.

Kandidati pa morajo prav tako izpolnjevati pogoje iz drugega odstavka 88. ¢lena ZJU, in sicer:

e drzavljanstvo Republike Slovenije,

e ne smejo biti pravnomo&no obsojena zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v
trajanju vec kot Sest mesecev,

e zoper njih ne sme biti vlozena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Zeljeno je, da ima kandidat opravljen vozniski izpit B kategorije.

Kot delovne izku$nje se, skladno z dolo¢ilom 13. tocke 6. ¢lena ZJU, Stejejo delovna doba na
delovhem mestu, za katero se zahteva ista stopnja izobrazbe in €as pripravniStva v isti stopnji
izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo
opravljeno pri istem ali drugem delodajalcu. Za delovne izkusnje se Stejejo tudi delovne
izkusnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na delovhem mestu, za katero se
zahteva za eno stopnjo nizja izobrazba, razen pripravniStva v eno stopnjo nizZji izobrazbi. Kot

1V besedilu nateCaja uporabljeni izrazi, zapisani v moSki slovnicni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za Zenske in
moske.



delovne izkuSnje se upoSteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za
katero oseba kandidira, pri ¢emer se upoSteva €as opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe.
Delovne izkuSnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvodna c&as
opravljanja dela in zahtevana raven izobrazbe za opravljanje tega dela.

Na podlagi Cetrtega odstavka 54. ¢lena Uredbe o notranji organizaciji, sistemizaciji, delovnih
mestih in nazivih v organih javne uprave in v pravosodnih organih se za delovna mesta oziroma
nazive, za katere se ne zahteva univerzitetna izobrazba ali visoka strokovna izobrazba s
specializacijo oziroma magisterijem znanosti, predpisane delovne izkusnje skrajSajo za tretjino v
primeru, da naloge na tem delovnem mestu opravlja javni usluzbenec, ki ima univerzitetno
izobrazbo ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem znanosti.

Ce izbrani kandidat ne bo imel opravljenega strokovnega izpita iz upravnega postopka, ga bo
moral v skladu s tretjim odstavkom 31. ¢lena Zakona o sploSnem upravnem postopku /ZUP/
(Uradni list RS, §t. 24/06 — uradno preciS&eno besedilo, 105/06 — ZUS-1, 126/07, 65/08, 8/10,
82/13, 175/20 — ZIUOPDVE, 3/22 — ZDeb) opraviti najkasneje v treh mesecih od sklenitve
pogodbe o zaposlitvi. Izbranega kandidata bo na opravljanje izpita napotil delodajalec.

Naloge na delovhem mestu so:
e vodenje in odlo¢anje v zahtevnih upravnih postopkih na I. stopnii,
e zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejsih gradiv,
e samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov,
e opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti.

Prijava mora vsebovati:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna
stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. pisno izjavo o izpolnjevanju delovnih izkudenj: opis delovnih izkuSenj, iz katerega je
razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkuSenj (zazeleno je, da kandidat
pri tem navede dosedanje zaposlitve v delovnih razmerij ter kratek opis dela in stopnjo
izobrazbe, ki je bila zahtevana za posamezno delovho mesto (stopnjo zahtevnosti
delovnega mesta));

3. pisno izjavo glede opravljenega strokovnega izpita iz upravnega postopka (&e ga je
kandidat opravil);

4. pisno izjavo kandidata, da:

e je drzavljan Republike Slovenije,

e ni bil pravhomoCno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v
trajanju vec kot Sest mesecev,

e zoper njega ni bila vlozena pravnomocCna obtoznica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti;

5. izjavo, da za namen tega natecajnega postopka dovoljuje Upravni enoti Pesnica pridobitev
podatkov iz uradnih evidenc. V primeru, da kandidat s pridobitvijo podatkov iz uradnih
evidenc ne soglasa, bo moral sam predloziti ustrezna dokazila.

Izpolnjevanje zgoraj navedenih pogojev kandidat dokazuje s predlozitvijo pisnih izjav, lahko pa k
svoji prijavi prilozi tudi ustrezna dokazila.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek zivljenjepis ter da kandidat v njen poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in ves¢ine, ki jih je pridobil.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za doloéen €as (do 8. 10. 2022) in
s polnim delovnim ¢éasom brez imenovanja v uradniSki naziv, pravice in obveznosti pa se mu
bodo dolocile glede na uradniSki naziv »Svetovalec lll« (izhodi$¢ni placni razred 30. placni



razred - 1.373,40 EUR bruto). Delo bo opravljal v prostorih Upravne enote Pesnica, Pesnica pri
Mariboru 43a, 2211 Pesnica pri Mariboru.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki skupaj z izjavami na prilozenem prijavhem obrazcu za
delovno mesto Svetovalec (s Sifro 65) v Oddelku za ob&o upravo, druge upravne naloge in
skupne zadeve, tako da jo poslje:
e v zaprti ovojnici na naslov: Upravna enota Pesnica, Pesnica pri Mariboru 43a, 2211
Pesnica pri Mariboru, z oznacbo: »Svetovalec Sifra 65 v OU 100-17/2022«, ali
¢ na elektronski naslov: ue.pesnica@gov.si, z navedbo »Svetovalec Sifra 65 v OU 100-
17/2022«, pri Cemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom,
in sicer v roku 3 dni po objavi na osrednjem spletnem mestu drZzavne uprave www.gov.si in na
spletni strani Zavoda RS za zaposlovanje.

Kandidate viljudno naproSamo, da zaradi upoS$tevanja ekonomskega in ekoloSkega vidika
prijavo viozijo tako, da izpolnijo priloZeni obrazec, ki vsebuje vse podatke, potrebne za popolno
prijavo.

Neizbrani kandidati bodo o izboru pisno obves&eni najkasneje v roku 30 dni po zaklju¢enem
postopku izbire.

Informacije o izvedbi javnega nateCaja daje ga. Darja Unterlehner na telefonski Stevilki: 02 654
23 00 vsak delovni dan med 8.00 in 10.00 uro.
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