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Na podlagi 57. €lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, &t. 63/07 — uradno precis¢eno
besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C, 203/20 —
ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US, 3/22 — ZDeb in 32/25 — ZJU-1, v nadaljevanju: ZJU)

Upravna enota Logatec, Trzaska cesta 50a, Logatec, objavlja

INTERNI NATECAJ
za zasedbo uradniSkega delovhega mesta za nedoloc¢en &as, s polnim delovnim ¢asom:

Vodja oddelka v Oddelku za okolje, prostor in kmetijstvo (Sifra DM 79)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

— sklenjeno delovno razmerje za nedologen €as v organu drzavne uprave ali drugem organu,
ki je pristopil k "Dogovoru o vklju€itvi v interni trg dela";

— so imenovani v uradniski naziv;

— imajo zaklju¢eno najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska
strokovna izobrazba (prejSnja), najmanj visokoSolsko strokovno izobraZzevanje (prva
bolonjska stopnja)/visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja), najmanj
visokoSolsko  univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska
univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja);

— drzavljanstvo Republike Slovenije;

— najmanj 6 let delovnih izkusenj;

— strokovni izpit iz upravnega postopka druge stopnje;

— obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv;

— ne smejo biti pravnomo&no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolZnosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot
Sest mesecev;

— zoper njih ne sme biti vlozena pravhomoéna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZznosti.

V skladu s 13. toCko 6. ¢lena ZJU se kot delovne izkuSnje Steje delovna doba na delovnem
mestu, za katero se zahteva ista stopnja izobrazbe in Cas pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne
glede na to, ali je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali
pri drugem delodajalcu. Za delovne izkusnje se upostevajo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni
usluzbenec pridobil z opravljanjem del na delovhem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo
nizja izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo nizji izobrazbi. Kot delovne izkusnje se
uposteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira.
Delovne izkusnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna €as opravljanja
dela in stopnja izobrazbe. V primeru, da ima kandidat univerzitetno izobrazbo ali visoko strokovno
izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem znanosti (prej$njim) ali magistrsko izobrazbo
(druga bolonjska stopnja), se zahtevane delovne izkusnje skrajSajo za tretjino.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka.
V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat v skladu s tretjim odstavkom 31. ¢lena Zakona
o sploSnem upravnem postopku (Uradni list RS, §t. 24/06 — uradno preciS¢eno besedilo, 105/06
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- ZUS-1, 126/07, 65/08, 8/10, 82/13, 175/20 — ZIUOPDVE in 3/22 — ZDeb) strokovni izpit iz
upravnega postopka opraviti najkasneje v treh mesecih od sklenitve delovnega razmerja.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljeno usposabljanje za imenovanje v
naziv. V nasprotnem primeru bo moral kandidat obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv,
v skladu 89. ¢lenom ZJU opraviti najkasneje v enem letu od sklenitve pogodbe o zaposlitvi.

Delovne naloge:

— vodenje oddelka, na&rtovanje, organiziranje, usmerjanje in nadzorovanje dela oddelka;

— sodelovanje pri oblikovanju sistemskih resitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;

— odlo¢anje v enostavnih, zahtevnih in najzahtevnejSih upravnih postopkih na I. stopnji s
podrocja upravne enote;

— vodenje registra kmetijskih gospodarstev;

— izvajanje posameznih nalog pri izvedbi javnih naro€il v upravni enoti;

— spremljanje izvajanja finan¢nega nacrta upravne enote;

— samostojno opravljanje drugih zahtevnej$ih upravnih nalog.

Delovno mesto vodje oddelka je uradniSko delovno mesto. Javni usluzbenec bo na tem
delovnem mestu naloge opravljal v nazivu vi§ji svetovalec |. Z izbranim kandidatom bo
sklenjeno delovno razmerje za nedolo€en ¢as, s polnim delovnim ¢asom. Izbrani kandidat bo
opravljal delo v poslovnih prostorih Upravne enote Logatec, Trzaska cesta 50a, Logatec,
oziroma v drugih uradnih prostorih, kjer organ opravlja svoje naloge.

Prijava mora biti oddana na predpisanem obrazcu, ki je sestavni del objave internega

natec¢aja in mora vsebovati:

1. izjavo kandidata, da ima sklenjeno delovno razmerje za nedolo€en &as v organih drzavne
uprave ali v drugih organih, ki so po sporazumu z Vlado RS vstopili v interni trg dela;

2. izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja uradniSkega naziva, iz katere je razviden naziv, ki
ga ima kandidat;

3. izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna stopnja in smer izobrazbe, pridobljen strokovni naziv ter datum pridobljene
izobrazbe, datum (dan, mesec, leto) zakljuCka izobraZzevanja in ustanova, na kateri je bila
izobrazba pridobljena;

4. izjavo kandidata, ki vsebuje opis delovnih izkuSenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje

pogoja glede zahtevanih delovnih izku$enj (opis naj vsebuje navedbo delodajalca, skupen

Cas trajanja dela z datumom sklenitve in datumom prekinitve delovnega razmerja pri

posameznem delodajalcu, opis dela ter stopnja zahtevnosti delovnega mesta);

izjavo kandidata o (ne)opravljenem strokovnem izpitu iz upravnega postopka;

izjavo kandidata o (ne)opravljenem obveznem usposabljanju za imenovanje v naziv;

izjavo kandidata o nekaznovanosti in nevlozeni obtoZnici;

izjavo kandidata o drzavljanstvu;

program oziroma vizijo vodenja oddelka in organiziranja dela, na najveC dveh straneh

formata A4;

10. izjavo kandidata, da za namen tega nate€ajnega postopka dovoljuje Upravni enoti Logatec
pridobitev podatkov iz uradnih evidenc oziroma iz kadrovske evidence organa, v katerem
opravlja delo, ter da je seznanjen in da dovoljuje, da bo upravna enota podatke, ki jih je
navedel v prijavi, obdelovala za namen tega postopka.

V primeru, da kandidat ne soglada z 10. to¢ko, bo moral ustrezna dokazila predloziti sam.

© ©o N O

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in ve&€ine, Ki jih je pridobil.

Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati z izkuSnjami na podrocju gradbenih zadev in kmetijstva.
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V izbirni postopek se bodo v skladu z 12. &lenom Uredbe o postopku za zasedbo delovnega
mesta v organih drZzavne uprave in v pravosodnih organih (Uradni list RS, §t. 139/06, 104/10 in
32/25 — ZJU-1) uvrstile samo popolne in pravocasno prispele prijave in le tisti kandidati, ki
izpolnjujejo nate¢ajne pogoje.

Kandidati vloZijo prijavo v pisni obliki in jo posliejo v zaprti ovojnici z ozna¢bo: »Za interni
natec¢aj za delovno mesto Vodja oddelka«, na naslov Upravna enota Logatec, Trzaska cesta
50a, 1370 Logatec, in sicer najkasneje v roku 15 dni po objavi internega natecaja na osrednjem
splethem mestu drzavne uprave www.gov.si/zbirke/delovna-mesta. Za pisno obliko prijave se
Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov maja.zidar@gov.si, pri ¢emer
veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Obvestilo o kon¢anem postopku internega natecaja z navedbo, da je bil v nate€ajnem postopku
izbran kandidat, oziroma obvestilo o neuspelem internem nate€aju, bo objavljeno na osrednjem
splethem mestu drzavne uprave.

Informacije o izvedbi internega natec€aja dobite na telefonski Stevilki: 01 759 05 23 — Maja Zidar.

V besedilu nate€aja so uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovniéni obliki, uporabljeni kot
nevtralni za moske in Zenske.

Digitalno podpisal

Maja Zidar Maia Zi Maja Zidar

o aja Zidar pm
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Priloga:
— vloga za zaposlitev
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