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Na podlagi 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno preci§¢eno
besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E in 40/12 — ZUJF; v nadaljevanju ZJU) Upravna
enota llirska Bistrica, GregorciCeva cesta 2, 6250 llirska Bistrica, objavlja javni natedaj za
zasedbo prostega uradniSkega delovnega mesta

REFERENT v Oddelku za upravne notranje zadeve (DM st. 10)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovho mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

— konc&ano srednje tehnisko in drugo strokovno izobrazevanje / srednja strokovna izobrazba
oziroma srednje sploSno izobrazevanje / srednja splo$na izobrazba,

— najmanj 1 leto delovnih izkuSen;,

— opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv,

— opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka,

— znanje slovenskega jezika,

— drzavljanstvo Republike Slovenije,

— kandidat ne sme biti pravhomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti in ne sme biti obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju
veC kot Sest mesecey,

— zoper kandidata ne sme biti vloZzena pravnomoc€na obtoZnica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti.

Kot delovne izkusnje se Steje delovna doba na delovhem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in €as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne
izkuSnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je kandidat pridobil z opravljanjem del na delovhem
mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravnidtva v eno stopnjo
nizji izobrazbi. Kot delovne izkuSnje se uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot
je delovno mesto, za katero oseba kandidira, pri Eemer se uposteva €as opravljanja takega dela
in stopnja izobrazbe. Zahtevane delovne izkusSnje se skrajSajo za tretjino v primeru, da ima
kandidat univerzitetno izobrazbo ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oz. magisterijem
znanosti (prejSnjim) ali magistrsko izobrazbo (druge bolonjske stopnje). Delovne izkuSnje se
dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna &as opravljanja dela in stopnja
izobrazbe.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje
v naziv, pri emer se kot opravljeno usposabljanje Steje opravljen strokovni izpit za imenovanje v
naziv ali udelezba na pripravah za imenovanje v naziv, v skladu z dolo¢bami ZJU. V nasprotnem
primeru bo moral izbrani kandidat, po napotitvi predstojnika, opraviti usposabljanje v roku, kot ga
doloca 89. ¢len ZJU, to je najkasneje v enem letu od sklenitve pogodbe o zaposilitvi.



Prav tako se bo pri izbranem kandidatu preverjalo, ali ima opravljen strokovni izpit iz upravnega
postopka. V kolikor izbrani kandidat strokovnega izpita iz upravnega postopka e ni opravil, ga
bo moral opraviti najkasneje v treh mesecih po sklenitvi delovnega razmerja, kot to dolo¢a 31.
Clen Zakona o sploSnem upravnem postopku (Uradni list RS, §t. 24/06 — uradno precis¢eno
besedilo, 105/06 — ZUS-1, 126/07, 65/08, 8/10 in 82/13).

Naloge na delovhem mestu referent v Oddelku za upravne notranje zadeve (DM §t. 10) so
naslednje:

— vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopniji,

— izdajanje odlo¢b na predpisanih obrazcih na prvi stopniji,

— opravljanje enostavnih upravnih nalog,

— opravljanje dejanj v zvezi z izdajanjem potrdil iz enostavnih evidenc,
— opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti.

Prijava na prosto delovno mesto mora biti obvezno pripravljena in oddana na obrazcu z oznako
»Vloga za zaposlitevg, ki je priloga tega nate€aja z natan¢no izpolnjenimi vsemi rubrikami in
podpisanimi pisnimi izjavami. Zazeleno je, da kandidat v obrazcu prijave napiSe tudi kratek
Zivljenjepis, v katerem navede tudi druga znanja in ve$c¢ine, ki jih je pridobil.

Prijava mora tako vsebovati:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja in smer
izobrazbe, datum zakljuCka ter ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevanih delovnih izkuenj, v kateri kandidat
navede vse dosedanje zaposlitve, datum sklenitve in datum prekinitve delovnega
razmerja pri posameznem delodajalcu, kratko opiSe delo, ki ga je opravljal pri tem
delodajalcu, z navedbo stopnje izobrazbe, ki je bila zahtevana za to delovno mesto;

3. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja opravljenega strokovnega izpita iz upravnega
postopka, iz katere mora biti razvidna ustanova, na kateri je kandidat opravljal izpit in
datum opravljanja izpita:

4. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja opravljenega obveznega usposabljanja za
imenovanje v naziv;

5. pisno izjavo kandidata, da:

— jedrzavljan Republike Slovenije,

— ni bil pravnomo¢no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot
Sest meseceyv,

— zoper njega ni vloZzena pravhomoCna obtoZnica zaradi naklepnega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti in

6. pisno izjavo, da za namen tega nateCajnega postopka dovoljuje Upravni enoti llirska
Bistrica pridobitev podatkov iz 5. toCke tega odstavka iz uradne evidence. V primeru, da
kandidat z vpogledom v uradne evidence ne soglasa, bo moral sam predloZiti ustrezna
dokazila.

V izbirni postopek so bodo skladno z 21. ¢lenom Uredbe o postopku za zasedbo delovnega mesta
v organih drzavne uprave in v pravosodnih organih (Uradni list RS, §t. 139/06 in 104/10) uvrstili
kandidati, ki bodo pravo¢asno posredovali popolne prijave (oz. izpolnjen prijavni obrazec) z
izjavami, iz katerih bo razvidno izpolnjevanje nate€ajnih pogojev. Strokovno usposobljenost
kandidatov bo presojala posebna nateajna komisija in sicer na podlagi dokumentacije ter na
podlagi razgovora s kandidati oziroma s pomoc¢jo morebitnih drugih metod preverjanja strokovne
usposobljenosti.



Izbrani kandidat bo delo na delovnem mestu referent v Oddelku za upravne notranje zadeve
opravljal v nazivu referent lll z moznostjo napredovanja v naziv referent Il in referent I. Z izbranim
kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedoloCen €as s polnim delovnim Casom,
predvidoma s 1. 1. 2020. Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Upravne enote llirska
Bistrica, Gregor¢i¢eva cesta 2, 6250 llirska Bistrica.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki na priloZenem prijavnem obrazcu »Vloga za zaposlitev«, ki jo
poslje v zaprti ovojnici z oznacbo »za javni nate€aj za prosto delovno mesto referent v OUNZ«
na naslov: Upravna enota llirska Bistrica, GregorciCeva cesta 2, 6250 llirska Bistrica, in sicer v
roku 8 dni po objavi na spletni strani Ministrstva za javno upravo, Portal GOV.SI
https://www.gov.si/zbirke/delovna-mesta/ oz. Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje. Za
pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov:
ue.ilirskabistrica@gov.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

V kolikor bo kandidat prijavo vlozil v elektronski obliki oz. bo v prijavi navedel svoj elektronski
naslov, bo zaradi hitrejSe izvedbe postopka upravna enota z njim komunicirala po elektronski poti.
Ne glede na navedeno pa bodo vse kon&ne odlo€itve v okviru tega javnega nate€aja, kandidatom
vrocene v skladu z Zakonom o sploSnem upravnem postopku.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesc¢eni najkasneje v roku 30 dni po opravljeni izbiri. Obvestilo o
kon€anem postopku javnega nateCaja bo objavljeno na spletni strani Upravne enote llirska
Bistrica https://www.gov.si/drzavni-organi/upravne-enote/ilirska-bistrica/ in na Portalu GOV.SI.

Informacije o izvedbi javnega natec€aja daje Tanja Rant Meznar, tel. 05 711 22 06, informacije o
vsebini dela pa Natasa Urh Kastelic, tel. 05 711 22 11.

V besedilu internega nate€aja uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so
uporabljeni kot nevtralni za moske in Zenske.

Mirjana Valenci¢
nacelnica



