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Na podlagi ¢etrtega odstavka 61. &lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 32/25, v
nadaljevanju ZJU-1) ter prvega in drugega odstavka 7. ¢lena Uredbe o postopku za zasedbo
delovnega mesta v organih drzavne uprave, pravosodnih organih in organih internega trga dela
(Uradni list RS, §t. 104/25, v nadaljevanju Uredba)

ZDRAVSTVENI INSPEKTORAT REPUBLIKE SLOVENIJE, Vozarski pot 12, 1000 Ljubljana,
objavlja interni nate¢aj za zasedbo prostega uradniSkega delovnega mesta

VISJI SVETOVALEC ($ifra DM 419) v Sluzbi za kakovost in podporo inspekcijskemu delu.

Na interni nate€aj se lahko prijavi javni usluzbenec, ki ima sklenjeno pogodbo o zaposlitvi za
nedologen €as z organom drzavne uprave ali drugim drzavnim organom ali upravo lokalne
skupnosti, ki sta na podlagi pristopne izjave vklju€ena v interni trg dela. Na interni nateCaj za
uradniSko delovno mesto se lahko prijavi uradnik ali strokovno-tehni¢ni javni usluzbenec, ki mu
uradniski naziv miruje v skladu z dolo¢bami zakona, ki ureja javne usluzbence.

Seznam drugih drzavnih organov in uprav lokalnih skupnosti, ki so pristopili k internemu trgu
dela, je objavljen na spletni strani Ministrstva za javno upravo: Center za kadre | GOV.SI
(Seznam organov vklju€enih v interni trg dela).

1. Javni usluzbenci — kandidati morajo izpolnjevati naslednje pogoje:
e najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska strokovna
izobrazba (prejSnja)
- Poslovne in upravne vede, pravo
- Druzbene vede, novinarstvo in informacijska znanost
najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja) / visokoSolska
strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- Poslovne in upravne vede, pravo
- Druzbene vede, novinarstvo in informacijska znanost
najmanj visoko$olsko univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska
univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
- Poslovne in upravne vede, pravo
- Druzbene vede, novinarstvo in informacijska znanost
najmanj 4 let delovnih izkusen;,
obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv;
znanje uradnega jezika;
drzavljanstvo Republike Slovenije;
kandidat ne sme biti pravhomoéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti in ne sme biti obsojen na nepogojno kazen zapora v
trajanju ve€ kot 3est mesecev,
e zoper kandidata ne sme biti vlozena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Zazelene so delovne izkus$nje s podroc¢ja priprave in spremljanje finanénega nadrta organa,
priprave zakljuénega racuna, priprave nadrtov razvojnih programov ter podrodja finanéno
materialnega poslovanja drzavne uprave.

Kot delovne izkusnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista
stopnja izobrazbe in €as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno
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razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za
delovne izkuSnje se Stejejo tudi delovne izkuSnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z
opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo nizja izobrazba,
razen pripravnistva na takem delovnem mestu. Kot delovne izkusnje se uposteva tudi delo brez
sklenjene pogodbe o zaposlitvi na enaki stopni zahtevnosti, kot je delovho mesto, za katero
oseba kandidira. Delovne izku$nje se dokazujejo s pogodbo o zaposlitvi oziroma z verodostojno
listino, iz katerih sta razvidna obdobje opravljanja in zahtevnost dela ter raven izobrazbe, ki se
zahteva za opravljanje tega dela.

Zahtevane delovne izkusnje se skraj$ajo v primerih, dolo¢enih v 62. ¢lenu Uredbe o notraniji
organizaciji, sistemizaciji, delovnih mestih in nazivih v organih drzavne uprave, upravah lokalnih
skupnosti in pravosodnih organih (Uradni list RS, §t. 107/25).

Kandidati, ki imajo opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv po ZJU-1 ali po
Zakonu o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno precis¢eno besedilo, 65/08,
69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE,
202/21 — odl. US in 3/22 — ZDeb) ali opravljen izpit po Zakonu o pripravnistvu, strokovnih izpitih
in izpopolnjevanju strokovne izobrazbe delavcev v drzavni upravi in pravosodju (Uradni list
SRS, st. 8/80, 27/85, 35/85, 39/85 — popr., Uradni list RS, §t. 18/93 — ZOdv, 13/94 — ZPDI) ali
strokovni izpit za imenovanje v naziv po Zakonu o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 56/02,
110/02 — ZDT-B, 2/04 — ZDSS-1, 23/05, 35/05 — UPB1, 62/05 — odl. US, 75/05 — odl. US,
113/05, 32/06 — UPB2, 68/06 — ZSPJS-F, 131/06 — odl. US in 33/07) ali pravniski drzavni izpit,
se Steje, da izpolnjujejo pogoj obveznega usposabljanja po 100. ¢lenu ZJU-1.

2. Delovne naloge:

- organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja notranjih organizacijskih enot in
sodelovanja z drugimi organi,

- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih resitev in drugih najzahtevnejsih gradiv,

- samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, porocil in drugih
zahtevnih gradiv,

- vodenje in odlo€anje v zahtevnih upravnih postopkih

- samostojno opravljanje drugih zahtevnejsih nalog.

3. Prijava mora vsebovati podatke o izpolnjevanju pogojev, in sicer:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna
raven in smer/podrocje izobrazbe, datum (dan, mesec, leto) zakljucka izobrazevanja ter
ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. pisno izjavo o vseh dosedanijih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje pogoja glede
zahtevanih delovnih izkuSenj; v izjavi kandidat navede datum sklenitve in datum prekinitve
delovnega razmerja pri posameznemu delodajalcu, ter kratko opiSe delo in raven
zahtevnosti dela, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu;

3. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja opravljenega obveznega usposabljanja za imenovanje v
naziv;

4. pisno izjavo o imenovanju v uradniski naziv ali o mirovanju naziv v skladu z zakonom, ki
ureja javne usluzbence;

5. pisno izjavo kandidata, da:

- jedrzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravhomoéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti, in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest
meseceyv,

- zoper njega ni vlozena pravnomoéna obtozZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki
se preganja po uradni dolznosti;

6. izjavo, da za namen tega nateCaja dovoljuje Zdravstvenemu inSpektoratu Republike
Slovenije pridobitev podatkov iz prejSnje tocke tega razpisa iz uradnih evidenc.

V primeru, da kandidat z vpogledom v uradne evidence ne soglasa, bo moral sam predloziti
ustrezna dokazila.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek zivljenjepis in da kandidat v njem poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in ves¢ine, ki jih je pridobil.
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4. lIzbirni postopek

V izbirni postopek se v skladu z 11. élenom Uredbe:

- ne uvrsti kandidat, ki prijavo poslje prepozno. Prijava je prepozna, e je informacijski sistem
organa ali informacijski sistem za sprejem vlog, vro¢anje in obvescanje ni prejel pred
iztekom roka;

- ne uvrsti kandidat, ki poslje nepopolno prijavo. Nepopolna prijava je prijava, ki ne vsebuje
vseh prilog in navedb, navedenih v besedilu internega nate¢aja, ali iz katere ni mogoce
razbrati, da kandidat izpolnjuje nateéajne pogoje. Ce je vloga nepopolna, se kandidata ne
pozove k dopolnitvi;

- ne uvrsti kandidat, ki na dan izteka roka za vlozitev prijave na izkazuje izpolnjevanja
nate€ajnih pogojev.

Z izbranim kandidatom se bo izvedla premestitev z aneksom k pogodbi o zaposlitvi zaradi
premestitve ali sklenitev nove pogodbe o zaposlitvi. Izbrani kandidat bo delo na delovnem
mestu vi§ji svetovalec opravljal v uradniSkem nazivu viSji svetovalec Ill, z moznostjo
napredovanja v uradniski naziv visji svetovalec Il, visji svetovalec I. Z izbranim kandidatom bo
sklenjeno delovno razmerje za nedolo¢en &as s polnim delovnim ¢asom in Stirimesecnim
poskusnim delom.

Izhodis&ni plaéni razred za naziv visji svetovalec lll je 22. plaéni razred oziroma osnovna placa
v visini 2.332,62 EUR, pri ¢emer javni usluzbenec pridobi pravico do izplacgila osnovne place
postopno, na nacin, ki je dolo¢en v 3. tocki prvega odstavka 101. ¢lena Zakona o skupnih
temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, &t. 95/24).

Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Zdravstvenega inSpektorata Republike Slovenije,
Sluzbi za kakovost in podporo inSpekcijskemu delu, Vozarski pot 12, 1000 Ljubljana oziroma v
drugih prostorih, kjer Zdravstveni inSpektorat Republike Slovenije, opravlja svoje naloge.

5. Prijava
Kandidat mora prijavo obvezno vloziti v pisni obliki, in sicer na prilozenem obrazcu
Prijava, s prilozeno izpolnjeno izjavo.

Prijavo in izjavo kandidat poslje z oznako »Za interni nate¢aj za delovno mesto visji svetovalec,
§t. 10009-4/2026« elektronsko na naslov: gp.zirs@gqov.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni
pogojena z varnim elektronskim podpisom. Steje se. da prijava kandidata. ki ni bila oddana na
ta nacin, ni bila vlozena. Rok za vlozitev prijave je 8 dni od objave na osrednjem spletnem
mestu drzavne uprave https://www.gov.si/zbirke/delovna-mesta/.

Javnega usluzbenca, ki sodeluje v postopku internega nate€aja, se o zaklju¢ku postopka pisno
obvesti po elektronski poti na elektronski naslov, ki ga za namen obves¢anja navede v prijavi na
interni nateca;.

Kontaktna oseba za informacije o izvedbi internega nate€aja in podrocju dela je Vesna Skol, tel.
§t. 0593 10224.

mag. Edis Grci¢,
glavni zdravstveni inSpektor

Opomba: Uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni
za Zenske in moske.
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