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Na podlagi dolo¢b Uredbe (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Ref. &t dok.: 5440-1/2023/27

julija 2018 o financnih pravilih, ki se uporabljajo za splo$ni proracun Unije, spremembi uredb (EU)
§t. 1296/2013, (EU) §t. 1301/2013, (EU) §t. 1303/2013, (EU) §t. 1304/2013, (EU) §t. 1309/2013,
(EU) st. 1316/2013, (EU) st. 223/2014, (EU) St. 283/2014 in Sklepa st. 541/2014/EU ter
razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) st. 966/2012 (UL L st. 193 z dne 30. 7. 2018, str. 1, s
spremembami), Uredbe (EU, Euratom) 2020/2092 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 16.
decembra 2020 o sploSnem rezimu pogojenosti za zaSc¢ito proracuna Unije (UL L §t. 4331 z dne
22. 12. 2020, str. 1), s spremembami), Uredbe Sveta (EU, Euratom) 2020/2093 z dne 17.
decembra 2020 o dolocitvi vecletnega finanénega okvira za obdobje 2021-2027 (UL L &t. 4331 z
dne 22. 12. 2020, str. 11, s spremembami), Uredba (EU) 2021/1060 Evropskega parlamenta in
Sveta z dne 24. junija 2021 o dologitvi skupnih dolo€b o Evropskem skladu za regionalni razvoj,
Evropskem socialnem skladu plus, Kohezijskem skladu, Skladu za pravi¢ni prehod in Evropskem
skladu za pomorstvo, ribistvo in akvakulturo ter finanénih pravil zanje in za Sklad za azil, migracije
in vklju€evanje, Sklad za notranjo varnost in Instrument za finan¢no podporo za upravljanje meja
in vizumsko politiko (UL L §t. 231 z dne 30. 6. 2021, str. 159, s spremembami, v nadaljnjem
besedilu: Uredba 2021/1060/EU), Uredbe (EU) 2021/1057 Evropskega parlamenta in Sveta z
dne 24. junija 2021 o vzpostavitvi Evropskega socialnega sklada plus (ESS+) in razveljavitvi
Uredbe (EU) §t. 1296/2013 (UL L §t. 231 z dne 30. 6. 2021, str. 21, s spremembami), drugih
delegiranih in izvedbenih aktov, ki jih Evropska komisija sprejme v skladu s 113. in 114. élenom
Uredbe 2021/1060/EU, Uredbe o ratifikaciji Sklepa Sveta (EU, Euratom) 2020/2053 z dne 14.
decembra 2020 o sistemu virov lastnih sredstev Evropske unije in razveljavitvi Sklepa
2014/335/EU, Euratom (Uradni list RS — Mednarodne pogodbe, st. 2/21), Partnerskega
sporazuma med Slovenijo in Evropsko komisijo za obdobje 2021-2027,
st. CCl 2021SI16FFPAOQ01, z dne 12. 9. 2022, Programa evropske kohezijske politike v obdobju
2021-2027 v Sloveniji, §t. CCI 2021SI16FFPR001, z dne 12. 12. 2022, Zakona o drzavni upravi
(Uradni list RS, §t. 113/05 - uradno preciS¢eno besedilo, 89/07 - odl. US, 126/07 - ZUP-E, 48/09,
8/10 - ZUP-G, 8/12 - ZVRS-F, 21/12, 47/13, 12/14, 90/14, 51/16, 36/21, 82/21, 189/21, 153/22,
18/23), Zakona o integriteti in prepreCevanju korupcije (Uradni list RS, s§t. 69/11 — uradno
preciS¢eno besedilo, 158/20, 3/22 — ZDeb in 16/23 — ZZPri), Zakona o javnih financah ((Uradni
list RS, &t. 11/11 — uradno preciséeno besedilo, 14/13 — popr., 101/13, 55/15 — ZFisP, 96/15 —
ZIPRS1617, 13/18, 195/20 — odl. US, 18/23 — ZDU-10 in 76/23), Zakona o izvrSevanju
proracunov Republike Slovenije za leti 2023 in 2024 (Uradni list RS, §t. 150/22, 65/23, 76/23 —
ZJF-l in 97/23), Proracuna Republike Slovenije leto 2024 (Uradni list RS, §t. 150/22), Pravilnika
o postopkih za izvrSevanje proracuna Republike Slovenije (Uradni list RS, st. 50/07, 61/08, 99/09
- ZIPRS1011, 3/13, 81/1611/22, 96/22, 105/22 — ZZNSPP, 149/22 in 106/23), Uredbe o izvajanju
uredb (EU) in (Euratom) na podrocju izvajanja evropske kohezijske politike v obdobju 2021-2027
za cilj nalozbe za rast in delovna mesta (Uradni list RS, §t. 21/23), Resolucije o Nacionalnem
programu za mladino 2013-2022 (Uradni list RS, §t. 90/13), Zakona o javnem interesu v
mladinskem sektorju (Uradni list RS, st. 42/10 in 21/18 - ZNOrg, v nadaljnjem besedilu: ZJIMS),
Zakona o nevladnih organizacijah (Uradni list RS, §t. 21/18, v nadaljnjem besedilu: ZNOrg) in
odloéitve o podpori Ministrstva za kohezijo in regionalni razvoj v vlogi organa upravljanja, st. 3032-
38/2023-1630-5 z dne 9. 11. 2023, Republika Slovenija, Ministrstvo za vzgojo in izobrazevanje,
Masarykova 16, Ljubljana, objavlja

ﬂ REPUBLIKA SLOVENIJA 3 %
&/  MINISTRSTVO ZA VZGOJO IN IZOBRAZEVANJE

JAVNI RAZPIS »Z MLADINSKIM DELOM PROTI PREKARNOSTI MLADIH«

1. Ime oziroma naziv in sedez posredniSkega telesa, ki dodeljuje sredstva

Republika Slovenija, Ministrstvo za vzgojo in izobrazevanje, Masarykova cesta 16, 1000 Ljubljana
(v nadaljnjem besedilu: ministrstvo).

2. Namen, cilj, predmet, ciljne skupine in kazalniki javhega razpisa ter regija
izvajanja

2.1 Namen, cilj, predmet, ciljne skupine in kazalniki javhega razpisa



Javni razpis za izbor operacij delno financira Evropska unija, in sicer iz Evropskega socialnega
Sklada plus. Javni razpis za izbor operacij se izvaja v okviru Programa evropske kohezijske
politike v obdobju 2021-2027 v Sloveniji (v nadaljinjem besedilu: Program 2021-2027), cilja
politike: CP 4: Bolj socialna in vkljuCujo¢a Evropa za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic,
prednostne naloge: PN 6: Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela in specificnega cilja: ESO4.1.:
IzboljSanje dostopa do zaposlitve in aktivacijski ukrepi za vse iskalce zaposlitve, zlasti mlade,
predvsem v okviru izvajanja jamstva za mlade, dolgotrajno brezposelne in prikrajSane skupine na
trgu dela, in neaktivne osebe, kot tudi s spodbujanjem samozaposlovanja in socialnega
gospodarstva.

Namen javnega razpisa je povecati varnost mladih, ki so ranljiva skupina na trgu dela, in sicer z
opolnomocenjem in ozave$€anjem z znaniji s podrocja prekarnosti tako mladinskih delavcev kot
tudi mladih.

Mladi so ob vstopu na trg dela bolj podvrzeni prekarnim oblikam dela kot druge starostne skupine.
Mladi po vecini niso ustrezno seznanjeni s problemom prekarnosti niti z delavskimi in socialnimi
pravicami, saj teh vsebin sploSno formalno izobrazevanje v osnovi ne pokriva. Mladi zato
potrebujejo ustrezno podporno okolje, ki jih lahko opremi z znanji z navedenih podrodij ter jim tudi
nudi podporo pri soo€anju s preprekami prekarnosti in prekarnih oblik zaposlitev kot tudi pri
iskanju izhoda iz prekarnosti. Pri tem je bistveno, da je mladim na voljo ustrezno usposobljen
kader, ki jim lahko nudi celostno podporo, uspesno izvaja aktivnosti za mlade s podrocja
prekarnosti ter jih usmerja in tudi vodi procese individualnega dela z njimi. Mladinski delavci, ki
bodo v okviru nacionalnega projekta iz sklopa A, izbranega na tem javnem razpisu, pridobili
znanja s podrocja prekarnosti, bodo mlade na lokalni ravni v okviru pilotnih projektov (sklop B) z
metodami neformalnega izobrazevanja in mladinskega dela ozave$cali o problematiki
prekarnosti, pomenu delavskih in socialnih pravic ter jim nudili oporo pri soo€anju s posledicami
prekarnosti in prekarnih oblik zaposlitev, tudi v okviru usposabljanj.

Cilj javnega razpisa je usposobiti in opolnomociti mlade in mladinske delavce o problematiki
prekarnosti preko vzpostavljenega podpornega okolja v mladinskem sektorju.

Predmet javnega razpisa je izvajanje programa usposabljanja za mladinske delavce s podrocja
prekarnosti, informiranje mladih, organizacij v mladinskem sektorju in javnosti o problemu
prekarnosti med mladimi in izvajanje pilotnih projektov na lokalni ravni v obeh kohezijskih regijah,
kjer se bo mlade v okviru mladinskega dela ozave$€alo o problematiki prekarnosti in pomenu
delavskih in socialnih pravic ter se jim nudilo svetovalno pomo¢ in podporo. Z navedenimi
aktivnostmi bo vzpostavljeno nacionalno podporno okolje v mladinskem sektorju, ki bo na voljo
mladim, v starosti od 15. do vkljuéno 29. leta, in mladinskim delavcem.

Ciljna skupina javnega razpisa so mladi, ki so na dan vkljucitve v operacijo stari od 15 do
vkljuéno 29 let in mladinski delavci.

Ciljna skupina sklopa A so mladinski delavci.

Ciljna skupina sklopa B so mladi, ki so na dan vklju€itve v operacijo stari od 15 do vkljuéno 29
let.

Kazalniki

Upravi¢enec bo za hamen spremljanja, poro¢anja in vrednotenja doseganja ciljev in kazalnikov
operacije skladno z 42. ¢lenom Uredbe 2021/1060/EU in v skladu s 17. ¢lenom ter Prilogo |
Uredbe 2021/1057/EU dolzan spremljati in ministrstvu zagotavljati podatke o doseganiju ciljev in
kazalnikov operacije (uporabi se tudi podatke po VpraSalniku za spremljanje podatkov o
udelezencih na operacijah sofinanciranih iz ESS+ (Priloga C)).

Kazalniki, ki jih bo treba zbirati za namene spremljanja, poro€anja in vrednotenja operacije,
natancna metodologija Stetja kazalnikov in dokazila zanje so doloCeni v Prilogi B SplosSna
pojasnila in zahteve glede spremljanja, poro€anja in vrednotenja ciljev in kazalnikov na javnem
razpisu »Z mladinskim delom proti prekarnosti mladih«, ki je sestavni del razpisne dokumentacije.

Na ravni operacije in javnega razpisa se spremlja sledece projektno specificne kazalnike:
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Za SKLOP A:

Projektno specifi¢ni kazalnik u¢inka:

Stevilo mladinskih delavcev, vkljuéenih v usposabljanje za mladinske delavce s podroéja
prekarnosti. PriCakuje se, da bo v program usposabljanja za mladinske delavce s podrocja
prekarnosti, ki se izvaja v okviru nacionalnega projekta iz sklopa A, vklju€enih 400 mladinskih
delavcev iz vse Slovenije, od tega okvirno 53 % v kohezijski regiji Vzhodna Slovenija (KRVS) in
47 % v kohezijski regiji Zahodna Slovenija (KRZS) (pro-rata delitev).

Projektno specifi¢ni kazalnik rezultata:

Delez vkljuéenih mladinskih delavcev, ki so uspesno kon¢ali usposabljanje za mladinske
delavce s podroc¢ja prekarnosti. Kazalnik meri delez vklju¢enih mladinskih delavcev, ki so
uspesno zaklju€ili program usposabljanja za mladinske delavce s podrocja prekarnosti.

Za SKLOP B:

Projektno specifi¢ni kazalnik u¢inka:

Stevilo mladih, v starosti od 15. do vkljuéno 29. leta, vkljuéeni v usposabljanje za mlade s
podroc¢ja prekarnosti. PriCakuje se, da bo v programe usposabljanja za mlade s podrocja
prekarnosti v okviru pilotnih projektov skupaj vklju¢enih 6.630 mladih iz vse Slovenije, v starosti
od 15. do vkljuno 29. leta, od tega okvirno 53 % v KRVS in 47 % v KRZS glede na lokacijo
izvajanja operacije. Na ravni operacije se v program usposabljanja za mlade s podrocja
prekarnosti vklju€i najmanj 130 mladih.

Projektno specifi¢ni kazalnik rezultata:

Delez vkljuéenih mladih, ki so uspesno koncali usposabljanje za mlade s podrocja
prekarnosti. Kazalnik meri delez vkljuéenih mladih, ki so uspeSno zaklju€ili program
usposabljanja za mlade s podro¢ja prekarnosti.

Kazalniki morajo biti ob zaklju€ku izvajanja operacije v celoti doseZeni.

Spremlja se tudi skupne kazalnike ucinka in rezultata po prilogi | k Uredbi (EU) §t. 2021/1057 (vec
v prilogi B).

2.2 Regija izvajanja

Javni razpis se bo izvajal v dveh sklopih. V okviru javnhega razpisa bo iz sklopa A izbrana ena
operacija v obliki konzorcija partnerjev, ki se bo izvajala na nacionalni ravni, in sicer v vzhodni in
zahodni kohezijski regiji, iz sklopa B pa ve€ operacij, ki se bodo kot pilotni projekti izvajali na
lokalni ravni, in sicer v vzhodni in zahodni kohezijski regiji.

Nacin delitve sredstev po kohezijskih regijah glede na Izvedbeni nacrt Programa (INP) je: 53 %
za KRVS in 47 % za KRZS od okvirne viSine sredstev, ki so na razpolago za javni razpis. Vrednost
sredstev na posamezno kohezijsko regijo je dolocena z INP, sredstva med kohezijskima regijama
niso prenosljiva.

Skladno s 63. ¢lenom Uredbe (EU) 2021/1060 se za sklop A doloci sorazmerni klju¢ delitve med
regijama — pro rata, in sicer 53 % za KRVS in 47 % za KRZS. Sredstva za sklop B se delijo na
osnovi lokacije izvajanja aktivnosti operacije, kjer je predvidena delitev sredstev 53 % na KRVS
in 47 % na KRZS od okvirne visine sredstev, ki so na razpolago.

2.3 Obvezne aktivnosti in rezultati projekta
Z izvajanjem izbranih projektov iz sklopa A in sklopa B bo v mladinskem sektorju vzpostavljeno
nacionalno podporno okolje, ki bo na voljo mladim, v starosti od 15. do vkljuéno 29. leta, in
mladinskim delavcem, z namenom ucinkovitega naslavljanja problematike prekarnosti med
mladimi.

2.3.1 Obvezne aktivnosti in rezultati SKLOPA A



Nacionalni projekt iz tega sklopa vsebuje sledece obvezne aktivnosti in rezultate za dosego cilja
javnega razpisa:

1)

2)

3)

4)

izvajanje programa usposabljanja za mladinske delavce s podrocja
prekarnosti. Namen programa, ki je enoten za celoten projekt, je opolnomocenje in
ozave$C€anje mladinskih delavcev z znanji s podrocja prekarnosti. Mladinski delavci
bodo pridobili specificna znanja s podrocja prekarnosti, da bodo v okviru izvajanja
mladinskega dela lahko kvalitetno informirali mlade, krepili znanje in kompetence
mladih z navedenega podro¢ja, med mladimi znali prepoznavati tezave zaradi
prekarnih oblik dela ter bodo mladim lahko zagotavljali tudi svetovalno pomo¢€ in
podporo pri soo¢anju s prekarnostjo.

Program usposabljanja za mladinske delavce s podrocja prekarnosti ter
organizacijski in terminski nacrt izvajanja programa usposabljanja (izpolnjeni prilogi
2b in 2c¢ k Prijavnici Sklopa A) morata biti skladna z zahtevami glede pri¢akovanih
obveznih rezultatov in poteka aktivnosti;

evalviranje projektnih aktivnosti, in sicer najmanj vsebine in izvedbe programa
usposabljanja za mladinske delavce s podrocja prekarnosti, in sicer tako na ravni
udelezencev (mladinskih delavcev) kot tudi na ravni izvajalcev (predavateljev).
Evalvacije se opravijo najmanj enkrat letno, pri Cemer evalvacije programa
usposabljanja izvaja/jo zunanji izvajalec/i. Ob zakljucku izvajanja se opravi tudi
kon¢na evalvacija, pri Cemer koncno evalvacijo programa usposabljanja izvede/jo
zunaniji izvajalecfi;

aktivnosti informiranja in komuniciranja za namen obves€anja mladih,
organizacij v mladinskem sektorju in sploSne javnosti o problematiki
prekarnosti med mladimi, ki vsebujejo najman;j:

a. lizvajanje nacionalne kampanje za naslavljanje problematike prekarnosti
med mladimi, ki vkljuCuje tudi aktivnosti informiranja mladih, organizacij v
mladinskem sektorju in sploSne javnosti ter se zacne izvajati najkasneje maja
2024 in traja do zaklju€ka projekta;

b. promocijske aktivnosti projekta za informiranje javnosti o projektu in za
vkljucitev mladinskih delavcev v usposabljanja s podroc¢ja prekarnosti, ki
so lahko del nacionalne kampanije;

c. izvedbo zakljuéne konference s predstavitvijo rezultatov operacije SirSi
zainteresirani javnosti;

spletna stran za potrebe izvajanja operacije (spletna prijava na usposabljanje,
obvescanje o terminih in lokacijah usposabljanj, izvajanje nacionalne kampanje,
gradiva ipd.) mora biti vzpostavljena najkasneje maja 2024.

Aktivnosti nacionalnega projekta so za udeleZence brezplacne.

2.3.2 Obvezne aktivnosti in rezultati SKLOPA B

Posamezen pilotni projekt iz tega sklopa vsebuje sledeCe obvezne aktivnosti in rezultate za
dosego cilja javnega razpisa:

1)

priprava in izvajanje programa usposabljanja za mlade s podrocja prekarnosti.
Usposabljanja so aktivnosti za mlade z metodami neformalnega izobrazevanja in
mladinskega dela. Namen programa je opolnomocenje in ozaveS¢anje mladih s
problematiko prekarnosti. Del usposabljanj je lahko tudi pomo¢ mladinskih delavcev
mladim pri realizaciji njihovih idej in pobud z namenom izboljSanja njihovega poloZaja
na trgu dela. Usposabljanja za mlade izvajajo mladinski delavci, ki so uspesno
koncali program usposabljanja za mladinske delavce s podro&ja prekarnosti v okviru
nacionalnega projekta iz sklopa A, izbranega na tem javnem razpisu. Usposabljanje
se praviloma izvaja v Zivo, v primeru utemeljenih razlogov se lahko izvaja tudi na
daljavo ali v hibridni obliki, vendar mora vedno potekati ob hkratni prisotnosti izvajalca
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usposabljanja (mladinskega delavca) in udelezencev. lzvajanje usposabljanja na
daljavo ali v hibridni obliki poteka skladno z veljavnimi navodili OU in navodili
ministrstva;

2) svetovalna pomo¢€ in podpora mladim, ki jo izvajajo mladinski delavci, ki so
uspesno koncali program usposabljanja za mladinske delavce s podrocja prekarnosti
v okviru nacionalnega projekta iz sklopa A, izbranega na tem javnem razpisu.
Svetovalna pomo¢ in podpora se nudim mladim, ki potrebujejo dodatne informacije,
oporo in pomo¢ pri premagovanju problema prekarnosti. Svetovalna pomoc¢ in
podpora se izvaja tudi na individualni ravni. Namen aktivnosti je prepoznavanje in
pomo¢ pri reSevanju osebnih stisk mladih zaradi prekarnosti, usmerjanje mladih,
boljSa motiviranost in samopodoba mladih;

3) podporne aktivnosti operacije so dodatne aktivnosti operacije, ki so potrebne za
uspesno izvajanje prvih dveh aktivnosti operacije iz te tocke besedila javnhega
razpisa. Podporne aktivnosti operacije so npr. promocijske in komunikacijske
aktivnosti, spremljanje in evalviranje programa usposabljanja za mlade s podrocja
prekarnosti, supervizije za mladinskega delavca, ki izvaja usposabljanja za mlade v
okviru pilotnega projekta ipd. Med podpornimi aktivnosti operacije se Steje tudi
sodelovanje s klju¢nimi delezniki za izboljSanje poloZaja mladih na trgu dela, pri
¢emer se spodbuja neposredno sodelovanje vsaj z Zavodom RS za zaposlovanje (v
nadaljevanju: ZRSZ), in sicer vsaj na nacin, da se vklju¢enim mladim zagotovi
sodelovanje v aktualnih ukrepih ZRSZ in aktivne politike zaposlovanja za mlade
(ukrepi za zaposlovanje, usposabljanje, storitve kariernega svetovanja, idr.) ipd.

Aktivnosti posameznega pilotnega projekta so za udeleZence brezplaéne.
2.4 Zaposlitev osebja na projektu
241 Zaposlitev osebja na projektu — SKLOP A

Poslovodeci konzorcijski partner nacionalnega projekta iz sklopa A, izbran na tem javnem
razpisu, za potrebe vodenja in koordiniranja projekta na projektu zaposli enega vodjo projekta za
polni delovni €as ali ve€ vodij projekta za krajSi delovni ¢as od polnega, pri cemer seStevek
deleZzev delovnega €asa ne sme presegati polnega delovnega €asa enega vodje projekta.
Posamezni konzorcijski partner (vkljuéno s poslovodecim) lahko za potrebe izvajanja aktivnosti v
okviru projekta zaposli enega ali veC strokovnih sodelavcev za polni ali krajSi delovni ¢as od
polnega.

Pri¢akuje se, da vodja projekta v okviru svojih del in nalog strokovno in samostojno vodi, usmerja
ter koordinira celotno operacijo, nacrtuje, samostojno organizira, koordinira in skrbi za izvedbo
posameznih aktivnosti operacije, spremlja in nadzira delo zunanjih izvajalcev, zagotavlja
sodelovanije in koordinira delo konzorcijskih partnerjev, finan¢no in vsebinsko spremlja in poroca
0 izvajanju operacije, pripravlja zahtevke za izplacilo in porocila o izvajanju operacije, poroc¢a o
rezultatih in evalvacijah projekta, predstavlja operacijo strokovni in $irSi javnosti, sodeluje z
ministrstvom, izvaja druge naloge v skladu s pogodbo o sofinanciranju, konzorcijsko pogodbo,
navodili organa upravljanja in navodili ministrstva ipd.

Vodja projekta mora izpolnjevati naslednji pogo;j:

- kon€ana najmanj specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja) (raven izobrazbe
16201), visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja) (raven izobrazbe 16202),
visokoSolska strokovna izobrazba (raven izobrazbe 16203), visokoSolska univerzitetna
izobrazba (raven izobrazbe 16204) (SOK 7' oziroma podraven 6/22).3

! Skladno z Zakonom o slovenskem ogrodju kvalifikacij (Uradni list RS, §t. 104/15 in 100/22 — ZSZUN).
2 Skladno z Uredbo o uvedbi in uporabi klasifikacijskega sistema izobraZevanja in usposabljanja (Uradni
list RS, §t. 46/06 in 8/17).

3 Vet o stopnjah in ravneh visokoSolske izobrazbe je dostopno na spletni strani Ministrstva za visoko
Solstvo, znanost in inovacije: Stopnje in ravni visokoSolske izobrazbe | GOV.SI; in na spletni strani
Statisticnega urada RS: e-iskalnik KL ASIUS (stat.si).
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Pricakuje se, da strokovni sodelavec, zaposlen pri poslovodeem konzorcijskem partnerju, na
operaciji izvaja podporne aktivnosti, opravlja administrativno — tehni¢na dela neposredno
povezana z izvajanjem operacije, spremlja in nadzira delo zunanjih izvajalcev ter nudi podporo in
pomo¢ vodji projekta pri izvajanju delovnih nalog ter izvaja druge naloge v skladu s pogodbo o
sofinanciranju, konzorcijsko pogodbo, navodili organa upravljanja in navodili ministrstva ipd. Od
strokovnega sodelavca, zaposlenega pri konzorcijskem partnerju (ki ni poslovodeci), pa se
pri¢akuje, da izvaja aktivnosti konzorcijskega partnerja za operacijo, opravlja administrativho —
tehni€na dela neposredno povezana z izvajanjem operacije, spremlja in nadzira delo zunanjih
izvajalcev ter izvaja druge naloge v skladu s pogodbo o sofinanciranju, konzorcijsko pogodbo,
navodili organa upravljanja in navodili ministrstva ipd.

Strokovni sodelavec mora izpolnjevati naslednji pogoj:
- vi§ja strokovna izobrazba (raven izobrazbe 16101), viSjeSolska izobrazba (raven
izobrazbe 16102) (SOK 6* oziroma podraven 6/1%).6

2.4.2 Zaposlitev osebja na projektu — SKLOP B

Upravi¢enec izbranega pilotnega projekta iz sklopa B za potrebe izvajanja aktivnosti pilotnega
projekta za €as izvajanja pilotnega projekta zaposli enega mladinskega delavca — vodjo pilotnega
projekta za polni delovni €as ali ve¢ mladinskih delavcev — vodij pilotnega projekta za krajSi
delovni ¢as od polnega, pri Cemer seStevek deleZzev delovnega €asa ne sme presegati polnega
delovnega ¢asa enega mladinskega delavca — vodje pilotnega projekta.

Pric¢akuje se, da mladinski delavec — vodja pilotnega projekta strokovno in samostojno pripravi in
izvaja program usposabljanja za mlade s podrocja prekarnosti, mladim nudi svetovalno pomo¢€ in
podporo pri soo€anju s prekarnostjo, strokovno in samostojno vodi, usmerja ter koordinira celotno
operacijo, nacrtuje, samostojno organizira, koordinira in skrbi za izvedbo posameznih aktivnosti
operacije, spremlja in nadzira delo zunanijih izvajalcev, sodeluje s klju¢nimi delezniki, finan¢no in
vsebinsko spremlja in poroCa o izvajanju operacije, pripravlja zahtevke za izplacilo in porocila o
izvajanju operacije, poroca o rezultatih projekta, predstavlja operacijo strokovni in SirSi javnosti,
sodeluje z ministrstvom, izvaja druge naloge v skladu s pogodbo o sofinanciranju, navodili organa
upravljanja in navodili ministrstva ipd. Pogoj, ki ga mora izpolnjevati mladinski delavec — vodja
pilotnega projekta, je uspesdno zaklju€en program usposabljanja za mladinske delavce s podrocja
prekarnosti v okviru nacionalnega projekta iz sklopa A, izbranega na tem javnem razpisu, ki ga
opravi najpozneje v treh mesecih od dneva zaposlitve na operaciji.

2.5 Pravila za pripravo in izvedbo programov usposabljanja
251 SKLOP A - Program usposabljanja za mladinske delavce s podroc¢ja prekarnosti

Program usposabljanja za mladinske delavce s podrocja prekarnosti’” mora vsebinsko zajemati
najman;j:
a. podrocje delovnega in socialnega prava (delavske in socialne pravice, oblike dela,
varnost in zdravje pri delu ipd.),
b. podrocje ekonomsko-socialnih vidikov posledic prekarnega dela (stanje na trgu dela
v Sloveniji, revs¢ina, socialna izklju¢enost ipd.) in
c. podrocje zdravja, s poudarkom na vplivu oziroma posledicah prekarnega dela na
zdravje mladih (duSevno zdravje mladih vklju€no z zaznavanjem tezav in stisk ipd.).

# Skladno z Zakonom o slovenskem ogrodju kvalifikacij (Uradni list RS, §t. 104/15 in 100/22 — ZSZUN).
> Skladno z Uredbo o uvedbi in uporabi klasifikacijskega sistema izobrazevanja in usposabljanja (Uradni
list RS, §t. 46/06 in 8/17).

6 VeC o stopnjah in ravneh visokoSolske izobrazbe je dostopno na spletni strani Ministrstva za visoko
Solstvo, znanost in inovacije: Stopnje in ravni visoko3olske izobrazbe | GOV.SI; in na spletni strani
Statisticnega urada RS: e-iskalnik KLASIUS (stat.si).

7 Pri pripravi programa usposabljanja se lahko smiselno upostevajo Izhodis¢a za pripravo javnoveljavnih
izobrazevalnih programov za odrasle, ki so dostopna na spletni strani Andragoskega centra Slovenije:
Izhodisca za pripravo javnoveljavnih izobraZevalnih programov za odrasle | Andragoski center Republike
Slovenije (acs.si




Program usposabljanja za mladinske delavce s podrocja prekarnosti, ki vklju€uje tudi prakticni
del, mora trajati najmanj 20 ur. Vsebine programa so neposredno povezane s tematiko
prekarnosti. Izvajanje programa usposabljanja se mora pri€eti junija 2024. V letu 2024 se program
usposabljanja izvede najmanj trikrat (od tega prva izvedba junija 2024 in druga izvedba v celoti
najkasneje avgusta 2024), v letu 2025 se program usposabljanja izvede najmanj Stirikrat, v letu
2026 pa najmanj trikrat. Program usposabljanja se tekom izvajanja lahko prilagaja predznanju in
potrebam udelezencev, vendar najve¢ v skupnem obsegu 20 % na ravni programa. Prilagoditve
programa usposabljanja se z utemeljitvijo posredujejo tudi ministrstvu.

Za uspesno zaklju€eno usposabljanje se Steje najmanj 80 % prisotnost udelezenca v programu
usposabljanja. Mladinski delavci, ki uspesno zaklju€ijo program usposabljanja za mladinske
delavce s podroCja prekarnosti, prejmejo potrdilo o uspedSno zakljuéenem programu
usposabljanja.? Mladinski delavec se programa usposabljanja oziroma njegovih modulov lahko
udeleZi le enkrat.

2.5.2 SKLOP B - Program usposabljanja za mlade s podroc¢ja prekarnosti

Mladinski delavec — vodja pilotnega projekta v okviru operacije pripravi in izvede program
usposabljanja za mlade s podro&ja prekarnosti. Pri pripravi programa sodeluje z mladimi iz
lokalnega okolja, kjer se operacija izvaja. Program usposabljanja za mlade s podro¢ja prekarnosti
mora trajati najmanj 8 ur. Vsebine programa so neposredno povezane s tematiko prekarnosti.
Program usposabljanja za mlade s podro¢ja prekarnosti vsebuje najmanj naslednje elemente: °
naziv programa usposabljanja,

namen programa usposabljanja,

ciljna skupina programa usposabljanja,

naziv in opis oz. vsebino posamezne aktivnosti za mlade s podrocja prekarnosti,
trajanje programa usposabljanja,

pogoji za vklju€itev v program usposabljanja,

pogoji za zaklju€ek programa usposabljanja,

organizacija usposabljanja (oblike, metode, minimalni obseg individualnega in/ali
skupinskega dela ipd.),

i. spremljanje in evalvacijo.

Se@me o0 T

Navedeni elementi morajo upostevati minimalne zahteve glede priprave in izvedbe programa
usposabljanj za mlade s podroc¢ja prekarnosti po tem javnem razpisu kot izhaja iz tock 2.1, 2.3.2,
in 2.5.2 tega javnega razpisa. Program usposabljanja za mlade s podrocja prekarnosti se predlozi
ministrstvu najkasneje oktobra 2024. Upravi¢enec pridobi pisno soglasje ministrstva na program
usposabljanja za mlade s podrocja prekarnosti najkasneje pred uveljavitvijo stroSka SSE -
mesecni strodek za december 2024, pri ¢emer mora biti program skladen z dolodili javnega
razpisa. lzvajanje programa usposabljanja za mlade se mora pri€eti najkasneje decembra 2024.
Program se izvaja v vsakem posameznem letu izvajanja projekta. Vsebina programa
usposabljanja za mlade se tekom izvajanja lahko prilagaja predznanju in potrebam udeleZencev,
vendar najvec¢ v skupnem obsegu 30 % na ravni programa usposabljanja. Prilagoditve programa
se z utemeljitvijo posredujejo tudi ministrstvu. Usposabljanja za mlade s podrocja prekarnosti se
opirajo na nacela in metode neformalnega izobraZevanja in kakovostnega mladinskega dela.

Za uspesno zaklju€eno usposabljanje se Steje najmanj 80 % prisotnost udelezenca v programu
usposabljanja. Izdaja potrdila o uspesSno zaklju¢enem programu usposabljanja za mlade je
priporocljiva in ni obvezna.

3. Pogoji za kandidiranje na javhem razpisu

8 Pri pripravi potrdila o uspe$no zakljuGenem programu usposabljanja se lahko smiselno upoStevajo
Priporocila za izdajanje potrdil o opravljenem izobrazevanju ali usposabljanju, ki so dostopna na spletni
strani Zavoda RS za zaposlovanje: Register Smernice potrdila.pdf (gov.si)

9 Pri pripravi programa usposabljanja se lahko smiselno upostevajo Izhodis¢a za pripravo javnoveljavnih
izobrazevalnih programov za odrasle, ki so dostopna na spletni strani Andragoskega centra Slovenije:
Izhodisca za pripravo javnoveljavnih izobraZevalnih programov za odrasle | Andragoski center Republike

Slovenije (acs.si).




Za prijavo na javni razpis je treba izpolnjevati tako splosSne kot specificne pogoje ter predloziti
dokazila, s katerimi se izkazuje njihovo izpolnjevanje.

3.1 Pogoji za kandidiranje na javhem razpisu — SKLOP A

3.1.1 Splosni pogoji za prijavitelja, ki je poslovodec¢i konzorcijski

partner

Pogoj

Opis

Dokazilo

Ustreznost in
sposobnost
prijavitelja

Prijavitelj je:

e organizacija, ki ima na dan objave
javnega razpisa status
organizacije v javnem interesu v
mladinskem sektorju skladno z 11.
in 12. ¢lenom ZJIMS ali s 7.
¢lenom ZNOrg ali

e javni zavod, ki deluje v
mladinskem sektorju in v okviru
katerega je zagotovljena
avtonomija mladih ali

e mladinski svet, ki je na dan objave
javnega razpisa vpisan v uradni
evidenci  registra  mladinskih
svetov pri Uradu RS za mladino.

e Za prijavitelia iz prve
alineje se pogoj preveri v
uradni evidenci organizacij
s statusom v javnem
interesu v mladinskem
sektorju, ki jo vodi Urad RS
za mladino pri Ministrstvu
za vzgojo in izobraZevanije;

e za prijavitelja iz druge
alineje se pogoj preveri:

o z veljavnim temeljnim
aktom prijavitelja (npr.
statut), iz katerega je
razvidna  avtonomija
mladih v javnem
zavodu ter

o z opisom avtonomije
mladih v  prijavnici
(tocka 2.3.1.
prijavnice);

e za prijavitelja iz tretje

alineje se pogoj preveri v
registru mladinskih svetov
na Uradu RS za mladino pri
Ministrstvu za vzgojo in
izobraZzevanje.

Prijavitelj na dan oddaje vioge ni v
postopku zaradi insolventnosti ali postopku
prisilnega prenehanja skladno z zakonom,
ki ureja finanéno poslovanje, postopke
zaradi insolventnosti in prisilno
prenehanje.

e Pogoj se preveri v
Poslovnem registru
Slovenije (AJPES)

e izjava prijavitelja: 5.
toCka prijavnice

Prijavitelj na dan oddaje vloge nima
neizpolnjenih  pogodbenih  obveznosti
oziroma odprtih zapadlih terjatev do
Ministrstva za vzgojo in izobraZevanje in
Urada RS za mladino.

e pogoj se preveri v evidenci
odprtih terjatev Ministrstva
za vzgojo in izobraZevanje
in v evidenci odprtih terjatev
Urada RS za mladino

e izjava prijavitelja: 5. tocka
prijavnice

Prijavitelj za stroSke, ki so predmet tega
javnega razpisa, ni sofinanciran, ni pridobil
in ni v postopku pridobivanja sofinanciranja
istih stroskov, iz drugih javnih virov, t.j.
javnih finan¢nih sredstev evropskega,
drzavnega ali ob&inskega proraduna.

e izjave prijavitelja: 5. tocka
prijavnice

Prijavitelj ima v okviru zadnjih 30 dni pred
datumom oddaje vloge, oziroma, ce

e potrdilo Finanne uprave
RS o] placanih
obveznostih*




potrdilo pridobi ministrstvo, na dan oddaje

vloge:

e poravnane vse davke, prispevke in
druge dajatve, dolo¢ene z zakonom, Ki

ureja davéni postopek, oziroma
vrednost neplacanih zapadlih
obveznosti ne znasa 50,00 eurov ali
vec in

e predlozene vse obracune davénih
odtegljajev za dohodke iz delovnega

izjave prijavitelja: 5. tocka
prijavnice

razmerja.
Prijavitelju, vkljuéno njegovi odgovorni | ¢ dokazilo Ministrstva za
osebi oziroma zakonitemu(im) pravosodje o
zastopniku(om), ni bila  izre¢ena nekaznovanosti**

pravhomocna sodba, ki ima elemente
kaznivih dejanj, taksativno naStetih v
prvem odstavku 75. Clena Zakona o
javnem narocanju (Uradni list RS, St
91/15, 14/18, 121/21, 10/22, 74/22 — odl.
US, 100/22 — ZNUZSZS, 28/23 in 88/23 —
ZOPNN-F), ali kaznivih dejanj zoper
delovno razmerje in socialno varnost,
nastetih v 196. - 203. ¢lenu Kazenskega
zakonika (Uradni list RS, §t. 50/12 -
uradno preciséeno besedilo, 6/16 — popr.,
54/15, 38/16, 27/17, 23/20, 91/20, 95/21,
186/21, 105/22 — ZZNSPP, 16/23).

izjave prijavitelja: 5. tocka
prijavnice

*Ce prijavitelj ne bo predloZil potrdila Financne uprave RS o pladanih obveznostih, ga bo pridobilo
ministrstvo po uradni dolZnosti iz uradnih evidenc, v tem primeru se bo izpolnjevanje tega pogoja
preverjalo na dan oddaje vioge.
** Dokazilo ne sme biti starej$e od 30 dni pred oddajo vioge. Ce prijavitelj ne bo predloZil dokazila
Ministrstva za pravosodje o nekaznovanosti ali bo dokazilo starejse od 30 dni pred oddajo vioge,
ga bo pridobilo ministrstvo po uradni dolZznosti iz uradnih evidenc, v tem primeru se bo
izpolnjevanje pogojev o nekaznovanosti preverjalo na dan oddaje vioge.

3.1.2 Splosni pogoji za konzorcijskega partnerja

Pogoj Opis Dokazilo
Konzorcijski partner je:

e organizacija, kiimanadan | ¢ Za konzorcijskega
objave javnega razpisa partnerja iz prve alineje
status organizacije \% se pogoj preveri v uradni
javnem interesu \% evidenci organizacij s
mladinskem sektorju statusom v  javnem
skladno z 11. in 12. ¢lenom interesu v mladinskem
ZJIMS ali s 7. ¢lenom sektorju, ki jo vodi Urad
ZNOrg ali RS za mladino pri

e javni zavod, ki deluje v Ministrstvu za vzgojo in
mladinskem sektorju in v izobrazevanije;

Ustreznost in okviru katerega jele za konzorcijskega
s bnost zagotovljena avtonomija partnerja iz druge
posobnos L — - -
konzorcijskega mlad!h a|.l N alineje se pogoj preveri:
partnerja e mladinski svet, ki je na dan o z veljavnim
objave javnega razpisa temeljnim aktom

vpisan v uradni evidenci konzorcijskega
registra mladinskih svetov partnerja (npr.
pri Uradu RS za mladino. statut), iz katerega je
razvidna avtonomija




mladih v
zavodu ter
o z opisom avtonomije
mladih v prijavnici

javnem

(tocka 2.3.2.
prijavnice);
za konzorcijskega

partnerja iz tretje alineje
se pogoj preveri v registru
mladinskih  svetov na
Uradu RS za mladino pri
Ministrstvu za vzgojo in
izobraZzevanje.

Konzorcijski partner na dan oddaje
vloge ni v postopku zaradi
insolventnosti ali postopku
prisinega prenehanja skladno z
zakonom, Ki ureja finanéno
poslovanje, postopke zaradi
insolventnosti in prisilno prenehanje.

e Pogoj se preveri v
Poslovnem registru
Slovenije (AJPES)

e izjava
konzorcijskega
partnerja o]
izpolnjevanju
obveznih pogojev
(priloga 2e k
Prijavnici za sklop A)

Konzorcijski partner na dan oddaje
vloge nima neizpolnjenih
pogodbenih obveznosti oziroma
odprtih  zapadlih  terjatev  do
Ministrstva za vzgojo in
izobrazevanje in Urada RS za
mladino.

pogoj se preveri Vv
evidenci odprtih terjatev
Ministrstva za vzgojo in
izobraZzevanje in %
evidenci odprtih terjatev
Urada RS za mladino
izjava konzorcijskega
partnerja o izpolnjevanju
obveznih pogojev

Konzorcijski partner za stroSke, ki so
predmet tega javnega razpisa, ni
sofinanciran, ni pridobil in ni v
postopku pridobivanja
sofinanciranja istih stroSkov, iz
drugih javnih virov, t.j. javnih

izjava konzorcijskega
partnerja o izpolnjevanju
obveznih pogojev
(priloga 2e k Prijavnici za

finanCnih  sredstev  evropskega, sklop A)
drzavnega ali obcinskega
proracuna.

Konzorcijski partner ima v okviru
zadnijih 30 dni pred datumom oddaje
vloge, oziroma, e potrdilo pridobi
ministrstvo, na dan oddaje vioge:

e poravnane vse davke,
prispevke in druge dajatve,
dolo¢ene z zakonom, ki ureja
davéni  postopek, oziroma
vrednost neplacanih zapadlih
obveznosti ne znasa 50,00
eurov ali vec€ in

e predlozene vse obracune
davénih odtegljajev za dohodke
iz delovnega razmerja.

potrdilo Finanéne uprave
RS o] placanih
obveznostih*

izjava konzorcijskega
partnerja o izpolnjevanju
obveznih pogojev
(priloga 2e k Prijavnici za
sklop A)

Konzorcijskemu partnerju, vkljuéno
njegovi odgovorni osebi oziroma
zakonitemu(im) zastopniku(om), ni
bila izre€Cena pravnomoc¢na sodba,
ki ima elemente kaznivih dejanj,

dokazilo Ministrstva za
pravosodje o]
nekaznovanosti**

izjava konzorcijskega
partnerja o izpolnjevanju
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taksativno nastetih v prvem
odstavku 75. ¢lena Zakona o
javnem narocanju (Uradni list RS, &t.
91/15, 14/18, 121/21, 10/22, 74/22 -
odl. US, 100/22 — ZNUZSZS, 28/23
in 88/23 — ZOPNN-F), ali kaznivih
dejanj zoper delovno razmerje in
socialno varnost, nastetih v 196. -
203. C¢lenu Kazenskega zakonika
(Uradni list RS, s§t. 50/12 — uradno
preciséeno besedilo, 6/16 — popr.,
54/15, 38/16, 27/17, 23/20, 91/20,
95/21, 186/21, 105/22 — ZZNSPP,
16/23).

obveznih

pogojev

(priloga 2e k Prijavnici za
sklop A)

3.1.3 Splosni pogoji, vezani na viogo

Vloga mora izpolnjevati naslednje pogoje:

*Ce konzorcijski partner ne bo prediozZil potrdila Finanéne uprave RS o plaéanih obveznostih, ga
bo pridobilo ministrstvo po uradni dolZnosti iz uradnih evidenc, v tem primeru se bo izpolnjevanje
tega pogoja preverjalo na dan oddaje vioge.
** Dokazilo ne sme biti starejse od 30 dni pred oddajo vioge. Ce konzorcijski partner ne bo
predloZil dokazila Ministrstva za pravosodje o nekaznovanosti ali bo dokazilo starejSe od 30 dni
pred oddajo vloge, ga bo pridobilo ministrstvo po uradni dolZnosti iz uradnih evidenc, v tem
primeru se bo izpolnjevanje pogojev o nekaznovanosti preverjalo na dan oddaje vioge.

Pogoj

Opis

Dokazilo

Prispevek k doseganju
ciljev in rezultatov na ravni
cilja politike, prednostne
naloge in specificnega cilja
in neposrednih u¢inkov
Programa 2021-2027

Iz predlagane operacije je razviden
prispevek k doseganju ciljev in
rezultatov na ravni cilja politike,
prednostne naloge in specificnega
cila in neposrednih  ucinkov
Programa 2021-2027.

pogoj se preveri
glede na celotno
prijavo

Realna izvedljivost v
obdobju, za katerega velja
podpora

ter

zagotovljenost stroskovne
uc€inkovitosti

Iz predlagane operacije je razvidna
realna izvedljivost v obdobju, za
katerega velja podpora (operacija
uposteva aktivnosti ter

¢asovni in finanéni okvir, dolocen s

tem javnim

razpisom in razpisno
dokumentacijo) ter razvidna je
zagotovljenost stroSkovne

ucinkovitosti.

pogoja se
preverita glede
na celotno prijavo

Ustreznost ciljnih skupin

Iz predlagane operacije je razvidna

pogoj se preveri v

ustreznost ciljnih skupin. tocki 21.
prijavnice
Vkljucitev 400 mladinskih Na predlagani operaciji je | e tocka 3.3.4.
delavcev v program nacrtovana vkljucitev 400 prijavnice
usposabljanja za mladinske | mladinskih delavcev v program | ¢ izjava prijavitelja:
delavce s podrocja usposabljanja za mladinske delavce 5. tocka
prekarnosti s podrocja prekarnosti. prijavnice

Upostevanje nacela
nediskriminatornosti,
enakih moznosti, vkljuéno z
dostopnostjo za invalide,
enakosti spolov
(zagotavljanje skladnosti s
horizontalnimi naceli iz 9.
¢lena Uredbe 2021/1060/EU)

Iz predlagane operacije je razvidno
zagotavljanje spodbujanja enakosti
moskih in Zensk ter preprecevanje
vsakrdne diskriminacije na podlagi
spola, rase ali narodnosti, vere ali
prepri¢anja, invalidnosti, starosti ali
spolne usmerjenosti med osebami,
ki so oziroma bodo vkljuene v

pogoj se preveri v
tocki 2.2.
prijavnice
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izvajanje aktivnosti v okviru tega
javhega razpisa, v skladu z
zakonodajo, ki pokriva podrocje
zagotavljanja enakosti in
nediskriminacije.

V primeru, da prijavitelj, ki je poslovodeci konzorcijski partner, konzorcijski partnerji ali vioga ne
bodo izpolnjevali kateregakoli od pogojev iz tocke 3.7 Pogoji za kandidiranje na javnem razpisu
— SKLOP A, komisija vlogo izlo€i in je ne ocenjuje po merilih za ocenjevanje, vloga prijavitelja pa
se s sklepom zavrne.

Prijavitelj k vilogi prilozi fotokopijo s strani vseh partnerjev konzorcija podpisane konzorcijske
pogodbe, s katero se partnerji konzorcija dogovorijo o nacinu delitve sredstev ustanovljenega
konzorcija, ki jih v primeru uspesne izbire na javnem razpisu dodeli ministrstvo za sofinanciranje
projekta, uredijo medsebojne pravice in obveznosti, vkljuéno s solidarno odgovornostjo, in
dolocijo pogoiji, pravice in obveznosti tudi v zvezi z morebitnim odstopom posameznega partnerja
konzorcija in vstopom novega partnerja v konzorcij skladno s konzorcijsko pogodbo. Vzorec
konzorcijske pogodbe je sestavni del razpisne dokumentacije. Navodila za pripravo konzorcijske
pogodbe so podana v 8. tocki Navodil za prijavo na javni razpis.

3.2 Pogoji za kandidiranje na javhem razpisu — SKLOP B

Za sklop B kandidira prijavitelj sam. Prijavitelj mora za kandidiranje na javnem razpisu izpolnjevati
naslednje pogoje:

Pogoj Opis Dokazilo

Prijavitelj je:
e organizacija, kiima na dan objave | ¢ Za prijavitelia iz prve

javnega razpisa status alineje se pogoj preveri v
organizacije v javnem interesu v uradni evidenci organizacij
mladinskem sektorju skladno z s statusom v javnem
11.in 12. ¢lenom ZJIMS alis 7. interesu v mladinskem
¢lenom ZNOrg ali sektorju, ki jo vodi Urad RS

e javni zavod, ki deluje v za mladino pri Ministrstvu
mladinskem sektorju in v okviru za vzgojo in izobraZevanije;
katerega je zagotovljena e za prijavitelja iz druge
avtonomija mladih ali alineje se pogoj preveri:

e mladinski svet, ki je na dan o z veljavnim temeljnim
objave javnega razpisa vpisan v aktom prijavitelja (npr.
uradni evidenci registra statut), iz katerega je
mladinskih svetov pri Uradu RS razvidna  avtonomija
za mladino. mladih v javnem

zavodu ter
o z opisom avtonomije
Ustreznost in mladih v  prijavnici
sposobnost (tocka 2.3. prijavnice);
prijavitelja e za prijavitelja iz tretje

alineje se pogoj preveri v
registru mladinskih svetov
na Uradu RS za mladino pri
Ministrstvu za vzgojo in

izobraZzevanje.
Prijavitelj na dan oddaje vloge ni v
postopku zaradi insolventnosti ali e Pogoj se preveri v
postopku prisilnega prenehanja skladno z Poslovnem registru
zakonom, ki ureja finan¢no poslovanje, Slovenije (AJPES)
postopke zaradi insolventnosti in prisilno e izjava prijavitelja: 4.
prenehanje. toCka prijavnice
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Prijavitelj na dan oddaje vloge nima
neizpolnjenih pogodbenih obveznosti
oziroma odprtih zapadlih terjatev do
Ministrstva za vzgojo in izobraZevanje in
Urada RS za mladino.

pogoj se preveri v evidenci
odprtih terjatev Ministrstva
za vzgojo in izobraZevanje
in v evidenci odprtih terjatev
Urada RS za mladino
izjava prijavitelja: 4. tocka
prijavnice

Prijavitelj za stroSke, ki so predmet tega
javnega razpisa, ni sofinanciran, ni
pridobil in ni v postopku pridobivanja
sofinanciranja istih stroskov, iz drugih
javnih virov, t.j. javnih finan¢nih sredstev
evropskega, drzavnega ali obCinskega
proracuna.

izjave prijavitelja: 4. tocka
prijavnice

Prijavitelj ima v okviru zadnjih 30 dni pred
datumom oddaje vloge, oziroma, ¢e
potrdilo pridobi ministrstvo, na dan oddaje
vloge:

e poravnane vse davke, prispevke in
druge dajatve, dolo¢ene z zakonom,
ki ureja davéni postopek, oziroma
vrednost nepla¢anih zapadlih
obveznosti ne znasa 50,00 eurov ali
vec in

e predlozene vse obracune davénih
odtegljajev za dohodke iz delovnega
razmerja.

potrdilo Finanéne uprave
RS o pla¢anih
obveznostih*

izjave prijavitelja: 4. toCka
prijavnice

Prijavitelju, vklju€éno njegovi odgovorni
osebi oziroma zakonitemu(im)
zastopniku(om), ni bila izreCena
pravhomoc¢na sodba, ki ima elemente
kaznivih dejanj, taksativho nastetih v
prvem odstavku 75. ¢lena Zakona o
javnem narocanju (Uradni list RS, &t.
91/15, 14/18, 121/21, 10/22, 74/22 — odI.
US, 100/22 — ZNUZSZS, 28/23 in 88/23 -
ZOPNN-F), ali kaznivih dejanj zoper
delovno razmerje in socialno varnost,
nastetih v 196. - 203. ¢lenu Kazenskega
zakonika (Uradni list RS, §t. 50/12 —
uradno precis¢eno besedilo, 6/16 — popr.,
54/15, 38/16, 27/17, 23/20, 91/20, 95/21,
186/21, 105/22 — ZZNSPP, 16/23).

dokazilo Ministrstva za
pravosodje o
nekaznovanosti**

izjave prijavitelja: 4. toCka
prijavnice

3.2.1 Splosni pogoji, vezani na viogo

Posamezna vloga mora izpolnjevati naslednje pogoje:

*Ce prijavitelj ne bo predlozil potrdila Finanéne uprave RS o placanih obveznostih, ga bo
pridobilo ministrstvo po uradni dolZnosti iz uradnih evidenc, v tem primeru se bo izpolnjevanje
tega pogoja preverjalo na dan oddaje vioge.
** Dokazilo ne sme biti starej$e od 30 dni pred oddajo vioge. Ce prijavitelj ne bo predloZil
dokazila Ministrstva za pravosodje o nhekaznovanosti ali bo dokazilo starejSe od 30 dni pred
oddajo vloge, ga bo pridobilo ministrstvo po uradni dolZznosti iz uradnih evidenc, v tem primeru
se bo izpolnjevanje pogojev o nekaznovanosti preverjalo na dan oddaje vioge.

| Opis

| Dokazilo
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Prispevek k doseganju ciljev in Iz predlagane operacije je ® pOgoj se preveri

rezultatov na ravni cilja politike, razviden prispevek k glede na celotno
prednostne naloge in doseganiju ciljev in rezultatov prijavo
specifiénega cilja in neposrednih | na ravni cilja politike,

u€inkov Programa 2021-2027 prednostne naloge in

specificnega cilja in
neposrednih ucinkov
Programa 2021-2027.

Realna izvedljivost v obdobju, za | Iz predlagane operacije je e pogoja se
katerega velja podpora razvidna realna izvedljivost v preverita glede
ter obdobju, za katerega velja na celotno
zagotovljenost stroskovne podpora (operacija upoSteva prijavo
uc€inkovitosti aktivnosti ter

¢asovni in financni okvir,
doloéen s tem javnim
razpisom in razpisno
dokumentacijo) ter razvidna je
zagotovljenost stroSkovne
ucinkovitosti.

Ustreznost ciljnih skupin Iz predlagane operacije je ® pOgoj se preveri
razvidna ustreznost ciljnih v tocki 2.1.
skupin. prijavnice

Vklju€itev najmanj 130 mladih v Na predlagani operacije je o toCka 3.4.2.

program usposabljanja za mlade | nacrtovana vkljucitev najmanj prijavnice

s podrocja prekarnosti 130 mladih v program e izjava prijavitelja:
usposabljanja za mlade s 4. tocka
podrocja prekarnosti. prijavnice

Upostevanje nacela Iz predlagane operacije je ® pOgoj se preveri

nediskriminatornosti, enakih razvidno zagotavljanje v tocki 2.2.

moznosti, vkljuéno z spodbujanja enakosti moskih prijavnice

dostopnostjo za invalide, in Zensk ter prepreCevanje

enakosti spolov vsakrdne diskriminacije na

(zagotavljanje skladnosti s podlagi spola, rase ali

horizontalnimi naceli iz 9. €¢lena narodnosti, vere ali

Uredbe 2021/1060/EU) prepri¢anja, invalidnosti,

starosti ali spolne
usmerjenosti med osebami, ki
so oziroma bodo vklju¢ene v
izvajanje aktivnosti v okviru
tega javnega razpisa, v skladu
z zakonodajo, ki pokriva
podrocje zagotavljanja
enakosti in nediskriminacije.

V primeru, da prijavitelj ali vioga ne bosta izpolnjevala kateregakoli od pogojev iz to¢ke 3.2 Pogoji
za kandidiranje na javnem razpisu — SKLOP B, komisija vlogo izlo€i in je ne ocenjuje po merilih
za ocenjevanje, vloga prijavitelja pa se s sklepom zavrne.

4. Merila za izbor upravi€¢encev, ki izpolnjujejo pogoje (navedba, opis, ovrednotenje
meril po vrstnem redu od bolj k manj pomembnemu)

Formalno popolne prijave, ki izpolnjujejo vse pogoje, bo komisija za izvedbo javhega razpisa
ocenila po merilih za ocenjevanje prijav.

4.1 Merila za izbor projekta — SKLOP A

Postopek ocenjevanja posameznih vlog sklopa A bo izveden po naslednjih merilih:
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Merilo 1: STEVILO KONZORCIJSKIH PARTNERJEV IN TERITORIALNA
POKRITOST OPERACIJE

Najvisje
mozno
Stevilo
tock

8

1.1. Stevilo konzorcijskih partnerjev

Pet (5) ali ve€ konzorcijskih partnerjev (vklju¢no s poslovodecim) — 4 tocke
Stirje (4) konzorcijski partnerji (vkljuéno s poslovode&im) — 2 to&ki
Od 0 do 3 konzorcijski partnerii (vklju¢no s poslovodecim) — 0 tock

(tocka 1.2. prijavnice in Priloga 2a prijavnice in Priloga 2d prijavnice)

1.2. Teritorialna pokritost operacije

KRVS:

Program usposabljanja za mladinske delavce s podrocja prekarnosti se bo izvajal
v treh (3) ali vecC statisticnih regijah KRVS. — 2 tocki

Program usposabljanja za mladinske delavce s podrocja prekarnosti se bo izvajal
v dveh (2) ali eni (1) statisti¢ni regiji KRVS. — 1 tocka

Program usposabljanja za mladinske delavce s podroCja prekarnosti se ne bo
izvajal v statisti¢nih regijah KRVS. — 0 tock

KRZS:

Program usposabljanja za mladinske delavce s podrocja prekarnosti se bo izvajal
v treh (3) ali vecC statisticnih regijah KRZS. — 2 tocki

Program usposabljanja za mladinske delavce s podrocja prekarnosti se bo izvajal
v dveh (2) ali eni (1) statisticni regiji KRZS. — 1 toc¢ka

Program usposabljanja za mladinske delavce s podroCja prekarnosti se ne bo
izvajal v statisticnih regijah KRZS. — 0 tock

(to€ka 1.2. prijavnice)

NajviSje skupno mozno $tevilo tock pri merilu 1 je 8.
Ocene so podane na podlagi navedb v prijavnici prijavitelja in prilog.

Merilo 2: USTREZNOST IN KAKOVOST OPERACIJE

Najvisje
mozno
Stevilo
tock

26

21. Vsebinski nacrt projekta

10

2.1.1. | Program usposabljanja za mladinske delavce s podrocja prekarnosti

Program usposabljanja, ki je Priloga 2b prijavnice, vsebuje 11 elementov.
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Prijavljeni program usposabljanja ima podrobno in razumljivo razdelanih vseh 11
zahtevanih elementov, program zajema vsa tri vsebinska podro¢ja iz tocke 2. 5. 1
besedila javhega razpisa. Vse morebitne dodatne vsebine programa z drugih
podrocij so neposredno povezane s tematiko prekarnosti. — 8 tock

Prijavljeni program usposabljanja ima podrobno in razumljivo razdelanih od sedem
(7) do deset (10) elementov, program zajema vsa tri vsebinska podrocja iz tocke 2.
5. 1. besedila javnega razpisa. Vse morebitne dodatne vsebine programa z drugih
podrodij ali manj so neposredno povezane s tematiko prekarnosti. — 6 tock

Prijavljeni program usposabljanja ima podrobno in razumljivo razdelanih od Stiri (4)
do Sest (6) elementov, program zajema vsa tri vsebinska podrocja iz tocke 2. 5. 1
besedila javhega razpisa. Vse morebitne dodatne vsebine programa z drugih
podrodij ali manj so neposredno povezane s tematiko prekarnosti. — 4 tocke

Prijavljeni program usposabljanja ima podrobno in razumljivo razdelanih do tri (3)
elemente oziroma prijavljeni program usposabljanja ima podrobno in razumljivo
razdelane elemente (od 1 do 11 elementov), vendar program ne zajema vseh treh
vsebinskih podro€ij iz toCke 2. 5. 1 besedila javnega razpisa. Vse morebitne
dodatne vsebine programa z drugih podrod€ij ali manj so neposredno povezane s
tematiko prekarnosti. — 0 tock

(to€ka 3.1.1.1. prijavnice in Priloga 2b prijavnice)

2.1.2. | Naért evalviranja projektnih aktivnosti

Predlog nacrta evalviranja je podrobno in razumljivo razdelan za tri (3) ali ve¢
projektnih aktivnosti, ena od njih je za program usposabljanja za mladinske delavce
s podro€ja prekarnosti. — 2 tocki

Predlog nacrta evalviranja je podrobno in razumljivo razdelan za dve (2) projektni
aktivnosti, ena od njiju je za program usposabljanja za mladinske delavce s
podrocja prekarnosti. — 1 tocka

Predlog nacrta evalviranja projektnih aktivnosti je podrobno in razumljivo razdelan
za eno projektno aktivnost oziroma ni podrobno in razumljivo razdelan. — 0 to¢k

(tocka 3.1.1.2. prijavnice)

2.2 Nacrt informiranja in komuniciranja

Vse Stiri (4) kljuéne aktivnosti informiranja in komuniciranja (izvajanje nacionalne
kampanje, promocijske aktivnosti projekta, vzpostavitev spletne strani za potrebe
izvajanja projekta in izvedba zaklju¢ne konference), so podrobno in razumljivo
razdelane ter se v celoti navezujejo na projekt; naslavljanje vseh treh (3) ciljnih
skupin informiranja in komuniciranja (mladi, organizacije v mladinskem sektorju in
splosna javnost) je podrobno razdelano in pojasnjeno. — 5 tock

Tri (3) kljuéne aktivnosti informiranja in komuniciranja (izvajanje nacionalne
kampanje, promocijske aktivnosti projekta, vzpostavitev spletne strani za potrebe
izvajanja projekta in izvedba zaklju¢ne konference), so podrobno in razumljivo
razdelane ter se v celoti navezujejo na projekt; naslavljanje vseh treh (3) ali manj
cilinih skupin informiranja in komuniciranja (mladi, organizacije v mladinskem
sektorju in sploSna javnost) je podrobno razdelano in pojasnjeno. — 3 tocke

Dve (2) kljuéni aktivnosti informiranja in komuniciranja (izvajanje nacionalne
kampanje, promocijske aktivnosti projekta, vzpostavitev spletne strani za potrebe
izvajanja projekta in izvedba zaklju¢ne konference), so podrobno in razumljivo
razdelane ter se v celoti navezujejo na projekt; naslavljanje vseh treh (3) ali manj
cilinih skupin informiranja in komuniciranja (mladi, organizacije v mladinskem
sektorju in sploSna javnost) je podrobno razdelano in pojasnjeno. — 1 tocka
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Ena (1) kljuéna aktivnost informiranja in komuniciranja (izvajanje nacionalne
kampanje, promocijske aktivnosti projekta, vzpostavitev spletne strani za potrebe
izvajanja projekta in izvedba zakljuéne konference), je podrobno in razumljivo
razdelana ter se v celoti navezuje na projekt; naslavljanje vseh treh (3) ali manj
cilinih skupin informiranja in komuniciranja (mladi, organizacije v mladinskem
sektorju in sploSna javnost) je podrobno razdelano in pojasnjeno. — 0 to¢k

(tocka 3.1.2. prijavnice)

2.3. Aktivnosti za vkljucevanje in zagotavljanje kontinuirane udelezbe
mladinskih delavcev v programu usposabljanja za mladinske
delavce s podrocja prekarnosti

Opredeljene so vsaj tri (3) aktivnosti za spodbujanje vklju¢evanja mladinskih
delavcev in vsaj tri (3) aktivnosti za zagotavljanje kontinuirane udelezbe mladinskih
delavcev v programu usposabljanja za mladinske delavce s podro€ja prekarnosti,
ki so podrobno pojasnjene in razdelane. — 3 to¢ke

Opredeljeni sta dve (2) aktivnosti za spodbujanje vklju¢evanja mladinskih delavcev
in dve (2) aktivnosti za zagotavljanje kontinuirane udelezbe mladinskih delavcev v
programu usposabljanja za mladinske delavce s podro¢ja prekarnosti, ki sta
podrobno pojasnjeni in razdelani. — 1 tocka

Opredeljena je ena (1) aktivhost za spodbujanje vklju¢evanja mladinskih delavcev
in ena (1) aktivnost za zagotavljanje kontinuirane udelezbe mladinskih delavcev v
programu usposabljanja za mladinske delavce s podro¢ja prekarnosti, ki je
podrobno pojasnjena in razdelana oziroma ni opredeljene aktivnosti. — 0 to¢k

Ce obe vrsti aktivnosti (aktivnosti za vkljuéevanje in aktivnosti za zagotavljanje
kontinuirane udelezbe) nista enako S$teviléno opredeljeni kot zahtevajo podani
kriteriji, se dodeli nizja ocena (npr. opredeljene so tri (3) aktivnosti za spodbujanje
vklju¢evanja mladinskih delavcev in dve (2) aktivnosti za zagotavijanje kontinuirane
udelezbe mladinskih delavcev, ki so podrobno pojasnjene in razdelane. V tem
primeru se ne dodeli najvi§ji kriterij ({j. za navedeni primer tri (3) tocke), ampak se
dodeli en kriterij niZje (tj. za navedeni primer ena (1) tocka)).

(tocka 3.1.3. prijavnice)

2.4. | Finanéni naért projekta

Finanéni nacrt projekta je jasno razdelan, vsi nacrtovani stroSki so v celoti
utemeljeni in neposredno povezani z nacrtovanimi aktivnostmi projekta ter z
organizacijskim in terminskim nacrtom izvajanja programa usposabljanja za
mladinske delavce s podrocja prekarnosti. — 5 to¢k

Finanéni nacrt projekta je razdelan, vsi nacrtovani stroSki so utemeljeni in
neposredno povezani z nacrtovanimi aktivnostmi projekta ter z organizacijskim in
terminskim nacértom izvajanja programa usposabljanja za mladinske delavce s
podrocja prekarnosti, vendar ne v celoti oziroma z manjSimi pomanjkljivostmi. — 3
toCke

Finanéni nacrt projekta ni razdelan, nacrtovani strodki niso utemeljeni in niso
neposredno povezani z nacrtovanimi aktivnostmi projekta ter z organizacijskim in
terminskim nacértom izvajanja programa usposabljanja za mladinske delavce s
podrocja prekarnosti. — 0 tock

(to€ka 3.2. prijavnice, Priloga 3 — finan¢ni nacrt in Priloga 2c k prijavnici)

2.5. | Spremljanje doseganja ciljev in kazalnikov projekta

Nacrt evidentiranja in spremljanja udelezencev (mladinskih delavcev) vklju€uje vsaj
tri (3) aktivnosti, ki so podrobno razdelane in utemeljene ter vodijo k doseganju
ciljev, kazalnikov in rezultatov projekta. Prav tako priCakovani projektno specifi¢ni
kazalnik ucinka v celoti sledi predvidenemu organizacijskemu in terminskemu
naCrtu izvajanja programa usposabljanja za mladinske delavce s podrocja
prekarnosti. — 3 toCke
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Nacrt evidentiranja in spremljanja udelezencev (mladinskih delavcev) vklju€uje vsaj
dve (2) aktivnosti, ki sta podrobno razdelani in utemeljeni ter vodita k doseganju 3
ciljev, kazalnikov in rezultatov projekta. Prav tako priCakovani projektno specifi¢ni
kazalnik ucinka sledi predvidenemu organizacijskemu in terminskemu nacrtu
izvajanja programa usposabljanja za mladinske delavce s podrocja prekarnosti,
vendar ne v celoti oziroma z manjSimi pomanjkljivostmi. — 1 tocka

Nacrt evidentiranja in spremljanja udelezencev (mladinskih delavcev) vklju€uje eno
(1) aktivnost, ki je podrobno razdelana in utemeljena ter vodi k doseganju ciljev,
kazalnikov in rezultatov projekta. PriCakovani projektno specifi¢ni kazalnik ucinka
sledi oziroma ne sledi predvidenemu organizacijskemu in terminskemu nacrtu
izvajanja programa usposabljanja za mladinske delavce s podrocja prekarnosti. — 0
toCk

(tocki 3.3.3. in 3.3.4. prijavnice ter Priloga 2c k prijavnici)

NajviSje skupno mozno $tevilo tock pri merilu 2 je 26.
Ocene so podane na podlagi navedb v prijavnici prijavitelja in prilog.

Merilo 3: USPOSOBLJENOST PRIJAVITELJA, KI JE POSLOVODECI Najvisje
KONZORCIJSKI PARTNER ZA 1ZVEDBO PROJEKTA mozno
Stevilo
tock

Prijavitelj, ki je poslovodeéi konzorcijski | Vrednotenje: Prijavitelj za vsak
partner, ima izkuSnje (kot samostojni | projekt, pri katerem je bil samostojni
izvajalec, poslovodeci konzorcijski partner | izvajalec ali poslovodeci konzorcijski
ali partner v konzorciju) z vodenjem in | partner prejme po 1 to€ko, za vsak 3
izvajanjem projektov, sofinanciranih s strani | projekt pri katerem je bil partner v
Evropskega socialnega sklada v | konzorciju pa prejme po 0,5 tocke.
programskem obdobju 2014 - 2020 | Prijavitelj skupajlahko prejme najve¢
(istovrsten projekt se Steje samo enkrat), kar | 3 tocke.

dokazuje s priloZzenimi dokazili.

(to€ka 4. prijavnice z dokazili)

NajviSje skupno mozno $tevilo tock pri merilu 3 je 3.
Ocene so podane na podlagi navedb v prijavnici prijavitelja in dokazil.

NajviSje mozno skupno Stevilo tock, s katerimi se lahko oceni posamezno vliogo iz sklopa A, je 37
tock iz treh (3) sklopov meril, pri ¢emer mora prijavitelj pri merilu »Ustreznost in kakovost
operacije« dosec€i najmanj enajst (11) tock, od tega pri podmerilu »Program usposabljanja za
mladinske delavce s podrocja prekarnosti« najman; stiri (4) tocke in pri podmerilu »Finanéni nacrt
projekta« najmanj tri (3) toCke. Pri merilu »Usposobljenost prijavitelja, ki je poslovodedi
konzorcijski partner za izvedbo projekta« pa mora prijavitelj doseci najmanj eno (1) tocko. Vioga
projekta, ki pri navedenih merilih in podmerilih ne doseZe minimalnega Stevila tock, ni upravi¢ena
za sofinanciranje in se zavrne.

Na podlagi meril bo izmed prijaviteljev projektov iz sklopa A, ki bodo izpolnjevali vse razpisne
pogoje in katerih projekt bo dosegel minimalno Stevilo tok posameznega merila, zaradi
pricakovanega ucinka sistemske podpore na nacionalni ravni za celotho podrocje delovanja
organizacij v mladinskem sektorju, izbran en (1) prijavitelj projekta, ki bo dosegel najvisje Stevilo
tock.

V kolikor dva ali vec€ prijaviteljev projektov na javnem razpisu doseZe enako Stevilo toc¢k, bo izbran
tisti prijavitelj projekta, ki je dosegel visje Stevilo to¢k pod sklopom merila »Ustreznost in kakovost
operacije«. V kolikor dosegajo prijavitelji projektov tudi pod sklopom merila »Ustreznost in
kakovost operacije« enako Stevilo tock, se izbere tisti, ki ima vi$je Stevilo tock pod sklopom merila
»Stevilo konzorcijskih partnerjev in teritorialna pokritost operacije«. V kolikor je $tevilo $e vedno
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enako, se izbere prijavitelj projekta, ki ima visje Stevilo tock pod sklopom merila »Usposobljenost
prijavitelja, ki je poslovodedi konzorcijski partner za izvedbo projekta«. V primeru, da na ta nacin
izbira Se vedno ni mozna, se o izbiri odloCi glede na datum in uro oddaje popolne vioge (prednost
ima prijava, ki je bila oddana prej, pri Cemer se Steje datum in ura oddaje vloge v vloZis¢e
ministrstva ali na posto ali preko elektronske poste).

4.2. Merila za izbor projekta — SKLOP B

Postopek ocenjevanja posameznih vlog sklopa B bo izveden po naslednjih merilih:

Najvisje

; : ; ; : mozno
Merilo 1: VKLJUCEVANJE KLJUCNIH DELEZNIKOV IN STEVILO VKLJUCENIH | Stevilo
MLADIH tock

4
1.1. | Stevilo mladih, vkljuéenih v program usposabljanja za mlade s podroéja
prekarnosti

130 mladih — 0 tock
Od 131 do 139 mladih — 0,5 tocke 2

Od 140 do 149 mladih — 1 tocka
Od 150 in ve¢ mladih — 2 tocki

(tocka 3.4.2. prijavnice)

1.2. | Vkljucevanje kljuénih deleznikov

Prijavitelj nacrtuje vklju€evanje vsaj ene relevantne skupine klju¢nih deleznikov v
projekt, pri ¢emer je navedena in podrobno pojasnjena vsaj ena aktivnost
njegovega sodelovanja s posamezno relevantno skupino kljuénih deleznikov za 2
izboljSanje poloZaja mladih na trgu dela. — 1 tocka

Prijavitelj naCrtuje sodelovanje z Zavodom RS za zaposlovanje. — 1 to¢ka

Prijavitelj na projektu ne nacrtuje vkljuCevanja kljuénih deleznikov za izboljSanje
polozaja mladih na trgu dela. — 0 to¢k

Kljucni delezniki, ki lahko pripomorejo k izboljSanju poloZaja mladih na trgu dela so
npr. skupina delodajalcev, sindikatov, Zavod RS za zaposlovanje. Med klju¢ne
deleZnike se ne Steje ciljna skupina tega javnega razpisa.

(tocka 3.1. prijavnice)

NajviSje skupno mozno $tevilo tock pri merilu 1 je 4.
Ocene so podane na podlagi navedb v prijavnici prijavitelja.

Najvisje
mozno
Merilo 2: USTREZNOST IN KAKOVOST OPERACIJE Stevilo
tock

10

21. Nacrt pilotnega projekta

Predlog nacrta pilotnega projekta vsebuje sledec¢e podrobno in razumljivo
razdelane elemente: (1) priprava programa usposabljanja za mlade s podrocja
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prekarnosti, v katero so vkljuceni tudi mladi; (2) svetovalna pomoc¢ in podpora
mladim; (3) vsaj ena glavna podporna aktivnost, ki je potrebna za izvajanje osnovnih
aktivnosti pilotnega projekta; (4) financni nacrt.

Predlog nacrta pilotnega projekta ima podrobno in razumljivo razdelane vse stiri (4)
elemente. — 5 tock

Predlog nacrta pilotnega projekta ima podrobno in razumljivo razdelana dva (2)
zahtevana elementa. — 3 toCke

Predlog nacrta pilotnega projekta ima podrobno in razumljivo razdelan en (1)
zahtevani element. — 1 tocka

Predlog nacrta pilotnega projekta nima podrobno in razumljivo razdelanih
elementov. — 0 tock

Sodelovanje s kljucnimi delezniki kot glavna podporna aktivnost pilotnega projekta
ni predmet ocenjevanja tega metrila.

(tocki 3.2.1. in 3.3. prijavnice in Priloga 3 —finan¢ni nacrt)

2.2. Aktivnosti za vkljucevanje in zagotavljanje kontinuirane udelezbe
mladih v programu usposabljanja za mlade s podroc¢ja prekarnosti

Opredeljene so vsaj tri (3) aktivnosti za spodbujanje vklju¢evanja mladih in vsaj tri
(3) aktivnosti za zagotavljanje kontinuirane udelezbe mladih v programu
usposabljanja za mlade s podroCja prekarnosti, ki so podrobno razdelane in
pojasnjene. — 3 tocke

Opredeljeni sta dve (2) aktivnosti za spodbujanje vklju€evanja mladih in dve (2)
aktivnosti za zagotavljanje kontinuirane udeleZzbe mladih v programu usposabljanja
za mlade s podrocja prekarnosti, ki sta podrobno razdelani in pojasnjeni. — 1 to¢ka

Opredeljena je ena (1) aktivnost za spodbujanje vklju€evanja miladih in ena (1)
aktivnost za zagotavljanje kontinuirane udeleZzbe mladih v programu usposabljanja
za mlade s podrocja prekarnosti, ki je podrobno razdelana in pojasnhjena oziroma ni
opredeljene aktivnosti. — 0 tock

Ce obe vrsti aktivnosti (aktivnosti za vkljuéevanje in aktivnosti za zagotavijanje
kontinuirane udelezbe) nista enako S$teviléno opredeljeni kot zahtevajo podani
kriteriji, se dodeli niZja ocena (npr. opredeljene so tri (3) aktivnosti za spodbujanje
vklju¢evanja mladih in dve (2) aktivnosti za zagotavijanje kontinuirane udelezbe
mladih, ki so podrobno pojasnjene in razdelane. V tem primeru se ne dodeli najvisji
kriterij (fj. za navedeni primer tri (3) tocke), ampak se dodeli en kriterij niZje (tj. za
navedeni primer ena (1) tocka)).

(tocka 3.2.2. prijavnice)

2.3. | Spremljanje mladih udelezencev in doseganje kazalnikov projekta

Nalrt evidentiranja in spremljanja mladih udelezencev vkljuCuje vsaj dve (2)
aktivnosti za doseganje pricakovanih kazalnikov, ki sta pojasnjeni in razdelani. — 2
tocki

Nalrt evidentiranja in spremljanja mladih udelezencev vkljuCuje vsaj eno (1)
aktivnost za doseganje pricakovanih kazalnikov, ki je pojasnjena in razdelana. — 1
toCka

Nacrt evidentiranja in spremljanja mladih udeleZzencev ne vklju€uje aktivnosti za
doseganje priCakovanih kazalnikov, ki so pojasnjene in razdelane. — 0 to¢k

(tocka 3.4. prijavnice)

Najvisje skupno mozno $tevilo tock pri merilu 2 je 10.
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Ocene so podane na podlagi navedb v prijavnici prijavitelja in priloge.

NajviSje mozno skupno Stevilo tock, s katerimi se lahko oceni posamezno vliogo iz sklopa B, je 14
tock iz dveh (2) sklopov meril, pri ¢emer mora prijavitelj pri merilu »Ustreznost in kakovost
operacije« doseCi najman;j tri (3) toCke. Vloga projekta, ki pri navedenem merilu ne doseze
minimalnega Stevila tock, ni upravi¢ena za sofinanciranje in se zavrne.

Na podlagi meril bo izmed prijaviteljev projektov iz sklopa B, ki bodo izpolnjevali vse razpisne
pogoje, izbranih skupaj najmanj 27 projektov iz KRVS in skupaj najmanj 24 projektov iz KRZS, ki
bodo dosegli najvisje Stevilo tock.

Komisija razdeli sredstva med vloge, glede na Stevilo doseZenih tock, po padajotem vrstnem
redu, do razdelitve celotnih razpoloZljivih sredstev javnega razpisa za posamezno kohezijsko
regijo in upoStevaje zahtevano zaprto finan€no konstrukcijo.

Ce dva ali ves prijaviteljev na javnem razpisu doseze enako $tevilo tock, bo izbran tisti prijavitelj,
ki je dosegel vi§je Stevilo tock pod sklopom merila »Ustreznost in kakovost operacije«. Ce
dosegajo prijavitelji tudi pod sklopom merila »Ustreznost in kakovost operacije« enako Stevilo
toCk, se izbere tisti, ki ima visje Stevilo tock pod sklopom merila »Vklju€evanje kljuénih deleznikov
in Stevilo vklju¢enih mladih«. V primeru, da na ta nacin izbira Se vedno ni mozna, se o izbiri odloci
glede na datum in uro oddaje popolne vlioge (prednost ima prijava, ki je bila oddana prej, pri Cemer
se Steje datum in ura oddaje vloge v vlozi§€e ministrstva ali na posto ali preko elektronske poste).

V kolikor bo zaproSena viSina sofinanciranja pozitivno ocenjenih viog na sklopu B visja kot je
razpoloZljivih sredstev za sklop B po tem javhem razpisu, se morebitni ostanek razpoloZljivih
sredstev iz sklopa A lahko porabi za sklop B do razdelitve celotnih razpolozZljivih sredstev za
posamezno kohezijsko regijo po javnem razpisu in uposStevaje zahtevano zaprto finan¢no
konstrukcijo.

5. Dodatne zahteve v primeru, da bo posamezni prijavitelj na javhem razpisu izbran

Dodatne zahteve za sklop A:

Izbrani konzorcij partnerjev bo operacijo izvajal v korist obeh kohezijskih regij.

Izbrani poslovodeci konzorcijski partner bo za €as trajanja operacije zaposlil vodjo projekta.
Izbrani konzorcij partnerjev bo v program usposabljanja za mladinske delavce s podrocja
prekarnosti vklju€il 400 mladinskih delavcev.

Skupna okvirna vrednost operacije je najvec do 742.310,00 EUR.

Dodatna zahteva za sklop B:

Izbrani prijavitelj bo operacijo izvajal v korist ene kohezijske regije. Za lokacijo izvajanja operacije
se uposteva kohezijska regija, v kateri je sedez prijavitelja.

Izbrani prijavitelj bo za €as trajanja operacije zaposlil mladinskega delavca — vodjo pilotnega
projekta.

Izbrani prijavitelj bo v program usposabljanja za mlade s podrocja prekarnosti vklju€il najmanj 130
mladih.

Skupna vrednost posamezne operacije je najve¢ do 87.060,40 EUR. Od tega znasa skupna
vrednost upravi¢enih stroSkov v letu 2024 najve¢ 19.658,80 EUR (za 7 mesecev zaposlitve), v
letu 2025 najvec 33.700,80 EUR (za 12 mesecev zaposlitve) in v letu 2026 najve¢ 33.700,80 EUR
(za 12 mesecev zaposlitve). Dinamika financiranja po letih pa za leto 2024 znasa skupaj najvec
16.850,40 EUR, za leto 2025 skupaj najvec¢ 33.700,80 EUR, za leto 2026 skupaj najve¢ 33.700,80
EUR in za leto 2027 skupaj najve¢ 2.808,40 EUR.

6. Okvirna viSina sredstev, ki so na razpolago za javni razpis
Skupna okvirna vrednost razpolozljivih sredstev za javni razpis znasa najve¢ do 5.187.968,00
EUR, od tega je predvidena vrednost sofinanciranja po posameznih programskih obmogjih in po

posameznih proracunskih letih naslednja:

e za proracunsko leto 2024: 1.090.552,60 EUR, od tega:
» za kohezijsko regijo Vzhodna Slovenija 577.992,88 EUR, od tega:
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— 491.293,95 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-EU
(85,00 %) in
— 86.698,93 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-SLO
(15,00 %),
» za kohezijsko regijo Zahodna Slovenija 512.559,72 EUR, od tega:
— 205.023,89 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-EU
(40,00 %) in
— 307.535,83 EUR — ES0O4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-SLO
(60,00 %),
za proracunsko leto 2025: 1.987.347,20 EUR, od tega:
» za kohezijsko regijo Vzhodna Slovenija 1.053.294,02 EUR, od tega:
— 895.299,92 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-EU
(85,00 %) in
— 157.994,10 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-SLO
(15,00 %),
» za kohezijsko regijo Zahodna Slovenija 934.053,18 EUR, od tega:
— 373.621,27 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-EU
(40,00 %) in
— 560.431,91 EUR — ESO4.1.-I1zboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-SLO
(60,00 %),
za proracunsko leto 2026: 1.966.660,20 EUR, od tega:
» za kohezijsko regijo Vzhodna Slovenija 1.042.329,90 EUR, od tega:
— 885.980,42 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-EU
(85,00 %) in
— 156.349,48 EUR — ES04.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-SLO
(15,00 %),
» za kohezijsko regijo Zahodna Slovenija 924.330,30 EUR, od tega:
— 369.732,12 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-EU
(40,00 %) in
— 554.598,18 EUR — ES0O4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-SLO
(60,00 %),
za proracunsko leto 2027: 143.408,00 EUR, od tega:
» za kohezijsko regijo Vzhodna Slovenija 76.006,24 EUR, od tega:
— 64.605,30 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-EU
(85,00 %) in
—  11.400,94 EUR - ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-SLO
(15,00 %),
» za kohezijsko regijo Zahodna Slovenija 67.401,76 EUR, od tega:
— 26.960,70 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-EU
(40,00 %) in
— 40.441,06 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-SLO
(60,00 %).

Skupna okvirna razpoloZljiva vrednost za javni razpis za KRVS lahko znasa najve¢ 2.749.623,04
EUR, za KRZS pa 2.438.344,96 EUR.

Za sklop A je skupna okvirna vrednost najve¢ do 742.310,00 EUR, od tega po posameznih
programskih obmogjih in po posameznih proracunskih letih:

za proracunsko leto 2024: 230.102,00 EUR, od tega:
» za kohezijsko regijo Vzhodna Slovenija: 121.954,06 EUR, od tega:
— 103.660,95 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-EU
(85,00 %) in
— 18.293,11 EUR - ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-SLO
(15,00 %),
» za kohezijsko regijo Zahodna Slovenija: 108.147,94 EUR, od tega:
— 43.259,18 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-EU
(40,00 %) in
— 64.888,76 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-SLO
(60,00 %),
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e za proracunsko leto 2025: 266.454,00 EUR, od tega:
» za kohezijsko regijo Vzhodna Slovenija: 141.220,62 EUR, od tega:
— 120.037,53 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-EU
(85,00 %) in
— 21.183,09 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-SLO
(15,00 %),
» za kohezijsko regijo Zahodna Slovenija: 125.233,38 EUR, od tega:
— 50.093,35 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-EU
(40,00 %) in
— 75.140,03 EUR - ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-SLO
(60,00 %),
e za proracunsko leto 2026: 245.754,00 EUR, od tega:
» za kohezijsko regijo Vzhodna Slovenija: 130.249,62 EUR, od tega:
- 110.712,18 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-EU
(85,00 %) in
— 19.537,44 EUR - ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-SLO
(15,00 %),
» za kohezijsko regijo Zahodna Slovenija: 115.504,38 EUR, od tega:
— 46.201,75 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-EU
(40,00 %) in
—  69.302,63 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-SLO
(60,00 %),

Za sklop B je skupna okvirna vrednost najve¢ do 4.445.658,00 EUR, od tega po posameznih
programskih obmogjih in po posameznih proraunskih letih:

e za proracunsko leto 2024: 860.450,60 EUR, od tega:
» za kohezijsko regijo Vzhodna Slovenija 456.038,82 EUR, od tega:
— 387.633,00 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-EU
(85,00 %) in
— 68.405,82 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-SLO
(15,00 %),
» za kohezijsko regijo Zahodna Slovenija 404.411,78 EUR, od tega:
— 161.764,71 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-EU
(40,00 %) in
— 242.647,07 EUR — ESO4.1.-I1zboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-SLO
(60,00 %),
e za proracunsko leto 2025: 1.720.893,20 EUR, od tega:
» za kohezijsko regijo Vzhodna Slovenija 912.073,40 EUR, od tega:
— 775.262,39 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-EU
(85,00 %) in
— 136.811,01 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-SLO
(15,00 %),
» za kohezijsko regijo Zahodna Slovenija 808.819,80 EUR, od tega:
— 323.527,92 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-EU
(40,00 %) in
— 485.291,88 EUR — ES0O4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-SLO
(60,00 %),
e za proracunsko leto 2026: 1.720.906,20 EUR, od tega:
» za kohezijsko regijo Vzhodna Slovenija 912.080,28 EUR, od tega:
— 775.268,24 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-EU
(85,00 %) in
— 136.812,04 EUR — ES04.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-SLO
(15,00 %),
» za kohezijsko regijo Zahodna Slovenija 808.825,92 EUR, od tega:
— 323.530,37 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-EU
(40,00 %) in
— 485.295,55 EUR — ES0O4.1.-I1zboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-SLO
(60,00 %),
e za proracunsko leto 2027: 143.408,00 EUR, od tega:
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» za kohezijsko regijo Vzhodna Slovenija 76.006,24 EUR, od tega:
— 64.605,30 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-EU
(85,00 %) in
—  11.400,94 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-V-SLO
(15,00 %),
» za kohezijsko regijo Zahodna Slovenija 67.401,76 EUR, od tega:
— 26.960,70 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-EU
(40,00 %) in
— 40.441,06 EUR — ESO4.1.-IzboljSanje dostopa do zaposlitve ESS 21-27-Z-SLO
(60,00 %).

Nacrtovana dinamika sofinanciranja po posameznih programskih obmocjih in proracunskih letih
je vezana na potrditev organa upravljanja z odloditvijo o podpori javhemu razpisu.

Ministrstvo si pridrzuje pravico, da glede na razpolozljiva sredstva po posameznih proracunskih
letih, izbranim prijaviteljem predlaga prilagoditev dinamike sofinanciranja. Ce se izbrani prijavitel;
ne strinja s predlogom ministrstva se Steje, da odstopa od vioge.

Izvedba postopka javnega razpisa je vezana na proracunske zmogljivosti ministrstva.

7. Shema in stopnja intenzivnosti ali najviSja dovoljena viSina sofinanciranja v skladu
s shemo drzavnih pomoci ali pomoc¢i de minimis

Ni relevantno.

8. Obdobje, v katerem morajo biti porabljena dodeljena sredstva (predvideni datum
zacetka in konca operacije in €rpanja sredstev)

Obdobje izvajanja operacije iz sklopa A je od dne 1. 2. 2024 do dne 30. 9. 2026.
Obdobje izvajanja operacije iz sklopa B je od dne 1. 6. 2024 do dne 31. 12. 2026.

Ministrstvo bo za operacijo iz sklopa A sofinanciralo le upravi¢ene stroske (datum opravljene
storitve oziroma dobavljenega blaga), nastale od dne 1. 2. 2024 do dne 30. 9. 2026. Obdobje
upraviCenosti izdatkov (datum placila raCunov oziroma verodostojnih knjigovodskih listin) je od
dne 1. 2. 2024 do dne 15. 10. 2026.

Ministrstvo bo za operacije iz sklopa B sofinanciralo le upravi¢ene stroske (datum opravljene
storitve oziroma dobavljenega blaga), nastale od dne 1. 6. 2024 do dne 31. 12. 2026. Obdobje
upraviCenosti izdatkov (datum placila raCunov oziroma verodostojnih knjigovodskih listin) je od
dne 1. 6. 2024 do dne 15. 1. 2027.

Obdobje upraviCenosti lahko ministrstvo podaljSa zaradi posebej utemeljenih, objektivnih
razlogov in na podlagi soglasja organa upravljanja.

9. Vsebina in priprava vioge na javni razpis

Javni razpis za sklop A obsega dokumente, ki so navedeni v tocki 1 Navodil za prijavo na javni
razpis — SKLOP A.

Javni razpis za sklop B obsega dokumente, ki so navedeni v tocki 1 Navodil za prijavo na javni
razpis — SKLOP B.

Vloga iz SKLOPA A se steje kot formalno popolna, €e vsebuje naslednje popolno izpolnjene,

podpisane in zigosane (Ce prijavitelj pri svojem poslovanju uporablja zig) obrazce ter dokazila:
1) prijavnico na javni razpis;

seznam konzorcija partnerjev;

program usposabljanja za mladinske delavce s podrocja prekarnosti;

organizacijski in terminski nacrt izvajanja programa usposabljanja;

fotokopija podpisane in zigosane konzorcijske pogodbe;

gL2ep
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6) izjave konzorcijskega partnerja (za vsakega konzorcijskega partnerja, brez
poslovodecega);

7) pooblastila za pridobitev potrdila iz kazenske evidence za fizi€no osebo (za vse dodatne
zakonite zastopnike vseh partnerjev v konzorciju);

8) financ¢ni nadrt;

9) fotokopije dokazil o vodenju in izvajanju projektov prijavitelja, sofinanciranih s strani
Evropskega socialnega sklada v programskem obdobju 2014-2020 iz 4. to¢ke prijavnice,

10) dodatna obvezna priloga za javne zavode v mladinskem sektorju, ki so prijavitelji in
konzorcijski partnerji:
- fotokopija veljavnega temeljnega akta javhega zavoda v mladinskem sektorju (npr.

statut).

Vloga iz SKLOPA B se Steje kot formalno popolna, ¢e vsebuje naslednje popolno izpolnjene,
podpisane in zigosane (Ce prijavitelj pri svojem poslovanju uporablja zig) obrazce ter dokazila:
1) prijavnico na javni razpis;
2) pooblastila za pridobitev potrdila iz kazenske evidence za fizi€no osebo (za vse dodatne
zakonite zastopnike prijavitelja);
3) financ¢ni nacrt;
4) dodatna obvezna priloga za javni zavod v mladinskem sektorju, ki je prijavitelj:
- fotokopija veljavnega temeljnega akta javhega zavoda v mladinskem sektorju (npr.
statut).

Prijavitelji morajo uporabiti izklju€no obrazce iz razpisne dokumentacije glede na izbrani sklop
vloge (sklop A ali sklop B), ki se jih ne sme spreminjati.

Navodila Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport za izvajanje operacij evropske kohezijske
politike v programskem obdobju 2014—-2020, ver. 2.9. se do sprejetja novih navodil ministrstva
smiselno uporabljajo, e niso v nasprotju s predpisi in pravili evropske kohezijske politike v
programskem obdobju 2021-2027. Ministrstvo bo o sprejetju novih navodil seznanilo
upravi¢enca, ki bo pri izvajanju operacije zavezan ravnati v skladu z vsakokrat veljavnimi navodil
ministrstva (v nadaljnjem besedilu: navodila ministrstva).

10. Razmerje med sredstvi, delez prispevka EU

Sredstva na postavkah namenskih sredstev EU za kohezijsko politiko — za kohezijsko regijo
Vzhodna Slovenija: 85,00 %,

sredstva na postavkah slovenske udelezbe za sofinanciranje kohezijske politike — za kohezijsko
regijo Vzhodna Slovenija: 15,00 %.

Sredstva na postavkah namenskih sredstev EU za kohezijsko politiko — za kohezijsko regijo
Zahodna Slovenija: 40,00%,

sredstva na postavkah slovenske udelezbe za sofinanciranje kohezijske politike — za kohezijsko
regijo Zahodna Slovenija: 60,00%.

Delez prispevka EU za kohezijsko regijo Vzhodna Slovenija je 85 %.
Delez prispevka EU za kohezijsko regijo Zahodna Slovenija je 40 %.

Delez sofinanciranja operacije tako znasa 100 %.

11. Upraviceni stroski, nacin financiranja in predplacila

V skladu s pravili evropske kohezijske politike in zakonodaje s podrocja javnih financ se
financiranje operacij izvaja po principu povracil za nastale in placane stroSke. Upravic¢enec bo
prejel sredstva sofinanciranja na osnovi pravilno izdanih in popolnih zahtevkov za izplacila za
upraviCene stroSke izvajanja operacije, ki so nastali in bili placani v preteklem (in upravic¢enem)
obdobju. Izjema so predpladila in izjeme, doloCene v skladu z veljavnim zakonom, ki ureja
izvrSevanje proracuna Republike Slovenije.

Upravi€eni stroski predmetnega javnega razpisa po posameznem sklopu so:
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SKLOP A:

Stroski, ki so predvideni za upravi¢enca, ki je poslovodeci konzorcijski partner operacije
iz SKLOPA A:
- standardni stroSek na enoto za neposredni stroSek osebja (urna postavka za
zaposlitev vodije projekta in strokovnih sodelavcev) (SSE - urna postavka),
- standardni strodek na enoto za izvedbo usposabljanja za mladinske delavce s
podrocja prekarnosti (SSE usposabljanja za mladinske delavce),
- pavS8alno financiranje, doloCeno z uporabo odstotka za eno ali ve¢ dolocenih
kategorij stroskov - pavSalna stopnja 15 % neposrednih stroSkov osebja,
- ostali upraviceni stroski operacije (z dokazovanjem).

Stroski, ki so predvideni za konzorcijske partnerje iz SKLOPA A:

- standardni stroSek na enoto za neposredni stroSek osebja (urna postavka za
zaposlitev strokovnih sodelavcev) (SSE - urna postavka),

- standardni strodek na enoto za izvedbo usposabljanja za mladinske delavce s
podrocja prekarnosti (SSE usposabljanja za mladinske delavce),

- pavS8alno financiranje, doloCeno z uporabo odstotka za eno ali ve¢ dolocenih
kategorij stroskov - pavSalna stopnja 15 % neposrednih stroSkov osebja,

- ostali upraviceni stroski operacije (z dokazovanjem).

SKLOP B:

Stroski, ki so predvideni za upravic¢enca iz SKLOPA B:

- standardni stroSek na enoto za neposredni stroSek osebja (mesecni stroski za
zaposlitev mladinskega delavca — vodje pilotnega projekta) (SSE - mesecni
stroSek) in

- pavS8alno financiranje za upravicene stroske, ki niso neposredni stroski osebja —
pavsalna stopnja 40 % upravicenih neposrednih stroskov osebja.

Neupravicenih stroSkov ministrstvo ne financira, kakor tudi ne iz tega izhajajoCe izgube sredstev
upravienca.

Sofinanciranje operacij v okviru javnega razpisa bo potekalo po sistemu standardnega stroSka na
enoto (poenostavljena oblika stroska), in sicer za neposredne stroSke osebja in izvedbo
usposabljanja glede na izbrani sklop javnega razpisa, skladno s pravili evropske kohezijske
politike (EKP), veljavnimi Navodili organa upravljanja o upravi€enih stroskih za sredstva evropske
kohezijske politike v obdobju 2021-2027 in navodili ministrstva.

11.1 Upraviceni stroski operacije iz sklopa A

11.1.1 Standardni strosek na enoto za neposredni stroSek osebja — urna postavka za vodjo
projekta in strokovne sodelavce (SSE - urna postavka)

Vrednost standardnega obsega stroSkov na enoto za neposredni stroSek osebja (SSE - urna
postavka) znasa 18,88 EUR na uro zaposlitve vodje projekta in 15,39 EUR na uro zaposlitve
strokovnega sodelavca na projektu in je namenjen kritju vseh stro§kov na zaposlenega.
Dokazila o nastanku navedenega stroSka za posamezni mesec zaposlene osebe so: meseéna
Casovnica zaposlene osebe za posamezni mesec, ki se priloZi k zahtevku za izplacilo (priloga
navodil ministrstva), pogodba o zaposlitvi ali druga pravna podlaga, ki se prilozi pri prvem
zahtevku za izplacilo v okviru katerega se uveljavlja stroSek, dokazilo, ki izkazuje prijavo v
obvezna socialna zavarovanja (obrazec M-1 s pripadajo¢im potrdilom o prijavi), ki se priloZi pri
prvem zahtevku za izplacilo v okviru katerega se uveljavlja stroSek, dokazilo o izpolnjevanju
pogoja izobrazbe, ki se priloZi pri prvem zahtevku za izpla€ilo, v okviru katerega se uveljavlja
stroSek in morebitne spremembe k pogodbi, ki se priloZijo pri prvem naslednjem zahtevku za
izplaCilo od nastanka spremembe. Posamezni konzorcijski partner bo stroSek uveljavljal na
podlagi obraCduna standardnega stroSka na enoto (Priloga 6 oziroma Priloga 7 razpisne
dokumentacije sklopa A) in izstavljenega zahtevka za izplacilo s prilogami.
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Zakoniti zastopniki posameznega konzorcijskega partnerja, vkljuéno s poslovodecim, ne morejo
biti zaposleni na delovhem mestu vodje projekta in strokovnega sodelavca, ki so financirani iz
sredstev tega javnega razpisa.

Vec v 7. tocki navodil za prijavo na javni razpis (sklop A).

11.1.2 Standardni stroSek na enoto za izvedbo usposabljanja za mladinske delavce s
podrocja prekarnosti (SSE usposabljanje za mladinske delavce)

Vrednost standardnega obsega stroSkov na enoto za izvedbo usposabljanja za mladinske
delavce s podrocja prekarnosti je v visini 14,00 EUR na uro usposabljanja na udeleZenca, ki se
je udelezil posameznega dne usposabljanja. Usposabljanje za mladinske delavce izvajajo
predavatelji, ki so usposobljeni strokovnjaki s posameznega vsebinskega podrocja usposabljanja
skladno z navedbo v prijavnici. Vrednost standardnega stroSka na enoto je namenjena kritju vseh
stroSkov usposabljanja (npr. predavateljev, moderatorjev, najema prostora, pogostitvi ipd.).
Skladno z Navodili organa upravljanja o upravicenih stroSkih za sredstva evropske kohezijske
politike v obdobju 2021-2027 je SSE neupravi€en v primeru, ko je predavatelj ali moderator
usposabljanja zakoniti zastopnik posameznega konzorcijskega partnerja (vkljuéno s
poslovodecim).

Dokazila o nastanku navedenega stroska (poleg izpolnjenega vpraSalnika za spremljanje
podatkov o udelezencih na operacijah sofinanciranih iz ESS+, ki je priloga C razpisne
dokumentacije) so: podpisano porocCilo o izvedbi programa usposabljanja, podpisana lista
prisotnosti posameznega dne usposabljanja (Priloga 9 razpisne dokumentacije sklopa A), izjava
mladinskega delavca/delavke (Priloga 10 razpisne dokumentacije sklopa A), ki se prilozi pri
prvem zahtevku za izpla€ilo, v okviru katerega se uveljavlja stroSek, in dokazila predavatelja o
njegovi strokovni usposobljenosti za vsebinsko podrocje izvedenega usposabljanja (npr.
certifikati, podpisan Zzivljenjepis, ipd.), ki se prilozijo pri prvem zahtevku za izplacilo, v okviru
katerega se uveljavlja stroSek. Usposabljanje se praviloma izvaja v Zivo, v primeru utemeljenih
razlogov se lahko izvaja tudi na daljavo ali v hibridni obliki, vendar mora vedno potekati ob hkratni
prisotnosti izvajalca usposabljanja in udelezencev. lzvajanje usposabljanja na daljavo ali v
hibridni obliki poteka skladno z veljavnimi navodili OU in navodili ministrstva. 1z dokazil (liste
prisotnosti) mora za posamezni dan usposabljanja biti razvidno trajanje udelezbe vklju¢enega
udelezenca, predavateljev in moderatorjev. Posamezen konzorcijski partner bo stroSek uveljavljal
na podlagi izstavlienega obracuna standardnega stroSka na enoto (Priloga 8 razpisne
dokumentacije sklopa A) ter zahtevka za izplacilo s prilogami.

11.1.3 Pavsalno financiranje, dolo¢eno z uporabo odstotka za eno ali ve¢ dolocenih
kategorij stroskov - pavsalna stopnja 15 % neposrednih stroskov osebja

Pavsalno financiranje, dolo¢eno z uporabo odstotka za eno ali ve€ dolo€enih kategorij stroSkov -
pavsalna stopnja 15 % neposrednih stroskov osebja, je namenjeno kritju vseh posrednih stroSkov
operacije v skladu z Navodili organa upravljanja o upravi¢enih stroSkih za sredstva evropske
kohezijske politike v obdobju 2021-2027 ter navodili ministrstva.

V osnovo zaizracun 15 % pavs$alne stopnje za kritje posrednih stroSkov sodijo neposredni stroSki
osebja, ki izhajajo iz pogodbe o zaposlitvi (standardni stroSek na enoto za neposredne stroSke
osebja — mesecna placa za vodjo projekta in/ali strokovnega sodelavca), Studentskega dela ter
stroSkov dela po avtorski in podjemni pogodbi (mednje ne sodijo potni stroski po avtorski in
podjemni pogodbi ipd.; stroSki v avtorskih in podjemnih pogodbah morajo biti jasno opredeljeni,
potrebna je razdelitev stroSkov po posameznih kategorijah kot npr.: stroski dela, stroski prevoza).
Posamezni konzorcijski partner bo strodek uveljavljal na podlagi zahtevka za izplacilo s prilogami.

11.1.4 Ostali upraviceni strosSki operacije (z dokazovanjem)

Ostali upraviceni stroSki operacije so v skladu z Navodili organa upravljanja o upravicenih stroSkih
za sredstva evropske kohezijske politike v obdobju 2021-2027 ter navodili ministrstva namenjeni
kritju:
1. stroSkov informiranja in komuniciranja: StroSki organizacije in izvedbe dogodkov,
namenjenih informiranju in komuniciranju (npr. konference),
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2. stroSkov informiranja in komuniciranja: Stroski izdelave ali nadgradnje spletnih strani,

3. stroskov informiranja in komuniciranja: Stroski oglaSevalskih storitev in stroski objav,

4. stroSkov informiranja in komuniciranja: Stroski svetovanja na podrocju informiranja in
komuniciranja,

5. stroskov informiranja in komuniciranja: Stroski oblikovanja, priprave na tisk, tiska in
dostave gradiv,

6. stroskov informiranja in komuniciranja: Drugi stroski informiranja in komuniciranja,

7. davka na dodano vrednost (DDV),

8. stroskov storitev zunanijih izvajalcev (delo po pogodbi o opravljanju storitev),

9. stroskov storitev zunanijih izvajalcev (delo po podjemni pogodbi),

10. stroSkov storitev zunanjih izvajalcev (delo po avtorski pogodbi),

11. stroSkov storitev zunanjih izvajalcev (obasno Studentsko delo, ki ni namenjeno

opravljanju nalog vodje projekta, strokovnega sodelavca, predavatelja in moderatorja
usposabljanja, niti nudenju pomo¢i pri opravljanju teh nalog in tudi ne opravljanju drugih
del na usposabljanijih).

Med stroSke storitev zunanjih izvajalcev (iz tock 8, 9, 10 in 11 prejSnjega odstavka) ne sodijo
stroski izvajanja usposabljanj in stroski upravljalnih nalog zaposlenih oseb na posamezni operaciji
(kot so vodenje, koordiniranje, administrativno-tehni¢na dela, ipd.).

Skupna visina upravicenih stroSkov informiranja in komuniciranja in stroSkov storitev zunanjih
izvajalcev s pripadajo¢im DDV lahko znasa do najve¢ 20 % celotne pogodbene vrednosti
operacije.

11.2 Upraviceni stroski operacije iz sklopa B

Skupni sofinancirani upravi€eni stroski za obdobje izvajanja posamezne operacije bodo najve¢ v
visini 87.060,40 EUR.

11.2.1 Standardni stroSek na enoto za neposredni stroSek osebja (mesecna placa za
mladinskega delavca — vodjo pilotnega projekta) (SSE — mesecni strosek)

Vrednost standardnega obsega stroSkov na enoto za neposredni stroSek osebja (SSE — mesecni
stroSek) znaSa 2.006,00 EUR za zaposlitev mladinskega delavca — vodje pilotnega projekta na
mesecni ravni (zaposlitev za polni delovni €as) in je namenjen kritju vseh stroSkov na
zaposlenega ipd.

Dokazila o nastanku navedenega stroSka za posamezni mesec so: mesecno porocilo zaposlene
osebe za posamezni mesec, ki se priloZi k zahtevku za izplacilo, pogodba o zaposlitvi ali druga
pravha podlaga, ki se prilozi pri prvem zahtevku za izplaCilo v okviru katerega se uveljavlja
stroSek, dokazilo, ki izkazuje prijavo v obvezna socialna zavarovanja (obrazec M-1 s pripadajocim
potrdilom o prijavi), ki se prilozZi pri prvem zahtevku za izplacilo, v okviru katerega se uveljavlja
stroSek, potrdilo o uspedno zaklju¢enem programu usposabljanja za mladinske delavce s
podroc¢ja prekarnosti v okviru izbranega nacionalnega projekta iz sklopa A, ki se prilozi pri prvem
zahtevku za izpla€ilo po opravljenem usposabljanju ter morebitne spremembe k pogodbi, ki se
priloZijo pri prvem naslednjem zahtevku za izplaCilo od nastanka spremembe. Upravi¢enec bo
SSE — mesecni stroSek uveljavljal na podlagi obracuna standardnega stroSka na enoto (Priloga
6 razpisne dokumentacije sklopa B) in izstavljenega zahtevka za izplacilo s prilogami.

Zakoniti zastopniki upraviCenca ne morejo biti zaposleni na delovnem mestu mladinskega
delavca — vodje pilotnega projekta, ki so financirani iz sredstev tega javnega razpisa.

Vec v 7. tocki navodil za prijavo na javni razpis (sklop B).
11.2.2 Financiranje po pavsalni stopnji za upravi¢ene stroske, ki niso neposredni stroski
osebja, v zvezi z nepovratnimi sredstvi - pavsalna stopnja v viSini do 40 %

upravic¢enih neposrednih stroskov osebja

Financiranje po pavS$alni stopnji za upravi¢ene stro$ke, ki niso neposredni stroSki osebja, v zvezi
z nepovratnimi sredstvi - pavSalna stopnja v viSini do 40 % upravicenih neposrednih stroSkov
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osebja je namenjena kritju vseh preostalih upravi¢enih strodkov operacije v skladu z 56. ¢lenom
Uredbe (EU) 2021/1060, Navodili organa upravljanja o upravi¢enih stroSkih za sredstva evropske
kohezijske politike v obdobju 2021-2027 ter navodili ministrstva.

V osnovo zaizracun 40 % pavsSalne stopnje za kritje posrednih stroSkov sodijo neposredni stroski
osebja, ki izhajajo iz pogodbe o zaposlitvi (standardni stroSek na enoto za neposredne stroSke
osebja — mesecni stroSek za mladinskega delavca — vodjo pilotnega projekta).

11.3 Nacin financiranja in predplacila

Nacin uveljavljanja upravicenih stroSkov in dokazila za dokazovanje upravicenih stroSkov so
navedena v razpisni dokumentaciji (€. 11.1 besedila javnega razpisa za sklop A oziroma t¢. 11.2
besedila javnega razpisa za sklop B, t€. 4 navodil ministrstva in t€. 3 in 4 veljavnih Navodil organa
upravljanja o upravicenih stroskih za sredstva evropske kohezijske politike v obdobju 2021-2027,
dostopnih na spletni strani https://evropskasredstva.si/navodila/). Ce bi vi§ina posamezne vrste
stroSka med izvajanjem operacije presegla omejitve, dolocene s Prilogo 4 navodil ministrstva ali
tega javnega razpisa, se takSen preseZek strodka Steje za neupraviCen, ne glede na visino
stro8ka, predvideno v vlogi izbranega prijavitelja.

Pogoji glede upravi¢enosti stroSka davka na dodano vrednost za operacijo iz sklopa A so
navedeni v t€. 3.6 veljavnih Navodil organa upravljanja o upravi€enih stroSkih za sredstva
evropske kohezijske politike v obdobju 2021-2027, dostopnih na spletni strani
https://evropskasredstva.si/navodila/ in razpisni dokumentaciji (t€. 3.3.5 navodil ministrstva).

Ministrstvo in izbrani prijavitelj bosta s pogodbo o sofinanciranju podrobneje dogovorila obseg in
dinamiko sofinanciranja operacije na osnovi nacrtovanih aktivnosti, podanih v vlogi na javni
razpis.

V skladu z dolocili Zakona o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2023 in 2024
lahko ministrstvo upravi¢encu za namen izvajanja operacije izplaca predplacilo v visini do 30 %
od vrednosti predvidenih izplacil sredstev, na osnovi predloZenega zahtevka za izpladilo
predpladila s strani upravi¢enca. Upravicene prejemnike in pogoje za izplacilo predplacila dolo¢a
veljavni zakon, ki ureja izvrSevanje proracuna Republike Slovenije. Predpladila se izvajajo po
sistemu izplacila veckratnih predpladil pri izvajanju operacije, s sprotnim poracunavanjem
vsakega posameznega predplacila v celoti. Upravi¢enec bo v primeru prejetega predplacila
dolzan ministrstvu predloziti zahtevek/e za izplacilo z obveznimi dokazili v viSini izplacanega
predplacila skladno s pogodbo o sofinanciranju v povezavi z vsakokrat veljavnim zakonom, ki
ureja izvrSevanje proracuna Republike Slovenije. To pomeni, da se bodo predpladila iz proracuna
Republike Slovenije izplacevala najvec v visini kot je v prihodnjem s pogodbo o sofinanciranju
doloenem obdobju dejansko potrebno za izvajanje operacije, pri ¢emer viSina posameznega
predplacila ne sme presegati odstotka, dolo¢enega v veljavnem zakonu, ki ureja izvrSevanje
proracuna Republike Slovenije. Po celotnem poracunu predhodnega predplacila upravi¢enec
lahko pridobi novo predplacilo za pokrivanje izdatkov za prihodnje obdobje, dolo€eno s pogodbo
o sofinanciranju. Za vsako predplacilo v visini nad 100.000,00 EUR za operacijo iz sklopa A je
treba pred podpisom pogodbe o sofinanciranju oziroma pred podpisom aneksa k pogodbi o
sofinanciranju v primeru uveljavljanja ve¢ predplacil nad 100.000,00 EUR, pridobiti soglasje
ministra, pristojnega za finance. Soglasje se izda pod pogoji, navedenimi v veljavnem zakonu, ki
ureja izvrSevanje proracuna Republike Slovenije (pogoji, ki jih mora izpolnjevati prejemnik
predplacila so: pozitivno poslovanje v preteklem letu, poravnane davCne obveznosti in
solventnost v preteklih treh mesecih). Izbrani prijavitelj operacije iz sklopa A, ki Zeli uveljavljati
predplacilo v visini nad 100.000,00 EUR, bo hkrati s sklepom o izboru pozvan k predloZitvi
ustreznih dokazil.

V primeru konzorcija iz sklopa A mora biti morebitno izplacilo predpladila upravi€enca preostalim
konzorcijskim partnerjem urejeno s konzorcijsko pogodbo.

12. Zahteve glede upostevanja zakona, ki ureja javno naroc¢anje

Upravi¢enec bo moral pri porabi teh sredstev upoStevati zakon, ki ureja javno naro€anje, ¢e so
izpolnjeni pogoji, dolo€eni v tem zakonu ali pogoji iz navodil ministrstva.
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13. Zahteve glede informiranja, komuniciranja, prepoznavnosti in preglednosti, ki jim
morajo zadostiti upravi¢enci skladno s 47. in 50. clenom Uredbe 2021/1060/EU in
navodili organa upravljanja

Upravi¢enec bo moral pri informiranju, komuniciranju, prepoznavnosti in preglednosti upostevati
47. in 50. ¢len Uredbe 2021/1060/EU ter veljavna Navodila organa upravljanja na podrocju
zagotavljanja prepoznavnosti, preglednosti in komuniciranja evropske kohezijske politike v
obdobju 2021-2027 (dostopna na: https://evropskasredstva.si/navodila/).

Sprejetje financiranja s strani upravi¢enca pomeni tudi privolitev v objavo podatkov o operaciji, ki
SO javnega znacaja, Ce je objava dolo¢ena s predpisi evropske kohezijske politike in nacionalnimi
predpisi.

14. Zahteve glede hranjenja dokumentacije o operaciji in spremljanja ter evidentiranja
operacije

Upravi€enec bo dolzan zagotavljati hrambo celotne originalne dokumentacije, vezane na
operacijo ter zagotavljati vpogled v navedeno dokumentacijo za potrebe bodoclih preverjanj
skladno s pravili Evropske unije in nacionalnimi predpisi.

Upravi¢enec bo moral zagotavljati dostopnost do vseh dokumentov o izdatkih operacije v obdobju
najmanj pet (5) let od 31. decembra leta, v katerem je bilo opravljeno zadnje plailo upravic¢encu,
¢e ni drugace dolo¢eno z 82. ¢lenom Uredbe 2021/1060/EU oziroma predpisom, ki bi jo
nadomestil. Navedeno ¢asovno obdobje se prekine v primeru sodnih postopkov ali na zahtevo
Evropske komisije oziroma drugih nadzornih organov. O morebitni spremembi obdobja za
hrambo dokumentacije bo upravi€enec po kon&ani operaciji pisno obves€en s strani ministrstva.

Upravi¢enec bo dolZan voditi in spremljati porabo sredstev za operacijo ra¢unovodsko lo€eno na
posebnem stroSkovhem mestu ali po ustrezni ra¢unovodski kodi za vse transakcije v zvezi z
operacijo in za vsako operacijo posebej, tako da je v vsakem trenutku zagotovljen pregled nad
namensko porabo sredstev. Upravi€enec, ki ne vodi knjig za operacijo na loéenem strodkovnem
mestu ali po ustrezni raunovodski kodi, iz svojih poslovnih knjig ne more lo€eno izpisati evidenc
samo za posamezno operacijo. Zato mora zaradi zagotavljanja loenega vodenja knjig za
operacijo voditi druge pomozne knjige.

Na loenem stroskovnem mestu/racunovodski kodi se morajo evidentirati vsi poslovni dogodki,
ki se nana$ajo na operacijo, razen v primeru poenostavljenih oblik nepovratnih sredstev, kot so
npr. posredni stroski v pavsalu in standardni stroSek na enoto, kjer se na lo€enem stroSkovnem
mestu operacije (racunovodski kodi) knjizijo le prihodki oziroma prilivi, medtem ko stroskov
(izdatkov), ki se nanasajo in poplacujejo iz prejetih sredstev, ni treba evidentirati na stroSkovnem
mestu operacije (racunovodski kodi).

15. Zahteve glede dostopnosti dokumentacije o operaciji nadzornim organom

Upravi¢enec bo moral omogoditi tehni¢ni, administrativni in finanéni nadzor nad izvajanjem
operacije, katerega sofinanciranje temelji ali se izvaja na podlagi predmetnega javnega razpisa.
Nadzor se izvaja s strani ministrstva kot posredniSkega telesa, organa upravljanja, organa za
racunovodenje, revizijskega organa ter drugih nacionalnih in evropskih nadzornih in revizijskih
organov (v nadaljnjem besedilu: nadzorni organi).

Upravi€enec bo moral nadzornim organom predloziti vse dokumente, ki izkazujejo resni¢nost,
pravilnost in skladnost upravi¢enih stroSkov sofinancirane operacije. V primeru preverjanja na
kraju samem bo upravi¢enec omogocil vpogled v ra¢unalniSke programe, listine in postopke v
zvezi z izvajanjem operacije ter rezultate operacije. Upravic¢enec bo o izvedbi preverjanja na kraju
samem predhodno pisno obve&c€en, ministrstvo pa lahko opravi tudi nenajavljeno preverjanje na
kraju samem. Upravi¢enec bo dolZzan ukrepati skladno s priporo€ili iz konénih porocil nadzornih
organov in redno obvescati ministrstvo o izvedenih ukrepih.
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Ce se bo v okviru kateregakoli preverjanja s strani nadzornih organov ugotovila krsitev
pogodbenih obveznosti ali nepravilnost pri izvajanju operacije, bodo nadzorni organi skladno z
veljavnimi navodili organa upravljanja, ki urejajo izvajanje upravljalnih preverjanj v programskem
obdobju 2021-2027 (dostopnimi na: https://evropskasredstva.si/navodila/), Smernicami za
dolocanje financnih popravkov, ki jih je treba uporabiti za odhodke, ki jih financira Unija, zaradi
neupostevanja veljavnih pravili o javnem naroCanju, z dne 14. 5. 2019 (C(2019) 3452 final),
objavljenimi na spletni strani: https://evropskasredstva.si/navodila/), Smernicami o nacelih,
merilih in okvirnih lestvicah, ki se morajo uporabljati v zvezi s finan¢nimi popravki, ki jih Komisija
izvede v skladu s ¢lenoma 99 in 100 Uredbe Sveta (ES) st. 1083/2006 z dne 11. julija 2006
(dostopnimi na: https://evropskasredstva.si/navodila/) oziroma drugimi akti, ki so podlaga za
dolocanje finan€nega popravka, dolocili ustrezne financne popravke — znizanje sofinanciranja
upravienih stroSkov in izdatkov, upravi¢enec pa bo dolzan neupravi¢eno izplaCana sredstva
vrniti.

16. Varovanje osebnih podatkov in poslovnih skrivnosti
Oddaja vloge pomeni, da se je prijavitelj seznanil z vsebino javnega razpisa in da se z njo strinja.

Vsi podatki iz vlog, ki jih komisija odpre, so informacije javnega znacaja razen tistih, ki jih prijavitelji
posebej oznacijo, in sicer poslovne skrivnosti, osebni podatki in druge izjeme iz 6. ¢lena Zakona
o dostopu do informacij javhega znacaja (Uradni list RS, st. 51/06 - uradno precis€eno besedilo,
117/06 - ZDavP-2, 23/14, 50/14, 19/15 - odl. US, 102/15, 7/18, 141/22), ki niso javno dostopne in
tako ne smejo biti razkrite oziroma dostopne javnosti. Poslovna skrivnhost se lahko nanasa na
posamezen podatek ali na del prijave, ne more pa se nanasati na celotno prijavo. Prijavitelj mora
pojasniti, zakaj posamezen podatek ne sme biti dostopen javnosti kot informacija javnega
znadaja. Ce prijavitelj poslovnih skrivnosti oziroma drugih iziem ne oznadi in razlozi taksnih
podatkov v prijavi, bo ministrstvo lahko domnevalo, da prijava po staliS€u prijavitelja ne vsebuje
taksnih podatkov, ki ne smejo biti razkrite oziroma dostopne javnosti.

Ministrstvo in prijavitelj oziroma upravi€enec sta dolzna zagotoviti varovanje osebnih podatkov in
poslovnih skrivnosti v skladu z Zakonom o varstvu osebnih podatkov (Uradni list RS, §t. 163/22),
Uredbo (EU) 2016/679 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 27. aprila 2016 o varstvu
posameznikov pri obdelavi osebnih podatkov in o prostem pretoku takih podatkov ter o
razveljavitvi Direktive 95/46/ES (Splosna uredba o varstvu podatkov) (UL L §t. 119, z dne 4. 5.
2016, str. 1, s spremembami), Zakonom o gospodarskih druzbah (Uradni list RS, §t. 65/09 —
uradno precisceno besedilo, 33/11, 91/11, 32/12, 57/12, 44/13 — odl. US, 82/13, 55/15,15/17,
22/19 — ZPosS, 158/20 — ZIntPK-C, 18/21, 18/23 — ZDU-10), Zakonom o poslovni skrivnosti
(Uradni list RS, §t. 22/19) in 4. ¢lenom Uredbe 2021/1060/EU.

Uredba 2021/1060/EU v 69. ¢lenu doloca, da je treba zagotoviti zakonitost in pravilnost izdatkov
in sprejeti vse potrebne ukrepe za preprecevanje, odkrivanje in odpravo nepravilnosti, vkljuéno z
goljufijami, ter poro€anje o njih, kar vklju€uje zbiranje podatkov o dejanskih lastnikih prejemnikov
sredstev Unije v skladu s Prilogo XVII Uredbe 2021/1060/EU. V ta namen bo moral upravi¢enec
pri izvajanju operacije zagotoviti podatke o dejanskih lastnikih upravi€enca ali izvajalca, kot so
opredeljeni v tocki 6 ¢lena 3 Direktive 2015/849/EU, in sicer imena in priimke, datume rojstva in
identifikacijske Stevilke za DDV ali dav¢ne identifikacijske Stevilke.

Ve€ o varovanju osebnih podatkov je opredeljeno v Prilogi D Varovanje osebnih podatkov na
ravni izvedbe javnega razpisa.

17. Omejitve glede sprememb operacije v skladu s 65. clenom Uredbe 2021/1060/EU
Ni relevantno.

18. Posledice, ¢e se ugotovi, da je v postopku potrjevanja operacij ali izvrSevanja
operacij priSlo do resnih napak, nepravilnosti, goljufije ali krSitve obveznosti

Cese ugotovi, da upravi¢enec ministrstva ni seznanil z vsemi dejstvi in podatki, ki so mu bili znani

ali bi mu morali biti znani oziroma da je posredoval neresni¢ne, nepopolne podatke oziroma
dokumente ali prikril informacije, ki bi jih bil v skladu s tem javnim razpisom dolzan razkriti, ker bi
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lahko vplivali na odlo€itev ministrstva o dodelitvi sredstev ali da je neupravi¢eno pridobil sredstva
po tem javnem razpisu na neposten nacin, na podlagi ponarejene listine ali kaznivega dejanja,
bo upravi¢enec dolzan vrniti neupravi¢eno prejeta sredstva skupaj z zakonskimi zamudnimi
obrestmi od dneva nakazila na transakcijski racun upravi¢enca do dneva vracila v proracun
Republike Slovenije. Ce je tak§no ravnanje namerno, se bo obravnavalo kot goljufija.

19. Posledice, ¢e se ugotovi dvojno financiranje posamezne operacije ali, da je viSina
sofinanciranja operacije presegla maksimalno dovoljeno stopnjo

Dvojno uveljavljanje stroSkov in izdatkov, ki so Ze bili oziroma bi lahko bili povrnjeni iz katerega
koli drugega vira oziroma so bili odobreni, ni dovoljeno. Ce se ugotovi dvojno uveljavljanje
stroSkov in izdatkov, bo zahtevano vracilo ze izplatanega zneska sofinanciranja z zakonskimi
zamudnimi obrestmi od dneva nakazila sredstev iz proraCuna Republike Slovenije na
transakcijski radun upravié¢enca do dneva vragila sredstev v proradun Republike Slovenije. Ce je
dvojno uveljavljanje stroskov in izdatkov namerno, se bo obravnavalo kot goljufija.

20. Nacin in rok za predlozitev viog za dodelitev sredstev
Rok za oddajo vlog za dodelitev sredstev je 11. 12. 2023 do 24. ure.

Vloga se mora vloZiti v pisni obliki. Pisna vloga je vloga, ki je natisnjena in lastnoro&no podpisana
(vloga v fizi€ni obliki), ali vloga, ki je v elektronski obliki in je podpisana s kvalificiranim
elektronskim podpisom.

V primeru, ko se vloga vlozi v fizi¢ni obliki, mora vloga z zahtevano vsebino biti predlozena tako,
da je v ovojnici poleg fiziCnega izvoda (tiskani izvirnik vioge) na elektronskem mediju (npr. CD ali
USB kljucek) prilozena tudi odklenjena elektronska verzija dokumentov (word ali excel): za viogo
iz sklopa A priloge §t. 2, 2a, 2b, 2c in §t. 3 iz tocke 1 Navodil za prijavo na javni razpis — sklop A;
za vlogo iz sklopa B prilogi &t. 2 in 3 iz to¢ke 1 Navodil za prijavo na javni razpis — sklop B. V
primeru neskladnosti podatkov v tiskani in odklenjeni elektronski verziji se Steje, da je za presojo
pomembna tiskana verzija. Vsi obrazci, dokumenti in dokazila v fizi€nem izvodu, ki so oddani kot
sestavni del vloge, morajo biti natisnjeni, podpisani (in zigosani - €e se uporablja zZig) ter originali
(izvirniki). V primeru neskladnosti podatkov v tiskani in odklenjeni elektronski verziji se Steje, da
je za presojo pomembna tiskana verzija. Vloga v fiziéni obliki mora z zahtevano vsebino biti
predloZena v zaprti ovojnici, ki je na sprednji strani opremljena z naslovom Ministrstvo za vzgojo
in izobrazevanje, Masarykova 16, 1000 Ljubljana, z vidno oznako za posamezni sklop, in sicer
za sklop A: »NE ODPIRAJ - prijava na javni razpis »Z MLADINSKIM DELOM PROTI
PREKARNOSTI MLADIH« — SKLOP A« oziroma za sklop B: »NE ODPIRAJ - prijava na javni
razpis »Z MLADINSKIM DELOM PROTI PREKARNOSTI MLADIH« — SKLOP B« ter polnim
nazivom in naslovom prijavitelja v levem zgornjem kotu ovojnice. Za pravilno opremo ovojnice se
lahko uporabi ali obrazec »Obrazec za oddajo prijave, ki je del razpisne dokumentacije (Priloga
1 glede na izbrani sklop prijave) ali lastnoro€no napisani obvezni podatki iz prejSnje povedi glede
na izbrani sklop vloge. Vloga se lahko poslje po posti ali odda osebno (v vloziS§€u ministrstva).

V primeru, ko se vloga vloZi v elektronski obliki, mora prijavitelj viogo z zahtevano vsebino poslati
na naslov jr-mdpm.mvi@gov.si. V tem primeru mora biti vloga podpisana s kvalificiranim
elektronskim podpisom. V polje ‘zadeva’' elektronskega sporocCila se za sklop A vpiSe: »NE
ODPIRAJ« - Prijava na javni razpis »Z MLADINSKIM DELOM PROTI PREKARNOSTI MLADIH«
— SKLOP A« oziroma za sklop B: »NE ODPIRAJ« - Prijava na javni razpis »Z MLADINSKIM
DELOM PROTI PREKARNOSTI MLADIH« — SKLOP B«. Informacijski sistem prijavitelju
samodejno potrdi prejem vloge. V primeru vlozitve elektronske vlioge se je v fizi¢ni obliki ne viaga.
Vsi obrazci, dokumenti in dokazila, ki so oddani kot sestavni del vioge, morajo biti podpisani s
kvalificiranim elektronskim podpisom ter originali (izvirniki). V okviru vloge se predlozi tudi
odklenjeno verzijo dokumentov (word ali excel): za prijavo iz sklopa A priloge §t. 2, 2a, 2b, 2c in
8t. 3 iz tocke 1 Navodil za prijavo na javni razpis — sklop A; za vlogo iz sklopa B prilogi §t. 2 in 3
iz to¢ke 1 Navodil za prijavo na javni razpis — sklop B. V primeru neskladnosti podatkov v verziji
s kvalificiranim elektronskim podpisom in v odklenjeni elektronski verziji se Steje, da je za presojo
pomembna verzija s kvalificiranim elektronskim podpisom.
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Kot pravoCasne bodo upostevane vloge, ki bodo, v roku za oddajo vlog, ne glede na nacin
dostave, prispele v vloziS¢e ministrstva ali na elektronski naslov jr-mdpm.mvi@gov.si. Ce
se vloga poslje priporo¢eno po posti, se za dan, ko je ministrstvo prejelo vlogo, Steje dan oddaje
na posto.

Neustrezno oznaéene in nepravo¢asno prispele vloge se ne bodo obravnavale, s sklepom bodo
zavrzene in vrnjene prijavitelju.

21. Datum odpiranja vlog za dodelitev sredstev ter postopek in nacin izbora

Vloge bo odprla in ocenila komisija za izvedbo postopka javnega razpisa, ki jo imenuje minister
za vzgojo in izobrazevanje ali od njega pooblascena oseba (v nadaljnjem besedilu: komisija).

Odpiranje prispelih vlog bo v roku 8 dni od roka za oddajo vlog, v prostorih Ministrstva za vzgojo
in izobrazevanje, Masarykova cesta 16, Ljubljana in ne bo javno, ker se pri¢akuje vecje Stevilo
vlog.

Pri odpiranju vlog komisija najprej ugotavlja formalno popolnost vlog.

Komisija bo v roku 8 (osmih) dni od odpiranja vlog pisno pozvala k dopolnitvi tiste prijavitelje,
katerih vloge niso popolne. Prijavitelj v dopolnitvi ne sme spreminjati viSine zaproSenih sredstev,
tistega dela vloge, ki se veze na tehni¢ne specifikacije predmeta vloge ali tistih elementov vioge,
ki vplivajo ali bi lahko vplivali na drugac¢no razvrstitev njegove viloge glede na preostale vloge, ki
jih je ministrstvo prejelo v postopku dodelitve sredstev. Nepopolne vioge, ki jih prijavitelji ne bodo
dopolnili v skladu s pozivom za dopolnitev, bodo s sklepom zavrzene.

Na podlagi meril, ki so opredeljena v 4. tocki javnega razpisa:

- bo izmed prijaviteljev projektov iz sklopa A, ki bodo izpolnjevali vse razpisne pogoje, izbran
tisti prijavitelj iz sklopa A, ki bo zbral najvisje Stevilo tock; in

- bodo izmed prijaviteljev projektov iz sklopa B, ki bodo izpolnjevali vse razpisne pogoje, izbrani
tisti prijavitelji, ki bodo zbrali vi§je Stevilo tock v posamezni kohezijski regiji.

Zavrzene bodo vloge, ki:

- ne bodo poslane v roku in na nacin, ki je dolo¢en v 20. to¢ki javnega razpisa,

- ne bodo vsebovale vseh dokumentov potrebnih za formalno popolnost vioge kot jih zahteva
besedilo javnega razpisa in

- ne bodo dopolnjene v skladu s pozivom za dopolnitev vlog.

Zavrnjene bodo vloge:

- tistih prijaviteljev iz sklopa A, katerih konzorcij partnerjev in vloga ne bosta izpolnjevala
pogojev za kandidiranje na javnem razpisu iz 3.1 to¢ke javnega razpisa,

- tistih prijaviteljev iz sklopa B, ki ne bodo izpolnjevali pogojev za kandidiranje na javhem
razpisu iz 3.2 to¢ke javnega razpisa,

- ki po merilih za izbor iz 4. tocke javnega razpisa ne bodo dosegle minimalnega Stevila tock
pri dolo€enih (pod)merilih oziroma ne bodo izbrane,

- ki bodo vsebovale neto¢ne oziroma nepopolne podatke v vlogi, ki niso predmet ocenjevanja,
in jih prijavitelj tudi na poziv komisije ne bo ustrezno pojasnil.

O izboru odlo¢i na predlog komisije minister za vzgojo in izobrazevanje ali oseba, ki jo je ta
pooblastil za sprejetje odloCitve o dodelitvi sredstev v skladu s to toko javnega razpisa.

Postopek in nacin izbora za posamezen sklop je podrobneje opredeljen v t¢. 4 besedila javnega
razpisa in v razpisni dokumentaciji v Navodilih za prijavo na javni razpis.

Ministrstvo ima pravico, da s sklepom o izboru prijavitelju odobri niZji obseg sredstev, kot je podan

v vlogi na javni razpis, e je zaproSena viSina sredstev v vlogi neskladna z dolo€ili javnega razpisa
ali razpisne dokumentacije.
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Z izbranimi prijavitelji bodo sklenjene pogodbe o sofinanciranju. Vzorec pogodbe o sofinanciranju
in navodila ministrstva, ki jih bo izbrani prijavitelj dolZzan spoStovati pri izvajanju operacije, sta
sestavni del razpisne dokumentacije.

Ce se je operacija zadela izvajati pred oddajo vloge na ministrstvo, bo po podpisu pogodbe o
sofinanciranju in pred izplacilom prvega rednega zahtevka za izplacilo iz proracuna, ministrstvo
izvedlo preverjanje, da se prepri¢a, ali je bila upostevana veljavnha zakonodaja, pomembna za
operacijo, tudi za obdobje pred opravljenim izborom oziroma pred sklenitvijo pogodbe o
sofinanciranju.

Ministrstvo si pridrzuje pravico, da lahko javni razpis kadarkoli do izdaje sklepov o (ne)izboru
preklice, z objavo v Uradnem listu RS.

Upravi€enec ali konzorcijski partner, ki brez objektivnih razlogov odstopi od pogodbe o
sofinanciranju oziroma konzorcijske pogodbe, ne more nadaljnja tri leta od dneva odstopa
kandidirati za pridobitev sredstev ministrstva iz naslova evropske kohezijske politike.

22. Rok, v katerem bodo prijavitelji obvesceni o izidu javnhega razpisa

Prijavitelji bodo s sklepom ministra oziroma pooblas¢ene osebe o izidu javnega razpisa obves¢éeni
najkasneje v roku 60 dni od datuma odpiranja vlog.

Prijavitelji, ki menijo, da izpolnjujejo pogoje in merila iz javnega razpisa in jim razpisana sredstva
neupravic¢eno niso bila dodeljena, lahko v tridesetih (30) dneh od prejema sklepa ministrstva o
(ne)izboru sprozijo upravni spor z vlozitvijo tozbe na Upravno sodi§¢e Republike Slovenije.

23. Kraj, ¢as in oseba, pri kateri lahko zainteresirane osebe dvignejo razpisno
dokumentacijo

Razpisna dokumentacija je dosegljiva na spletnem naslovu ministrstva, Urada RS za mladino,
Javne objave Urada Republike Slovenije za mladino | GOV.SI. Za dodatne informacije se lahko
med 10.00 in 11.00 ter 13.30 in 14.30 vsak delovni dan obrnete na Natalijo Ravnikar (tel. §t. 01
400 5611, natalija.ravnikar@gov.si), pri kateri lahko razpisno dokumentacijo dvignete tudi osebno
na Ministrstvu za vzgojo in izobrazevanje, Uradu RS za mladino, Kotnikova 38, 1000 Ljubljana,
2. nadstropje, in sicer po predhodnem dogovoru vsak delovni dan med 10. in 11. uro.

Stevilka: 5440-1/2023/27
Ljubljana, 10. 11. 2023

dr. Darjo Felda
MINISTER
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