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1. KONZORCIJSKO PARTNERSTVO

1. Ali je lahko organizacija, ki ni prijaviteljica projekta, konzorcijski partner dvema
projektoma?
Konzorcijski partner (vklju¢no s poslovodec€im) lahko sodeluje na ve¢ projektih, vendar najvec
na enem projektu znotraj posameznega vsebinskega podrocja javnega razpisa. Prijavitelj, ki je
poslovodec€i konzorcijski partner, lahko kandidira le z eno vlogo na javni razpis. UpoStevati je
potrebno, da dvojno uveljavljanje stroskov in izdatkov tega javnega razpisa, iz katerega koli
drugega vira, ni dovoljeno.

2. Katere stroske lahko uveljavlja konzorcijski partner in kako poslovodec¢i konzorcijski
partner konzorcijskemu partnerju zagotovi sredstva operacije?
V skladu z JR je konzorcijski partner, ki ni poslovodedi konzorcijski partner, upravi¢en le do
uveljavljanja standardnega stroSka na enoto za izvedbo usposabljanja (SSE usposabljanja).
Posamezni konzorcijski partner, ki izvaja usposabljanje, pripravi obracun SSE usposabljanja z
vsemi prilogami (lista prisotnosti, program in porocilo usposabljanja) in ga kot listino v okviru
zahtevka za izpladilo (v nadaljevanju: ZZI), ki ga pripravi poslovodedi, prijavi v informacijski
sistem e-MA. Poslovodedi konzorcijski partner odda ZZ| v imenu celotnega konzorcija in nato
konzorcijskemu partnerju, po prejemu sredstev s strani ministrstva, izplaca znesek v viSini kot
je bil potrijen z ZZI na prijavljeni listini. Najkasneje v 8 dneh po prejemu sredstev ZZI, mora
poslovode€i konzorcijski partner ministrstvu predloziti dokazila o pladilu konzorcijskim
partnerjem.

3. Ali lahko prijavitelj na javni razpis projekt prijavi sam in brez konzorcijskih partnerjev?
Ne. Javni razpis dolo¢a, da se prijavitelj na javni razpis za izvedbo operacije prijavi v obliki
konzorcija in odda skupno vlogo na javni razpis v imenu vseh €&lanov konzorcija. V kolikor
konzorcijski partnerji na projektu niso predvideni, se projekt ne more izvajati kot konzorcij
partnerstva in v tem primeru projekt ni upravi€en za kandidiranje na javnem razpisu.

2. VKLJUCENI UDELEZENCI PROJEKTA

1. Javni razpis doloéa, da so ciljna skupina mladi, ki so na dan vkljuéitve v operacijo stari

od 15 do vkljuéno 29 let in niso zaposleni. Kako preverimo ali mlada oseba, ki jo zelimo
vkljuéiti v operacijo, izpolnjuje pogoje te ciljne skupine?
Upravienec, ki je poslovode€i konzorcijski partner, izpolnjevanje pogojev ciljne skupine za
posameznega udeleZenca preveri z dokazilom Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije
(v nadaljevanju: ZZZS). 1z dokazila morata biti na dan vklju€itve v operacijo razvidna starost in
Sifra zavarovalne podlage udelezenca. Mlada oseba mora biti na dan vkljucitve stara od 15 do
vkljuéno 29 let in ne sme biti zavarovana po eni izmed Sifer zavarovalnih podlag, ki so
navedene v tocki 3.2. Navodil za prijavo na javni razpis, ki so del razpisne dokumentacije.

2. Koliko ¢asa pred vkljucitvijo v operacijo mora udelezenec biti nezaposlen?
Javni razpis te ¢asovne omejitve ne dolo¢a. Udelezenec je v preteklosti lahko Ze bil zaposlen,
kljuéno je, da na dan vkljucitve v operacijo ni zaposlen.

3. Ob vkljuéitvi v operacijo bo udelezenec star 29 let, vendar pa bo v €asu vkljuéenosti v
aktivnosti projekta in zaposlitve dopolnil 30 let. Ali ga lahko vklju€imo v projekt?
Da. Udelezenec mora biti na dan vkljucitve v projekt star od 15 do vkljuéno 29 let in ne sme
biti zaposlen. Udelezenec lahko dopolni 30 let tekom vklju€enosti v projektne aktivnosti in
kasnejSe zaposlitve.
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4. Ali so udelezenci preteklih projektov, financiranih iz ESS, lahko udelezenci tudi tega
javnega razpisa?
Udelezenci, ki izpolnjujejo pogoje ciline skupine, se lahko vkljucijo v operacije tega javnega
razpisa.

5. Ali se lahko usposabljanj udelezijo tudi druge osebe, ki ne sodijo v ciljno skupino (npr.
zaposleni, osebe stare manj kot 15 ali ve¢ kot 29 let)? Teh oseb ne bi upostevali kot
upravi€en stroSek v okviru standardnega stroSka na enoto za usposabljanje in tudi ne
pri obeh kazalnikih.

Ne. Usposabljanja se lahko udelezujejo le mladi iz ciljne skupine javnega razpisa.

6. Ali je lahko udelezenec operacije tudi zunanji izvajalec projekta?
Ne. UdeleZenec projektnih aktivnosti ne more biti hkrati tudi izvajalec aktivnosti ali sodelujoci v
projektni skupini pri izvajanju projekta.

7. Ali se udelezenci lahko vkljucujejo naenkrat ali zaporedoma?
Udelezenci se v projekt lahko vklju€ujejo skozi celotno obdobje izvajanja projekta.

8. Ali se lahko vklju€ujejo tudi Studenti in dijaki?
V projekt se lahko vklju€ijo vsi mladi, ki so na dan vkljucitve stari od 15 do vklju¢no 29 let in
niso zaposleni.

9. Kam se Steje udelezenec, ki bo vkljucen v projektne aktivnosti dveh razliénih operacij,
sofinanciranih s sredstvi tega javhega razpisa?
Udelezenec, vklju€en v projektne aktivnosti pri dveh razli¢nih operacijah se Steje kot vkljucen
udelezenec v obeh operacijah (vkljuevanje v aktivnosti v obsegu vsaj 90 ur).

3. DOSEGANJE KAZALNIKOV

1. Ali se vkljuéeni udelezenec, ki se je udelezil 70 ur usposabljanj, Steje v kazalnik
ucinka?
Ne, v kazalnik ucinka se vklju€eni udelezenec Steje takrat, ko se je udelezil vsaj 90 ur
usposabljanj, kar je razvidno iz list prisotnosti. Ce se je udeleZil manj kot 90 ur usposabljanj,
se ne Steje v kazalnik ucinka.

2. Ali se zaposlitev udelezenca, ki se zaposli po 70 urah prisotnosti na usposabljanjih
Steje v kazalnik rezultata?
Ne, v kazalnik rezultata se 3teje zaposlitev tistega vklju¢enega udeleZenca, ki se je udeleZil
vsaj 90 ur usposabljanj, kar je razvidno iz list prisotnosti, in je po dosezenih vsaj 90 urah tudi
zaposlen na 30. dan po izhodu iz operacije. Ce se je pred zaposlitvijo udelezil manj kot 90 ur
usposabljanj, se njegova zaposlitev ne Steje v kazalnik rezultata.

3. Udelezenec se je udelezil 90 ur usposabljanj in se nato zaposlil. Kako preverimo ali je

bil 30. dan po izhodu iz operacije zaposlen, da se njegova zaposlitev lahko Steje v
kazalnik rezultata?
Upravienec, ki je poslovodeCi konzorcijski partner, za posameznega udeleZenca, ki se je
udelezil 90 ur usposabljanj in se nato zaposlil, z dokazilom ZZZS preveri, ali je bil udelezenec
na 30. dan po izhodu iz operacije zaposlen. Ce je iz dokazila razvidno, da je udelezenec na
30. dan po izhodu iz operacije zavarovan na podlagi ene izmed Sifer zavarovalnih podlag za
zaposlene osebe, ki so navedene v tocki 3.2. Navodil za prijavo na javni razpis, se zaposlitev
tega udeleZenca Steje v kazalnik rezultata.
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4. Ali se v kazalnik rezultata Stejejo tudi zaposlitve za manj kot polni delovni €as?
Da.

5. Ali lahko starost in status udelezenca na trgu dela preverjamo in dokazujemo tudi z
dokazilom Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije (Izpis zavarovan;
v Republiki Sloveniji)?
Ne, javni razpis dolo¢a, da se starost in status udelezenca na trgu dela preverja in dokazuje z
dokazili ZZZS, dokazil drugih institucij se ne uposteva.

6. V projekt je vkljuéen udelezenec, ki se je po 90 urah usposabljanj zaposlil julija, z
marcem naslednjega leta pa mu bo pogodba o zaposlitvi potekla. Ta udelezenec se zeli
po preteku zaposlitve ponovno vkljuéiti v usposabljanja projekta. Je njegova vmesna

zaposlitev kak$na ovira za nase nadaljnje sodelovanje?
Ce udelezenec prekine sodelovanje v operaciji, vendar kasneje spet sodeluje v isti operaciji, o

njegovi udelezbi obstaja le ena evidenca. V tem primeru je treba obstojeCo evidenco o
udelezbi posodobiti. Datum vkljucitve in drugi podatki (starost in status ob vklju€itvi, podatki iz
vprasalnika, udelezba na usposabljanjih), se morajo vedno nana$ati na prvo udelezbo in se po
ponovnem sodelovanju ne smejo spreminjati, ampak se v evidenci ohranijo. Dogovora in
vprasalnika se ne izpolnjuje ponovno. Podatki te osebe v evidenci se tako posodobijo na
nacin, da se kot datum vkljuc€itve Steje datum, ko je prvi¢ vstopil v operacijo (prav tako Stejejo
podatki iz prve vkljucitve), kot datum izhoda pa njegov zadniji (drugi) izstop iz operacije.

4. ZAPOSLITEV VODJE PROJEKTA IN STROKOVNEGA SODELAVCA

1. Ali sta lahko vodja projekta in strokovni sodelavec zaposlena pri konzorcijskem
partnerju?
Ali je mogoce partnerstvo z drugo organizacijo na nacin, da bi bil vodja projekta
zaposlen pri konzorcijskem partnerju, strokovni sodelavec pa pri upraviéencu, ki je
poslovodeci?
Ne, tako vodja projekta kot tudi strokovni sodelavec morata biti zaposlena pri poslovodecem
konzorcijskem partnerju, ki je edini upravi¢en do uveljavljanja stroSka SSE pla¢ vodje projekta
in strokovnega sodelavca.

2. Na projektu bi zaposlili le vodjo projekta ne pa tudi strokovnega sodelavca. Ali je na
projektu lahko zaposlena samo ena oseba?
Ne, na projektu morate zaposliti tako vodjo projekta kot tudi strokovnega sodelavca, vsakega
za najmanj polovi¢ni delovni ¢as.

3. Ali je na projektu lahko isto€asno zaposlenih ve¢ vodij projekta in ve¢ strokovnih
sodelavcev?
Ne, na projektu je lahko isto€asno zaposlen le en vodja projekta in en strokovni sodelavec.

4. Ali lahko kot vodjo projekta zaposlimo zakonitega zastopnika poslovodecega
konzorcijskega partnerja, kot strokovnega sodelavca pa zakonitega zastopnika enega
izmed konzorcijskih partnerjev?

Ne, zakoniti zastopnik poslovodeCega konzorcijskega partnerja in zakoniti zastopnik
konzorcijskega partnerja ne moreta biti zaposlena na delovnem mestu vodje projekta in
strokovnega sodelavca, ki je financiran iz sredstev tega javnega razpisa.

5. Ali moramo obvezno objaviti prosto delovno mesto za zaposlitev vodje projekta in
strokovnega sodelavca?
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Ne, na delovnem mestu vodje projekta in strokovnega sodelavca lahko najmanj za &as
trajanja projekta prerazporedite zaposleno osebo v organizaciji ali pa objavite prosto delovno
mesto. V primeru prerazporeditve zaposlene osebe na delovno mesto vodje projekta mora ta
oseba izpolnjevati tudi pogoj zahtevane izobrazbe, kot dolo¢a javni razpis. Prerazporeditev
zaposlene osebe na delovno mesto vodje projekta ali strokovnega sodelavca se uredi s
skladno z delovno zakonodajo.

6. Na kakSen nacin objavimo prosto delovno mesto za vodjo projekta in strokovnega
sodelavca?
Prijavitelj oziroma upravi¢enec, ki je poslovodeci konzorcijski partner, v skladu z veljavno
delovno zakonodajo oziroma zakonodajo s podrocja zaposlovanja objavi prosto delovno
mesto za vodjo projekta in/ali strokovnega sodelavca, in sicer najkasneje po prejemu sklepa o
izbiri razpiSe prosto delovno mesto za vodjo projekta oziroma strokovnega sodelavca ter
opravi izbirni postopek. V primeru objave prostega delovnega mesta pred prejemom sklepa o
izbiri, prijavitelj v dokumentacijo o objavi prostega delovhega mesta lahko vnese odlozni
pogoj, da se zaposlitev (torej sklenitev pogodbe o zaposlitvi in nastop dela) izvede le v
primeru, da je delodajalec na predmetnem javnem razpisu izbran. V objavi prostega
delovnega mesta za vodjo projekta kot obvezen pogoj, ki ga mora izpolnjevati kandidat za
vodjo projekta, navede zahtevano stopnjo izobrazbe, medtem ko pogoji, ki jih mora
izpolnjevati kandidat za strokovnega sodelavca, niso posebej opredeljeni.

Prijavitelj oziroma poslovodeci konzorcijski partner izvede izbirni postopek, pri ¢emer je za
izvedbo postopkov odgovoren sam skladno z veljavno delovno zakonodajo oziroma
zakonodajo s podrocja zaposlovanja.

Prijavitelj oziroma poslovodeci konzorcijski partner mora pri objavi prostega delovnega mesta
oznaditi tudi vir sofinanciranja kot dolo¢ajo veljavna Navodila OU na podroc¢ju informiranja in
komuniciranja (objava prostega delovnega mesta mora vsebovati logotip Evropskega
socialnega sklada in lahko tudi navedbo, da nalozbo sofinancirata Republika Slovenija in
Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada), ki so dostopna na: https://www.eu-
skladi.si/sl/ekp/navodila.

Prijavitelj oziroma poslovodeli konzorcijski partner se pravo€asno loti postopkov izbire
(vklju€no z objavo), da se bo operacija lahko zaela izvajati v obdobju izvajanja kot je
dolo€eno z javnim razpisom.

7. Ali lahko v objavi prostega delovnega mesta sami doloéimo druge pogoje, ki niso

zahtevani po javnhem razpisu (npr. Stevilo let delovnih izkuSenj, zahtevana znanja in
kompetence, za strokovnega sodelavca tudi stopnja izobrazbe, itd.)?
Da, vendar ti pogoji ne smejo biti diskriminatorni (npr. ni dovoljeno preferiranje po spolu, itd.).
Prijavitelj oziroma upravienec, ki je poslovodeci konzorcijski partner, mora tudi pri postopku
zaposlovanja in tekom zaposlitve vodje projekta in strokovnega sodelavca zagotavljati
spodbujanje enakih moznosti moskih in Zensk ter prepredevati vsakrdno diskriminacijo (glede
na spol, invalidnost, narodnost, itd).

8. Ali lahko sami doloéimo delez zaposlitve vodje projekta in strokovnega sodelavca na
operaciji?
Da, vendar morata biti vodja projekta in strokovni sodelavec zaposlena za najmanj poloviéni
delovni &as.

9. Po zakljucku operacije bomo imeli Se nekaj obveznosti do ministrstva. Ali sta vodja
projekta in strokovni sodelavec na operaciji lahko zaposlena tudi po njenem zakljuéku?
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Javni razpis dolo¢a, da mora zaposlitev vodje projekta in strokovnega sodelavca trajati
najmanj za ¢as trajanja operacije, torej najmanj do 15. 9. 2021. Ker ima konzorcij tudi po
koncu izvajanja operacije Se obveznosti do ministrstva (npr. oddaja zadnjega zahtevka za
izplacilo, oddaja kon¢nega porodila, itd.), se lahko zaposlitev vodje projekta in strokovnega
sodelavca nadaljuje tudi po koncu izvajanja operacije, pri Cemer pa upravi¢enec, ki je
poslovodeci konzorcijski partner, stroSek zaposlitve, ki nastane po 15. 9. 2021 v celoti
financira sam, saj stroSek SSE pla¢e za obdobje po 15. 9. 2021 ni upravicen.

10. Kako je z morebitno odpovedjo pogodbe o zaposlitvi v ¢asu trajanja operacije?
V obdobju trajanja operacije je v primeru prekinitve delovnega razmerja vodje projekta ali

strokovnega sodelavca mozna nadomestna zaposlitev s pisnim soglasjem ministrstva.
Utemeljeni razlogi za upravi¢eno nadomestno zaposlitev so navedeni v toCki 4. Navodil za
prijavo na javni razpis, ki so del razpisne dokumentacije.

5. UPRAVICENOST STROSKOV

5.1. Standardni stroSek na enoto za neposredni stroSek osebja (SSE place
vodje projekta in strokovnega sodelavca)

1. Ali ima vodja projekta lahko visjo bruto bruto placo kot je viSina SSE place, ki je

dolo¢ena z javnim razpisom? Ali se lahko za potrebe projekta uveljavlja SSE plac¢a v
viSini 2.412,00 EUR, ostali stroSek (razlika do polne bruto bruto place) pa so lastna
sredstva poslovode€ega konzorcijskega partnerja?
ViSina obsega standardnega stroSka na enoto za neposredni stroSek osebja za vodjo projekta
in strokovnega sodelavca je dolo€ena z javnim razpisom. Ne glede na to, kak3na viSina plaCe
je dolo€ena v pogodbi o zaposlitvi, ki jo poslovodeci konzorcijski partner sklene z zaposlenim,
uveljavlja lahko le standardni stroSek na enoto v viSini kot je doloCena z javnim razpisom, kar
upoSteva tudi pri pripravi finanCnega nacrta. ViSina plate zaposlenega se ne preverja.
Obradunu za uveljavljanje SSE plage se priloZi mese&no porocilo zaposlenega in pogodba o
zaposlitvi (oziroma aneks k pogodbi o zaposlitvi), ob prvem zahtevku za izplacilo pa tudi
obrazec M-1.

5.2. Standardni stroSek na enoto za izvedbo usposabljanja (SSE
usposabljanja)

1. Ali mora poslovodecéi konzorcijski partner obvezno izvajati tudi usposabljanja?
Usposabljanja izvajajo konzorcijski partnerji, lahko tudi poslovodeéi konzorcijski partner, ni pa
zanj obvezno.

2. Ali so v standardni stroSek na enoto vkljuéene tudi pripravljalne ure predavatelja in
mentorja?
Da.

3. Ali je pri uveljavljanju standardnega stroSka na enoto za izvedbo usposabljanja
upravicen tudi ¢as, ki je namenjen krajSim odmorom ali kosilu?
V standardni stroSek na enoto za izvedbo usposabljanja je vklju¢en tudi Cas, ki je namenjen
kraj§im odmorom ali pogostitvi udelezencev.

4. Zakoniti zastopnik poslovodedega konzorcijskega partnerja in zakoniti zastopnik enega
od konzorcijskih partnerjev imata odliéne reference in ustrezne kompetence za izvedbo
modulov usposabljanj. Druge module usposabljanj bi izvajal kar vodja projekta sam,
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kot moderator pa bi sodeloval strokovni sodelavec. Ali je stroSek SSE usposabljanja v
teh primerih upraviéen?

Ne, stroSek SSE usposabljanja v teh primerih ni upravi¢en. Javni razpis dolo¢a, da zakoniti
zastopnik poslovodelega konzorcijskega partnerja in zakonitega zastopnika konzorcijskega
partnerja, vodja projekta in strokovni sodelavec ne morejo biti predavatelji in moderator;ji
usposabljanj, ki so financirani iz sredstev tega javnega razpisa.

5.3. Pavsalno financiranje, doloéeno z uporabo odstotka za eno ali vec¢
dolo¢enih kateqorij stroSkov — pavs$alna stopnja 15% neposrednih
stroskov osebja

1. Na kaksen nacin se uveljavlja 15 % pavsal?
V osnovo za izraCun 15 % pavsala sodijo SSE plaCe vodje projekta in strokovnega sodelavca,
stroSek Studentskega dela v celoti ter stroSki dela po avtorski in podjemni pogodbi. Pavsal je
potrebno predvideti v finanénem nadrtu, pri uveljavljanju tega stroSka v okviru zahtevka za
izplacgilo pa informacijski sistem eMA omogo¢a samodejni izraCun pavsala, poseben obrazec
(npr. obracun za izraun pav$ala) in dokazila za uveljavljanje tega stroSka niso zahtevana.

2. Ali v osnovo za izracun 15 % pavsala sodi neto ali bruto strosSek Studentskega dela?
V osnovo za izraun 15 % pav8ala sodi celoten stroSek Studentskega dela. V finanénem
nacrtu je potrebno stroSek Studentskega dela deliti na neto vrednost s koncesijskimi dajatvami
(Sifra 7.3) in DDV (Sifra 6.2).

5.4. Ostali upravic¢eni stroski z dokazovanjem

5.4.1. Stroski_informiranja in_komuniciranja (stro$ki_organizacije in_izvedbe
konferenc _seminarjev_in_simpozijev; stroski_izdelave ali nadgradnje
spletnih_strani; stroski_oglasevalskih storitev_in_stroski objav; stroski
svetovanja na_ podroéju _informiranja _in __komuniciranja; stroski
oblikovanja, priprave na tisk, tiska in dostave gradiv; drugi stroski
informiranja in komuniciranja)

1. Ali lahko pod stroske informiranja in komuniciranja uveljavljamo stroSek pogostitve na
usposabljanjih?
Ne, stro3ki pija¢ in prigrizkov (pogostitve) so Ze zajeti v okviru SSE usposabljanja, zato ti
stro3ki niso upravi€eni, saj dvojno uveljavljanje strodkov ni dovoljeno.

5.4.2. Davek na dodano vrednost (DDV)

1. V finanéni nacrt operacije bi vkljuéili DDV, vendar ne vemo, ali imamo pravico do

uveljavljanja DDV.
Pogoji upravi€enosti vklju¢itve DDV v finan¢ni nacrt so navedeni v to¢ki 2.6. Navodil organa

upravljanja o upravi¢enih stroskih za sredstva evropske kohezijske politike v programskem
obdobju 2014-2020, ki so del razpisne dokumentacije in dostopna tudi na spletni strani:
https://www.eu-skladi.si/sl/ekp/navodila.

V primeru uveljavljanja stroSka DDV na operaciji bo moral izbrani prijavitelj najkasneje ob
podpisu pogodbe o sofinanciranju predloZiti potrdilo pristojnega finanénega urada, iz katerega
izhaja, da je identificiran za namene DDV in:

- nima pravice do odbitka DDV (v tem primeru je upravicen celoten znesek DDV) oziroma

- ima pravico do delnega odbitka DDV (v tem primeru je upravi¢en neodbitni delez DDV).
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5.4.3. Stroski storitev zunanjih izvajalcev (podjemna pogodba, avtorska
pogodba in Studentsko delo)

5.4.3.1. Avtorskain podiemna pogodba

1. Kako bo vrednotenje stroska avtorskih in podjemnih pogodb potekalo na tem javhem
razpisu?
Pri vrednotenju stroSka dela po avtorskih in podjemnih pogodbah je potrebno Ze ob pripravi
prijavnice upos$tevati Prilogo 4 Navodil MIZS za izvajanje operacij evropske kohezijske
politike, ki dolo€a najviSje vrednosti stroSkov storitev zunanjih izvajalcev. Ta navodila so del
razpisne dokumentacije.

2. Ali je mozno sklepati avtorsko in podjemno pogodbo s samostojnimi podjetniki?
Da. V pogodbi mora biti jasno opredeljeno, da bo avtorsko oz. podjemno delo opravila fizicna
oseba in naro¢niku (upravicencu, ki je poslovodeci konzorcijski partner) izdala racun. Ve¢ o
tem je navedeno v najpogostejSih vprasanjih in odgovorih o uveljavljanju stroSkov na
operacijah, objavljenih na spletnem naslovu: https://www.gov.si/drzavni-
organi/ministrstva/ministrstvo-za-izobrazevanje-znanost-in-sport/o-ministrstvu/sluzba-za-
izvajanje-kohezijske-politike/#e33062.

3. Ali je mozno sklepati avtorsko in podjemno pogodbo z d.o.o, zavodi ali drugimi
organizacijami?
Ne. Avtorsko in podjemno pogodbo se lahko sklene le s fizicno osebo.

4. S predavateljem in moderatorjem bi sklenili podjemno oziroma avtorsko pogodbo za

namen izvedbe usposabljanja. Ali lahko ta stroSek uveljavljamo kot stroSek storitve
podjemne oziroma avtorske pogodbe?
S predavateljem in moderatorjem lahko sklenete avtorsko oziroma podjemno pogodbo za
namen izvedbe usposabljanja, vendar tega stroSka ne morete uveljavljati v okviru vrste
strodka storitev zunanijih izvajalcev (kot podjemno ali avtorsko pogodbo), saj bo ta stroSek
sodil pod SSE usposabljanja, ki ga boste uveljavljali za to usposabljanje. Ce bi strosek te
podjemne oziroma avtorske pogodbe uveljavijali tudi v okviru vrste stroska StroSki storitev
zunanijih izvajalcev, bi Slo za dvojno uveljavljanje stroska, ki ni dovoljeno.

5. Z zunanjim izvajalcem bi za namen nudenja pomog¢i pri opravljanju nalog vodje projekta

in strokovnega sodelavca (npr. vnos zahtevkov za izpla€ilo v IS eMA, priprava
dokumentov za poro€anje, itd.) sklenili podjemno oziroma avtorsko pogodbo. Ali je
strosek v tem primeru upravi¢en?
Ne, stroSek tega dela po podjemni in avtorski pogodbi ni upravicen strosek po javnem razpisu,
saj gre za dela in naloge vodje projekta in strokovnega sodelavca, ki sodijo pod SSE place.
Javni razpis namre¢ dolo¢a, da stroski storitev zunanijih izvajalcev niso namenjeni opravljanju
nalog vodje projekta in strokovnega sodelavca.

6. Zakatera avtorska dela se lahko vrednoti avtorsko delo po urah in za katera po avtorski
oli?

g\vtorsko delo po urah se vrednoti izkljuéno za predavanja, ostalo je merska enota obseg
izdelka (3t. avtorskih pol, §t. fotografij ipd). Pisni izdelek, kjer je merska enota obseg izdelka,
sicer vklju€uje tudi ure dela avtorjev, vendar je to vsteto v ceno avtorske pole. Ce je npr.
avtorsko delo, ki je naroCeno "opis koncepta modela neformalnega izobraZevanja" se torej
placa Stevilo avtorskih pol kon¢nega izdelka, ne glede na to, koliko ur dela je avtor porabil za
npr. raziskavo, za oblikovanje (ure se ne pla¢ajo posebej).
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7. Ali so pripravljalne ure avtorja Stete v ceno avtorske pole?
Da. Priprava gradiva (npr. iskanje gradiva, pregled arhivov, ¢as priprave, itd.) ni upravicen
stroSek, ta je Ze zajet v ceni avtorske pole.

8. Z s.p. sklenemo dogovor o sodelovanju in ne avtorske ali podjemne pogodbe, ki sta
predmet posebne obdavcitve. Na podlagi nasega medsebojnega dogovora oseba izda
raCun za svoje opravljeno delo, in ¢e je zavezanec za DDV, zraven doda DDV, ker mi
nismo davéni zavezanci. Ali je takSen nacdin sodelovanja z s.p.-ji dovoljen?

Ja, takSen nacin sodelovanja je dopusten. Pri Cemer izpostavljamo, da mora dogovor o
sodelovanju vsebovati vse elemente, ki jih predpisujejo Navodila MIZS kot obvezne sestavine
avtorske oz. podjemne pogodbe, npr.: logotip EKP, vsebino pogodbenega dela, bruto ceno na
enoto, rok in ¢as izvedbe. Enako veljajo ostala dologila Navodil MIZS v tem delu, ki se
nanasajo na avtorske in podjemne pogodbe, nekoliko spremenjena/prilagojena je le sama
pravna podlaga (dogovor o sodelovanju v tem primeru in raCun namesto zahtevka za izplacilo
honorarja). Tak stroSek torej uvr§¢amo pod vrsto stroska Stroski storitev zunanijih izvajalcev,
avtorska ali podjemna pogodba (odvisno od vsebine/narave dela), v kolikor ne gre za
sodelovanje pri izvedbi usposabljanj, saj v tem primeru stroSek sodi pod standardni stroSek na
enoto za izvedbo usposabljanja.

TakSen nacin sodelovanja ni dopusten za druge organizacije (npr. zavode, d.o.o., ipd).

5.4.3.2. Studentsko delo

1. Za opravljanje administrativno-tehni€énih del na operaciji (npr. skeniranje in

fotokopiranje dokumentov, urejanje list prisotnosti, itd.) bi za pomo¢€ vodji projekta in
strokovnemu sodelavcu najeli Studenta. Ali je stroSek Studentskega dela v tem primeru
upravic¢en?
Ne, stroSek Studentskega dela v tem primeru ni upraviCen, saj gre za dela in naloge vodje
projekta in strokovnega sodelavca, ki sodijo pod SSE place. Javni razpis namre€ dolo¢a, da je
dovolijeno ob&asno Studentsko delo, ki ni namenjeno opravljanju nalog vodje projekta in
strokovnega sodelavca niti ne nudenju pomodi pri opravljanju teh nalog.

2. Za izvedbo usposabljanja bi najeli tri Studente: enega za moderiranje, drugega za

pomo¢ pri izvedbi usposabljanja (priprava prostora, prigrizkov, pomo¢ pri moderiranju)
in tretjega za fotografiranje usposabljanja. Ali je stroSek Studentskega dela v teh
primerih upravi¢en?
Ne, stroSek Studentskega dela v teh primerih ni upravi€en, saj gre za dela, ki sodijo pod SSE
usposabljanja, zato dvojno uveljavljanje stroSkov ni dovoljeno. Javni razpis namre¢ dolo¢a, da
je dovoljeno ob&asno Studentsko delo, ki ni namenjeno opravljanju nalog predavatelja in
moderatorja usposabljanja, niti nudenju pomoci pri opravljanju teh nalog in tudi ne opravljanju
drugih del na usposabljanjih.

55. Razno

1. Ali so pri projektu upravi€eni stroski nakupa opreme (npr. ra¢unalnika)?
UpraviCeni stroSki so tisti, ki so navedeni v to¢ki 12 javnega razpisa. Drugi stroSki (npr. nakup
opreme) niso upraviceni.

2. Ali je predvidena prerazporeditev sredstev po pogodbi o sofinanciranju po posameznih
letih?
Prerazporeditev sredstev, opredeljenih po pogodbi o sofinanciranju, po posameznih letih ni
predvidena. V kolikor bo s strani organa upravljanja to naknadno omogoc¢eno, bodo
upravicenci, ki so poslovodeci konzorcijski partnerji, o tem tudi obvesceni.
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6. PREDPLACILO

1. Kdo je upravi€en do izpla€ila predplaéila?
UpraviCene prejemnike in pogoje za izplaCilo predplacila doloCa veljavni zakon, ki ureja
izvrSevanje proracuna Republike Slovenije. V skladu s trenutno veljavnimi dologili Zakona o
izvrSevanju proracunov Republike Slovenije (v nadaljevanju: ZIPRS) bo lahko ministrstvo
poslovode¢emu konzorcijskemu partnerju, ki je drustvo, zasebni zavod, javni zavod ali
ustanova za namen izvajanja operacije, na osnovi predloZzenega zahtevka za izplacilo
predpladila, izplacalo predpladilo v visini do 30% od vrednosti predvidenih izplacil sredstev.

Predpladila se izvajajo po sistemu izplagila veCkratnih predplacil pri izvajanju operacije, s
sprotnim poraCunavanjem vsakega posameznega predplacdila v celoti. Poslovodeci
konzorcijski partner je v primeru prejetega predplacila dolzan ministrstvu predloziti zahtevek/e
za izplaCilo z obveznimi dokazili v viSini izplatanega predplacila skladno s pogodbo o
sofinanciranju v povezavi z vsakokrat veljavnim zakonom, Ki ureja izvrSevanje proracuna
Republike Slovenije. To pomeni, da se bodo predpladila iz proraCuna Republike Slovenije
izplacevala najveC v visini kot je v prihodnjem s pogodbo o sofinanciranju dolo¢enem obdobju
dejansko potrebno za izvajanje operacije, pri ¢emer viSina posameznega predplacila ne sme
presegati odstotka, dolocenega v veljavnem zakonu, ki ureja izvrSevanje proracuna Republike
Slovenije.

Skladno s trenutno veljavnim ZIPRS pa do izplacila predplacila niso upravi¢eni mladinski sveti,
politiéni podmladki in sindikat.

2. Ali lahko poslovodeci konzorcijski partner, ki je do predplacila upravicen, prejeto
predplacilo izplaéa vsem svojim konzorcijskim partnerjem?
Poslovodeci konzorcijski partner, ki je do predpladila upraviCen, predplacilo izplaca le tistim
konzorcijskim partnerjem, ki so po veljavhem ZIPRS upravi€eni do izpla€ila predplacila, in
sicer drustvu, zasebnemu zavodu, javhemu zavodu in ustanovi. Ce konzorcijski partner do
izplaCila predplacila ni upravicen, predplacila ne sme prejeti.

3. V primeru, da poslovode€i konzorcijski partner do predplaéila po ZIPRS ni upravi€en,
njegovi konzorcijski partnerji pa so, ali lahko poslovodeéi konzorcijski partner zaprosi
za izplacilo predplacila in ga izpla¢a konzorcijskim partnerjem?

Ne, v kolikor poslovodedi konzorcijski partner do izplacila predplacila po ZIPRS ni upravicen,
ne more zaprositi za izpla€ilo predpladila za druge konzorcijske partnerje.

7. SPLOSNO

1. Alije konzorcij zavezan k izvajanju aktivhosti kot so navedene v prijavi?
Konzorcij je v celoti zavezan k izvajanju tistega, kar je zapisano in utemeljeno v prijavi in
zaradi Cesar je bil projekt skozi merila tudi potrijen. V fazi nacrtovanja mora prijavitelj tako
vsebinsko kot tudi finanéno zelo natanéno predvideti vse aktivnosti projekta. Prijavnica mora
vsebovati vsebinsko in finanéno utemeljitev vseh aktivnosti projekta, ki jih namerava konzorcij
izvajati.

2. Ali lahko nadgrajujemo projekt, ki je v teku in Se ni zaklju¢en?
Prijavitelj na javni razpis ne sme prijaviti projekta, ki je v izvajanju oz. ga izvaja v okviru
svojega letnega programa. Lahko pa prijavi projekt, ki predstavlja nadgradnjo preteklega
projekta, je torej loCen projekt in ni sofinanciran s strani URSM in drugih javnih virov.
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3. Ali bo morala organizacija za izvajanje projektnih aktivnosti v naprej sama zalagati
denar, ki ga bo ministrstvo nato povrnilo po potrjenem ZZI?
Da. Upravi€enec, ki je poslovodeci konzorcijski partner, bo prejel sredstva sofinanciranja na
osnovi pravilno izdanih in popolnih ZZ| za upravi¢ene stroSke izvajanja operacije, ki so nastali
in bili plaani v preteklem obdobju. Uveljavljanje zahtevkov za izplacilo je predvideno na tri
mesece (0z. po dogovoru s skrbnikom pogodbe na strani ministrstva kot dolo¢a pogodba o
sofinanciranju). Poslovodedi konzorcijski partnerji, ki so upravi¢eni prejemniki za izplacilo
predplacila, pa imajo moznost zaprositi za predplacilo, ki ga izplaajo tistim konzorcijskim
partnerjem, ki so do njega tudi upraviceni (glej poglavje 6 tega dokumenta).

8. RACUNOVODSKO SPREMLJANJE IN_EVIDENTIRANJE SREDSTEV_NA
OPERACIJI

1. Kdo vzpostavi posebno stroSkovno mesto za operacijo?

Posamezni konzorcijski partner (vkljuéno s poslovode€im) mora vzpostaviti loceno
radunovodsko spremljanje izdatkov in evidentiranje sredstev na posebnem stroSkovnem
mestu za vse transakcije v zvezi z operacijo, tako da je vedno zagotovljen pregled nad
namensko porabo sredstev. Na loenem stroSkovnem mestu/raunovodski kodi se morajo
evidentirati vsi poslovni dogodki, ki se nanaSajo na operacijo, razen v primeru poenostavljenih
oblik nepovratnih sredstev in sicer za posredne stroske v pavsalu (15% pavsal) in standardni
stroSek na enoto (SSE place in SSE usposabljanja). Pri stroskih, ki jih bo potrebno dokazovati
(npr. ostali upraviceni stroski operacije z dokazovanjem), se bo preverjalo tako prilive kot tudi
odlive. Pri knjizenju stroSkov je potrebno upoStevati veljavne Slovenske racunovodske
standarde.

2. Standardni stroSek na enoto za neposredni stroSek osebja (SSE place) in standardni
stroSek na enoto za izvedbo usposabljanja (SSE usposabljanja) je dolo¢en v visini, kot
je naveden v javnem razpisu. Na kakSen nacin bo ministrstvo preverjalo prilive in odlive
na stroSkovnem mestu?

Pri SSE pla¢ah in SSE usposabljanjih bo ministrstvo na posameznem stroSkovnem mestu
preverjalo le prilive.

9. PRIPRAVA PRIJAVNICE

1. Katera navodila moramo upostevati pri pripravi prijavnice?

Pri pripravi prijavnice je potrebno v celoti upoStevati zahteve in dolo€ila javnega razpisa ter
celotne razpisne dokumentacije (npr. Navodila za prijavo na javni razpis, pogodba o
sofinanciranju, itd.). Pri finan€nem nacrtovanju projekta je potrebno upostevati le upravi¢ene
strogke po javnem razpisu, posebno pozornost je zato potrebno nameniti tudi Navodilom MIZS
za izvajanje operacij evropske kohezijske politike v programskem obdobju 2014-2020 s
prilogami (tudi Prilogi 4 — NajviSje vrednosti stroSkov) ter Navodilom Organa upravljanja o
upravienih stroskih, ki so del razpisne dokumentacije in jih bo potrebno upoStevati pri
izvajanju operacije. Dodatna pojasnila o upravienosti posameznih vrst stroSkov javnega
razpisa so podana tudi v najpogostejSih vprasanjih in odgovorih, dostopna na splethem
naslovu: https://www.gov.si/drzavni-organi/ministrstva/ministrstvo-za-izobrazevanje-znanost-
in-sport/o-ministrstvu/sluzba-za-izvajanje-kohezijske-politike/#e33062.

2. Ali morajo pogoje za kandidiranje na javhem razpisu izpolnjevati vsi konzorcijski
partnerji?
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Da. Pogoje za kandidiranje na javnem razpisu morajo izpolnjevati vsi konzorcijski partner;ji,
vkljuéno s poslovodeéim. Ce eden izmed konzorcijskih partnerjev ne izpolnjuje vseh pogojev,
se vloga v celoti zavrne.

3. Javni razpis dolo¢a, da mora posamezni sklop usposabljanja trajati vsaj 90 ur, pri

Cemer se vnaprej opredeli najmanj 60 ur, 30 ur pa se lahko oblikuje v fazi izvajanja
projekta. Prijavnica pa dolo¢a, da mora biti sesStevek SSE usposabljanj v Prilogi 3b
razpisne dokumentacije (Seznam sklopov usposabljanj) enak seStevku SSE
usposabljanj v Finanénem naértu. Ce v prijavnici vnaprej opredelimo in finanéno
ovrednotimo najmanj 60 ur, ali moramo ze vnaprej finanéno ovrednotiti tudi 30 ur, ki se
oblikujejo v fazi izvajanja projekta? Ce da, kako?
V prijavnici in finanénem nacrtu je potrebno v naprej finanéno ovrednotiti najmanj 90 ur
posameznega sklopa usposabljanj (e je za posamezen sklop usposabljanj predvidenih ve¢
kot 90 ur, se finanéno ovrednotijo vse ure sklopa usposabljanj). Prijavitelj, ki za en sklop
usposabljanj predvidi obseg trajanja npr. 90 ur, mora v Prilogi 3b vsebinsko in finan¢no
ovrednotiti najmanj 60 ur tega sklopa ter nato tudi finané¢no ovrednotiti ostalih 30 ur, kljub
temu, da teh ur $e nima vsebinsko opredeljenih. Primer: Projekt ima v okviru sklopa 1 trenutno
zastavljenih 60 ur usposabljanj (od najmanj 90 ur), prvih 30 ur je vsebinsko in finanéno
ovrednotenih v modulu 1, drugih 30 ur pa v modulu 2. Ker mora sklop trajati vsaj 90 ur, se
zadnjih 30 ur, ki vsebinsko $e niso opredeljene, finanéno ovrednoti v modulu 3 v vrstici
Okvirna visina sredstev (v EUR), kot trajanje modula v urah pa se torej navede 30 ur. V tem
primeru se namesto naziva modula lahko navede »Modul se oblikuje v fazi izvajanja
projekta«, medtem ko se pravi naziv modula opredeli tekom izvajanja operacije, polja
vsebinski opis modula, okvirno Stevilo udelezencev, metode dela, itd. pa pusti prazna in se jih
prav tako opredeli tekom izvajanja operacije.

4. Ali v rubriki 3.5.1 prijavnice »lzvajanje projektov, ki so bili sofinancirani s strani
evropske kohezijske politike« lahko navedemo tudi projekte, ki jih trenutno izvajamo in
Se niso zakljuéeni? Kateri projekti Stejejo kot reference?
Kot izkuSnje prijavitelja z izvajanjem projektov, ki so bili sofinancirani s strani evropske
kohezijske politike, Stejejo projekti evropske kohezijske politike, ki so ze zakljuéeni in so
bili sofinancirani s strani enega ali ve¢ skladov: Evropski socialni sklad, Evropski sklad
za regionalni razvoj in Kohezijski sklad. Kot reference Stejejo tisti zaklju€eni projekti
evropske kohezijske politike, katere je prijavitelj izvajal na podlagi sklenjene pogodbe kot
upravi¢enec, poslovodedi konzorcijski partner ali konzorcijski partner.

Kot projekte s podrocCja evropske kohezijske politike pa ne Stejejo projekti financirani preko
drugih evropskih programov (npr. program Erasmus+, itd).

5. V to€ki 3.5.2. prijavnice »lzvajanje projektov s podro¢ja zaposlovanja mladih, s
posebnim poudarkom na izboljSanju zaposljivosti mladih« se zahteva navedbo
projektov s podrocja zaposlovanja mladih. Ali lahko v tej tocCki prijavnice navedemo
tudi projekt, ki smo ga ze navedli v tocki 3.5.1. prijavnice, saj je bil v preteklosti
sofinanciran s strani Evropskega socialnega sklada in se je nanasal na podrocje

zaposlovanja mladih?
Ne, v tocki 3.5.2. prijavnice navedete tiste projekte prijavitelja s podroCja zaposlovanja mladih,

ki so zZe zaklju€eni in ne bodo navedeni tudi pod tocko 3.5.2. prijavnice. Projekte prijavitelja, ki
so bili sofinancirani s strani evropske kohezijske politike in so se nanaSali na podrocje
zaposlovanja mladih, lahko v toc€ki 3.5. prijavnice navedete le enkrat, in sicer, ali pod tocko
3.5.1. ali pa pod to¢ko 3.5.2. prijavnice.
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