WAS IST GEWALT?

* Machtmissbrauch (physischer, psychischer,
okonomischer, sozialer, institutioneller)

* Absichtliches (kein zufilliges), kontrolliertes,
bewusstes, tiberlegtes, vorhersehbares und
meistens sich wiederholendes Verhalten.

J Fir Gewalt ist immer die Person
verantwortlich, die Gewalt ausiibt. Fiir Gewalt
gibt es keine Entschuldigung.

*  Gewalt ist eine Entscheidung, die von der
Person, die Gewalt ausiibt, getroffen wird.

Gewalttdtiges  Verhalten ist immer eine
Entscheidung.

FORMEN VON GEWALT:

Physische Gewalt: Schlagen, Schubsen,

Grabschen, Spucken, Treten, an den Haaren
ziehen, auf dem Partner/der Partnerin sitzen,

Wiirgen, Beiflen, Einschlieflen, korperliche
Ziichtigung usw.
Psychische Gewalt: Stalken, Demiitigung,

Einschiichterung und Drohungen (mit Worten,
durch Schreien, Korperhaltung), Beleidigung (z.
B. Bezeichnung des Partners/ Partnerin als
schlechte Mutter bzw. schlechten Vater, als
Alkoholabhingige(n)  usw.),  Beschimpfung,
Verspottung, Isolieren einer Person von Personen,
mit denen sie/er in Kontakt bleiben mochte usw.

Sexualisierte Gewalt: jede Form des sexuellen
Verhaltens mit Kindern, unangebrachte Witze
tiber Sexualitit, unangebrachte Auflerungen tiber
Sexualitdt, zum Geschlechtsverkehr zwingen, jede
Form des sexuellen Verhaltens ohne Zustimmung
- auch mit der Partnerin/dem Partner usw.

Okonomische Gewalt: Familieneinkommen fiir
sich behalten, zur Kreditaufnahme zwingen,
Unterhalt fiir Kinder verweigern usw.

Alteren,

Vernachldssigung  der  Kinder,

Behinderten usw.

ARGER KONTROLLIEREN UND LOSLASSEN
* Driicken Sie ihren Arger so aus, dass Sie sich
selbst oder andere nicht gefihrden. Konzentrieren
Sie sich auf die Handlung, die ihren Arger
verursacht hat, nicht auf die Person.

* Wenn Sie sehr &rgerlich sind, beruhigen Sie sich
zuerst und lassen Sie dann den Arger los.

¢ Uberlegen Sie, was Thnen Arger bereitet und
warum Sie die Kontrolle verlieren, um sich besser
zu verstethen und Thr Verhalten besser
kontrollieren zu kénnen.

* Andern Sie ihre Perspektive auf die Situation
(fokussieren Sie sich auf die Losungen,
berticksichtigen Sie die Wiinsche und Bediirfnisse
der Anderen).

* Ubernehmen Sie die Verantwortung fiir Thren
Arger. Machen Sie sich bewusst, dass ihr Umgang
mit Arger Ihre eigene Entscheidung ist. Sie
kénnen Arger empfinden, ohne Andere zu
schadigen.

SIE KONNEN IHR VERHALTEN ANDERN.

BITTEN SIE DIE
STRAFVOLLZUGSBEAMTEN UM HILFE.

GEWALT IST
STRAFBAR!

Gewalttdtiges Verhalten ist vollig
inakzeptabel.

Ich selbst bin fiir mein Verhalten
verantwortlich.

Ich kann andere nicht beeinflussen,
ich kann nur mich selbst kontrollieren.

Verwaltungsbehorde der Republik Slowenien fiir den
Vollzug von Strafsanktionen
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Frauen und Maiénner sind in Slowenien
gleichberechtigt. Wir alle haben die gleichen
Rechte und Pflichten.

Miitter und Viter sind dafiir verantwortlich, ihre
Kinder zu betreuen.

Jede Form von Gewalt ist gesetzlich verboten und
bedeutet eine Verletzung der Menschenrechte.

Frauen und Kinder sind am hiufigsten Opfer
von HAUSLICHER GEWALT.

1. Gewalt gegen Frauen ist eine Form der
Diskriminierung von Frauen. Gewalt gegen
Frauen z&dhlt zu den am weitest verbreiteten und
verborgenen Formen von Gewalt. Sie ist in allen
sozialen Schichten vorhanden wund steht in
keinem Zusammenhang mit Alkohol- oder
Drogenmissbrauch,  Arbeitslosigkeit, ~ Armut,
Bildungsstand ~ usw. Die  Absicht der
gewalttdatigen Person ist, die Partnerin zu
unterwerfen, zu beherrschen  und zu
kontrollieren.

2. Gewalt gegen Kinder umfasst
Vernachldssigung, physische Gewalt, psychische
Gewalt und sexuellen Missbrauch. Eltern kénnen
ein Kind korperlich, gesundheitlich, psychisch,
emotional oder kognitiv vernachldssigen. Die
Vernachldssigung von minderjdhrigen Personen
ist eine Straftat. Gewalt darf in der
Kindererziehung niemals angewendet werden.
Kinder durfen durch keine Form der Gewalt
bestraft werden.

Jede gewalttitige Tat hinterldsst Spuren.

Haufig treten diese Folgen als Furcht, Besorgtheit,
Angst, Nervositit, Konzentrationsstérungen,
schlechte Agressionsbewiltigung, Depression,
Lernschwierigkeiten, Arger, Scham, schlechtes
Selbstbild, Essstorungen, Abhéngigkeiten,
Suizidversuche, Schlafstorungen usw. auf.

Gewalt hinterldsst Folgen sowohl fiir die Opfer
als auch die Zeugen von Gewalt. Die Erfahrung
von Gewalt in der Kindheit kann lebenslange
Folgen  haben. Kinder sind wesentlich
empfindlicher als

Erwachsene gegeniiber negativen Aussagen tiber
sie selbst, Andere und die Welt.

Sie konnen lhre Wiische auf angemessene oder
unangemessene Weise erfiillen.

* unangemessene Weise:  Beleidigung,
Drohungen, Demiitigung, Zwingen usw.
Vielleicht werden Sie voriibergehend das von
Ihnen Gewdiinschte erreichen, langfristig jedoch
werden Personen vor IThnen Angst haben und Sie
meiden.

* angemessene Weise: respektvolles Verhalten,
Kompromisse eingehen, sich an Vereinbartes
halten, nicht mit zweierlei Maf$ messen usw. Auf
diese Weise erhalten Sie Respekt und Einfluss.

Wenn Sie es durch Gewalt schaffen, TIhre
Wiinsche zu erfiillen, haben Sie nur deshalb
Erfolg, weil andere Angst vor Ihnen haben. Sie
konnen im Gegenzug auf keinen Fall Liebe,
Respekt, Ehrlichkeit, Vertrauen oder
Freundschaft erwarten.

Wie wissen Sie, dass Gewalt nicht funktioniert?

* Der Partner/die Partnerin verlisst Sie.

¢ Thre Kinder wollen keinen Kontakt mit Thnen
haben.

¢ Leute meiden Sie.

¢ Sie haben Probleme am Arbeitsplatz.

* Gegen Sie wird eine Geldbufe verhingt.

* Sie werden verhaftet.

Sie konnen gewaltfreie Kommunikation erlernen!

Gewaltfreie Kommunikation ist ein
Handlungskonzept, wodurch Sie lhre Wiinsche,
Emotionen, Bediirfnisse, Meinungen und Kritiken
so ausdriicken, dass sich ihr Gespréachspartner/ihre
Gesprachspartnerin  angenommen, berticksichtigt
und sicher fithlt. Wenn Sie in dieser Weise
kommunizieren, fiithlt sich dadurch niemand
bedroht.

Vergessen Sie nicht, dass es immer wichtig ist zu
tiberpriifen, wie Sie von anderen wahrgenommen
werden.

Drei Schritte fiir eine verbesserte Kommunikation

Erster Schritt: Den anderen zuhoren und zeigen,
dass Sie gehort und verstanden haben, was gesagt
wurde. Wenn die andere Person wahrnimmt, dass
Sie zugehort haben, erzielen Sie das erwiinschte
Ergebnis.

Zweiter Schritt: Driicken Sie ihre Gedanken und
Gefiihle auf eine respektvolle Weise aus.

Dritter Schritt: Aufern Sie, was passieren soll.
Finden Sie Kompromisse als Losungen in der
gegebenen Situation. Die beiden Seiten machen eine
gute Erfahrung fuir kiinftige Situationen.

Lernen Sie zu akzeptieren, dass NEIN nein heif3t.

Ubernehmen Sie die Verantwortung fiir Ihr Leben.
Fangen Sie damit noch heute an!




