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PRIROCNIK ZA OBSOJENE
OSEBE
OB NASTOPU KAZNI ZAPORA

V priroéniku so navedeni krajsi opisi najpomembnej$ih informacij in pravil v

zvezi s prestajanjem kazni zapora v Zavodu za prestajanje kazni zapora Ig.




Osnovno poslanstvo Uprave Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij je izvrSevanje
razlienih kazenskih sankcij in pripora. Prizadevamo si, da so zapori varni za druzbo, zaprte in
zaposlene ter da zagotavljajo moZnost resocializacije zaprtim osebam. To pomeni, da mora biti
obravnava zaprtih oseb organizirana tako, da jim omogoéa usposabljanje za zivljenje na prostosti in jih
odvraéa od ponavljanja kaznivih dejanj, da bodo po prestani kazni lahko Ziveli v skladu z veljavnimi
pravnimi in moralnimi normami.

Osebam na prestajanju kazni zapora je odvzeta svoboda gibanja, vendar so jim zagotovljene vse
pravice, razen listih, ki so izrecno odvzete in omejene z zakonom.

O Zavodu za prestajanje kazni zapora Ig

Zavod za prestajanje kazni zapora |g (v nadaljevanju: zavod) je eden izmed uradov Uprave Republike
Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij, ki je organ v sestavi Ministrstva za pravosodje. V Sloveniji
je centralni in edini zapor za Zenske. Tukaj zaporno kazen prestajajo polnoletne obsojenke z obmocja
vseh sodnih okrozij v Republiki Sloveniji ne glede na visino izre¢ene kazni zapora. Z obmocja vseh
sodnih okroZij tu kazen prestajajo tudi mlajSe polnoletne obso;enke (do 23. leta starosti) in
mladoletnice, ki so obsojene na mladoletni zapor. V zavodu se S o
izvrSuje tudi pripor za Zenske oziroma sodno pridrZanje ter
nadomestni zapor po zakonu, ki ureja prekrSke. Prostorska
zmogljivost zavoda je 99 oseb.

Zavod deluje v prostorih gradu Ig (Sonnegg), ki leZi na griCu
Pungert nad naseliem |g pri Ljubljani. Grajska stavba je stara
veé kot 500 let in je bila v preteklosti v lasti razliCnih gospostev.
V drzavne namene se je zacela uporabljati v 20. stoletju, ko je
takratno Ministrstvo za notranje zadeve stavbo obnovilo, dvignilo za eno nadstropje in jo najprej
namenilo izvajanju policijske $ole. Leta 1947 so vanjo naselili obsojence, ki so bili tu nastanjeni s
prekinitvami do leta 1956. Namembnost gradu se je spreminjala in tako je v teh prostorih do leta 1956
deloval Kazensko-poboljsevalni dom (KPD) za moske iz Ljubljane ter zatem KPD Ig in KPD Skofja
Loka. Leta 1956 so bile v i§ki zapor nameséene Zenske iz KPD Brestanica in $e danes je grad
namenjen izvr§evanju kazenskih sankcij za Zenske.

Naslov in kontakt:

Zavod za prestajanje kazni zapora Ig,
Na Grad 25,

1292 Ig pri Ljubljani,

telefon: 01 420 19 11,

elektronska posta: zpkz-ig@gov.si

Predpisi, ki urejajo izvrSevanje kazenskih sankcij




Temeljne dologbe o izvrSevanju kazenskih sankcij so opredeliene v Kazenskem zakoniku, celovito pa
podrogje izvréevanja kazenskih sankcij ureja Zakon o izvrSevanju kazenskih sankcij in na njegovi
podlagi izdani podzakonski predpisi.

Izvr§evanje kazni zapora je organizirano tako, da obsojenki nudi programe in aktivnosti za izboljSanje
kakovosti Zivljenja in veéjo socialno vkljuéenost po prestani kazni.

Zaposleni si pri svojem delu prizadevajo za posteno in enakopravno ravnanje, varno in spodbudno
okolje, sodelovanje ter usmerjanje v prihodnost.

VzdrZevanje reda in varnosti

/ Zaradi vzdrZevanja reda in varnosti se je vsaka obsojenka dolzna
— ravnati po predpisih, ki urejajo izvr8evanje kazni zapora, po
navodilih osebja zavoda ter spoStovati hisni red zavoda.

Medsebojni odnosi obsojenk morajo biti strpni in korektni, prav tako
morajo biti odnosi korektni do osebja zavoda.

Obsojenka, ki je zaradi nedopustnih ravnanj soobsojenk kakorkoli
prizadeta, ne sme sama iskati zadoscenja.

V zavodih za prestajanje kazni zapora je prepovedano uZivanje alkoholnih pijac in
prepovedanih drog ter drugih psihoaktivnih snovi. Za obsojenke, za katere se utemeljeno
sumi, da so pod vplivom alkohola ali nedovoljene psihoaktivne snovi, se lahko kadarkoli

opravi preizkus prisotnosti alkohola ali nedovoljenih psihoaktivnih snovi v njihovem
organizmu. Ce obsojenka odkloni preizkus alkoholiziranosti ali ne odda telesnih tekodin,
potrebnih za preizkus prisotnosti nedovoljenih psihoaktivnih snovi, se $teje, da je pod
vplivom alkohola oziroma psihotropnih substanc. Ce je obsojenka pod vplivom alkohola in
nedovoljenih psihoaktivnih snovi, se jo usmeri v obravnavo odvisnosti v okviru osebnega
naérta in s tem v odpravo tveganj za ponovitev kaznivega dejanja.

Postopek ob sprejemu v zapor

Zaketek prestajanja kazni zapora se $teje od dneva zglasitve oziroma privedbe v zavod. Stroske
privedbe je obsojenka dolZzna platati sama. Obsojenka placa strogke tudi, e je na prestajanje kazni
privedena z bega. Odlo&bo o pladilu strokov privedbe izda direktorica zavoda.

Ob nastopu kazni zapora je potrebno opraviti nekaj formalnosti. Ugotavlja se istovetnost obsojenke, se jo
fotografira, opravi se zdravnidki pregled. Ob sprejemu se mora obsojenka oprhati, po potrebi se odredi tudi
dezinfekcija oziroma dezinsekcija in drugi higienski ukrepi.

Med prestajanjem kazni zapora ima obsojenka urejeno zatasno prebivali$¢e na naslovu zavoda. Zavod v
petnajstih dneh o nastopu kazni obvesti pristojni center za socialno delo, na obmocju katerega ima
obsojenka stalno bivali§ce.




V sprejemnem obdobiju (najve¢ 30 dni) se spoznava osebnost obsojenke, zdravstveno stanje, delovne in
uéne sposobnosti ter druge okoli$¢ine, pomembne za obravnavo obsojenke ter za njeno pravilno
razvrstitev. Za namen priprave osebnega nacérta se z obsojenko pogovorijo strokovni delavci zavoda.

Kaj s predmeti in denarjem, ki jih obsojenka prinese na prestajanje kazni? Kaj je dovoljeno?

Ob sprejemu v zavod se obsojenki odvzamejo stvari oziroma predmeti, ki jih med prestajanjem kazni
zapora ne sme imeti pri sebi (npr. mobilni telefon ali druga komunikacijska sredstva, sredstev za slikovno
in zvoéno snemanje, oroZje, imitacije oroZja, predmeti primerni za napad, alkohol in alkoholne pijade,
prepovedane droge in druge psihoaktivne substance ter pripomocki za pripravo in uporabo le-teh).

Med prestajanjem kazni zapora sme imeti obsojenka pri sebi stvari, ki omogog&ajo varno in funkcionalno
bivanje v zavodu in ne motijo drugih obsojenk. Pri sebi sme imeti zlasti obleko, obutev, spodnje perilo,
nogavice, brisade, posteljnino, toaletne potrebstine, denarnico, s hisnim redom dovoljeno koli€ino
denarja, kljuée, ogala, dokumente, fotografije, nakit, pribor za pisanje, pribor za Sivanje, tobacne izdelke
in pribor za kajenje ter knjige, ¢asopise in drugo literaturo.

Odvzete nedovoljene stvari oziroma predmeti se hranijo v ustreznem prostoru zavoda, denar pa se hrani v
zavodski blagajni. Obsojenka lahko predmete in denar izrogi ali poslie druZinskim &lanom ali drugim
osebam.

Kako je zdravstvenim zavarovanjem in zdravstveno oskrbo?

V &asu prestajanja kazni zapora zavod obsojenko takoj prijavi v zdravstveno zavarovanje po splosnih
predpisih, tako da ima urejeno osnovno in dopolnilno zdravstveno
zavarovanje tekom prestajanja zaporne kazni. Obsojenkam se
priporoéa, da se zaradi nastopa zaporne kazni z zavarovalnico
dogovorijo za mirovanje police obstojetega dopolnilnega
zdravstvenega zavarovanja. Po prestani kazni si mora obsojenka na
prostosti nato sama urejati zdravstveno zavarovanje, osnovno na
Zavodu za zdravstveno zavarovanje Slovenije, dopolnilno pa na eni od zavarovalnic oziroma ponovno
aktivira polico v mirovanju. Po obsojenki je lahko zdravstveno zavarovan tudi otrok, ki skupaj z njo biva
v zavodu in nima drugace urejenega zavarovanja.

Zdravstvena dejavnost za obsojenke se izvaja v okviru javne zdravstvene mreZe in jo v
zavodu izvaja Zdravstveni dom Ljubljana Center. V zavodsko ambulanto prihaja sploSni
zdravnik, psihiater, zobozdravnik in ginekolog. Pregledi v ambulantah v zavodu se opravljajo
na enak nadin kot v vseh zunanjih splo$nih ambulantah — na podlagi zdravstvene kartice
Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije (ZZZS), zato je pomembno, da jo vsaka
obsojenka skrbno hrani. Zavod obsojenkam omogoca zaupno prijavo k zdravniku preko
zaprte kuverte. Zdravstvena dejavnost za obsojenke se po potrebi lahko opravija tudi v
ustreznih zdravstvenih ustanovah zunaj zavoda.




Obsojenka v &asu prestajanja kazni zapora nima pravice do proste izbire zdravnika, zdravnika —
specialista, zdravstvenega zavoda, zdravstvenega varstva v zvezi z dajanjem tkiv in organov za
presaditev drugim osebam, zdravljenja in nege na domu, zdravljenja v tujini, zdraviliSkega zdravljenja,
pogrebnine in posmrtnine ter povragila potnih stroskov v zvezi z uveljavljanjem zdravstvenih storitev.

Omogodena je zaupnost pri komunikaciji z zdravnikom, zlasti pri prijavijanju na obisk pri zdravniku,
izrotanju zdravstvene dokumentacije in pri zdravstveni obravnavi. Obsojenki se omogo¢i, da na sVojo
eljo odda pisanja, ki so namenjena zdravniku, v zaprti ovojnici. Omogogeno ji je zaupno in
prostovoljno testiranje krvi na okuzenost z virusi HIV in virusnih hepatitisov ter brezplacno cepljenje
proti hepatitisu B.

Obsojenka je med prestajanjem kazni zavarovana za invalidnost in telesno okvaro, ki sta posledica
poklicne bolezni ali nesrede pri delu, pri poklicnem izobraZevanju ali pri opravljanju dovoljenih
dejavnosti.

Ko nastopi zavarovalni primer, zavod obsojenki pomaga pri uveljavljanju pravic iz invalidskega
zavarovanja, zlasti tako, da ji zagotovi potrebne obrazce za prijavo $kodnega primera in ji omogoéi stik
z institucijo, pristojno za invalidsko zavarovanje.

Obsojenki, ki je noseéa ali ki je med prestajanjem kazni zapora rodila, je zagotovljena ustrezna
zdravnidka nega in pogoji za nego otroka. Otrok sme ostati pri materi na njeno zahtevo do
dopolnjenega prvega leta starosti, potem pa se odda v sporazumu z materjo otrokovemu ocetu ali
sorodnikom. Ce to ni mogoge ali ni v otrokovo korist, stori pristojni center potrebne ukrepe za varstvo in
vzgojo otroka v skladu z dolo&bami zakona, ki ureja zakonsko zvezo in druzinska razmerja. Otrok sme
ostati pri materi tudi do dopolnjenega drugega leta starosti, ¢e bo mati v tem &asu prestala kazen ali ée
to zahtevajo posebni zdravstveni, socialni ali drugi razlogi.

Zapor ob koncu tedna

Obsojenki se izvrsitev kazni zapora lahko dopusti tako, da med prestajanjem kazni zapora Se naprej
dela ali se izobrazuje in prebiva doma, razen ob prostih dnevih, praviloma ob koncu tedna, ko mora biti
v zavodu (zapor ob koncu tedna). Sodis&e lahko dopusti izvrSitev kazni zapora ob koncu tedna tudi na
predlog obsojenke, ki Ze prestaja kazen zapora.

Sodigée takéen nadin prestajanja kazni zapora dopusti le pod pogoji, da gre za kazen zapora do treh
let, da ne gre za kaznivo dejanje zoper spolno nedotakljivost in da je obsojenka toliko osebnostno
urejena, da ji je mogo&e zaupati, da takega nacina prestajanja kazni zapora ne bo zlorabila in ki je v
gasu odlodanja zaposlena, samozaposlena ali samostojno opravlja kmetijsko dejavnost v Republiki
Sloveniji ali v drzavi, s katero ima Republika Slovenija urejeno sodelovanje v kazenskih zadevah v
zvezi z izvrevanjem kazenskih sankcij, ali ima v Republiki Sloveniji ali v drZavi, s katero ima Republika
Slovenija urejeno sodelovanje v kazenskih zadevah v zvezi z izvr$evanjem kazenskih sankcij, status
dijaka in se redno $ola oziroma ima status $tudenta in redno izpolnjuje svoje Studijske obveznosti.




Namestitev

Obsojenke so names&ene v veé posteljnih bivalnih prostorih, v enoposteljnih pa skladno s prostorsko
moznostjo zavoda. Obsojenki se dologi soba, posteljia in garderobna
omara oziroma prostor v garderobni omari. Sanitarije so obsojenkam
dostopne ves as. Vsaka obsojenka ima svojo posteljo, ki je opremljena z
vlozkom, dvema rjuhama ali previekama, blazino in potrebnim Stevilom
odej. Posteljnina se zamenja najmanj vsakih 14 dni.

Zavod si v skladu s prostorskimi zmoZnostmi prizadeva zagotoviti lo¢eno
namestitev obsojenk glede na zdravstveno stanje in nekadilk od kadilk.

Obsojenke so namesgene v treh rezimih (zaprti, polodprti in odprti
rezim), ki se med seboj razlikujejo glede na stopnjo varovanja in naéin omejevanja svobode gibanja ter
glede na $tevilo ugodnosti prostih izhodov iz zavoda, ki jih je obsojenka lahko delezna.

Obsojenke, ki zaradi starosti, bolezni ali invalidnosti potrebujejo dodatno pomo¢ pri zadovoljevanju
osnovnih Zivlienjskih potreb v obliki nege ali socialne oskrbe, lahko bivajo v za to prilagojenem prostoru.
Nesposobnost opravijanja osnovne Zivljenjske potrebe se kaZe na nacin, da se obsojenka, kljub
osebnim prizadevanjem in ob pomoti ortopedskih pripomockov, ne more samostojno gibat, hraniti,
obladiti in sladiti, se obuvati in sezuvati, skrbeti za osebno higieno, kakor tudi ne opravljati osnovnih
Zivljenjskih opravil, neizogibno potrebnih za ohranjanje Zivljenja.

Oblagcila in pranje obladil

Ce obsojenka nima primernih oblagil ali obutve, ji jih zagotovi zavod. Obsojenka dobi oblacila, ki so
primerna letnemu &asu. Poskrbeti mora, da so obladila in obutev Cista in vzdrZzevana. Pranje je
organizirano v zavodski pralnici, po urniku, ki je dolo¢en v hisnem redu.

Obsojenki, ki dela, se zagotovijo oblatila, obutev in delovna zastitna sredstva, ki ustrezajo tehni¢nim
predpisom o varstvu pri delu.

Prehrana

Obsojenke dobivajo dnevno tri obroke hrane — zajtrk, kosilo, vecerjo. Prehrana je uravnotezena, pestra in
prilagojena dnevnim energijskim potrebam oziroma zado$ta za ohranitev zdravja in popolne telesne
sposobnosti.

Obsojenkam, ki delajo ali so vkljuéene v delovno terapijo vsaj $tiri ure dnevno, se zagotovi dodaten obrok
hrane.

Obsojenke, ki so nosete ali dojijo otroka, v skladu s prehranskimi priporotili za nosecnice in dojece
matere, prejmejo dodatni obrok dnevno.

Bolne obsojenke dobivajo hrano po navodilih zdravnika — dietno hrano. Zdravnik tudi preverja, ali se
obsojenki pripravija hrana v skladu z njegovimi navodili.

Zavod v skladu z zmoznostmi zagotavlja tudi hrano za obsojenke, ki dologenih Zivil iz verskih ali drugih
svetovnonazorskih prepri¢anj ne jedo.




Strokovna skupina

Strokovno skupino sestavljajo: direktorica zavoda, vodja Oddelka za vzgojo, vodja Oddelka za varnost,
vodja Oddelka za splo$ne in pravne zadeve ter delo, vodja Referata za varnost, inSpektor operativni
vodja, operativni vodja pravosodnih policistov/k, pedagogi, socialni delavki, psihologinja, medicinska
sestra, indtruktor v javnem gospodarskem zavodu, indtruktorji - kuharji in inStruktor na hinih delih. V
sodelovanju skrbijo za taksno organizacijo Zivlienja in dela v zavodu, ki v ¢im vedji meri omogoca
vkljugitev obsojenke v normalno Zivlienje na prostosti po prestani kazni. Strokovni delavci zbirajo
podatke o obsojenkini osebnosti in druge podatke, ki so potrebni za sestavo osebnega nadrta,
pripravijo oceno potreb in tveganj obsojenke za ¢as prestajanja kazni zapora in po odpustu ter sestavijo
osebni naért, ki ga obsojenki ponudijo v podpis. Strokovni delavci izvajajo tudi programe obravnav za
obsojenke, izdelane na strokovno-teoreti¢nih izhodi&ih in metodah.

Osebni nadrt je individualiziran program prestajanja kazni zapora, ki se izdela na podlagi ocene potreb
in tveganj obsojenke za ¢as prestajanja kazni zapora in po odpustu, s ciljem, da se jo usposobi za
Zivljenje na prostosti, v skladu z druZzbenimi normami in odprave tveganj ponavijanja kaznivih dejanj.
Oceno pripravijo strokovni delavci zavoda na podlagi razgovorov z obsojenko ter na podlagi drugih
podatkov, ki se zbirajo v sprejemnem obdobju. Z osebnim nacrtom, v katerem morajo biti opredeljene
vse predvidene aktivnosti in dejavnosti, ki bodo pripeljale do realizacije cilja, mora biti obsojenka
seznanjena in s strani strokovnih delavcev motivirana za aktivno in odgovorno sodelovanje. Obsojenki
mora biti dana moznost, da osebni naért podpise, pri Gemer njen podpis ni pogoj za veljavnost nacrta.

Delo v zaporu

Delo v &asu prestajanja kazni zapora ni obvezno, je pa koristno, saj si obsojenka z delom ohranja in razvija
delovne navade in tako zmanj$uje dejavnike tveganja za ponovitev kaznivega dejanja po odpustu.

Delo se zagotavlja v okviru Javnega gospodarskega
zavoda Rinka, Enota lg, na hisnih delih ali v delovni
terapiji, pri razporeditvi na delo pa se upostevajo
tudi Zelie obsojenke. Obsojenka lahko dela tudi
zunaj zavoda pri pravnih in fizinih osebah, Ce je to
v skladu z osebnim nacértom.

Pred razporeditvijo na delo mora obsojenka opraviti
zdravniski pregled in usposabljanje za varno delo.
~ Obsojenke, ki med prestajanjem kazni delajo, niso
% pokojninsko zavarovane.

Za opravlieno delo obsojenka prejme pladilo. Osnova za izracun placila za delo je 25 % oshove za
obragun plaée orientacijskega delovnega mesta v sistemu pla¢ javnega sektorja. Za nadpovpreéni uspeh
pri delu se obsojenki placilo ustrezno povisa.

Obsojenka mora skladno z zakonom 20 % placila za delo hraniti kot obvezni prihranek v smislu varevanja
za prezivljanje na prostosti. Ko vsota prihranjenega denarja doseze vrednost treh zneskov mesecne




denarne socialne pomodi, doloéene po predpisih o socialnem varstvy, lahko s preseZkom ravna kot s
preostalim denarjem, ki ga dobi za nagrado.

Obsojenka, ki med prestajanjem kazni zapora dela, ima za vsak
mesec dela s polnim delovnim ¢asom pravico do dveh dni
letnega dopusta. Ce redno dela s &asom, kraj$im od polnega, se
ji dolo&i sorazmerni del letnega dopusta tako, da se opravljene
ure dela sestejejo in se ji za seStevek, ki je enak mesecni
obveznosti ur za polni delovni ¢as, dologita dva dneva letnega
dopusta. Po doloéenih kriterijih lahko dobi do 3est dni dodatnega
letnega dopusta v enem letu, pri éemer se uposteva stalnost in
prizadevnost pri delu. Obsojenka, ki je kazen zapora nastopila iz pripora, lahko za Cas, ko je v priporu
delala, pridobi najvet 30 dni letnega dopusta v letu, ko je nastopila kazen zapora.

Izven rednega delovnega &asa se lahko vsako obsojenko za najve¢ dve uri na dan zaposli z deli, ki so
potrebna za vzdrzevanije &istoge in reda v zavodu ter za urejanje okolice zavoda.

lzobrazevanje

V skladu z osebnim naértom se lahko obsojenka vkljuci v razli¢ne
izobraZevalne programe, ki se izvajajo v zavodu in izven njega. Pri
izbiri poklica ali izobraZevainega programa se upoStevajo njene
Zele in zmozZnosti, moZnosti zavoda in druge okolisCine.
Obsojenka lahko izobraZzevanje konfa v krajlem casu, po
uspesnem zaklju¢ku pa ji izobrazevalna ustanova izda sprievalo,
iz katerega ni razvidno, da ga je pridobila v Gasu prestajanja kazni
zapora. Izobrazevanje v izobraZevalnih organizacijah zunaj zavoda se ObSOjenkI omogom v skladu z
osebnim nacrtom na njene stroske.

V zavodu se lahko izvajajo tudi usposabljanja za dolo¢eno delovno podrogje v okviru Nacionalne poklicne
kvalifikacije (NPK), za katero obsojenke pridobijo ustrezen certifikat.

Obsojenka, ki se med prestajanjem kazni zapora, v skladu z osebnim na&rtom, izobrazuje, ima za vsak
mesec uspesno opravljenega izobraZevanja pravico do dveh dni letnega pocitka. Obsojenka lahko dobi
do $est dni dodatnega letnega pocitka v enem letu, pri Cemer se upoStevajo utna uspesnost,
prizadevnost in prisotnost pri pouku.

Duhovna oskrba

Vsaka obsojenka ima pravico do individualne ali kolektivne verske oskrbe v zavodu in kontakta s
predstavnikom svoje veroizpovedi. V zavodu se izvajajo individualni pogovori, bogosluzna in
zakramentalna dejavnost (masa) ter molitvena in druga srecanja.

Vsebina in obseg duhovne oskrbe se lahko omejita le zaradi varnosti in ohranitve reda v zavodu.




Dopisovanje

Dopisovanje z oZjimi druzinskimi &lani je neomejeno, z drugimi osebami si lahko obsojenka dopisuje, ¢e
je to v skladu z njenim osebnim na&rtom, o Eemer odlog¢i direktorica zavoda na njeno prosnjo. Pisemske
posilike obsojenka prejema v zaprtih kuvertah preko zavoda.

Ozji druzinski ¢lani so: zakonec oziroma oseba, s katero oseba, zoper katero se izvruje kazenska
sankcija, Zivi v Zivijenjski skupnosti, ki je po predpisih o zakonski zvezi in druZinskih razmerjih v pravnih
posledicah izenacena z zakonsko zvezo, oseba, s Katero je oseba, zoper katero se izvrsuje kazenska
sankcija, v partnerski zvezi po zakonu, ki ureja partnerske zveze, sorodnik v ravni crti, sorodnik v
stranski érti do drugega kolena, posvojenec, posvojitelj, ocim, maceha, pastorek in pastorka.

Pisanja drzavnih organov, organov lokalnih skupnosti, nosilcev javnih pooblastil in organizacij
obsojenka sprejema ter se obrac¢a nanje z vlogami za varstvo svojih pravic in pravnih koristi preko
zavoda v zaprtih kuvertah.

Obsojenke tuje dravljanke se smejo obragati tudi na konzularne organe svoje drzave ali drzave, ki
varuje njihove koristi. Osebe brez drZavljanstva in begunke se smejo obracati na uradno organizacijo,
ki po pravilih mednarodnega prava varuje njihove koristi.

Posiljateljica mora na zadnji strani pisma ¢&itljivo navesti svoje ime in primek, v nasprotnem primeru
zavod shrani pismo in ga obsojenki izro¢i ob odpustu s prestajanja kazni.

Zagotovljena je tajnost pisem in drugih obgil.
Pregled pisemskih posilik je dopusten le, &e obstaja sum vna$anja ali iznadanja nedovoljenih stvari.

Na svoje stroske si obsojenke lahko narocajo dnevni tisk, revije in knjige.

Telefonski stiki

Obsojenki se omogotijo telefonski klici oseb zunaj zavoda. Stroske
~ telefonskih pogovorov nosi sama. Zavod zagotavlja zasebnost
telefonskin pogovorov z doloditvijo polja diskretnosti, s fiziCnimi
preprekami ali drugimi podobnimi ukrepi. Pogostnost in trajanje
telefonskih klicev je dologena v hisnem redu zavoda na nacin, da niso
moteni red, varnost in disciplina v zavodu.

Direktorica zavoda lahko z odlo¢bo, za obdobje enega meseca,
¢ obsojenki prepove telefonske klice, e bi z njimi lahko ogrozila varnost v
* zavodu ali varnost oseb ali premozenja zunaj zavoda.

Obsojenke, ki zaporno kazen prestajajo v odprtem reZimu, in bivajo v objektu poleg grajske stavbe,
lahko po predhodnem dovoljenju direktorice zavoda, uporabljajo mobilni telefon.




Obsojenka lahko kadarkoli poklice na brezplacno telefonsko $tevilko Varuha ¢lovekovih pravic
Republike Slovenije (080 15 30) in policijo (112)

Obiski

Obsojenki je omogo&eno, da jo najmanj dvakrat tedensko obiscejo oZji druzmskl clanl rejnlk in skrbnlk na
njeno prosnjo in z dovolienjem direktorice zavoda pa tudi druge osebe. . ¥ o M
Obiska ni mogoc&e omejiti na manj kot eno uro.

Na prosénjo obsojenke jo lahko obiS¢e njen pooblaséenec, odvetnik,
socialni delavec centra za socialno delo oziroma prostovoljec. O obiskih in
drugih stikih pooblag&enca z obsojenko, ki ni odvetnik, odioga direktorica
zavoda na obrazloZzeno pro$njo obsojenke. Direktorica zavoda lahko
obiske pooblas&enca, ki ni odvetnik, prepove ali éasovno omeji z odlogbo,
in sicer v primerih, ko se ugotovi, da gre za oZjega druZinskega Clana,
rejnika ali skrbnika, ki jo v zavodu Ze obiskuje oziroma druZinskega Clana,
ki ima dovoljenje direktorice zavoda za obisk in s tem zadeve, za katere je pooblascen, lahko uredi ob
obiskih. Obiski pooblaséenca se lahko omeijijo tudi, &e se ugotovi, da obsojenka lahko na drug nacin uredi
zadeve, ki naj bi jih uredil poobladéenec, ter da iz okolid¢in izhaja, da bi obisk lahko ogrozil red ali varnost

zavoda.
Obiski so glede na varnostno oceno obsojenke nadzorovani ali nenadzorovani.

Nadzorovani obiski so obiski, ki se izvajajo z nadzorom pravosodnih policistov s stalno prisotnostjo v
prostoru, kjer poteka obisk, z uporabo videonadzornega sistema ali s kombinacijo obeh naéinov.
Nadzorovani obiski trajajo do dve uri. Nadzorovani obiski se lahko opravijajo tudi za stekleno pregrado,
ge iz varnostne ocene obsojenke izhaja, da je to potrebno za zagotovitev varnosti, ali e je to potrebno
za prepreéevanje izmenjave nedovoljenih stvari med obsojenko in obiskovalcem.

Nenadzorovani obiski trajajo do tri ure. Ce obisk poteka zunaj zavoda, lahko traja do pet ur. Ce se
obisk izvaja v lotenem namenskem prostoru, ki omogofa zasebnost in bivanje Cez no¢, lahko
nenadzorovani obisk traja do 12 ur.

Obisk se lahko prekine le, &e obsojenka ali njen obiskovalec kljub opozorilu pravosodnega policista
motita druge, &e je ogroZena varnost oseb ali Ee je moten red, varnost ali disciplina v zavodu.

Ob zaostrenih varnostnih razmerah ali dogodkih lahko direktorica zavoda zatasno odredi, da se vsi
obiski zavoda ali dela zavoda opravljajo za stekleno pregrado ali da se zagasno ne izvajajo.

Paketi

Obsojenka lahko prejme paketne posiljke po posti ali od obiskovalcev glede na reZim prestajanja kazni, in
sicer:

zaprti reZim: §tiri posilike s hrano na leto, eno posiliko s perilom in z osebnimi predmeti na mesec ter
neomejeno §tevilo posilik s ¢asopisi, revijami oziroma knjigami;

polodprti reZim: &tiri posilike s hrano na leto, eno poSiliko s perilom in z osebnimi predmeti na teden ter
neomejeno $tevilo posilik s ¢asopisi, revijami oziroma knjigami;




odprti rezim - brez omejitve.
Najvedja dovoljena velikost paketa je dologena s hisnim redom zavoda (60 x 40 x 36 cm), paket pa mora
biti opremlijen z imenom in priimkom po3iljatelja in naslovnice.

Vsi paketi se pred izrocitvijo obsojenki pregledajo.

Prosti ¢as

Zavod zagotavlja prostor in opremo za koristno izrabo
prostega &asa in v skladu z moznostmi organizira razlicne
aktivnosti za zadovoljevanje telesnih, duhovnih in kulturnih
potreb (8port in rekreacija, likovne, literarne, dramske, in
druge delavnice).

Obsojenka ima pravico, da vsak dan prebiva najmanj dve
uri na prostem. Obsojenka lahko med prestajanjem kazni
na svoje stroke narota Casopise ali knjige, v zavodski . =
knjiznici si lahko izposodi raziiéno knjizno gradivo ter predpise s podrogja izvrSevanja kazensklh sankcu

Ugodnosti

Za aktivno prizadevanje in doseganje uspehov pri izpolnjevanju osebnega nacrta ter spostovanje hiSnega
reda, si lahko obsojenka pridobi zavodske ugodnosti (podalj$ano bivanje na prostem, podalj$an obisk,
obisk z moZnostjo nogitve) in zunajzavodske ugodnosti (obisk zunaj zavoda, izhod iz zavoda v spremstvu
pooblaséene uradne osebe, prost izhod iz zavoda, delna ali popolna izraba letnega dopusta ali letnega
poditka zunaj zavoda ter do 7 dni neplacanega letnega dopusta ali letnega pocitka).

Ce sodba obsojenke ni pravnomogna, ne more biti deleZzna zunajzavodskih ugodnosti. Tujka z izre€enim
izgonom iz drzave praviloma ne more pridobiti zunajzavodskih ugodnosti.

Pri presojanju kriterijev se poleg aktivnega prizadevanja in doseganja uspehov pri izpolnjevanju osebnega
natrta ter spostovanja hisnega reda za podelitev ugodnosti upostevajo Se druge okolis¢ine, ki kazejo na
mo2nost zlorabe dodeljenih ugodnosti — obsojenkin odnos do Zrtve kaznivega dejanja, povrnitev Skode,
povzrodene s kaznivim dejanjem, uspeh v programu obravnave in Ze prestani del kazni zapora.

Obveséanje oSkodovancev o izhodu, pobegu in odpustu

Zavod obve$ta oskodovanca o izhodih obsojenke iz zavoda, njenem odpustu in pobegu, Ce je
oskodovanec to zahteval. Na zahtevo oskodovanca oziroma zrtve kaznivega dejanja se o izhodih, pobegu
in odpustu obves$¢a tudi pristojni center za socialno delo.

Premestitev v okviru zavoda

Obsojenko, ki prestaja kazen zapora v stroZjem rezimu, se lahko premesti v svobodnej$i rezim
prestajanja kazni zapora, ¢e se oceni, da takega reZzima ne bo zlorabila.
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Obsojenko, ki zlorabi svobodnejsi rezim zavoda ali &e premestitev narekujejo drugi utemeljeni razlogi,
se lahko premesti v stroZji rezim prestajanja kazni zapora.

Prekinitev prestajanja kazni zapora

Direktorica zavoda lahko na proSnjo obsojenke, ali z njeno privolitvijo na prodnjo njenih oZjih druzinskih
glanov, rejnika in skrbnika, ali po uradni dolZnosti, prekine prestajanje kazni zapora iz zakonsko doloéenih
razlogov. Cas, ko je obsojenki prestajanje kazni zapora prekinjeno, se ne Steje v Cas prestajanja kazni.
Razlogi za prekinitev so dologeni v 82. &lenu Zakona o izvrSevanju kazenskih sankcij. Prekinitev sme
trajati, dokler traja razlog. Ce se ugotovi, da so prenehali razlogi za prekinitev ali ¢e obsojenka prekinitev
kazni zlorabi, pokliée direktorica obsojenko takoj na prestajanje kazni.

Pogojni odpust

O pogojnem odpustu odio&a Komisija za pogojni odpust na Ministrstvu za pravosodje, ki je sestavljena
iz predsednika in &lanov, imenovanih izmed vrhovnih ali vigjih sodnikov, vrhovnih ali visjih drzavnih
tozilcev in delavcev ministrstva. Komisija odloga o pogojnem odpustu na prosnjo obsojenke ali z njeno
pisno privolitvijo na prognjo njenih oZjih druzinskih €lanov, rejnika ali skrbnika, ali na prediog direktorice
zavoda. Pro8nja za pogojni odpust se vloZi v zavodu.

Pro$nja in predlog morata biti obrazloZena. ObrazloZitev obsega navedbo razlogov, na podlagi katerih
lahko komisija utemeljeno priéakuje, da obsojenka ne bo ponavljala kaznivih dejanj, zlasti pa se opise
odnos obsojenke do kaznivega dejanja in morebitnega oSkodovanca_ev, vedenje med prestajanjem
kazni in uspeh pri morebitnem zdravljenju odvisnosti ter pogoji za vkijuéitev v Zivljenje na prostosti.

Komisija zaseda na rednih sejah najmanj trikrat na leto. Predsednik komisije obvesti zavod o datumu
seje najmanj 45 dni pred predvidenim datumom zasedanja. Zavod obvesti o datumu seje obsojenke
nemudoma po prejemu obvestila.

Ce komisija odloéi o pogojnem odpustu z varstvenim nadzorstvom, posreduje izvod odlo¢be tudi

centralni probacijski enoti, ta pa nemudoma dolo&i svetovalca pristojne probacijske enote, ki bo
opravljal varstveno nadzorstvo v skladu z zakonom, ki ureja probacijo.

Predcasni odpust

Obsojenko, ki se ustrezno obnasa, si prizadeva pri delu in se aktivno udeleZuje drugih koristnih dejavnosti
v zavodu ter je prestala dve tretjini kazni, se lahko predéasno odpust s prestajanja kazni zapora, vendar
najveé tri mesece pred iztekom kazni.

Pomo¢ obsojenki ob odpustu

Zavod obsojenki med prestajanjem kazni nudi pomo¢, vodenje in urejanje pri nacrtovanju socialnega
vkljuéevanja po odpustu v skladu z naértom socialnega vklju¢evanja iz osebnega nacrta. Pri izvajanju
naérta, poleg zavoda, sodelujejo pristojni centri za socialno delo, ki z zavodom sodelujejo tudi med
prestajanjem kazni, &e je to potrebno za obsojenkino uspesnejde socialno vkljuevanje v druzbo po
prestani kazni.
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Nadrtovanje in realizacija socialnega vkljuéevanja po prestani kazni potekata po osebnem nadrtu
obsojenke preko vklju¢evanja v individualne, skupinske in skupnostne programe in aktivnosti. Programi
in aktivnosti za dvig kakovosti Zivljenja, vegjo socialno vkljuenost in povecanje zaposlitvene moznosti
po odpustu se izvajajo v zavodu, zunaj zavoda in v Zivljenjskem okolju obsojenke. Pomoc obsojenki
nudijo tudi drustva, dobrodelne organizacije in druge organizacije civilne druzbe.

Priprava na odpust v zavodu poteka individualno ali skupinsko. Individualno obravnavo izvaja socialna
delavka, obsojenka lahko aktivno sodeluje tudi v okviru skupine pred odpustom.

Obsojenka se lahko $est mesecev pred odpustom vkljuéi v programe aktivnega iskanja zaposlitve pri
zavodu za zaposlovanje in lahko v skladu z zaposlitvenim naértom sklene neposredno delovno
razmerje z delodajalcem. Lahko se prijavi v evidenco brezposelnih oseb na obmocni sluzbi zavoda za
zaposlovanje, ki je pristojna po kraju njenega stalnega prebivali$¢a, po sedezu zadnjega delodajalca ali
na obmoéni sluzbi zavoda za prestajanje kazni zapora. Pri prijavi je obvezen spremni dopis zavoda in
fotokopija osebnega nacrta.

Odpust iz zavoda

Obsojenko se odpusti iz zavoda z dnem pred¢asnega
oziroma pogojnega odpusta ali na dan, ko se ji zaporna
kazen iztece. Ce je zadnji dan prestajanja kazni nedelja,
drzavni praznik ali dela prost dan, se obsojenko odpusti
zadnji delovni dan pred tem dnem.

Obsojenka, ki je odpuséena iz zavoda, ima pravico do
brezplatne vozovnice do svojega  prejSnjega
prebivali§¢a ali do kraja v drzavi, ki si ga izbere za novo
stalno prebivalis¢e, &e je tujka, ki nima prebivalisa v
drzavi, pa do mejnega prehoda. Stro$ke za vozovnico
plada zavod.

Obsojenka, ki ob odpustu s prestajanja kazni brez svoje krivde nima sredstev, nudi zavod nujno
potrebno obleko in obutev.

Varstvo pravic obsojenk

Obsojenka, ki meni, da je podvrzena mugenju ali drugim oblikam krutega, prepovedanega,
ne¢loveskega ali poni2ujogega ravnanja, lahko zahteva sodno varstvo. Zahtevo za sodno varstvo vioZi
na Okrozno sodi$&e v Ljubljani, Tav¢arjeva ulica 9, 1000 Ljubljana.

Ce gre za druge krsitve pravic ali za druge nepravilnosti, za katere ni zagotovljeno sodno varstvo, ima
obsojenka pravico pritoZiti se generalnemu direktorju Uprave Republike Slovenije za izvrSevanje
kazenskih sankcij, Beethovnova ulica 3, 1000 Ljubljana.
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Zavod je dolZan zagotoviti brezplaéno pravno pomoc obsojenkam za varstvo njihovih pravic, doloc¢enih
v Zakonu o izvr§evanju kazenskih sankcij in v predpisih, izdanih na njegovi podfagi.

Ukrepi, ki se smejo uporabiti za zagotovitev varnosti, reda in discipline

Za varnost, red in disciplino skrbijo pravosodni/e policisti/ke, ki za izvrS8evanje svojih nalog uporabljajo
pooblastila, kot npr: izdajanje ukazov, ugotavljanje istovetnosti obsojenke, ugotavljanje identitete,
opravljanje preizkusov alkoholiziranosti in sodelovanje pri preizkusu prisotnosti nedovoljenih
psihoaktivnih snovi, zbiranje operativnih informacij o obsojenki, odstranitev in namestitev obsojenke v
poseben prostor, pregled osebnih stvari, vozil in prtljage, pregled posiljk, pregled prostorov, varnostni
pregled osebe, osebni pregled osebe, odvzem nedovoljenih stvari, zasledovanje pobegle obsojenke,
odvzem prostosti in uporaba prisilnih sredstev.

Pravosodni/a policist/ka prisilna sredstva uporabi, e z drugimi pooblastili ne more prepreciti bega,
napada, samopo$kodbe ali povzrotitve vedje materialne Skode. Prisilna sredstva so naslednja:
sredstva za vklepanje in vezanje, telesna sila, plinski razprsilec, palica, sluzbeni pes in strelno oroZje.

Informacije za tujke

Ce obsojenka, ki je tuja drzavijanka, s tem pisno soglaSa, zavod o nastopu kazni zapora obvesti
konzularne organe njene drzave. Obsojenke se smejo kadarkoli med prestajanjem kazni obracati na
konzularna organe svoje drzave oziroma na uradno organizacijo, ki po pravilih mednarodnega prava
varuje njihove koristi (osebe brez drzavljanstva, begunci).

Pripravila:
Uprava Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij

Beethovnova 3, 1000 Ljubljana

Avtorstvo fotografij: Uprava Republike Slovenije za izvr§evanje kazenskih sankcif
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