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Na podlagi prvega odstavka 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13,
78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS, 81/19,
203/20 — ZIUPOPDVE, 119/21 — ZCmIS-A, 202/21 — odl. US, 15/22, 54/22 — ZUPS-1, 114/23 in
136/23 — ZIUZDS) in tretjega odstavka 70. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, St.
63/07 — uradno precis¢eno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF,
158/20 — ZIntPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 - odl. US in 3/22-ZDeb)

Ministrstvo za pravosodje, Uprava Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij,

objavlja javno objavo za zasedbo prostega uradniSkega delovnega mesta za dolo¢en Cas (za Cas
opravljanja pripravnistva v trajanju 10 mesecev.

SVETOVALEC - PEDAGOG - PRIPRAVNIK (Sifra DM 2338) v Zavodu za prestajanje kazni
zapora Dob, Uradu ZPKZ Dob (1 delovho mesto)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto uradniSko delovno mesto, morajo poleg splosnih pogojev,
ki jih urejajo predpisi s podroc¢ja delovnega prava, izpolnjevati Se naslednje pogoje:

e najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska strokovna
izobrazba (prejSnja) ali najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prva bolonjska
stopnja)/visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja) ali najmanj
visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska
univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja),

e znanje uradnega jezika (visoka raven aktivhega obvladanja slovenscine),

e drzavljanstvo Republike Slovenije,

e ne smejo biti pravnomoéno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolZznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju vec
kot Sest mesecev,

e zoper njih ne sme biti vlozena pravhomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti.

Skladno z 2. ¢lenom Pravilnika o trajanju pripravnistva, nacinu, poteku in programu usposabljanja
pripravnikov (Uradni list RS, §t. 28/09, v nadaljevanju Pravilnik) ter prvim odstavkom 106. Clena
ZJU je pripravnik oseba, ki nima ustreznih delovnih izkuSenj v skladu z zakonom in prvi€ sklene
pogodbo o zaposlitvi, ustrezno stopniji njene strokovne izobrazbe, z namenom, da se usposobi
za opravljanje dela. Za pripravnika se Steje tudi oseba, ki sklene delovno razmerje in se
usposablja za opravljanje dela, Ce je bila predhodno Ze zaposlena in Se ni kon€ala pripravniske



dobe oziroma si ni pridobila dovolj ustreznih delovnih izku8enj za zasedbo delovhega mesta,
ustreznega njeni izobrazbi. Pripravnik se sprejme v delovno razmerje za dolo¢en €as trajanja
pripravniske dobe.

Delovno podrodje:
- usposabljanje za delovno mesto svetovalec - pedagog.

Posebnosti delovnega mesta: delo v eni izmeni.

Prijava na delovno mesto mora vsebovati:

1. pisno izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane stopnje izobrazbe, iz
katere mora biti razvidna stopnja in smer izobrazbe, datum (dan, mesec in leto) zakljucka
izobraZevanja ter ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena,

2. izjavo kandidata, da v skladu z 2. ¢lenom Pravilnika in prvim odstavkom 106. ¢lena ZJU
izpolnjuje pogoje za zasedbo objavljenega pripravniskega delovnega mesta;

3. pisno izjavo kandidata, da aktivno obvlada slovens¢&ino na visoki ravni v skladu z Uredbo
o potrebnem znanju slovensCine za posamezne poklice oziroma delovha mesta v
drzavnih organih in organih samoupravnih lokalnih skupnosti ter priizvajalcih javnih sluzb
in nosilcih javnih pooblastil;

4. pisno izjavo kandidata, da:

je drzavljan Republike Slovenije,
ni bil pravhomo¢no obsojen zaradi kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti in
da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest mesecev,

e da zoper njega ni vloZena pravnhomocna obtoZnica zaradi kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolznosti.

5. pisno izjavo kandidata, da za namen tega nateCajnega postopka dovoljuje Zavodu za
prestajanje kazni zapora Dob pri Mirni pridobitev podatkov iz 4. to¢ke iz uradne evidence.

V primeru, da kandidat s pridobitvijo podatkov iz uradnih evidenc ne soglada, bo moral sam
predloZiti ustrezna dokazila.

Prijava na prosto delovno mesto mora biti obvezno pripravljena na obrazcu, ki je priloga tega
razpisa z natan¢no izpolnjenimi vsemi rubrikami in podpisanimi izjavami.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in ves€ine, ki jih je pridobil.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi navedb v prijavi, priloZenih izjav
k prijavi, z osebnim razgovorom in psiholoSkim preverjanjem ustreznosti kandidatov.

Izbrani kandidat bo opravljal delo na uradniSskem delovhem mestu svetovalec — pedagog -
pripravnik brez imenovanja v naziv. Pravice oz. obveznosti se mu dolocijo glede na uradniski
naziv svetovalec lll. Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za delovno mesto
svetovalec — pedagog - pripravnik za dolo¢en ¢as 10 mesecev za €as opravljanja pripravnistva,
s polnim delovnim ¢asom. Delovno razmerje se bo sklenilo pod pogojem, da javni usluzbenec



uspesSno opravi poskusno delo v trajanju Stirih mesecev. Osnovna placa na delovnem mestu
svetovalec — pedagog - pripravnik (izhodiS¢ni placni razred delovnega mesta je 13) je 1.787,76
eur bruto — izbrani kandidat bo pridobil pravico do izplacila osnovne place v vrednosti 13.
placnega razreda postopno, na nacin iz prvega odstavka 102. ¢lena Zakona o skupnih temeljih
sistema plac v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24).

Izbrani kandidat bo delo opravljal na sedeZu Zavoda za prestajanje kazni zapora Dob pri Mirni,
Slovenska vas 14, 8233 Mirna oziroma na celotnem obmocju delovanja zavoda.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki, na prilozenem obrazcu »Prijava za zaposlitev,
(objavljenem na spletni strani GOV.SI: https://www.gov.si/zbirke/delovna-mesta/), ki jo poslje v
zaprti ovojnici z oznacbo »Javna objava — svetovalec — pedagog - pripravnik, §t. 110-33/2025«
na naslov: Zavod za prestajanje kazni zapora Dob pri Mirni, Slovenska vas 14, 8233 Mirna, in
sicer v roku 3 delovnih dni po objavi na enotnem portalu drzavne uprave GOV.SI oziroma na
spletni strani Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se Steje tudi
elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: zpkz-dob@gov .si, pri ¢emer veljavnost prijave
ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri obveseni pisno. Obvestilo o kon€anem postopku javne objave bo
objavlieno na enotnem portalu drzavne uprave GOV.SI: https://www.gov.si/zbirke/delovna-
mesta/. Informacije o izvedbi javne objave in o delovnem podrocju daje ga. Mirjam Hribar Kroflin,
telefon: 07 346 6761.

Opomba: Uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni
za Zenske in moSke.

Denis PerSe
generalni direktor
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