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B UvoD

V letu 2026 bo Uprava Republike Slovenije za javna placila sledila Viziji razvoja plagilnih storitev
v Sloveniji, ki jo je sprejel Nacionalni svet za placila in Strategiji razvoja Uprave Republike
Slovenije za javna placila za obdobje 2024-2030 ter izvajala svoje naloge v skladu z Zakonom o
placilnih in javnofinanénih storitvah, Zakonom o plagilnih storitvah, izdajanju elektronskega
denarja in placilnih sistemih, drugimi zakonskimi in podzakonskimi akti, internimi akti UJP ter
sklenjenimi dogovori in protokoli.

EZR Enotni zakladniski raun

FURS Finanéna uprava Republike Slovenije

GZS Gospodarska zbornica Slovenije

KPK Komisija za preprecevanje korupcije

GC Informacijski sistem za vodenje evidence dokumentarnega gradiva
Government Connect

OPSI Odprti podatki Slovenije

PRS Poslovni register Slovenije

Register proracunskih | Register neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in

uporabnikov obc¢inskih proracunov

RTR Register transakcijskih racunov

UJP Uprava Republike Slovenije za javna placila

ZDIJZ Zakon o dostopu do informacij javnega znacaja

ZPJS Zakon o placilnih in javnofinanénih storitvah

ZIERDED Zakon o izmenjavi elektronskih racunov in drugih elektronskih
dokumentov

Il PLACILNE IN DRUGE STORITVE UJP

UJP bo v letu 2026 plagilne in druge storitve izvajal kvalitetno, zanesljivo, pravo¢asno in varno.

Pripravil bo dva pravilnika:

e Pravilnik o izvajanju Zakona o plagilnih in javonfinan¢nih storitvah (ZPJS), s katerim bo
nadomestil 10 razli¢nih pravilnikov, ki trenutno urejajo posamezna podrocja placilnih in drugih
storitev UJP in

e Pravinik o izvajanju Zakona o izmenjavi elektronskih ra¢unov in drugih elektronskih
dokumentov skladno z ZIERDED, z za¢etkom uporabe 1. 1. 2028.

UJP bo skladno z ZPJS vodil in vzdrZzeval podatke o Republiki Sloveniji, proracunskih
uporabnikih, proraéunih, upravljavcih sredstev sistema EZR, nadzornikih in njihovih podracunih.

V Registru proracunskih uporabnikov bo vodil interne podrac¢une ter podatke dnevno posredoval
Agenciji Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve za potrebe objave v PRS in
RTR. Prav tako bo za namen vodenja Registra proraéunskih uporabnikov prevzemal dolocene
podatke iz PRS in RTR.

Iz Registra proragunskih uporabnikov bo zagotavljal podatke drugim institucijam z izkazanim
pravnim interesom ter redno zagotavljal dostop do seznama proracunskih uporabnikov in
seznama njihovih podra¢unov na spletni strani UJP.




UJP bo skladno z dologili ZPJS v zagetku leta 2026 pricel s postopkom spremembe enakih
nazivov dologenih krajevnih skupnosti v razli¢nih obginah, vpisanih v Register proracunskih
uporabnikov, s ¢imer bo zagotovil jasno razlikovanje nazivov.

Izvedeni bosta dve nadgradnji za povezavo z GC:

e nadgradnja aplikacije za vodenje in vzdrZzevanje Registra prora¢unskih uporabnikov in
njihovih raunov ter

e nadgradnja spletnega portala UJPeObrazci.

Obe nadgradnji bosta omogo¢ali neposreden prenos izhodnih dokumentov z GC.

UJP nacrtuje, da bodo vse upravne zadeve s podoc¢ja vodenja Registra proracunskih
uporabnikov, reSene tekocCe in brez napak.

UJP bo v letu 2026 skrbel za nemoteno, pravocasno in pravilno izvrSevanje domacih, E¢ezmejnih
in drugih plagilnih transakcij s poudarkom na varnem opravljanju placilnih storitev za proracunske
uporabnike.

Cilj je neprekinjeno poslovanje in vsi uspesno zaklju¢eni dnevi plailnega prometa brez
reklamacij.

Za proracunske uporabnike, proracune in upravljavce sredstev sistema EZR ter nosilce javnih
pooblastil bo pripravljal obvestila o izvr§enih transakcijah in stanju sredstev na podracunih. Za
proracunske uporabnike ter pristojne organe bo zbiral in posiljal podatke o placilnih transakcijah
za razlicne namene.

Proraunskim uporabnikom bo 24 ur dnevno vse dni v letu omogocal izvajanje domacih in
C¢ezmejnih takojs$njih placil, kjer prenos sredstev od placnika do prejemnika traja manj kot 10
sekund.

UJP bo zaradi napovedane ukinitve placilnega sistema, ki omogoca procesiranje domacih SEPA
placilnih transakcij v evrih (BIPS IKP"), intenzivno sodeloval z Banko Slovenije na podrocju
prenosa procesiranja mnozi¢nih plagil v plagilni sistem, ki omogo€a procesiranje domacih
transakcij v skladu s SEPA placilnimi transakcijami in shemo FLIK (BIPS IP2). Dopolnil bo proces
obdelave placil, spremljajo€o informacijsko podporo in sodeloval pri dopolnitvah tehni¢nega
protokola.

Tekoce bo izvrSeval izvrSbe v breme podracunov prora¢unskih uporabnikov. V sklopu dopolnjene
aplikacije Sklep bo izvedel prehod na novej$o verzijo standarda lzvrsbeXML 1.05 za izmenjavo
podatkov v elektronski obliki. Z nadgradnjo bo dodana moznost obdelave dodatnih e-dokumentov
na Ze prejetem sklepu o izvrabi, prav tako bo omogoc&en vpis novih terjatev na zaklju¢enem sklepu
0 izvrsbi.

UJP bo zbiral podatke o izdanih menicah, ki jih priglasijo prora¢unski uporabniki in jih v primeru
predlozitve s strani upnika tudi unovgil.

' BIPS IKP - resitev v sistemu BIPS, ki omogo&a procesiranje domagih transakcij v skladu s SEPA SCT shemo
2 BIPS IP - resitev v sistemu BIPS, ki omogo&a procesiranje domagih transakcij v skladu s SEPA SCT Inst shemo in
shemo FLIK
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UJPnet bo nadgrajen z dodatnimi funkcionalnostmi, med drugim z naprednej$o avtentikacijo
uporabnikov z uporabo biometrije na prenosnem telefonu.

Zaradi sprememb pravilnikov Evropskega placilnega sveta, ki zanejo veljati 15. 11. 2026, bo
UJP izvedel prilagoditve za delo v standardu ISO 20022 (verzija 2019). Prilagoditve bodo
zagotovile obvezen vnos strukturiranega in hibridnega naslova ter drZzave prejemnika pri
sprejemu placilnih nalogov in izpiskov.

UJP bo dnevno razporejal platane obvezne dajatve s podracunov javnofinanénih prihodkov na
podrac¢une prejemnikov ter pripravljal informacije o placanih, razporejenih in vrnjenih obveznih
dajatvah.

Prejemnike javnofinan¢nih prihodkov bo dnevno seznanjal o nerealiziranih zahtevkih za kritje za
vracila preve¢ ali napa¢no placanih dajatev.

Predvidena je implenetacija treh novih resitev:

e Prenova aplikacije za pripravo delnih izpisov, ki bo omogoc¢ala avtomatsko vzpostavitev
evidence prejemnikov — nadzornikov javnofinanénih prihodkov, upravi¢enih do podatkov o
placilih na podra¢unih z ve¢ nadzorniki.

e Nova aplikacija za e-placila, ki bo omogocala pregled in kontrolo prejetih ter razporejenih
sredstev iz naslova e-plaéil ob hkratnem ohranjanju razporejanja ve¢ obveznosti, poravnanih
z eno transakcijo.

e Vzpostavitev avtomatskega periodicnega razporejanja javnofinanénih prihodkov, ki bo
omogocala samodejno razporejanje sredstev po dolo¢enem urniku, na primer tedensko ali
ob koncu meseca.

Nadzornikom bo zagotavljal programsko podporo za spletno poro¢anje o odprtih obveznostih in
terjatvah iz naslova obveznih dajatev.

Na spletni strani UJP bo omogocal dostop do posodoblienih seznamov podracunov
javnofinanénih prihodkov skupine JFP-A in JFP-B.

UJP bo v vseh obmocnih in dislociranih enotah zavezancem za placilo obveznih dajatev
(podracuni JFP-A) omogocal placevanje na negotovinskih placilnih mestih UJPlacam.

UJP bo $e naprej zavezancem zagotavljal podporo za nemoteno poro¢anje o izvréenih placilih iz
naslova pogodb s podro¢ja javnega naro¢anja prek spletnega portala UJP JN Placila.

UJP bo tehnologko in vsebinsko prenovil spletno aplikacijo Nadzorni modul, prek katere ponudniki
e-storitev in UJP pregledujejo opravljena placila. V okviru prenove Nadzornega modula bo
omogogil:

e oddajo spletnih vlog za uporabnike Nadzornega modula,

e oddajo spletnih vlog za vklju¢evanje e-storitev v sistem spletnih placil UJP ter
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e mnozi¢ne stornacije karti¢nih placil.

Sledil bo trendom spletnega placevanja, ki bodo na voljo v okviru evropskega in slovenskega trga
placil in jih glede na potrebe proracunskih uporabnikov tudi implementiral.

11.8  E-racuniin e-dokumenti

UJP bo $e naprej zagotavljal strokovno in tehni¢no podporo proraunskim uporabnikom in drugim
deleznikom pri izmenjavi e-racunov in drugih e-dokumentov. Sodeloval bo pri vodenju
Nacionalnega foruma za e-rac¢une in v Evropskem forumu za e-ra¢un. Za proracunske uporabnike
ter pristojne drzavne in ob¢inske organe bo pripravljal porocila na podlagi podatkov iz e-racunov,
FURS omogocal prevzem podatkov e-ratunov za izvajanje davéne izvrsbe in Komisiji za
prepre¢evanje korupcije posredoval podatke iz evidence e-racunov skladno z Zakonom o
integriteti in prepre€evanju korupcije.

UJP bo v okviru izvajanja ZIERDED, ki se za&ne uporabljati 1. 1. 2028, pripravil sistemske in
tehni¢ne resitve za izvajanje zakonskih nalog, pripravil pravilnik in sodeloval v delovni skupini
Nacionalnega foruma za e-raCun pri pripravi povratnih sporocil, ki bodo predstavljala nov
standardiziran dokument v sistemu izmenjave e-racunov in e-dokumentov.

V sodelovanju z GZS bo organiziral posvete za obves$¢anje poslovnih subjektov in drugih
deleznikov o novostih, ki jih prinasa ZIERDED.

UJP bo zagotavljal podporo zakladniSkemu poslovanju. Prosta denarna sredstva EZR drzave in
EZR obcin bo dnevno nalagal na banke in Banko Slovenije ter spremljal njihovo stanje.

V imenu upravljavca sredstev sistema EZR bo izvajal obraéun obresti za deponirana sredstva ter
pripravljal obrestne liste in druge izpise, ki jih bo proradunskim uporabnikom posredoval prek
spletne aplikacije UJPnet.

Sodeloval bo pri prenosu podra¢unov EZR ob¢in v EZR drzave in vzpostavil moznost obratuna
obresti med mesecem.

UJP bo v letu 2026 opravljal naloge v zvezi z naro€anjem tiska, prodajo, distribucijo in uni¢enjem
tobacnih znamk ter zagotavljal ustrezne informacije o tem.

UJP bo po 10.a ¢lenu Zakona o dostopu do informacij javnega znacaja nadziral sprejem
informacij javnega znacaja iz plagilnih transakcij od bank za zavezance ter jih dnevno objavljal v
spletni aplikaciji TZIJZ.

Organiziral bo spletni posvet za proraunske uporabnike na temo novosti s podo&ja plagilnih
storitev, sistema spletnih plagil ter e-rac¢unov in drugih e-dokumentov.




lll. OBDELAVA PODATKOV, RAZVOJ INFORMACIJASKIH SISTEMOV IN PODPORA

UPORABNIKOM

Sektor za informacijsko tehnologijo bo skrbel za informacijsko podporo delovanju UJP v skladu z
zastavljenimi strateskimi cilji, pri ¢emer bo zagotavljal:
e visoko zanesljivost, razpolozZljivost in varnost racunalniskih sistemov,
e vsakodnevno zaklju€ene in pravoasno opravljene obdelave,
e sodelovanje pri razvoju novih aplikacij, razsiritvi funkcionalnosti obstojecih resitev ter
nadgradnji in vpeljavi novih sistemov,
e tehniéno pomo¢ notranjim in zunanjim uporabnikom storitev UJP,
e ustrezno kadrovsko pokritost za realizacijo zastavljenih nalog.
|
|

UJP bo zagotavljal visoko stopnjo zanesljivosti in razpolozljivosti informacijskega sistema 24 ur |
dnevno vse dni v letu. Vzpostavljena IT infrastruktura UJP se bo naprej prilagajala zahtevam in
sodobnim trendom neprekinjenega delovanja, povezanim z zagotavljanjem visoke stopnje
razpolozljivosti in zanesljivosti. 1zvajal bo periodi¢na testiranja neprekinjenega poslovanja na
primerih scenarijev odpovedi delovanja komponent informacijskega sistema. |

Opravljena bosta najmanj dva testa neprekinjenega poslovanja v primeru odpovedi obmo¢ne
enote UJP ali Urada UJP.

|
!
V zvezi z nadaljnjim razvojem in vzdrzevanjem IT infrastrukture bo UJP:
e redno zagotavljal investicijsko vzdrzevanje strezniske in komunikacijske opreme ‘
(strezniki, zicno omrezje, stikala, usmerjevalniki ...), ‘
e zvideval raven varnosti v omrezju, predvsem pred vdori nezelene kode v omrezje UJP, |
e nacrtoval in zagotovil ustrezno IT infrastrukturo znotraj obstoje¢ega IT sistema za potrebe
projekta uvedbe umetne inteligence,
e zvi$al hitrost pretoka podatkov med podatkovnimi centri,
e izvajal podporo procesiranju takojsnjih placil, |
e poglobljeno testiral Oracle bazo verzije 12, ‘
e vzpostavil razvojno okolje za klju¢ne zunanje izvajalce znotraj informacijske infrastrukture
UJP, ki bo zagotavljalo vec¢jo neodvisnost UJP od zunanjih izvajalcev in omogocalo, da
zunanji izvajalci po potrebi razvijajo resitve tudi v prostorih UJP (v skladu z izhodno
strategijo UJP),
e implementiral zahteve ZInfV s podrocja informacijske varnosti v interne akte,
pripravil oziroma prilagodil dokumentacijo s standardi (predvsem ISO 27001).

UJP bo lastne aplikacije razvijal, nadgrajeval in vzdrzeval v skladu z internimi potrebami.

V letu 2026 bo v okviru razvoja podprl:
e arhitekturno prenovo in nadgradnjo aplikacije TZIJZ (transakcije zavezancev za
informacije javnega znacaja),
e vpeljavo aplikacije Evidenca informacijskih sredstev,
e prenovo intranetne strani UJP.




UJP bo javnim usluzbencem in uporabnikom spletnih in mobilnih storitev UJP nudil kvalitetno
tehni¢no pomoc in podporo, pri éemer bo izvajal:
1. tehni¢no pomo¢ uporabnikom spletnih in mobilnih storitev UJP:
e portala UJPeRacun,
e spletne banke UJPnet,
odlozis¢a velikih datotek,
portala UJP JN Placila,
mobilne aplikacije mUJPnet,
e spletne storitve UJPeObrazci.
2. tehni¢no podporo notranjim uporabnikom:
e names$¢€anje in menjavo racunalniske opreme,
¢ names$c¢anje APO,
e pomoc¢ pri uporabi racunalniske opreme in orodij.
3. urejanje spletis¢ UJP:
e spletiS¢e drzavne uprave (www.gov.si),
e intranet.

Za zagotavljanje kvalitetne in ucinkovite tehni¢ne pomoc¢i uporabnikom spletnih in mobilnih
storitev UJP, bodo javni usluzbenci:

e spremljali razvoj informacijske tehnologije,

e spremljali razvoj storitev in sodelovali pri testiranju ob nadgradnjah, $e posebej na
podro&ju moznih nacinov prijave v spletne aplikacije in uporabe digitalnih potrdil ter
podpisnih komponent za vse podprte operacijske sisteme,

e nemudoma reagirali na spremenjene okolis¢ine,

e posredovali predloge za objavo tehni¢nih napotkov za portal UJPeRacun,

e skrbeli za izobrazevanje in izmenjavo informacij.

V. PRAVNE, KADROVSKE IN SPLOSNE NALOGE TER FINANCIRANJE

UJP bo skrbel za visoko raven izvajanja nalog na podro¢ju prava, usluzbenskih razmerij, razvoja
kadrov, finan&nega poslovanja in nabav ter podpore drugih nalog UJP.

V okviru opravljanja pravnih nalog bo UJP aktivno sodeloval s pristojnimi direktorati, organi v
sestavi in drugimi notranjimi organizacijskimi enotami Ministrstva za finance pri pripravi in
medresorskem usklajevanju zakonskih in podzakonskih predpisov. Pripravljal bo pogodbe,
sporazume, protokole in interne akte, potrebne za izvajanje nalog, dolo¢enih v ZPJS in drugih
zakonih.

Skladno s Sklepom o dologitvi enotnega kadrovskega nac¢rta Ministrstva za finance bo UJP
nadaljeval z izvajanjem vseh predpisanih postopkov ter drugih aktivnosti v zvezi s kadrovanjem.
Nacrtuje zapolnitev prostih delovnih mest v okviru kadrovskega nacrta ter s tem zagotovitev
optimalnega izvajanja nalog.

Zaradi visoke povpre¢ne starosti javnih usluzbencev in posledi¢no predvidenih upokojitev, bo
UJP skrbel za pravo¢asno zapolnitev prostih delovnih mest in medgeneracijsko usposabljanje
novih zaposlenih. Postopki novih zaposlitev bodo zaceti takoj po prejemu pisnega obvestila
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javnega usluzbenca o podani odpovedi delovnega razmerja, da bo pri tem v &im vecji meri
izkori§¢ena zakonska dolo¢ba Zakona o javnih usluzbencih, na podlagi katere sta lahko na istem
delovnem mestu za ¢as uvajanja do treh mesecev zaposlena dva javna usluzbenca.

UJP bo za novo zaposlene javne usluzbence izvajal program uvajanja ter program seznanitve z
delovnimi podroc¢ji UJP.

Pred postopkom nove zaposlitve bo UJP glede na pogoje za zasedbo delovnega mesta najprej
preveril moznost premestitve javnih usluZzbencev znotraj UJP, pri ¢emer bo uposteval tako
sposobnosti in znanja kot tudi Zelje javnih usluZzbencev.

UJP bo pripravil manjSo spremembo sistemizacije oziroma jo uskladil s spremembami
zakonodaje ter potrebami dela, in sicer kot posledico novih nalog in procesov, nenehnih izbolj$av
ter optimizacije organiziranosti dela.

Cilj je pomladitev strokovnega kadra. V ta namen bo UJP v sistemizacijo delovnih mest vkljucil
tudi delovna mesta, za katera se zahteva manj delovnih izkusenj, predvsem na podrocjih, kjer v
preteklih letih ni uspel pridobiti izkusenega strokovnega kadra.

UJP bo redno izvajal vse preventivne ukrepe za varno in ustrezno delovno okolje, kot so:
zdravstveni pregledi, promocija zdravja, ustvarjalno okolje, usposabljanje iz varnosti in zdravja pri
delu, prilagojena delovna oprema, letni pogovori z javnimi usluzbenci itd. Izvajal bo Strategijo z
izvedbenim naértom za upravljanje s starej$imi javnimi usluzbenci v UJP ter ukrep za
obvladovanje zdravstvenega absentizma. Nacrtuje sprejem Strategije z izvedbenim naCrtom za
upravljanje z mlaj$imi javnimi usluzbenci.

Kadrovniki bodo izvedli obiske notranjih organizacijskih enot in opravili usmerjene razgovore z
vodjo in ostalimi javnimi usluzbenci, ki bodo izkazali interes na podrogju izobraZevanja,
usposabljanja, upokojevanja, kariernega napredovanja in drugo.

Organiziral bo rotiranje javnih usluzbencev med notranjimi organizacijskimi enotami.

UJP bo poskrbel za usposabljanje in izpopolnjevanje javnih usluzbencev v okviru razpoloZljivih
finan&nih sredstev, asovnih zmoznosti in Nacérta usposabljanja in izpopolnjevanja v UJP.

Z namenom stalnih izboljsav ter uginkovitega in strokovnega opravljanja nalog se bodo javni
usluzbenci redno izpopolnjevali in usposabljali na internih in zunanjih usposabljanjih. UJP bo
spodbujal usposabljanje javnih usluzbencev za pridobitev strokovnih in splosnih znan.

Tudi v letu 2026 bo posebna pozornost namenjena usposabljanju javnih usluzbencev na podrocju
informacijske tehnologije in informacijske varnosti, ravnanja z osebnimi podatki, digitaine
pismenosti, komunikacije, kompetenc ter usposabljanju glede na individualne potrebe javnih
usluzbencev za opolnomocenje na delovhem mestu.

UJP bo skrb namenil prenosu znanja s starej$ih na mlaj$e javne usluzbence. Spodbujal bo prenos
znanja z vodij na ostale javne usluzbence ter prenos znanja med obmo¢&nimi enotami UJP.

V letu 2026 bosta organizirani najmanj dve usposabljanji za vse javne usluzbence.

Zaradi potreb delovnega procesa in pri¢akovanih ve¢ upokojitev na podrogju informacijske
tehnologije v roku petih let, bo UJP javnim usluzbencem omogocil nadaljnje izobrazevanje za
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pridobitev dodatne izobrazbe s podroc¢ja informatike. Za ta namen bo izvedel interni nateCaj za
napotitev na izobrazevanje.

Ve¢ kot tretjina javnih usluzbencev UJP je starejsih od 55 let, zato se UJP nacrtno in usmerjeno
ukvarja s starejsimi javnimi usluzbenci. Skladno s Strategijo z izvedbenim na¢rtom za upravljanje
s starejSimi javnimi usluzbenci v UJP, bo UJP starej§im javnim usluzbencem omogocil
usposabljanje z vsebinami postopka upokojitve, kvalitetnega prezZivljanja prostega Casa po
upokoijitvi in skrbi za zdravje.

UJP se zaveda, da druzbena odgovornost pomeni uresni¢evanje skupnih ciljev, zato bo tudi v
letu 2026 namenil pozornost aktivnostim na tem podro¢ju. Javni usluzbenci bodo po potrebi
nadaljevali s sodelovanjem v Klicnem centru 114 za obnovo po poplavah.

Vzdrzeval bo delovanje Demenci prijaznih to¢k ter Unicefove varne to¢ke, spodbujal javne
usluzbence k sodelovanju pri delovanju teh to¢k in zagotavljal ustrezna usposabljanja.

IV.6 Javna narocila

UJP bo v letu 2026 pripravil tehni¢no specifikacijo in dokumentacijo za izvedbo najman;j stirih

javnih naro€il v vrednosti nad 40.000 evrov brez DDV, ki bodo objavljena na Portalu javnih naro€il:

e vzdrZevanje komunikacijske opreme Cisco,

e vzdrzevanje HP in Oracle strezniSke strojne in programske opreme,

e vzpostavitev, zakup in vzdrzevanje opti¢nih komunikacijskih povezav, dostop do interneta in
zagotavljanje storitve navideznega zasebnega omrezja,

e izdaja posebnih identifikacijskih oznak, namenjenih za sledljivost tobacnih izdelkov.

V planu je izveba najmanj 17 javnih narocil in na njihovi podlagi sklenitev pogodb manjse
vrednosti za razlicne storitve, kot so vzdrzevanje streznikov, programske in komunikacijske
opreme, vzdrZzevanje sistema za varovanje spletnega prometa in elektronske poste, storitve
medicine dela, varnostni pregled spletnih aplikacij, prenos alarmih sporo€il ipd.

Sodeloval bo tudi pri izvedbi skupnih javnih narogil, ki jih oddaja Ministrstvo za javno upravo.

UJP predvideva nadgradnje informacijskega sistema GC glede na potrebe delovnega procesa
ter predlagane izboljSave na podlagi notranje presoje.

IzvrSevanje financnega nacrta UJP bo potekalo v okviru pravic porabe, dodelijenih UJP v
sprejetem proracunu Republike Slovenije na programu 0201 — Urejanje javnofinanéne politike,
podprogramu 020102 — Placilne storitve za proratunske uporabnike.

V sprejetem proracunu UJP za leto 2026 so bile dodeljene pravice porabe za:
e izvajanje ukrepa $t. 1618-23-0001 — placilne storitve za proracunske uporabnike v visini
10.138.411 evrov,
e izvajanje projekta §t. 1618-25-0001 — investicije v IT in druge investicije UJP 2026 v visini
1.399.208 evrov.
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Nacrtovani stroski in odhodki v skupni visini za leto 2026 zna3ajo 11.537.619 evrov, od tega za
posamezne proratunske postavke:

place: 7.103.806 evrov,

materialni stroski: 1.805.605 evrov,

investicije in investicijsko vzdrzevanje drzavnih organov: 1.399.208 evrov,

placilo stroskov e-poslovanja prora¢unskih uporabnikov: 559.000 evrov,

toba¢ne znamke: 663.000 evrov,

namenska sredstva: 7.000 evrov.

Nadrtovani stroski dela predstavljajo 61,57 % trenutno sprejetega prora¢una UJP za leto 2026.
Stroski dela so nacrtovani skladno s sprejetim kadrovskim nac¢rtom UJP, zakoni, predpisi in
kolektivho pogodbo.

Nadértovane postavke izdatkov za blago, material in storitve predstavljajo 26,30 % proracuna UJP.
Namenjene so izvajanju dejavnosti, pladilu stroskov izmenjave e-raunov in provizije za karti¢no
poslovanje za vse proracunske uporabnike, placilu davka na finan¢ne storitve iz naslova prejetih
placil za izmenjane e-racune ter placilu stroSkov tiskanja in distribucije toba¢nih znamk.

Nac&rtovani izdatki za investicije in investicijsko vzdrzevanje drzavnih organov predstavljajo
12,13 % sprejetega proratuna UJP za leto 2026 in so namenjeni pridobivanju, nadgradnji in
vzdrzevanju strojne, programske in komunikacijske opreme UJP ter nabavi premi¢nega
premozenja.

V procesu financiranja bodo merjeni kazalniki financiranja:
e poraba glede na letni naért oziroma sprejeti proracun,
indeks realizacije proracuna,
stroski dela,
materialni stroski po stroskovnih mestih,
sprejeti proracun prora¢unske postavke/Stevilo zaposlenih,
sprejeti proracun/stevilo zaposlenih in
realizacija odredb proraunske postavke tekocega leta /preteklo leto.

V. LETNI CILJI OBMOCNIH ENOT UJP

Obmocéne enote UJP bodo v letu 2026 poleg rednih nalog izvajale:

e vsebinsko pomo¢ in podporo poslovanju na portalu UJPeRacun. Naloga se bo izvajala v
Obmo¢ni enoti UJP Koper,

e vsebinsko pomo¢ in podpore poslovanju na portalu UJP JN Placila. Naloga se bo izvajala
v Obmoc¢ni enoti UJP Ljubljana,

e vsebinsko pomo¢ in obdelavo prejetih viog BetaUJPnet. Naloga se bo izvajala v Obmocni
enoti UJP Postojna,

e pripravo, usklajevanje in objavo podatkov po ZDIJZ. Naloga se bo izvajala v Obmocni
enoti UJP Koper,

e razporejanje obresti EZR ob¢&in. Obmo¢na enota UJP Kranj bo dodatno razporejala
obresti EZR drzave,

e vodenje centralne popisne komisije,

e naloge v zvezi z nabavo in prodajo tobaénih znamk, ki jih bo izvajala Obmocna enota
UJP Ljubljana,

e obragunavanije stroskov placilnih storitev Banke Slovenije. Nalogo bo izvajala v Obmocna
enota UJP Murska Sobota,

e testiranja novih in dopolnjenih aplikacij.
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Javni usluzbenci obmoénih enot UJP bodo sodelovali v razliénih delovnih skupinah:
e za promocijo zdravja,
e za ugotavljanje kakovosti storitev in zadovoljstva javnih usluzbencev UJP,
e v uredniskem odboru za spletne strani UJP,
e na podrocju integritete,
e pri notranji presoji vodenja kakovosti,
e za pregledovanje spletnih strani UJP in
e v centralni popisni komisiji.

Obmocne enote UJP v letu 2026 nacrtujejo tudi naslednje aktivnosti:

e strokovno in kvalitetno izvajanje vseh nalog brez napak,

e tekoce resevanje poizvedb in drugih zahtevkov,

e krepitev kakovosti storitev in odzivnosti do proracunskih uporabnikov,

e izvedbo stalnih aktivnosti za povecevanje stevila uporabnikov mUJPnet,

e podajanje mnenj in predlogov k osnutkom internih navodil in postopkovnikov s podro¢ja
Sektorja za placilne storitve,

e sodelovanje z upravniki stavb in Ministrstvom za javno upravo pri planiranju in izvedbi
vzdrzevanja in investicij v poslovnih prostorih obmo¢nih enot in dislociranih enot.

Cilji obmo¢nih enot UJP za leto 2026:
e vec prejetih elektronskih viog ob hkratnem zmanj$anju papirnih,
e zmanj$anje Stevila poizvedb,
e z implementacijo nove resitve za dvojno avtentikacijo, zmanjSanje Stevila na novo
prevzetih geselnikov.

VL. POSREDOVANJE INFORMACIJ JAVNEGA ZNACAJA

V letu 2026 bo UJP izpolnjeval vse naloge, kot mu jih nalagata ZDIJZ in Uredba o posredovanju
in ponovni uporabi informacij javnega znacaja.

Tako bo UJP skrbel za stalno dostopnost informacij javnega znacaja, s katerimi razpolaga, s
sprotnim posodabljanjem in dopolnjevanjem Kataloga informacij javnega znacaja, spletnih strani
UJP na spletis€u drzavne uprave (gov.si) in zbirk podatkov na portalu Odprti podatki Slovenije
(OPSI). UJP bo zainteresiranim na zahtevo posredoval Zelene informacije, ¢e te sodijo med
informacije javnega znacaja.

Nadaljeval bo z izboljSanjem odprtosti podatkov (objava podatkov v odprtokodni programski
opremi).

UJP bo tudi v prihodnje omogocal KPK prevzem podatkov o plagilnih transakcijah v breme
transakcijskih racunov drugih zavezancev za informacije javnega znacaja, katerih podatke prejme
od ponudnikov placilnih storitev v skladu z ZDIJZ.

V skladu z 10.a ¢lenom ZDIJZ bo UJP na svojih spletnih straneh objavljal podatke o transakcijah,
opravljenih v breme javnih gospodarskih zavodov, javnih podjetij, poslovnih subjektov v 100-
odstotni lasti oseb javnega prava in drugih porabnikov proracunskih sredstev, ki so registrirani v
Registru zavezancev za informacije javnega znacaja.

13




VIl. REGISTER TVEGANJ

UJP bo posodobil register poslovnih in operativnih tveganj ter register tveganj na podrocju
informacijske varnosti.

Vill. VODENJE KAKOVOSTI

UJP si bo prizadeval za ohranjanje kakovosti svojih storitev in s tem povezanega zadovoljstva
uporabnikov storitev. V skladu s Poslovnikom vodenja kakovosti in drugimi internimi navodili bo
v drugi polovici leta izvedel redno notranjo presojo vodenja kakovosti. Za ta namen bo izobrazil
tri dodatne notranje presojevalce.

IX. NOTRANJI IN ZUNANJI NADZOR V UJP

UJP bo izvajal notranje nazore poslovanja, da zagotovi kakovostno izvajanje nalog, obvladuje
tveganja, dosega zastavljene cilje ter prepozna moznost za izboljSave. Po potrebi bo izvedel tudi
izredne in ponovne nadzorne kontrole.

UJP bo izvajal ukrepe in priporoéila, podana v notranjih in zunanjih nadzorih ter nadaljeval z
izvajanjem ukrepov in priporocil iz preteklih nadzorov. Redno bo spremljal njihovo izvajanje in
izvajanje drugih resitev ter preverjal, ali so bile zahteve realizirane v dogovorjenih rokih.

UJP bo nadaljeval z izvedbo enega priporocila, ki je bilo januarja 2024 podano v Poro€ilu o
izvedeni notranji reviziji v UJP.

Do konca februarja 2026 bo UJP v sodelovanju z Sluzbo za notranjo revizijo Ministrstva za finance
pripravil izjavo o oceni notranjega nadzora javnih financ v UJP za preteklo leto.

V zadnjem Cetrtletju leta 2026 bo UJP izpolnil Samoocenitveni vprasalnik in vprasdalnik Revizijska
ocena tveganja ter ju poslal Sluzbi za notranjo revizijo Ministrstva za finance.

UJP naértuje, da bo s pomogjo Sluzbe za notranjo revizijo Ministrstva za finance ali zunanjega
presojevalca v skladu s 25. ¢lenom Zakona o informacijski varnosti izvedel revizijo skladnosti s
predpisi s podrocja informacijske varnosti.

UJP bo izvedel obvezne notranje nadzore, ki jih predpisuje zakonodaja, in sicer bo:

e vskladu z 21. ¢lenom Zakona varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva ter arhivih,
10. élenom Uredbe o varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva in 10. ¢lenom
Pravilnika o enotnih tehnoloskih zahtevah za zajem in hrambo gradiva v digitalni obliki do
konca junija 2026 opravil presojo izvajanja notranjih pravil v UJP,

e v skladu s prvim odstavkom 41. in 42. ¢lena Zakona o tajnih podatkih ter Uredbo o
notranjem nadzoru nad izvajanjem zakona o tajnih podatkih bo do konca novembra 2026
izvedel notranji nadzor na podro¢ju varovanja tajnih podatkov,

e v skladu s petim odstavkom 22. ¢lena Zakona o informacijski varnosti ob vsaki zaznani
ranljivosti oziroma vsaj enkrat v letu 2026 izvedel notranje preverjanje izpolnjevanja
varnostnih ukrepov.
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Poleg navedenega bo UJP v okviru rednih delovnih procesov izvajal druge predpisane nadzore.
Tako bo med periodiénim preverjanjem dnevniskih zapisov preverjal tudi zapise, ki se nanasajo
na hrambo dokumentarnega in arhivskega gradiva ter s tem izvajal nadzor nad ukrepi za
zagotavljanje informacijske varnosti v skladu z 79. ¢lenom Pravilnika o enotnih tehnoloskih
zahtevah za zajem in hrambo gradiva v digitalni obliki.

Po drugem odstavku 52. ¢lena navedenega pravilnika bo UJP v skladu z oceno tveganja oziroma
vsaj enkrat v letu 2026 pregledal nacrt ali dele na¢rta za obnovo podatkov ter po 53. Clenu
preverjal nacrt neprekinjenega delovanja sistema e-hrambe. Ce bo iz ocene tveganja izhajala
potreba po preverjanju preteklosti dolo¢enih kadrov, ga bo UJP izvedel v skladu s 23. ¢lenom
Zakona o informacijski varnosti.

I1X.3 Kontrolna instruktaza

UJP v letu 2026 ne nacrtuje rednih kontrolnih inétruktaz. Ce se bo med letom izkazalo za
potrebno, bo izvedel izredno ali ponovno kontrolno instruktazo. Z namenom pridobivanja
povratnih informacij in izbolj$evanja delovnih postopkov bodo opravljeni strokovno-instruktazni
obiski obmoc&nih enot UJP.

UJP v letu 2026 ne naértuje rednih notranjih preverjanj poslovanja. Ce se bo med letom izkazalo
za potrebno, bo izvedel izredno ali ponovno notranje preverjanje poslovanja. UJP bo $e naprej
izvajal aktivnosti, potrebne za izvedbo ukrepov in priporo€il, ki so bili podani v preteklih nadzorih.

UJP bo izvajal sprotni nadzor nad delom zunanijih izvajalcev. V skladu s sklenjenimi pogodbami,
bo nadzor potekal v njihovih poslovnih prostorih.

UJP bo v letu 2026 z namenom skupnega oblikovanja resitev, ki izhajajo iz dejanskih potreb
uporabnikov storitev, krepil sodelovanje s proracunskimi uporabniki in drugimi zunanjimi
delezniki. Pri tem bodo zagotavljene razumljive, uporabne in v praksi u€inkovite resitve.
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