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Na podlagi devetega odstavka 61. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 32/25 —
ZJU-1, s spremembami in dopolnitvami) in 25. &lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS,
8t. 21/13 — s spremembami in dopolnitvami) Ministrstvo za finance, Uprava Republike Slovenije
za javna plaéila, Dunajska cesta 48, Ljubljana, objavlja prosto strokovno-tehni¢no delovno
mesto:

Sistemski administrator VII/2 specialist, Sifra DM 5209, v Uradu UJP, Sluzbi za
informacijsko varnost in operativna tveganja

Izhodis¢ni placni razred delovnega mesta je 32. pla¢ni razred oziroma osnovna pla¢a v visini
3.163,06 EUR bruto, pri ¢emer javni usluzbenec pridobi pravico do izplacila osnovne place
postopno, na nacin iz 3. to¢ke prvega odstavka 101. ¢lena Zakona o skupnih temeljih sistema
pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24, s spremembami in dopolnitvami).

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prejsnje)/visokoSolska univerzitetna izobrazba
(prejSnja) oziroma magistrsko izobrazevanje (druga bolonjska stopnja)/magistrska
izobrazba (druga bolonjska stopnja) oziroma specialisti¢no izobrazevanje po visokoSolski
strokovni izobrazbi (prejSnje)/specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja);

- najmanj 15 let delovne dobe, od tega najmanj 10 let delovnih izkuSenj na konkretnem
strokovnem podrodju;

- znanje uradnega jezika.

Delovne izkuSnje so delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in €as pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravnidtvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne
izkusnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na
delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo nizja izobrazba, razen pripravnistva v eno
stopnjo nizji izobrazbi. Kot delovne izkuSnje se uposteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti,
kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkudnje se dokazujejo s pogodbo o
zaposlitvi oziroma z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna €as opravljanja in zahtevnosti
dela ter raven izobrazbe, ki se zahteva za opravljanje tega dela.

Na podlagi tretjega odstavka 62. ¢lena Uredbe o notranji organizaciji, sistemizaciji, delovnih
mestih in nazivih v organih drzavne uprave, upravah lokalnih skupnosti in pravosodnih organih
(Uradni list RS, &t. 107/25, s spremembami in dopolnitvami) se za delovna mesta ali nazive, za
katere se ne zahteva specializacija, magisterij znanosti ali doktorat znanosti, zahteva pa se
izobrazba, pridobljena po Studijskem programu druge stopnje, ali izobrazba, ki ustreza ravni
izobrazbe, pridobljene po Studijskih programih druge stopnje, in je v skladu z zakonom, ki ureja
slovensko ogrodje kvalifikacij, uvrSéena na 8. raven slovenskega ogrodja kvalifikacij, se
predpisane delovne izkuSnje skrajSajo za tretjino, ¢e naloge na tem delovnem mestu opravlja
javni usluzbenec, ki ima zaklju€en specialisti¢ni Studij, magisterij znanosti ali doktorat znanosti.



Naloge, ki se opravljajo na tem delovhem mestu:

zagotavljanje delovanja streZnikov, omreZij, operacijskih sistemov in na njih aplikacij,
komunikacijskih sistemov ter drugih orodij,

pregledovanje varnostnih nastavitev streznikov, omrezne opreme, pozZarnih pregrad in
drugih varnostnih naprav,

preverjanje rezultatov avtomatiziranih varnostnih orodij ter prepoznavanje lazno
pozitivnih zaznav,

sodelovanje pri odpravljanju ranljivosti ter ponovnem preverjanju izvedenih ukrepov,
spremljanje informacij o novih ranljivostih in aktualnih kibernetskih groZnjah,

analiza varnostnih dogodkov in dnevniskih zapisov iz razli¢nih informacijskih sistemov,
sodelovanje pri zaznavaniju, analizi, omejevanju in odpravljanju kibernetskih incidentov,
sodelovanje pri izboljSevanju SIEM, EDR/XDR ter drugih reSitev za zaznavanje in
odzivanje,

opravljanje najzahtevnejSih specializiranih nalog.

Zazelena znanja, osebne sposobnosti in ves€ine ter prednostni kriteriji:

tehni¢no razumevanje informacijskih sistemov in njihove arhitekture,

poznavanje racunalniSkih omrezij in protokolov TCP/IP,

prakticno razumevanje administracije Microsoft Windows Server okolij, Active Directory
in povezanih storitev,

prakticno razumevanje administracije Linux streZniskih okolij,

poznavanje osnovnih konceptov kibernetske in informacijske varnosti, varnostnih kontrol
in najpogostejSih nacinov napadov,

poznavanje principov ugotavljanja in obravnave ranljivosti,

poznavanje osnovnega procesa odzivanja na informacijske in kibernetske incidente,
analiti¢no razmisljanje in sposobnost sistemati€nega reSevanja problemov,

visoko stopnjo samostojnosti, natan¢énosti, odgovornosti in integritete,

pripravljenost na stalno izobrazevanje in spremljanje razvoja kibernetskih grozenj ter
tehnologij,

prakti¢ne izkusnje z izvajanjem varnostnih pregledov informacijskih sistemov,

izkudnje z orodji za pregledovanije in upravljanje ranljivost ter analizo omreZznega prometa
in varnostnih dogodkov,

izkusnje z reSitvami SIEM in EDR/XDR,

izkuSnje z odzivanjem na kibernetske incidente in digitalno forenziko,

poznavanje tehnik in taktik napadalcev ter nacinov njihovega zaznavanja.

Prijava na prosto delovho mesto mora biti obvezno pripravljena na obrazcu »Vloga za
zaposlitev, ki je priloga javne objave, z izpolnjenimi vsemi rubrikami in izjavami.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek zivljenjepis, in da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in ves¢ine, ki jih je pridobil.

Prijava mora vsebovati:

1.

izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna
vrsta Studijskega programa in smer izobrazbe ter datum zakljucka Studija (diploma) in
ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

izjavo, da za namen tega postopka dovoljuje Upravi Republike Slovenije za javna placila
pridobitev podatkov iz prej$nje toCke iz uradne evidence.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi priloZzenih izjav in dokazil, na
podlagi razgovora s kandidati oziroma s pomoc¢jo morebitnih drugih metod preverjanja strokovne
usposobljenosti kandidatov.



Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za nedolo¢en ¢as s polnim delovnim
C¢asom ter razveznim oziroma odloZnim pogojem, da izbrani kandidat uspesdno opravi poskusno
dobo v trajanju &tirih mesecev. Izbrani kandidat bo delo opravljal v Uradu UJP, Sluzbi za
informacijsko varnost in operativna tveganja, Cankarjeva cesta 18, 1000 Ljubljana.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki na prilozenem obrazcu “Vloga za zaposlitev” in jo poslje v
zaprti ovojnici z ozna¢bo: »Za javno objavo sistemski administrator VI11/2 specialist, Sifra DM 5209,
v Uradu UJP, Sluzbi za informacijsko varnost in operativha tveganja, Stevilka: 1001-62/2026« na
naslov: Uprava Republike Slovenije za javna placila, Dunajska cesta 48, 1000 Ljubljana, in sicer
v roku 15 dni po objavi na spletni strani portala drzavne uprave GOV.SI in Zavoda RS za
zaposlovanje. Ce je prijava poslana priporodeno po poéti, se za dan, ko je Uprava Republike
Slovenije za javna placila prejela prijavo, Steje dan oddaje na posto. Za pisno obliko prijave se
Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: ujp@ujp.gov.si, pri ¢emer veljavnost
prijave ni pogojena z elektronskim podpisom. Kandidati bodo o izboru pisno obve&¢€eni v 8 dneh
po opravljeni izbiri.

Ostale informacije:

- za dodatne informacije o izvedbi javne objave kontaktirajte Spelo Papez na $tevilko 01 475
16 18.

- za dodatne informacije o delovnem podroc¢ju razpisanega delovnega mesta kontaktirajte
Jasno Kastigar Kujavec na Stevilko 01 475 17 23.

V besedilu objave uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni

za zenske in moske.

UrSka Kos
generalna direktorica
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