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Na podlagi 63. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 32/25 — ZJU-1: v
nadaljevanju; ZJU-1) Republika Slovenija, Ministrstvo za gospodarstvo, turizem in Sport, Trzni
inSpektorat Republike Slovenije, Dunajska cesta 160, 1000 Ljubljana, objavlja javni nate€aj za
zasedbo uradniSkega delovnega mesta, in sicer:

INSPEKTOR (sifra DM 201) v Obmoéni enoti Celje, ki se opravlja v nazivih Indpektor 11, Il in 1.

Kandidat, ki se bo prijavil na prosto delovno mesto, mora izpolnjevati naslednje pogoje:

- imeti najmanj visokoSolsko strokovno izobrazbo (prejSnja) ali visokoSolsko strokovno
izobrazbo (prva bolonjska stopnja) ali visokoSolsko univerzitetno izobrazbo (prva bolonjska
stopnja),

- najmanj 4 leta delovnih izkuSenj (oziroma 2 leti in 8 mesecev delovnih izkuSenj v primeru,
da ima kandidat univerzitetno izobrazbo ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo
oziroma magisterijem znanosti,

- opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv (Ce ga izbrani kandidat nima, ga
bo moral opraviti v enem letu od zaposlitve),

- strokovni izpit za inSpektorja (Ce ga izbrani kandidat nima, ga bo moral opraviti v Sestih
mesecih od dneva zaposlitve),

- drzavljanstvo Republike Slovenije,

- znanje uradnega jezika,

- ne sme biti pravnomoc&no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti in ne sme biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju vec¢ kot Sest
mesecev,

- zoper njega ne sme biti vloZena pravhomoc€na obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti.

Kot delovne izkusnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista raven
izobrazbe, in &as pripravnidtva na isti ravni izobrazbe, ne glede na to, ali je bila pogodba o
zaposlitvi sklenjena oziroma pripravniStvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za
delovne izkusnje se Stejejo tudi delovne izkuSnje, ki jih je oseba pridobila z opravljanjem del na
delovnem mestu, za katero se zahteva za eno raven nizja izobrazba, razen pripravnistva na
takem delovnem mestu. Na delovhem mestu, za katero se zahteva raven izobrazbe, ki je v skladu
z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvr§€ena na 10. raven slovenskega ogrodja
kvalifikacij, se za delovne izkudnje Stejejo tudi delovne izkudnje, ki jih je oseba pridobila z
opravljanjem del na Stran 2 od 4 delovhem mestu, za katero se zahteva izobrazba, ki je v skladu
z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvr§€ena na 8. raven slovenskega ogrodja
kvalifikacij.

Kot delovne izkusnje se uposteva tudi delo brez sklenjene pogodbe o zaposlitvi na enaki stopniji
zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkusSnje se dokazujejo s
pogodbo o zaposlitvi oziroma z verodostojno listino, iz katerih sta razvidna obdobje opravljanja in
zahtevnost dela ter raven izobrazbe, ki se zahteva za opravljanje tega dela.

Delovne izkuSnje, ki jih je oseba pridobila v asu opravljanja poklicne funkcije v drzavnih organih
ali lokalnih skupnostih, se Stejejo za delovne izkuSnje, ki jih je oseba pridobila z opravljanjem del
na delovnem mestu, za katero se zahteva izobrazba, pridobljena po Studijskem programu druge
stopnje, oziroma izobrazba, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljene po Studijskih programih druge



stopnje, in je v skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvr§éena na 8. raven
slovenskega ogrodija kvalifikacij.

Na podlagi tretjega odstavka 62. ¢lena Uredbe o notranji organizaciji, sistemizaciji, delovnih
mestih in nazivih v organih javne uprave in v pravosodnih organih (Uradni list RS, st. 107/25) se
za delovna mesta oziroma nazive, za katere se ne zahteva specializacija, magisterij znanosti ali
doktorat znanosti, zahteva pa se izobrazba, pridobljena po Studijskem programu druge stopnje,
ali izobrazba, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljene po Studijskih programih druge stopnje, in je
v skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvr§€ena na 8. raven slovenskega
ogrodja kvalifikacij, se predpisane delovne izkusnje skrajSajo za tretjino, ¢e naloge na tem
delovnem mestu opravlja javni usluzbenec, ki ima zakljuCen specialisti¢ni Studij, magisterij
znanosti ali doktorat znanosti.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje
v naziv. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat obvezno usposabljanje za imenovanje
v naziv, v skladu s prvim odstavkom 100. ¢lena ZJU-1, opraviti najkasneje v enem letu od
sklenitve delovnega razmerja.

V skladu z drugim odstavkom 12. ¢lena Zakona o in§pekcijskem nadzoru (Uradni list RS, st. 43/07
— uradno precisceno besedilo in 40/14) se iziemoma za inSpektorja lahko imenuje oseba, ki nima
strokovnega izpita za inSpektorja, vendar mora ta izpit opraviti najpozneje v Sestih mesecih od
dneva imenovanja v naziv inSpektor.

Naloge delovnega mesta so:
- opravijanje inSpekcijskega nadzorstva,
- vodenje postopkov in izrekanje ukrepov v skladu z zakonom o inSpekcijskem nadzoru,
zakonu o sploSnem upravnem postopku in drugimi predpisi,
- izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrskih,
- vlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja,
- samostojno oblikovanje porocil o posameznih inSpekcijskih postopkih,
- vodenje predpisanih in internih evidenc s podro¢ja nadzora inSpekcijskega organa,
- sodelovanje v projektnih skupinah za nadzor,
- nudenje pravne in strokovne pomo¢i,
- izvajanje nalog in ravnanje z osnovnimi sredstvi v skladu s predpisi in internimi navodili,
- obdelovanje osebnih podatkov.

Podrodje dela, ki ga bo opravljal izbrani kandidat zajema nadzor nad predpisi v pristojnosti
Trznega inSpektorata RS, ki se nanasajo na tehniéno podrodje nadzora.

Prijava na razpisano delovno mesto mora vsebovati:

1. v celoti izpolnjen in podpisan obrazec »Prijava za delovno mesto inSpektor v TrZznem
inSpektoratu RS v Obmocni enoti Celje (5t. DM 201)«;

2. podpisano izjavo o resni¢nosti podatkov in izpolnjevanju pogojev;

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

V izbirni postopek se ne uvrsti kandidat, v skladu z dolo€ili 65. ¢lena ZJU-1 in 11. ¢lena Uredbe o
postopku za zasedbo prostega delovnega mesta v organih drzavne uprave in v pravosodnih
organih (Uradni list RS, &t. 104/25 s spremembami). V izbirni postopek se ne uvrsti kandidat, ki
poslje nepopolno prijavo, o Eemer se izda sklep o ne uvrstitvi v izbirni postopek. Nepopolna prijava
je prijava, ki ne vsebuje vseh prilog in navedb, ki so navedene v objavi javnega natecaja, ali iz



katere ni mogode razbrati, ali kandidat izpolnjuje nategajne pogoje. Ce je vioga nepopolna, se
kandidata ne poziva k dopolnitvi.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi navedb v prijavi, prilozenih
pisnih izjav ter razgovora in/ali s pisnim preverjanjem kandidatovega znanja, v kolikor bo to
potrebno.

Izbrani kandidat bo delo na delovnem mestu INSPEKTOR opravljal v nazivu Ingpektor Ill, z
moznostjo napredovanja v naziv InSpektor Il in I. Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno
razmerje za nedolo¢en €as s polnim delovnim ¢asom in poskusnim delom do najvel Sest
mesecev. Delo se opravlja na Trznem inSpektoratu RS, Obmoc¢na enota Celje, na naslovu
Kidri¢eva ulica 24B, 3000 Celje, oziroma v drugih uradnih prostorih in§pektorata.

Prijava se poslje v zaprti ovojnici z ozna¢bo: »Za javni nate€aj §t. 1004-3-2026« na naslov Trzni
inSpektorat RS, Dunajska cesta 160, 1000 Ljubljana, in sicer v roku 15 dni po objavi na
osrednjem spletnem mestu drzavne uprave GOV.SI in Zavodu za zaposlovanje. Ce je prijava
poslana po posti, se Steje, da je pravo€asna, Ce je oddana na posto priporo¢eno najkasneje zadnji
dan roka za prijavo. Za pisno obliko prijave Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski
naslov gp.tirs@gov.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom. V
primeru posredovanja prijave v elektronski obliki se v zadevo sporocila navede oznacbo kot je
navedena zgoraj.

O izbiri uradnika bo izdan sklep, ki bo vroéen izbranemu kandidatu, ostalim kandidatom pa bo
vrocen sklep, da niso bili izbrani.

Sklepi, izdani v postopku javnega natecaja, se vro€ajo po elektronski poti na elektronski naslov
kandidata, s katerega je poslal prijavo na javni nate€aj, ali ki ga je za namen obveS$&anja v
postopku navedel v prijavi. Steje se, da je vrogitev opravljena po preteku osmih dni od odpreme
dokumenta iz informacijskega sistema organa.

Obvestilo o kon€anem izbirnem postopku bo objavljeno na osrednjem spletnem mestu drzavne
uprave GOV.SI (https://www.gov.si/zbirke/delovna-mesta/).

V besedilu nate€aja uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za zenske in moske.

Vec¢ informacij o javnem natecaju lahko dobite vsak delovni dan na tel. 01 280 87 00, pri Tanja

Antolin, v Sluzbi za sploSne zadeve.

mag. Andreja But
glavna trzna inSpektorica
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