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Na podlagi prvega odstavka 25. élena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, &t. 21/13, 78/13 -
popr., 47/15— ZZSDT, 33/16 - PZ-F, 52/16,15/17 — odl. US, 22/19—~ ZPosS, 81/19, 203/20 —
ZIUPOPDVE in 119/21 — ZCmiS-A) Ministrstvo za infrastrukturo, INSPEKTORAT REPUBLIKE
SLOVENWE ZA INFRASTRUKTURO

Objavlja prosto strokovno tehniéno delovno mesto:

STROKOVNI SODELAVEC VIi/1 (Sifra DM 513) v InSpektoratu Republike Slovenije za infrastrukturo, v
Sluzbi za skupne in pravne zadeve, za nedologen ¢as s polnim delovnim asom

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

— kon¢ano najmanj visokoSolsko strokovno izobraZzevanje (prejdnje)lvisokoSolska strokovna
izobrazba (prej$nja) ali najmanj visoko3olsko strokovno izobraZevanje (prva bolonjska
stopnja)/visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja) ali najmanj visokoSolsko
univerzitetno izobraZzevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva
bolonjska stopnja),

— najmanj 8 mesecev delovnih izkusen;,

— vozniSki izpit B kategorije,

— drzavljanstvo Republike Slovenije,

— znanje uradnega jezika,

— ne smejo biti pravnomocno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolZnosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora. v trajanju vec kot Sest mesecev,

— zoper njih ne sme biti viozena pravnomoéna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradnl dolznosti.

Kot delovne izkudnje se $teje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja’
izobrazbe in ¢as pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravni$tvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkuSnje se
upostevajo tudi delovne izkugnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na delovnem
mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo nizja izobrazba, razen pripravniStva v eno stopnjo nizji
izobrazbi. Kot delovne izkudnje se uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno
mesto, za katero oseba kandidira, pri éemer se upos$teva Cas opravijanja takega dela in stopnja
izobrazbe. Delovne izkusnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna &as
opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Naloge, ki se opravljajo na tem delovhem mestu so: :
- nalrtovanje, organiziranje in izvajanje pravoasnega rednega in izrednega vzdrzevanja in
vodenje evidenc voznega parka;
- izdelava mesecnih porocil o porabi goriva na podlag| potrdil o oskrbi sluzbenih vozil ter
obves$c&anje vodje sluzbe;
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- upravijanje z dokumentarnim gradivem in hramba dokumentarnega gradiva;

- opravljanje drugih nalog podobne zahtevnosti po navodilu nadrejenega;

- izvajanje nadzora nad praviinim in pravoasnim izvajanjem pogodbenih obveznosti na podrocju
javnih narodil; )

- informiranje zaposlenih 0 moznosti uporabe sluzbenih vozil;

- sodelovanje pri izvedbi postopkov, pripravi gradiva in vodenje potrebnih evidenc;

- izvajanje zahtevnih strokovnih nalog na delovnem podrodju;

- sodelovanje pri izvajanju postopkov in pri pripravi porogil in gradiv z delovnega podrocja;

- sodelovanje pri pripravi predloga in izvajanju proraéuna;

- izvajanje nalog na podrocju javnih narogil.

ZazZeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis, v katerem naj kandidat poleg formalne izobrazbe
navede tudi druga znanja, sposobnosti in veS¢ine, ki jih je pridobil.

Prijava mora biti obvezno oddana na predpisanem obrazcu, ki je sestavni del javne objave in mora
vsebovati:

1. izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane stopnje izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna stopnja in smer izobrazbe, datum (dan, mesec in leto) zaklju¢ka izobraZevanja ter
ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. opis delovnih izkusenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih
izkuSenj (opis naj vsebuje navedbo delodajalca, skupen Cas trajanja dela, opis dela ter stopnjo
zahtevnosti delovnega mesta);

3. izjavo kandidata, da ima znanje uradnega jezika;

4. izjavo kandidata, da:

e je drzavljan Republike Slovenije;

¢ ni bil pravnomoéno obsojen zaradi kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti in
da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec¢ kot $est mesecev;

e da zoper njega ni viozena pravnomocéna obtoznica zaradi kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolZnosti; : '

5. izjavo kandidata, da za namen tega postopka dovoljuje InSpektoratu RS za infrastrukturo
pridobitev podatkov iz uradnih evidenc (€e kandidat z vpogledom v uradne evidence ne
sogla$a, bo moral sam predloziti ustrezna dokazila).

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podiagi navedb v prijavi, prilozenih pisnih izjav
kandidata in razgovora ter s pisnim preverjanjem kandidatovega znanja, v kolikor bo to potrebno.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedoloéen ¢as s polnim delovnim éasom.
Izbrani kandidat bo delo opravijal v poslovnih prostorih In3pektorata Republike Slovenije za
infrastrukturo v notranji organizacijski enoti Sluzba za skupne in pravne zadeve, na naslovu Vozarski
pot 12, 1000 Ljubljana, oziroma v njegovih drugih uradnih prostorih ter na terenu.

Kandidat vioZi prijavo v pisni obliki na priloZzenem obrazcu, ki jo poslje v zaprti ovojnici z oznaCbo
~»javna objava — strokovni sodelavec VII/1 (DM513), 110-5/2021« na naslov: InSpektorat Repubiike
Slovenije za infrastrukturo, Sluzba za skupne in pravne zadeve, Vozarski pot 12, 1000 Ljubljana, in
sicer v roku osem (8) dni po objavi na enotnem portalu drzavne uprave:
https://www.gov.si/zbirke/delovna-mesta/ oziroma Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje. Ce je
prijava poslana po posti, se Steje, da je pravoasna, e je oddana na posto priporodeno, in sicer
najkasneje zadnji dan roka za prijavo. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana
na elektronski naslov: gp.irsi@gov.si, pri Cemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni. Obvestilo o kon¢anem izbirnem postopku bo objavljeno na
enotnem portalu drzavne uprave: hitps://www.gov.si.

Informacije o izvedbi javne objave daje Sara Vrbnjak Dermol, tel. §t. 01/420 44 84; informacije o
delovnem podrocju pa Sergij Daolio, tel. §t. 01/420 44 31 ali JozZe Sitar, tel. 5t. 01/ 420 45 27 .
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Opomba: Uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovniéni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za

Zenske in moske.
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