Vpliv azbesta na zdravje

Ce zaposlujete ljudi, ki bi pri svojem delu lahko bili izpostavljeni azbestu, morate:

ravnati v skladu z najboljSo prakso (kot je opisana v tem prirocniku);

zagotoviti, da so ustrezno usposobljeni in obvesceni o tveganjih;

zagotoviti, da je komunikacija u¢inkovita (npr. da je ne ovirajo jezikovne prepreke);
zagotoviti, da razumejo, kako pomembno je ¢im bolj zmanj$ati izpostavljenost;

zagotoviti informacije o povecanem tveganju, ki nastane ob kombinaciji kajenja in
izpostavljenosti azbestu, s ¢imer kadilce spodbujate, da prenehajo kaditi;

ravnati v skladu z nacionalnimi predpisi v zvezi z delom, ki je lahko povezano z
azbestom.

Materiali, ki vsebujejo azbest

Ce zaposlujete ali nadzirate ljudi, katerih delo vkljuéuje moznost stika z materiali, ki
vsebujejo azbest (kot so tisti, opisani zgoraj), morate:

zagotoviti ustrezno usposabljanje, da bodo delavci zmozni prepoznali materiale, ki
lahko vsebujejo azbest, in da bodo vedeli, kaj je treba storiti, ¢e naletijo na materiale,
ki bi lahko vsebovali azbest;

pridobiti dobre in zanesljive podatke o prisotnosti ali odsotnosti materialov, ki
vsebujejo azbest, npr. s pomoc¢jo nacrtov zgradb in/ali arhitektov zgradb (nekatere
drzave Clanice zahtevajo, da mora odgovorna oseba pripraviti popis vseh materialov v
zgradbi, ki vsebujejo azbest);

zagotoviti, da se vodi (npr. to se lahko izvaja znotraj vaSe organizacije ali pa to izvaja
lastnik zgradbe) dobra evidenca materialov, za katere je potrjeno, da vsebujejo ali ne
vsebujejo azbesta;

na lokaciji zagotoviti pisne informacije o prisotnosti znanih materialov, ki vsebujejo
azbest, vkljucno s popisom azbesta in opozorili, kjer je to potrebno;

zagotoviti pisna navodila za postopke, ki jim je treba slediti ob nepricakovanem stiku
z materiali, ki vsebujejo azbest (v skladu s priporocili v poglavjih 9 in 10).



Ocena tveganja in nacrtovanje pred zacetkom dela

Ce zaposlujete ali nadzirate ljudi, ki bi pri svojem delu lahko naleteli na materiale, ki
vsebujejo azbest, (se) morate:

imeti pripravljeno pisno oceno tveganja in pisni nacrt dela za vsako delo posebe;j;

zagotoviti, da ocena tveganja upoSteva znacCilnosti posameznega delovisa in
posameznih dejavnosti ter vkljuuje ustrezno osnovo za oceno mozZne
izpostavljenosti;

zagotoviti, da ocena tveganja obravnava izpostavljenost vseh, ki bi lahko bili
prizadeti (npr. delavci, prebivalci, drugi izvajalci itd.);

zagotoviti, da je nacrt dovolj podroben in se nanasa na ustrezno delovis¢e in ustrezne
dejavnosti;

v nacrt vkljuciti vsa pripravljalna dela (npr. pred postavitvijo zaprtega prostora);
v nacrt vkljuciti jasno skico delovisca, na kateri je prikazana lokacija opreme (npr.
zaprt prostor, zracne zapore, dekontaminacijske enote, podtlacne enote, tranzitne poti

za odpadke in varni zabojniki za odpadke);

posvetovati z delavci, ki imajo prakti¢no znanje, da bosta ocena tveganja in nacrt dela
realna;

zagotoviti, da so kopije ocene tveganja in nacrta dela na razpolago na deloviscu in
vsem tistim, ki sodelujejo pri izvajanju del;

zagotoviti, da se ocena tveganja in nacrt dela razlozita delavcem in vsem ostalim, ki
jih delo zadeva;

zagotoviti, da se ocena tveganja in nacrt dela predlozita organom pregona, ¢e to
zahteva nacionalna zakonodaja;

vkljuciti postopke za ravnanje v nujnih primerih (vkljucno s tistimi, opisanimi v tocki
5.1).



Postopek odlo¢anja

Ce zaposlujete ali nadzirate ljudi, ki bi pri svojem delu lahko naleteli na azbest, morate:

izvesti oceno tveganja za to delo;

izpeljati postopek odlocanja, da dolocite ustrezen potek dejavnosti (tj., da se odlocite
za odstranitev ali pa za pripravo materiala do varnega stanja in njegovo ohranitev ter
upravljanje na mestu; in ali je delo treba uradno prijaviti);

izdelati in voditi pisno evidenco o vrsti materiala (npr. naprSeni premaz, izolacijske
plosce ali azbestni cement) in njegovem stanju (npr. komentarji o vrsti poskodb in
lokaciji, po moznosti s pomoc¢jo fotografij).

voditi evidenco o dokazih, ki so bili uporabljeni pri oceni verjetne koncentracije za
oceno tveganja;

voditi evidenco postopka odloc¢anja (npr. odgovorov na vprasanja v ustreznih logi¢nih
shematskih prikazih);

nacrtovati delo, urediti vzorcenje zraka, ¢e dokazi o verjetnih koncentracijah pri
takSnem delu niso trdni.

Usposabljanje

Ce zaposlujete ali nadzirate ljudi, katerih delo vkljuduje tveganje za izpostavljenost azbestu,

morate:

zagotoviti ustrezno zacetno usposabljanje, kot je opisano zgoraj, preden zacnejo
izvajati dela;
vsaj enkrat na leto, in v primeru sprememb v postopkih ali vrstah del, oceniti njihove

potrebe po usposabljanju za osvezitev znanja in voditi evidenco ocenjevanja;

urediti redno poucevanje za specificne naloge (ki se véasih imenuje ,,pogovori ob
Skatli za orodje®), zlasti ¢e ima posamezno delo kak$ne posebne znacilnosti;

urediti usposabljanje pri usposobljenem ponudniku usposabljanja (tj. pri organizaciji
ali osebi, ki pozna pravilne postopke, dobro delovno prakso in spretnosti
usposabljanja);

zagotoviti, da je vsakemu udeleZencu usposabljanje na voljo v jeziku, ki ga dobro
razume;

voditi evidenco o uspesno zakljucenih usposabljanjih za vsakega posameznika, ki
mora biti na razpolago na lokaciji;

zagotoviti ustrezen nadzor delovis¢a s strogim nadzorom na novo usposobljenih
delavcev.



Oprema

Ce zaposlujete ali nadzirate ljudi, ki bodo pri delu z azbestom uporabljali navedeno opremo,
morate zagotoviti:

da je na razpolago ustrezna oprema, ki mora biti v dobrem stanju;

da se oprema vzdrzuje v dobrem stanju, tj. da se redno pregleduje, vzdrzuje in
servisira;

da se vodi evidenca pregledov in servisiranj;

da so delavci usposobljeni za ustrezne naloge, izbor, izbiro, omejitve in pravilno
uporabo opreme za zascito dihal;

ustrezen nadzor za preverjanje, ali se oprema pravilno uporablja;

preverjanje, ali se oprema za zascito dihal pravilno vzdrzuje in uporablja.

SploSna naéela za zmanjSevanje izpostavljenosti

Ce zaposlujete ali nadzirate ljudi, ki bi pri svojem delu lahko naleteli na azbest, morate:

zagotoviti ustrezno usposabljanje, da bodo lahko prepoznali obseg dela, ki ga lahko s
svojim znanjem ustrezno izvajajo (glej poglavje 7);

zagotoviti opremo za zgoraj navedene korake glede na situacijo;
urediti in zagotoviti ustrezno vzdrzevanje in redne preglede te opreme;

zagotoviti pisna navodila, v katerih so navedeni postopki za ravnanje v posebnih
okolis¢inah na deloviscu.



Dela, ki bi lahko bila povezana z azbestom

Ce zaposlujete ali nadzirate ljudi (ki opravljajo poklice, naveden v priroéniku o najboljsi
praksi), ki opravljajo dela na konstrukeiji ali opremi zgradbe, ki bi lahko vsebovala materiale,
ki vsebujejo azbest, morate:

zagotoviti, da so ustrezno usposobljeni za prepoznavanje materialov, ki bi lahko
vsebovali azbest;

pred zacetkom izvajanja del temeljito raziskati vse v zvezi s prisotnostjo azbesta;
oceniti tveganje za izpostavljenost azbestu;

zagotoviti pisna navodila, kaj morajo delavci storiti, ¢e nepri¢akovano pridejo v stik z
azbestom oziroma ¢e nenamerno poSkodujejo material, ki bi lahko vseboval azbest
(takoj prenchati z delom, prepreciti izpostavljenost drugih, prepreciti razSirjanje
kontaminacije);

¢e in ko se to zgodi, poskrbeti za analizo sumljivega materiala oziroma ukrepati, kot da
vsebuje azbest.

Ce je prisotnost azbesta potrjena, (se) morate:

O

oceniti, ali bo izpostavljenost delavcev pri ciS€enju samo obcasna in nizke
intenzivnosti;

Ce je tako, potem tega dela ni treba prijaviti odgovornemu organu drzave ¢lanice (in
velja praksa, navedena v poglavju 11);

¢e ni tako, potem je delo treba obravnavati kot delo, ki ga je treba prijaviti (poglavije
12);

ne glede na to, ali je delo treba prijaviti ali ne, je treba izdelati pisno oceno tveganja,
ki mora biti na razpolago;

odlo¢iti, ali boste v skladu z nacionalnimi predpisi zaposlili strokovnega izvajalca
(poglavje 6);

o dogodku porocati nacionalnemu organu (kjer je to potrebno);

voditi evidenco dokazov (laboratorijska analiza vzorcev) in vzrokov za svoje odlocitve;

dogodek preuditi in uvesti ustrezne ukrepe, da se podobni dogodki v prihodnosti ne
bodo ve¢ dogajali;

kjer je to potrebno, zabeleziti izpostavljenost delavcev azbestu in posameznikom
zagotoviti podatke iz njihovih zdravstvenih kartotek (glej poglavje 19);

najbolj$a praksa je ohraniti dokumentacijo (npr. o usposabljanju, ocenah tveganj, pisnih
navodilih za delo, vseh laboratorijskih analizah in opombah o vseh dogodkih).




Delo z azbestom z nizko stopnjo tveganja
PraktiCni postopki
Ce zaposlujete ali nadzirate ljudi, ki bodo izvajali dela z nizko stopnjo tveganja na

materialih, ki vsebujejo azbest, morate poskrbeti, da se izvedejo nacrtovanje, priprava,
usposabljanje itd., kot je opisano zgoraj in v prej$njih poglavjih.

Pri oceni tveganja morate zagotoviti, da ustrezno zajema tveganja, ki so jim izpostavljeni
delavci in drugi.

V pisna navodila, kako naj se delo na lokaciji izvaja, morate vkljuciti prakticne postopke,
opisane spodaj, z vsemi podrobnostmi, ki veljajo za lokacijo (npr. pot, ki naj se uporablja
za odstranjevanje odpadkov).

Omejite Stevilo ljudi, ki sodelujejo pri delu.

Zagotoviti morate tudi, da je oprema, potrebna za izvajanje teh postopkov, na razpolago
in v dobrem delovnem stanju.

Zagotoviti morate ustrezno vodenje in nadzor, s pomocjo katerih pregledujete in
preverjate, ali delo poteka v skladu z navodili za varne delovne prakse.

Izdelajte in shranite zapise o osebju, trajanju dela in izmerjeni oziroma ocenjeni
izpostavljenosti azbestu.

Ciséenje Zlebov na strehi iz azbestnega cementa
Ce zaposlujete ali nadzirate ljudi, ki bodo &istili umazanijo iz Zlebov na strehi iz azbestnega
cementa, morate predvidevati, da umazanija vsebuje azbest. Zato morate zagotoviti in urediti:

e da se pri oceni tveganja upostevajo tveganja, povezana z azbestom, in tveganja,
povezana s padci z viSine, ter da ocena zajema tudi upoStevanje tveganj za druge
osebe (zaradi azbesta ali zaradi materiala, ki lahko pade z visine);

e da obstajajo pisni nacrti dela, kot so opisani zgoraj, ki zajemajo tudi varno delo na
visini;

e da je prisotno najmanjse mozno Stevilo ljudi;

e da so ustrezno usposobljeni za tveganja zaradi azbesta in za delo na visini;

e daimajo na razpolago ustrezno zascitno in varovalno opremo;

e da je urejeno vse potrebno za ustrezno odstranjevanje odpadkov (glej poglavje 15);

e da so vizualni pregledi, ki se izvajajo po zakljucku del, strogi.



Dela z azbestom, Ki jih je treba prijaviti

Predpriprava

Kot je opisano v prejsnjih poglavjih, ¢e zaposlujete ali nadzirate ljudi, ki bodo izvajali dela z
materiali, ki vsebujejo azbest in jih je treba prijaviti, (se) morate:

zagotoviti, da se izvedejo nacdrtovanje (ocena tveganja in nacért dela), priprava,
usposabljanje itd., da so na lokaciji na razpolago vse potrebne evidence in da jih delavci
razumejo (poglavja od 5 do 7);

zagotoviti, da je poskrbljeno za varnost in zascito drugih;

posvetovati z upravniki zgradb in vsemi drugimi zainteresiranimi osebami, da zagotovite,
da naért dela ustreza namenu in da se pri izvajanju del ne bodo pojavila nobena druga
tveganja za zdravje in varnost;

zagotoviti, da so v nujnih postopkih v naértu dela upostevani nujni postopki za celotno
delovisce in da glavno osebje razume vse pomembne nujne postopke;

zagotoviti, da natancen, lokaciji prilagojen nacrt dela (ki ga izdela usposobljena oseba)
v celoti zajema prakticne informacije v zvezi z lokacijo (npr. pot, ki se uporablja za
odstranjevanje odpadkov ter vsa druga tveganja za zdravje in varnost v blizini lokacije ali
zaradi azbesta) (poglavje 5);

zagotoviti, da je na razpolago in v dobrem delovnem stanju vsa oprema (vkljuc¢no z
osebno varovalno opremo in varovalno opremo za zascito dihal), potrebna za izvajanje
teh postopkov, in da so ji prilozene lahko sledljive evidence rednih pregledov, ki jih
morajo opraviti usposobljene osebe (poglavje 8);

zagotoviti, da je mogoce vse delavce, ki delajo z azbestom enostavno identificirati s
primerjavo v evidenci (poglavje 7).

Zavarovanje, zdravniski pregledi in evidence izpostavljenosti

Kot delodajalec delavcev, izpostavljenih azbestu, morate:

vzdrzevati zadostno stopnjo zavarovanja;

vsem delavcem zagotoviti zdravniske preglede glede azbesta preden so izpostavljeni
azbestu in vsaj enkrat na 3 leta po tem (poglavje 19);

zagotoviti, da se zdravniSka spri¢evala in evidence izpostavljenosti hranijo najmanj 40 let;

zagotoviti, da se vse druge evidence ohranjajo v dobrem stanju in hranijo vsaj 10 let.



Obvescanje

Direktiva 2003/18/ES zahteva, da pred zacetkom izvajanja del predlozite ,,pristojnemu
organu (drzave clanice) obvestilo v skladu z drzavno zakonodajo, predpisi in upravnimi
dolocbami “ (ki lahko doloc¢ajo, koliko ¢asa vnaprej mora biti obvestilo predlozeno — npr. 14
ali 28 dni). ,, V obvestilu mora biti vsaj kratek opis:

o Jokacije delovnega obmocja;

o vrst in kolicin uporabljanih materialov, ki vsebujejo azbest;

e dejavnosti in postopkov, ki se uporabljajo,

o Stevila vkljucenih delavcev,

e datuma zacetka in trajanja dela;

o ukrepov, sprejetih za omejitev izpostavljenosti delavcev azbestu. *
Obvestilo lahko vkljucuje tudi:

e nacrt del;

e kontaktne telefonske Stevilke; in

e pricakovane datume drugih kljuénih elementov dela (npr. dimnega preskusa
neoporecnosti zaprtega prostora in preskusov sprejemljivosti).

,,Novo obvestilo je treba predloziti vedno, kadar se zaradi spremembe delovnih pogojev
izpostavijenost azbestnemu prahu ali materialom, ki vsebujejo azbest, lahko znatno poveca. *
Nacionalne organe oblasti morate obvestiti tudi o vseh spremembah delovnega naérta in o
obcutnejsih spremembah metod dela.

Z zakonom predpisane zahteve o upravljanju

Ce zaposlujete ali nadzirate ljudi, ki bodo izvajali dela z materiali, ki vsebujejo azbest, in jih
je treba prijaviti, morate kot del priprav:

e imenovati pristojnega vodilnega delavca, ki bo nadziral izvajanje del.

Pri upravljanju lokacije morate zagotoviti, da je delovno obmocje pod ustreznim nadzorom:
delovno obmoc¢je mora biti ustrezno lo¢eno in ograjeno;
vedno morajo biti vidna obvestila in prepreke;
ustrezno mora biti poskrbljeno za varnost delavcev in drugih;
med izvajanjem del mora biti poskrbljeno za ustrezno nadzorovanje zraka okrog
zaprtega prostora (glej poglavje 16 priro¢nika o najboljsi praksi), rezultati tega
spremljanja pa morajo biti takoj na razpolago nadzornikom lokacije;
e cnota za dekontaminacijo mora biti v dobrem delovnem stanju od zacetka izvajanja
del na lokaciji do demontaze zaprtega prostora;
e izdelan mora biti nacrt za nujne primere, ki vsebuje ustrezne posebne informacije v
zvezi z lokacijo, npr. podatke o stikih za lokalno bolnisnico.
Narod¢iti morate tudi izvedbo neodvisnega preskusa sprejemljivosti, ki ga mora izvesti
usposobljena oseba.






Zaprti prostor za odstranjevanje azbesta

Ce zaposlujete ali nadzirate ljudi, ki bodo izvajali dela z materiali, ki vsebujejo azbest in je ta
dela treba prijaviti, morate kot del priprav zagotoviti:
e da pripravo delovis¢a in postavitev zaprtega prostora izvajajo ustrezno usposobljeni
pristojni delavci,
e da ocena tveganja in nacrt dela vkljucujeta pripravo delovisca;
e da pripravljalna dela potekajo pod ustreznim nadzorom in inSpekcijskimi pregledi;
e da so namesSceni ucinkoviti sistemi za nadzorovanje, pregledovanje in vzdrzevanje
zaprtega prostora (glej tocko 12.7).

Osebna dekontaminacija

Ce zaposlujete ali nadzirate ljudi, ki odstranjujejo azbest, morate zagotoviti:
e da so ustrezno usposobljeni za uporabo dekontaminacijske enote;

e da se kontaminirane zascitne obleke s kapuco za enkratno uporabo, brisace in
filtri na umazanem koncu odlagajo v vrece kot odpadki, kontaminirani z
azbestom;

e da se enota vzdrzuje v dobrem stanju, da je opremljena z vsemi potrebs¢inami
(toplo vodo, gelom za prhanje, S¢etkami za nohte, brisaCami itd.) in zaScitena
pred izjemnimi vremenskimi razmerami (npr. zmrzovanjem vode).

Zatiranje prahu

Ce zaposlujete ljudi za odstranjevanje materiala, ki vsebuje azbest, morate zagotoviti
ucinkovit nadzor, da poskrbite:

e da se ravna v skladu z varnostnimi postopki; in
e da se uporabljajo samo metode odstranjevanja, navedene v nacrtu dela;

e da se morebitna odstopanja od del NE izvedejo brez predhodnega pregleda ocene
tveganja in nacrta dela;

e da odstranjevanje azbesta sledi najbol;jsi praksi (kot je opisana v tem priro¢niku).
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Rusenje

Ce zaposlujete ljudi pri rusenju, ki vkljuéuje materiale, ki vsebujejo azbest, morate zagotoviti:

da delavci, ki opravljajo razlicne dejavnosti na delovis¢u, med seboj ucinkovito
sodelujejo in zlasti da delavci, ki opravljajo rusenje, ne ogrozajo delavcev, ki
odstranjujejo azbest, in obratno;

da odstranjevanje azbesta sledi najboljsi praksi (kot je opisana v tem priro¢niku).

da so vsi delavci ustrezno usposobljeni (npr. da lahko delavci, ki opravljajo rusenje,
prepoznajo materiale, ki bi lahko vsebovali azbest, in da vedo, kaj je treba storiti, e
pridejo v stik s takimi materiali);

da se materiale, ki vsebujejo azbest in so odkriti med rusenjem, odstrani in zavrze kot
odpadke, kontaminirane z azbestom.

Delavec in delovno okolje

Ce zaposlujete ljudi, ki bi pri svojem delu lahko bili azbestu izpostavljeni v pogojih, kot so
opisani v tem poglavju, morate:

spremljati stanje delavcev in imeti pripravljen sistem za zagotavljanje, da njihova
varnost ni ogrozena (npr. zaradi manjSe ucinkovitosti varovalne opreme za za$cito
dihal, ker delavci nosijo brade ali zalizke; ali ponovne ocene izbire varovalne opreme
za zaSCito dihal, Ce se fizicne znacilnosti delavca obcutno spremenijo);

upostevati prakti¢ne tezave za zmanjSevanje tveganj, da bi delo povzrocalo misi¢no-
skeletne motnje ali oviralo pravilno uporabo varovalne opreme za zas¢ito dihal;

vzpostaviti ucinkovite sisteme za doseganje ustreznih temperaturnih pogojev na
delovnem mestu, kot so:

. hlajenje/ogrevanje;

° potrosne obloge preko vrocih elementov;
° ustrezna varovalna obleka;

. dodatno prezracevanje;

. razporeditev dela z ustreznimi odmori;

urediti ustrezno spremljanje za preverjanje dobrega pocutja delavcev.
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Odstranjevanje odpadkov

Ce zaposlujete ljudi, katerih delo vkljuuje odstranjevanje odpadkov, ki vsebujejo azbest,

morate:

izvesti oceno tveganja (kot je doloCeno v poglavju 5), da ocenite njihovo potencialno
izpostavljenost in potencialno izpostavljenost drugih pri delu;

zagotoviti pisna navodila za metode dela, ki zmanjSujejo izpostavljenost delavcev
azbestu v zraku;

ravnati v skladu z najboljSo prakso (kot je opisana v tem prirocniku);
zagotoviti, da so ustrezno usposobljeni in obvesceni o tveganjih;

urediti ustrezno spremljanje in nadzorovanje koncentracij azbestnih vlaken v zraku,
da dolocite izpostavljenost delavcev in drugih azbestu;

voditi evidence o odstranjenem azbestu (npr. mesta serij odpadkov na deponijah);

zagotoviti, da je delavcem na voljo ustrezna osebna varovalna oprema (npr. varovalna
oprema za zascito dihal in zascitna obleka s kapuco, Ce tako zahtevajo rezultati ocene
tveganja) in da jo pravilno uporabljajo;

ravnati v skladu z nacionalnimi predpisi v zvezi z delom, ki vkljucuje azbest.
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Spremljanje in meritve

Ce zaposlujete ali nadzirate ljudi, ki odstranjujejo azbest, morate:

zagotoviti, da preskuse (spremljanje osebne izpostavljenosti, preskuse
sprejemljivosti) izvaja pristojna akreditirana oseba oziroma organizacija;

zagotoviti, da spremljanje vlaken v zraku, ¢e je to potrebno, izvaja oseba ali
organizacija, ki je neodvisna od izvajalca za dela z azbestom;

organizaciji, ki izvaja spremljanje, pred prihodom na lokacijo zagotoviti nacrt dela;
izvajati strategijo spremljanja, ki ustreza vrsti, obsegu, lokaciji in zahtevnosti
azbestnih del;

voditi evidenco zaposlenih (ki izvajajo delo, ki ga je treba prijaviti), v kateri so
zabelezene dejavnosti delaveev in izpostavljenosti, ki so jim bili podvrZeni, jo hraniti
najmanj 40 let in zagotoviti, da je na voljo:

o odgovornemu nacionalnemu organu in zdravniku, odgovornemu za izvajanje
zdravstvenega nadzora;

o posameznikom za dostop do evidenc o njihovi izpostavljenosti;
o predstavnikom delavcev za skupinske podatke v evidenci,

zagotoviti, da se spremljanje osebne izpostavljenosti izvaja redno, v skladu z
nacionalnimi zahtevami, in da se evidence hranijo najmanj 40 let;

na podlagi rezultatov, ki jih predlozi organizacija, odgovorna za spremljanje,
nemudoma ukrepati.

Druge udelezene osebe

Ce zaposlujete ali nadzirate ljudi, ki so kakor koli udelezeni pri delu z materiali, ki vsebujejo
azbest, morate zagotoviti:

da razumejo svojo vlogo glede prepreCevanja in zmanjSevanja izpostavljenosti za
sebe in/ali za druge;

da se vsi materiali, ki vsebujejo azbest in ostanejo na mestu, spremljajo, upravljajo in
ustrezno vzdrzujejo;

da vsi potencialni tehni¢ni predlogi izvajalcev izkazujejo visoke standarde nadzora in
preprecevanja izpostavljenosti azbestu;

da izpolnjujete zahteve v okviru nacionalnih predpisov in nacionalne zakonodaje, npr.
v nekaterih drzavah ¢lanicah morajo podizvajalci imeti licence.
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Azbest na drugih mestih (vozilih, strojih itd.)

Ce zaposlujete ljudi, ki so pri svojem delu izpostavljeni azbestu, morate:

ravnati v skladu z najboljSo prakso (kot je opisana v tem prirocniku);
zagotoviti, da so ustrezno usposobljeni in obvesceni o tveganjih;

zagotoviti, da razumejo, kako pomembno je ¢im bolj zmanj$ati izpostavljenost;
izvesti oceno tveganja, da dolocite najverjetnejSo izpostavljenost azbestu;

zagotoviti pisna navodila (metoda dela), ki preprecujejo ali zmanjsujejo
izpostavljenost;

zagotoviti zadostno in ustrezno opremo (za nadzor prahu in osebno zascito, kot je
opredeljeno v poglavju 12);

urediti ustrezen nadzor s strani neodvisnega analitika, ki mora dolociti dejansko
izpostavljenost;

ravnati v skladu z nacionalnimi predpisi v zvezi z delom, ki je lahko povezano z
azbestom.

Zdravstveni nadzor

Ce zaposlujete ali nadzirate ljudi, ki bi pri svojem delu lahko bili izpostavljeni azbestu,

morate:

za delavce, ki so pri svojem delu v stiku z azbestom, urediti zdravniski pregled pred
zacetkom izvajanja del z azbestom in vsaj enkrat vsaka tri leta (ali bolj pogosto, ¢e
tako zahtevajo nacionalni predpisi) po tem, dokler traja izpostavljenost azbestu;

za delavce, pri katerih obstaja moznost izpostavljenosti azbestu, na podlagi ocene
tveganja (glej poglavje 5 in tocko 6.3 priro¢nika) oceniti, ali je zdravstveni nadzor
priporocljiv ali potreben;

o boleznih, ki jih je treba prijaviti (kot so azbestoza, pljucni rak ali mezoteliom) in ki
se pojavljajo pri delavcih, izpostavljenih azbestu, poroc¢ati v skladu z nacionalnimi
predpisi;

hraniti evidence o zdravju in zdravniskih pregledih. Nacionalni predpisi lahko
dolocajo, katere podatke je treba zabeleziti (npr. zakljucek zdravniskih pregledov
glede azbesta) in minimalni rok, kako dolgo jih je treba hraniti. Evidence hranite vsaj
40 let. Ce vasa organizacija preneha delovati, potem morate urediti, da se zdravstveni
podatki prenesejo na ustrezno mesto za shranjevanje (ki je lahko doloceno v
nacionalnih predpisih);

zagotoviti, da je delavce mogoCe enostavno prepoznati za primerjavo s temi
evidencami.
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