Brez
;‘1 nezgod pri

Kampanja SLIC 2024 - Nezgode pri delu

Preiskave nezgod pri delu
Kaj je nezgoda pri delu?

Nezgoda pri delu je praviloma opredeljena kot nepri¢akovan zunanji dogodek, ki povzroci
poskodbo (okvaro zdravja) ali smrt delavca med opravljanjem delovnih nalog ali v neposredni
povezavi s temi nalogami.

Vsaka drzava Clanica uporablja svojo opredelitev in razvrstitev nezgod pri delu, vendar vse za
njihovo dokazovanje uporabljajo isto osnovo, tj. okvirno Direktivo 89/391/EGS.

V skladu z navedeno direktivo morajo delodajalci voditi seznam nezgod pri delu, zaradi katerih je
bil delavec vec¢ kot tri delovne dni nezmozen opravljati delo, ter v skladu z nacionalno
zakonodajo in/ali praksami pripraviti porocila o nezgodah svojih delavcev pri delu.

Nekatere drzave Clanice belezijo tudi nezgode na poti na delo in z njega, kolektivne nezgode ali
resne nezgode, zaradi katerih je potrebna veldnevna hospitalizacija. Ve¢ informacij glede
odgovornosti delodajalcev v zvezi z nezgodami pri delu je na voljo na splethem mestu vasega
nacionalnega inSpektorata za delo.

Avstrija Belgija Bolgarija Hrvaska Ciper
Cedka Danska Estonija Finska Francija

Nemcija Grcija Madzarska Islandija* Irska
Italija Latvija Lihtenstajn* Litva Luksemburg
Malta Nizozemska Norveska* Poljska Portugalska

Romunija Slovagka Slovenija Spanija Svedska

* Evropski gospodarski prostor (EGP) vkljucuje drzave EU ter Islandijo, Lihtenstajn in Norvesko.

Kdo odloca, ali je posamezna poskodba posledica nezgode pri delu?

V vecini drzav EU odlocitev sprejme delodajalec poskodovanega delavca, kadar pa se delavec
ne strinja z delodajalcem, lahko o tem odlo¢a samo sodis¢e. V nekaterih drzavah lahko odlocitev
sprejme zavarovalnica ali celo inSpektorat za delo.

Ce se nezgoda opredeli kot nezgoda pri delu in se o njej vodi evidenca, jo vsaka drzava sporodi
Eurostatu v skladu z metodologijo ESAW.
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Preprecite nezgode, preden nezgode ustavijo vas!



https://www.arbeitsinspektion.gv.at/
http://www.meta.fgov.be/
https://www.gli.government.bg/bg
https://dirh.gov.hr/
https://www.mlsi.gov.cy/
https://www.suip.cz/
https://at.dk/
https://www.ti.ee/
https://www.tyosuojelu.fi/
https://travail-emploi.gouv.fr/
https://www.bmas.de/DE/Startseite/start.html
https://ypergasias.gov.gr/
http://www.ommf.gov.hu/
https://vinnueftirlitid.is/
https://www.hsa.ie/
https://www.ispettorato.gov.it/
https://www.vdi.gov.lv/
https://www.llv.li/
https://www.vdi.lt/
https://itm.public.lu/
https://www.ohsa.mt/
https://www.nlarbeidsinspectie.nl/
https://www.arbeidstilsynet.no/
https://www.pip.gov.pl/
https://www.act.gov.pt/
https://www.inspectiamuncii.ro/
https://www.ip.gov.sk/
https://www.gov.si/drzavni-organi/organi-v-sestavi/inspektorat-za-delo/
https://www.mites.gob.es/itss/web/index.html
https://www.av.se/
https://www.hse.gov.uk/
https://www.hse.gov.uk/
https://ec.europa.eu/eurostat/en/web/products-manuals-and-guidelines/-/ks-ra-12-102?language=sl
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Zakaj je treba opraviti preiskavo nezgode pri delu in kako?

Delodajalci morajo opraviti preiskavo vseh nezgod svojih zaposlenih ne glede na to, ali je bila
poskodba lazja alitezja.

Da bi se lahko udili iz teh primerov, je klju¢no, da se opravijo uc€inkovite preiskave nezgod ter
ugotovijo temeljni vzroki in opredelijo ustrezni ukrepi za nadzor nad tveganji, ki se lahko
sprejmejo, z namenom zmanjsa verjetnost ponovitev.
V primeru nezgode pri delu je treba:

1. Zagotoviti prvo pomoc!

2. Fotografirati ali posneti kraj nezgode.

3. Opraviti preiskavo vzrokov in okolisc¢in nezgode.

4. Zaslisati vse vkljucene osebe - Zrtev, price, predstavnika zaposlenih, vodstvo itd.

5. Sprejeti ustrezne tehnicne, organizacijske in izobrazevalne ukrepe za
preprecitev drugih nezgod.

6. Pripraviti porocilo o preiskavi in po potrebi porocati o nezgodi v skladu z
nacionalnim pravom.

Pri preiskavi nezgod si lahko pomagate s spodnjimi dokumenti:

e Prakti¢ni vodnik za inSpektorje za delo (MOD)

e Ucenje iz nezgod pri delu (inSpektorat DK)

e Dokumenti o preiskavah nezgod (inSpektorat NL)

Kako lahko inSpektorji za delo pomagajo pri postopku preiskave?

InSpektorji za delo preverjajo izpolnjevanje delodajalcevih obveznosti v zvezi z varnostjo in
zdravjem pri delu. Ocenjujejo skladnost z zakonskimi in drugimi predpisi ter presojajo ali bi lahko
z navodili za varno in zdravo delo preprecili nezgodo.

Najpomembneje pa je, da lahko inSpektorji za delo preverijo, ali so bili sprejeti ukrepi za
izboljSanje, z namenom preprecitve ponovitve nezgode.
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Preprecite nezgode, preden nezgode ustavijo vas!


https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/resources-library/publications/WCMS_346714/lang--en/index.htm
https://at.dk/en/topics-tools/learning-from-work-accidents/
https://www.nlarbeidsinspectie.nl/onderwerpen/ongevalsonderzoek/documenten/publicaties/2023/01/01/documenten-ongevalsonderzoek

