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1. InSpekcijski nadzor

Glavni inSpektor Albert Nabernik je v Ob&ini Jesenice (v nadaljevanju: inSpekcijski zavezanec)
opravil inSpekcijski nadzor na podlagi dolo&b ZSPJS. Indpekcijski nadzor je inSpektor opravil 3.
9. 2024 in 10. 9. 2024 v prostorih InSpektorata za javni sektor, Trzaska 21, Ljubljana.

Indpektor je indpekcijskemu zavezancu dne 11. 9. 2024 posredoval osnutek zapisnika o
inSpekcijskem nadzoru z dne 10. 9. 2024 z namenom, da se z vsebino ugotovitev seznani in nanj
poda morebitne pripombe. Na vsebino osnutka zapisnika inSpekcijski zavezanec ni podal
pripomb.

Il. Razlog inSpekcijskega nadzora

InSpektorat za javni sektor je iz Portala pla¢ JS za obdobje januar 2024 do maj 2024 pridobil
podatek, da je Obcina Jesenice v tem obdobju izplatevala dodatke za delo preko polnega
delovnega d¢asa javnemu usluzbencu, zaposlenemu na delovnem mestu B017801 -
DIREKTOR/TAJINIK OBCINSKE UPRAVE, za katere ZSPJS v &etrtem odstavku 23. &lena med
drugim dolo€a, da jim ne pripadajo dodatki za delo v manj ugodnem delovnem Casu.

lll. Pravne podlage

1. Omejitve izplacila dodatkov direktorjem

ZSPJS v cetrtem odstavku 23. ¢lena dolo¢a, da ravnateljem, direktorjem in tajnikom ne
pripadajo: poloZajni dodatek, dodatki za manj ugodne delovne pogoje, dodatki za nevarnost in
posebne obremenitve ter dodatki za delo v manj ugodnem delovnem &asu, da pa lahko direktor;ji
javnih zavodov, ki hkrati opravljajo tudi delo v svojem osnovnem poklicu, iziemoma, s soglasjem
pristojnega ministra oziroma rektorja, zaradi nemotenega opravljanja dejavnosti, opravljajo tudi
delo preko polnega delovnega Casa, delo v dezurstvu in stalni pripravljenosti in da jim za ta Cas
pripada pla¢a in dodatki za delo v manj ugodnem delovnem &asu glede na delovno mesto, na
katerem se to delo opravlja.

Dodatki za delo v manj ugodnem delovnem €asu so dodatki za: izmensko delo, delo v deljenem
delovnem Casu, delo v neenakomernem delovnem &asu, delo pono¢i, v nedeljo in na dan, ki je z
zakonom dolocen kot dela prost dan ali praznik, ter za delo preko polnega delovnega ¢asa (prvi
odstavek 32. ¢lena ZSPJS).

2. Normativne podlage za opravljanje dela preko polnega delovnega ¢asa

Prvi odstavek 144. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (ZDR-1)? dolo¢a, da je delavec dolzan na
zahtevo delodajalca opravljati delo preko polnega delovnega ¢asa — nadurno delo:
e v primerih iziemoma pove€anega obsega dela,
e Ce je potrebno nadaljevanje delovnega ali proizvodnega procesa, da bi se preprecila
materialna Skoda ali nevarnost za Zivljenje in zdravje ljudi,
e Ceje nujno, da se odvrne okvara na delovnih sredstvih, ki bi povzrogila prekinitev dela,
e (e je potrebno, da se zagotovi varnost ljudi in premoZenja ter varnost prometa,
e v drugih izjemnih, nujnih in nepredvidenih primerih, dolo¢enih z zakonom ali kolektivho
pogodbo na ravni dejavnosti.

Drugi odstavek 144. ¢lena ZDR-1 dolo¢a, da mora delodajalec delavcu nadurno delo odrediti v
pisni_obliki praviloma pred zaCetkom dela, da &e zaradi narave dela ali nujnosti opravljanja
nadurnega dela ni mozno odrediti nadurnega dela delavcu pisno pred zatetkom dela, se lahko

2 Uradni list RS, §t. 21/13, s spremembami in dopolnitvami.
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nadurno delo odredi tudi ustno in da se v tem primeru pisna odreditev vro¢i delavcu naknadno,
vendar najkasneje do konca delovnega tedna po opravljenem nadurnem delu.

ZDR-1 v 144. &lenu doloca, da lahko nadurno delo traja najve€ 8 ur na teden, najvec 20 ur na
mesec in najve¢ 170 ur na leto, da lahko s soglasjem delavca nadurno delo delavca traja tudi
preko 170 ur na leto, vendar najve¢ 230 ur na leto in da mora delodajalec v primeru vsakokratne
odreditve nadurnega dela, ki presega 170 ur na leto, pridobiti soglasje delavca.

V skladu s 43., 44. in 45. ¢lenom Kolektivhe pogodbe za javni sektor (KPJS)? pripada javhemu
usluzbencu:

e dodatek za delo preko polnega delovnega Casa, ki znaSa 30% urne postavke osnovne
place javnega usluzbenca (dodatek se obradunava le za &as, ko javni usluzbenec dela
preko polnega delovnega ¢asa),

e dodatek za delo ponoci, ki znasa 40% urne postavke osnovne place javnega usluzbenca
(dodatek se obraCunava le za €as, ko javni usluzbenec dela pono¢i),

e dodatek za delo v nedeljo, ki znaSa 90% urne postavke osnovne place javnega
usluzbenca,

e dodatek za delo na dan, ki je z zakonom dolocen kot dela prost dan znasa 120% urne
postavke osnovne place javnega usluzbenca (dodatki se obracunavajo le za €as, ko javni
usluZzbenec dela v nedeljo in na dan, ki je z zakonom dolo€en kot dela prost dan, dodatek
za delo v nedeljo in dodatek za delo na dan, ki je z zakonom dolo€en kot dela prost dan,
se med seboj izkljuCujeta).

3. Povecan obseg dela in nadurno delo

Javnemu usluzbencu se lahko izplaCa del plage za delovno uspesnost iz naslova pove€anega
obsega dela za opravljeno delo, ki presega pri¢akovane rezultate dela v posameznem mesecu,
Ce je na ta nacin mogoc€e zagotoviti racionalnejSe izvajanje nalog uporabnika proracuna. Pisno
odlocitev o pove€anem obsegu dela in pladilu delovne uspesnosti iz naslova pove€anega obsega
dela sprejme predstojnik oziroma direktor uporabnika prorauna za posamezni mesec na podlagi
pisnega dogovora med javnim usluZzbencem in predstojnikom oziroma direktorjem ali javnim
usluzbencem, pooblas€enim za organizacijo dela, ki ga lahko skleneta za daljSe obdobje (prvi
odstavek 22.e ¢lena ZSPJS).

Dolocitev in izpladilo dela plate za delovno uspesnost iz naslova pove€anega obsega dela je
mogoce le v primeru obstoja prihrankov sredstev za place, in sicer nastalih zaradi odsotnosti
javnih usluZzbencev ali zaradi nezasedenih delovnih mest (prvi odstavek 22d. ¢lena ZSPJS in 1.
tocka 3. Clena izvedbene uredbe) ali iz sredstev projekta, ki so predvidena v finanénem nacrtu
uporabnika prora¢una (1. to¢ka 3. €lena izvedbene uredbe).

Visina dela place za placilo delovne uspesnosti iz naslova poveanega obsega dela, ki se opravi
pri opravljanju rednih delovnih nalog uporabnika prorauna ali projekta, na¢rtovanega v okviru
sprejetega finanénega nacrta uporabnika prorauna lahko znasa za javnega usluzbenca najveé
20 odstotkov osnovne place (4. ¢len izvedbene uredbe).

Javnemu usluzbencu, ki prejema del place za placilo delovne uspesnosti iz naslova pove€anega
obsega dela, direktor oziroma predstojnik za iste naloge ne sme odrediti dela prek polnega
delovnega Casa (drugi odstavek 2. ¢lena Uredbe o delovni uspeSnosti iz naslova pove€anega
obsega dela za javne usluzbence?).

8 Uradni list RS, &t. 57/08, s spremembami in dopolnitvami.
4 Uradni list RS, §t. 53/08, 89/08, 98/09 - ZIUZGK, 94/10 - ZIU, 40/12 - ZUJF, 104/12 - ZIPRS1314, 46/13,
95/14 - ZUPPJS15, 90/15 - ZUPPJS16, 88/16 - ZUPPJS17, 75/19 - ZUPPJS2021, 175/20.
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IV. Ugotovitve inSpektorja

Obcino Jesenice predstavlja in zastopa Zupan mag. Peter Bohinec.

InSpektor je v okviru svojih pristojnosti opravil nadzor nad izplacilom place javni usluzbenki mag.
Veri Djuri¢ Drozdek (v nadaljevanju: javna usluzbenka) ter glede upoStevanja prepovedi
opravljanja dodatnih dejavnosti.

Dne 23. 8. 2024 je Obcdino Jesenice pozval k dostavi vse za predmet nadzora pomembne
dokumentacije. Dokumentacijo in pojasnila je prejel 29. 8. 2024. Dne 3. 9. 2024 je zahteval
dodatno dokumentacijo, ki jo je prejel 6. 9. 2024.

V odgovoru z dne 28. 8. 2024 je Obcina Jesenice pojasnila, da je zaradi kadrovskega manka in
ze tako obremenjenih sodelavcev izvedbo dodatnih investicij in nalog na oddelku Komunalne
direkcije lahko v celoti prevzela le direktorica ob&inske uprave, saj v ¢asu izvajanja teh nalog ni
bilo mozno zagotoviti druge osebe z ustreznimi izkuSnjami. V odgovoru so tudi konkretizirani
projekti, katerih vodenje je prevzela oz. pri njih sodelovala direktorica ob&inske uprave, in sicer:
e Kanalizacija Lipce,
e Ureditev parkiri§¢a Plavz (Cesta C. Tav¢arja 3B),
e Pridobitev gradbenega dovoljenja za Ureditev obracalis¢a JavorniSki rovt Priprava
dokumentacije za izdelavo projektne dokumentacije za deponijo nenevarnih odpadkov
Mala Mezakla - ll. Faza,
e Priprava projektov za sanacijo odprave poSkodb na komunalni in prometni infrastrukturi
po lanskoletnih poplavah v obgini Jesenice,
Pridobitev uporabnega dovoljenja za pokopaliski objekt na Blejski Dobravi,
Priprava izvedbe javne gospodarske sluzbe mestnega potniSkega prometa,
Priprava prijave projekta Posodobitev in nadgradnja vodnega sistema VS Zavr$nica,
Priprava Trajnostnega nacrta oskrbe s toplotno energijo.

Med naloge, ki jih pokriva oddelek, je opravila tudi pregled elaboratov z vidika obsega in cen
glede gospodarske javne sluzbe, in sicer vodovoda, odvajanja in CiS€enja odpadnih voda,
odlaganja in obdelave odpadkov ter pogrebne in pokopaliSke dejavnosti. Poleg navedenega je
koordinirala delo sodelavcev na oddelku Komunalne direkcije in z zunanjimi delezniki (projektanti,

nadzornimi inzenirji in izvajalci gradbenih del).

Po pregledu dokumentacije in prejetih pojasnil inSpektor ugotavlja, da sta javna usluzbenka in
Zupan obc¢ine dne 31. 1. 2023 sklenila ANEKS &t. 8 k Pogodbi o zaposlitvi t. 100-5/2011 z dne
16. 5. 2011, iz katerega izhaja, da je bila javna usluzbenka z odlo¢bo §t. 100-5/2011 z dne 31. 1.
2023 imenovana za vrSilko dolznosti direktorja obc¢inske uprave Obc¢ine Jesenice z nastopom
dela z dnem 1. 2. 2023; da bo delo vrSilke dolZznosti opravljala za ¢as do imenovanja novega
direktorja ob&inske uprave po javnem natecaju, vendar najdlje za ¢as Sestih mesecev; da bo v
Casu opravljanja dela vrSilca dolznosti direktorja obCinske uprave, ki ga bo opravljala v obsegu
60 % delovnega Casa, opravljala delno tudi delo vodje Oddelka za gospodarstvo, in sicer 40 %
delovnega €asa; da se bo po izteku tega aneksa k pogodbi o zaposlitvi vrnila na delovno mesto,
ki ga je zasedala pred nastopom funkcije vrSilke dolznosti direktorja ob&inske uprave Obcine
Jesenic; na delovnem mestu B017801 DIREKTOR OBCINSKE UPRAVE je bila javna usluzbenka
ob zasedbi delovnega mesta uvr§¢ena v 51. placni razred®.

Pred nastopom poloZaja direktorice ob&inske uprave je bila javna usluzbenka zaposlena za
nedolo¢en ¢as na delovhem mestu C027001- VODJA ODDELKA ZA GOSPODARSTVO -
PODSEKRETAR in od 1. 12. 2022 uvr§¢ena v 50. plaéni razred.

Na podlagi aneksa st. 9 k Pogodbi o zaposlitvi st. 100-5/2011 z dne 16. 5. 2011, ki sta ga sklenila
31. 3. 2023, je bila javna usluzbenka na delovnem mestu B017801 DIREKTOR OBCINSKE
UPRAVE zaradi visje uvrstitve delovnih mest kot posledica Aneksa §t. 5 h Kolektivni pogodbi za

5 Na podlagi Pravilnika o uvrstitvi delovnih mest direktorjev s podrocja javne uprave v plac¢ne razrede znotraj
razponov plaénih razredov je bilo delovno mesto B017801 - direktorja obCinske uprave Obcine Jesenice na
dan sklenitve aneksa $t. 8 uvrs€eno v 51. placni razred.



drzavno upravo, uprave pravosodnih organov in uprave samoupravnih lokalnih skupnosti od 1. 4.
2023 uvrscena v 52. placni razred. Na delovhem mestu C027001 VODJA ODDELKA ZA
GOSPODARSTVO pa ji je bil iz istih razlogov spremenjen izhodis¢ni plaéni razred delovnega
mesta, ki od 1. 4. 2023 znasa 43.

Iz pogodbe o zaposlitvi §t. 100-5/2011 z dne 24. 5. 2023 izhaja, da je Obcfina Jesenice v mesecu
aprilu 2023 objavila javni nate€aj za prosto delovno mesto direktor ob&inske uprave Obgine
Jesenice in je bila javna usluZbenka izbrana za zasedbo tega poloZajnega delovnega mesta. Na
polozaj je bila imenovana z dnem 1. 6. 2023. Osnovna pla¢a na dan zaposlitve na polozaj je
znaSala 3.401,31 eur bruto. V pogodbi o zaposlitvi je e dolo€eno, da javni usluZbenki pripada
dodatek na delovno dobo ter del place za redno delovno uspesnost.

Glede na podatke iz pridobljenih placilnih list za obdobje od januarja do maja 2024 izhaja, da je
prejela izplacilo dodatka za delo preko polnega delovnega ¢asa (E010) v naslednjih primerih:

Mesec za obrac¢un Vrsta izpladila Ure Bruto
jan.24 E010 nadurno delo 20 555,17 €
feb.24 E010 nadurno delo 20 555,17 €
mar.24 E010 nadurno delo 20 585,17 €
apr.24 E010 nadurno delo 20 555,17 €
maj.24 E010 nadurno delo 20 555,17 €

Na podlagi 144. ¢lena ZDR-1 je bila javni usluzbenki za dne 20. 1. 2024 odrejeno nadurno delo
(opis nalog: kanalizacija Lipce). Datum odredbe 19. 1. 2024. 1z porocila o opravljenem nadurnem
delu z dne 20. 1. 2024 je razvidno, da je javna usluzbenka nadurno delo opravila 20. 1. 2024 med
08:00 in 18:00 uro (10 nadur). Dne 19. 1. 2024 je Zupan odredil javni usluZbenki tudi opravljanje
nadurnega dela za dne 27. 1. 2024 (opis nalog: kanalizacija Lipce). 1z poro€ila izhaja, da je javna
usluzbenka odrejene nadure opravila 27. 1. 2024 med 08.00 in 18.00 uro (10 Nadur).

V nadaljevanju so v obliki tabele popisane ostale odreditve nadurnega dela:

Datum Datum in ura opravljanja Stevilo Vrsta nalo Datum
odredbe  nadurnega dela nadur 9 porocila
1.02.2024 2.2.2024 od 14:00 do 16:30  02:30 5”"0?"?" gradbenega 2.02.2024
ovoljenja
1.02.2024 1. 2. 2024 od 16:00 do 18:00 02:00 tekoce nujne naloge za KD 1.02.2024
5.02.2024 5.2.2024 od 16:00 do 17:00 01:00 tekoce nujne naloge za KD 5.02.2024
6.02.2024 6.2.2024 od 16:00 do 17:20  01:20  Kanalizacija Lipce 6.02.2024
12.02.2024 13.2.2024 od 16:00 do 20:45  04:45  kanalizacija Lipce 13.02.2024
15.02.2024 15.2.2024 od 16:00 do 19:20  03:20  Ureditev parkirid&a/3b 15.02.2024
20.02.2024 20.2.2024 od 16:00 do 19:20  03:20  Ureditev parkirigéa Plav/3b  20.02.2024
7.03.2024 7.3.2024 od 16:00 do 17:30  01:30 Projektna dokumentacija Mala 7 3 554
Mezakla- deponije
19.03.2024 19. 3.2024 od 16:00 do 20:00  04:00 Projekina dokumentacija Mala 44 43 5004
MezZakla- deponije
22.03.2024 22.3.2024 od 13:00 do 16:00  03:00 Priprava projektov/sanacija 22.03.2024
odprave poskodb




25.03.2024 25. 3.2024 od 17:30 do 22:00 04:30 tekoce nujne naloge za KD 25.03.2024
27.03.2024 27.3.2024 od 17:00 do 23:00  06:00 Pridobitev UD za pokopaliski 7 3 554
objekt BD
3.04.2024 3. 4. 2024 od 18:00 do 19:45 01:45 tekoce nujne naloge KD 3.04.2024
5.04.2024 5. 4.2024 od 13:14 do 13:30 00:16  tekoCe nujne naloge KD 5.04.2024
8.04.2024 8.4.2024 od 15:00 do 15:48  00:48  kanalizacija Lipce 8.04.2024
12.04.2024 12.4.2024 od 13:00 do 17:39  04:39 F,\),[g:f('g dokumentacije Mala 4, (4 5024
15.04.2024 15. 4. 2024 od 15:00 do 15:44  00:44 tekode nujne naloge KD 15.04.2024
16.04.2024 16.4.2024 od 15:00do 17:30 02:30  sanacija po poplavah 16.04.2024
17.04.2024 17. 4. 2024 od 18:00 do 19:45  01:45  Ureditev parkiriséa Plav/3b  17.04.2024
18.04.2024 18. 4. 2024 od 15:00 do 15:51 00:51  pregled poro€il NO (arriva) 18.04.2024
19.04.2024 19. 4. 2024 od 13:00 do 13:48  00:48  pregled poroil NO (arriva) 19.04.2024
22.04.2024 22.4.2024 od 15:04 do 16:39  01:35  pregled porodil NO 22.04.2024
24.04.2024 24.4.2024 od 17:00 do 2029  03:29 Sgg[:"a projektov za sanacijo - 54 44 5924
26.04.2024 26.4.2024 od 13:00 do 15:50  02:50  pregled porocil za JP 2024 26.04.2024
8.05.2024 8.5.2024 od 16:00 do 17:04  01:04 tekode delo za KD 8.05.2024
13.05.2024 13.5.2024 od 16:00 do 19:42  03:42  tekode delo za KD 13.05.2024
14.05.2024 14.5.2024 od 15:00 do 17:57  02:57  tekode delo za KD 14.05.2024
15.05.2024 15.5.2024 od 17:00 do 19:44  02:44  Kanalizacija Lipce 15.05.2024
16.05.2024 16. 5. 2024 od 15:00 do 18:22  03:22  Kanalizacija Lipce 16.05.2024
20.05.2024 20.5.2024 od 15:00 do 20:11  05:11 [ /iprava modula za mestni 20.05.2024
potniski promet
27.05.2024 27.5.2024 0d 15:30 do 17:30 02:00 ' riPrava modula za mestni 27.05.2024
potniski promet

Po pregledu porocil o opravljenem nadurnem delu inSpektor ugotavlja, da je javna usluzbenka
januarja 2024 opravila skupno 20 nadur, februarja 2024 je opravila skupno 18 nadur in 15 minut,
marca 2024 je opravila skupno 19 nadur, aprila je opravila skupno 22 nadur in maja je opravila
skupno 21 nadur.

V istem obdobju je javna usluzbenka prejela izplacilo delovne uspesnosti iz naslova poveanega
obsega dela.

Iz dogovora o pove€anem obsegu dela in nadpovprecni obremenitvi javne usluzbenke (dokument
§t. 100-5/2022 z dne 3. 1. 2024), ki velja od 1. 1. 2024 do 31. 12. 2024 izhaja, da bo javna
usluzbenka na podlagi 22.e ¢lena ZSPJS poleg vodenja obcinske uprave vodila tudi Oddelek za
gospodarstvo. Javna usluzbenka bo ta dela in naloge opravila v okviru polnega delovnega Casa
in dovoljenega obsega dela preko polnega delovnega €asa, za kar pa si ne bo obra¢unala nadur
ne v obliki plagila niti koridCenja.

Za posamezni mesec je zupan Obcine Jesenice odlodil o viSini delovne uspesnosti iz naslova
poveCanega obsega dela (D020) javne usluzbenke. Podrobnosti izdanih sklepov so razvidne iz
spodnje tabele:



Mesec opravljanja

povedanega obsega

Datum sklepa dela Visina D020 Visina izplacila D020 (bruto
31.01.2024 jan.24 20% osnovne place 680,26 €
29.02.2024 feb.24 20% osnovne place 680,26 €
29.03.2024 mar.24 20% osnovne place 680,26 €
29.04.2024 apr.24 20% osnovne place 680,26 €
29.05.2024 maj.24 20% osnovne place 680,26 €

Ker je bila v istem obdobju javni usluzbenki pri placah izplacana delovna uspesnost iz naslova
poveCanega obsega dela in dodatek za delo preko polnega delovnega Casa je inSpektor Se
preveril ali se je placilo nanasalo na opravljanje istovrstnih del/nalog za kar velja omejitev iz
drugega odstavka 2. ¢lena Uredbe o delovni uspesSnosti iz naslova pove€anega obsega dela za
javne usluzbence.

Po pregledu pojasnil Obc&ine Jesenice z dne 28. 8. 2024 in porodil o opravljenem nadurnem delu,
inSpektor ugotavlja, da so bile nadure izplacane za opravljanje nalog Komunalne direkcije in
vodenje njenih investicij. Delovna uspednost iz naslova poveCanega obsega dela pa je bila
izplaGana zaradi opravljanje dodatnih nalog povezanih z vodenjem Oddelka za gospodarstvo.
Glede na navedeno inSpektor v tem delu ni ugotovil krsitve drugega odstavka 2. ¢lena Uredbe o
delovni uspesnosti iz naslova poveanega obsega dela za javne usluzbence oziroma je ugotovil,
da ne gre za dvojno placilo istovrstnih nalog.

Je pa inSpektor ugotovil, da je bila javna usluzbenka od junija 2023, torej tudi nadzirano obdobje
od januarja do maja 2024, po pogodbi o zaposlitvi §t. 100-5/2011 z dne 24. 5. 2023 zaposlena
zgolj na delovnem mestu B017801 — direktorja obCinske uprave Obcine Jesenice. Ker je delovno
mesto direktorja obc¢inske uprave polozajno delovno mesto za katero ZSPJS v &etrtem odstavku
23. Clena dolo¢a, da javnim usluzbencem na takem delovnem mestu ne pripadajo polozajni
dodatek, dodatki za manj ugodne delovne pogoje, dodatki za nevarnost in posebne obremenitve
ter dodatki za delo v manj ugodnem delovnem €asu, ni bila upravi€ena do izpla€ila dodatkov za
delo preko polnega delovnega ¢asa (nadur).

4.1. Ugotovljene nepravilnosti

- javni usluzbenki je bil pri placah za januar, februar, marec, april in maj 2024 na delovnem
mestu B017801 DIREKTOR OBCINSKE UPRAVE, ki je bilo uvrséeno v 525. plaéni
razred, obracunan in izplaGan dodatek za nadurno delo za 20 ur v znesku 555,17 eur
bruto oz. skupnem znesku 2.775,85 eur bruto, kar je v nasprotju s Cetrtim odstavkom 23.
Clena ZSPJS, ki doloc¢a, da ravnateljem, direktorjem in tajnikom ne pripadajo: poloZajni
dodatek, dodatki za manj ugodne delovne pogoje, dodatki za nevarnost in posebne
obremenitve ter dodatki za delo v manj ugodnem delovnem &asu.

V. Ukrepi inSpektorja

Na podlagi 43.¢ ¢lena ZSPJS inSpektor odreja Zupanu Obcine Jesenice kot predstojniku
naslednje potrebne ukrepe za odpravo ugotovljenih nepravilnosti:

1) da glede preveé izplaéanih pla¢ javni usluzbenki mag. Veri Djuri¢ Drozdek za
mesece januar, februar, marec, april in maj 2024 ukrepa v skladu s 3.a ¢lenom

6 Na podlagi Pravilnika o uvrstitvi delovnih mest direktorjev s podrocja javne uprave v plaéne razrede znotraj
razponov pla¢nih razredov (Uradni list RS, t. 38/23) je delovno mesto B017801 — direktorja ob&inske uprave
Obcine Jesenice od 1. 4. 2023 dalje uvrsceno v 52. pla¢ni razred.



ZSPJS (vracilo prevec izplacanih pla¢ — dodatkov za delo preko polnega delovnega Casa
— E010).

2) dav bodoce izplacuje place v skladu s predpisi ne glede na pogodbo o zaposlitvi,
odloc¢bo ali sklepom, in sicer skladno s petim odstavkom 3. ¢lena ZSPJS (da ne
izplaguje nadur na delovhem mestu B017801 DIREKTOR OBCINSKE UPRAVE).

Zupan Obéine Jesenice naj poskrbi, da bodo v roku 30 dni po vrogitvi tega zapisnika v
Obgcini Jesenice odpravili v inSpekcijskem nadzoru ugotovljene nepravilnosti in
InSpektoratu za javni sektor v tem roku poroc¢ali o izvedenih ukrepih ter predlozili listinska
dokazila o odpravljenih nepravilnostih.

VI. Pouk o pravnem sredstvu

Predstojnik lahko poda ugovor zoper ta zapisnik v roku osmih dni po vrogitvi zapisnika. Pisni
ugovor se lahko vloZi neposredno pri InSpektoratu za javni sektor, Trzaska 21, 1000 Ljubljana ali
poslje priporo¢eno po posti. O ugovoru bo odlocila ministrica za javno upravo.

Na podlagi 23. ¢lena Zakona o upravnih taksah za ugovor zoper ta zapisnik ni treba placati
upravne takse.

Albert Nabernik
glavni inSpektor

Poslano:

e Peter Bohinec, Zupan, Obc¢ina Jesenice, Cesta Zelezarjev 6, 4270 Jesenice (osebno
po ZUP),
¢ Ministrstvo za javno upravo, kabinet ministra: gp.mju@gov.si.
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