REPUBLIKA SLOVENIJA

MINISTRSTVO ZA JAVNO UPRAVO

INSPEKTORAT ZA JAVNI SEKTOR

Trzaska 21, 1000 Ljubljana WWW.ijS.gOV.Si

E: gp.ijs@gov.si
T:014788384

ZAPISNIK O OPRAVLJENEM INSPEKCIJSKEM NADZORU

OnkoloSki institut Ljubljana

InSpektorica visja svetnica:
mag. Sasa Bole

Ljubljana, november 2015



VSEBINA

| RAZLOG INSPEKCIJSKEGA NADZORA .....c.coovitivieiiieeiiesississies s
Il UGOTOVITVE INSPEKTORICE ......cocviiiiiiiisiie e

1 NADZOR NAD IZPLACILI DELOVNE USPESNOSTI I1Z NASLOVA POVECANEGA
OBSEGA DELA (D020) V LETU 2014 ....c.oiiitiieiite ettt sr e nne e nne e

11 PREGLED IZPLACILA DELOVNE USPESNOSTI IZ NASLOVA POVECANEGA OBSEGA DELA (D020) PO
JAVNIH USLUZBENCIH. ... ccttitieiteitesiesttss sttt se e sn st she et se bt bbbt e e an bbbt seese e e nennenne s

111 Javni usluzbenec prim. mag. oo
112 Javna usluzbenka doc. dr. [
113 Javna usluzbenka ..o

2 NADZOR NAD IZPLACILI DELOVNE USPESNOSTI IZ NASLOVA POVECANEGA
OBSEGA DELA (D020) V LETU 2015 ....cveiiiiieiiiieiieiesie ettt sr et sne et sne et sne e

2.1 PREGLED IZPLACILA DELOVNE USPESNOSTI IZ NASLOVA POVECANEGA OBSEGA DELA (D020) PO
JAVNIH USLUZBENCTH. ... .c.tttttetteutestesteste st st steeseeseessesesaesbesbeeseaseess e besbeabesbeeb e e beeseesbesbenbesbeebeebeesbennenbenbennens
21.1 Javni usluzbenec doc. dr. l ..................................................................................................
212 Javna usluzbenka ..o

111 ODREJENI UKREPI INSPEKTORICE ..........c.oooovivicieieeeeiesesseesisseeseeesesessesseesss s



Stevilka: 0611-153/2015/5
Datum: 19.11. 2015

Na podlagi 43.b ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09-
UPB13, 13/10, 59/10, 85/10, 94/10, 107/10, 35/11, 110/11, 40/12-ZUJF, 50/14 in 95/14-
ZUPPJS15; v nadaljevanju ZSPJS) izdaja inSpektorica v postopku inSpekcijskega nadzora v
Onkoloskem institutu Ljubljana, Zaloska 2, 1000 Ljubljana, ki ga zastopa v.d. generalnega
direktorja [}, naslednji

ZAPISNIK
o opravljenem inSpekcijskem nadzoru

InSpektorica mag. SaSa Bole, inSpektorica viSja svetnica (v nadaljevanju: inSpektorica), je v
Zdravstvenem domu Ljubljana opravila inSpekcijski nadzor na podlagi dolocil ZSPJS.

Indpekcijski nadzor je inSpektorica opravila dne 19. 11. 2015 na sedezu InSpektorata za javni
sektor, Trzaska 21, 1000 Ljubljana.

| Razlog inSpekcijskega nadzora

InSpektorat za javni sektor je v Nacrtu dela za leto 2015 vkljudil tudi sistemske nadzore na
podlagi izbranih vsebinskih podrodij, in sicer izplaCilo delovne uspesSnosti iz naslova
poveanega obsega dela (D020).

Il Ugotovitve inSpektorice

Odgovorna oseba Onkoloskega instituta Ljubljana je v.d. generalnega direktorja l

InSpektorica je v okviru inSpekcijskega nadzora v Onkoloskem institutu Ljubljana opravila
nadzor nad izplacili delovne uspesnosti iz naslova povecanega obsega dela (D020) v letu 2014
in 2015.

Za potrebe inSpekcijskega nadzora je OnkoloSki institut Ljubljana posredoval InSpektoratu za
javni sektor:

- pregled razpolozljivih in izplatanih sredstev za delovno uspeSnost iz naslova
povelanega obsega dela v letu 2014 in 2015,

- poimenski seznam javnih usluzbencev, ki so v letu 2014 in v letu 2015 (od januarja do
maja) prejeli izplacilo delovne uspesnosti iz naslova povefanega obsega dela (D020),

- pregled razpoloZljivih in izplatanih sredstev za delovno uspeSnost iz naslova
povecanega obsega dela v letu 2015 (od januarja do maja),

- nacrt prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka za leto 2014 in 2015,

- izjava o nezasedenem delovnem mestu (na podlagi katerega so bili dolo€eni prihranki
iz naslova nezasedenih delovnih mest) in da so bila izplaana sredstva za delovno
uspesnost iz naslova poveCanega obsega dela zagotovljena v letnem nacrtu za leti
2014 in 2015,

- pisne dogovore o opraviljanju poveCanega obsega dela, predloge za izplacilo dela
plade za placilo delovne uspednosti iz naslova povefanega obsega dela, sklepe o
izplacilu dela plaCe za placilo delovne uspesnosti iz naslova povedanega obsega dela
in dokazila o izplaCilu delovne uspeSnosti iz naslova poveCanega obsega dela za
naslednje javne usluzbence [}, doc. dr. |}

1 Nadzor nad izpla€ili delovne uspesnosti iz haslova poveéanega obsega dela (D020) v
letu 2014

22.d ¢len ZSPJS doloca, da lahko uporabniki proraduna v primerih, ko to doloCa ta zakon,
izplaujejo sredstva za delovno uspesnost iz naslova pove€anega obsega dela, ¢e imajo za ta
namen na razpolago sredstva iz prihrankov sredstev za plae, ki nastanejo zaradi odsotnosti
javnih usluZbencev, ali nezasedenih delovnih mest za katera so bila predvidena sredstva v
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finan€nem nacdrtu uporabnika prora€una, in sredstev za posebne projekte. 22.e &len ZSPJS
dolo¢a, da se javnemu usluzbencu lahko izplata del plate za delovno uspeSnost iz naslova
poveCanega obsega dela za opravljeno delo, ki presega pri€akovane rezultate dela v
posameznem mesecu, e je na ta nacin mogoCe zagotoviti racionalnejSe izvajanje nalog
uporabnikov proraduna. Pisno odloCitev o poveCanem obsegu dela in placilu delovne
uspesnosti iz naslova pove€anega obsega dela sprejme predstojnik uporabnika proraCuna za
posamezni mesec na podlagi pisnega dogovora med javnim usluzbencem in predstojnikom, ki
ga lahko skleneta za daljSe obdobje. Pisni dogovor pa mora vsebovati podatek o vsebini in
obsegu dela, ki predstavlja povedan obseg dela.

Na podlagi prvega odstavka 5. ¢lena Uredbe o delovni uspesSnosti iz naslova poveCanega
obsega dela za javne usluzbence predstojnik o delu plade za placilo delovne uspeSnosti iz
naslova poveCanega obsega dela javnemu usluzbencu odloc¢i s sklepom.

Na podlagi 22.e ¢lena ZSPJS v povezavi s 4. ¢lenom Uredbe o delovni uspe$nosti iz naslova
poveCanega obsega dela za javne usluzbence (Uradni list RS, §t. 53/08 in 89/08) lahko visina
place za placilo delovne uspesnosti iz naslova pove€anega obsega dela pri opravljanju rednih
delovnih obveznosti javnega usluzbenca zna$a najvec 20% njegove osnovne place in direktorja
iz Uredbe o placah direktorjev v javnem sektorju najve¢ 10% njegove osnovne place. 2. ¢len
ZSPJS-R (Uradni list RS, §t. 46/13) dolo¢a, da ne glede na prvi odstavek 4. ¢lena Uredbe o
delovni uspesnosti iz naslova pove€anega obsega dela za javne usluzbencev in splosnih aktov,
ki urejajo placilo delovne uspesSnosti iz naslova pove€anega obsega dela za javne usluzbence v
drugih drzavnih organih, lahko do 31. 12. 2014 viSina dela plaCe javnega usluzbenca za placilo
delovne uspeSnosti pri opravljanju rednih delovnih nalog uporabnika proracuna ali projekta,
nacrtovanega v okviru sprejetega finanénega nacrta uporabnika proracuna, znasa najve¢ 20%
njegove osnovne plade. Ce se javnemu usluzbencu izpladuje del plade za placilo delovne
uspesnosti iz naslova pove€anega obsega dela tudi iz naslova in sredstev posebnega projekta,
lahko del place zna$a skupno (iz obeh naslovov) najve¢ 30% njegove osnovne place. Za
izplaCilo delovne uspesnosti iz naslova pove€anega obsega dela pri opravljanju rednih delovnih
lahko do 31. 12. 2014 uporabniki poraduna porabijo najve¢ 60% sredstev iz prihrankov,
doloCenih v 22.d ¢lenu tega zakona.

Onkoloski indtitut Ljubljana ne ugotavlja prihrankov iz sredstev za place, ki nastajajo zaradi
odsotnosti javnih usluzbenceyv, je pa v letu 2014 ugotavljal prihranke iz naslova nezasedenega
delovnega mesta, kar je razvidno iz spodnje tabele.

prihranki iz naslova razpoloZljiva | izplacana
nezasedenega sredstva za sredstva v
delovnega mesta izplacilo bruto

(pomocnik direktorja) | (60%)

jul.14 3.280,48 1.968,29 678,79
avg.14 3.280,48 1.968,29 373,24
SKUPAJ 6.560,96 3.936,58 1.052,03

Onkoloski institut Ljubljana je imel v finanénem nacrtu za leto 2014 predvidena sredstva za
izplaCilo delovne uspeSnosti v viSini 65.000,00 EUR (kar je razvidno v Finanénem nacrtu 2014
pod tocko Il. Skupaj odhodki/ 1. Odhodki za izvajanje javne sluzbe / A. Plae in drugih izdatki
zaposlenih / del 4003 Sredstva za delovno uspesnost), od tega pa je javnim usluzbencem v letu
2014 izplacal 59.714,54 EUR delovne uspesnosti iz naslova poveCanega obsega dela.
Onkoloski indtitut Ljubljana pa je v letu 2014 skupno izplaal delovno uspesnost v visini
60.766,57 EUR (iz prihrankov sredstev za place in iz sredstev projekta).

InSpektorica ugotavlja, da je OnkoloSki institut Ljubljana v letu 2014 izplacal delovno uspeSnost
iz naslova poveCanega obsega dela javnim usluzbencem v manjSem znesku kot bi jim lahko
glede na razpoloZljiva sredstva.



1.1 Pregled izpla€ila delovne uspesnosti iz naslova poveéanega obsega dela (D020) po
javnih usluzbencih

Poimenski seznam javnih usluzbencev, ki so v letu 2014 prejeli skupno izplacilo delovne
uspesnosti iz naslova delovne uspesnosti iz naslova poveanega obsega dela

zap. | Ime in priimek PR JU (Z380) Skupni znesek D020
&t.

1 B 57 7.628,28
2 | | 57 5.339,76
3 | | 51 3.650,79
4 | | 57 5.339,79
5 50 2.636,82
6 57 9.153,96
7 57 6.102,60
8 54 6.131,64
9 57 1.144,73
10 57 9.153,96
11 57 3.432,71
12 33 229,16
13 32 440,94
14 33 381,93

InSpektorica je preverila izplacilo delovne uspesnosti iz naslova poveCanega obsega dela v letu
2014 pri naslednjih javnih usluzbencih: [Jjj, doc. dr. |}

1.1.1  Javni usluzbenec [}

Javni usluzbenec [Jje na delovnem mestu E018014 zdravnik specialist V/VI PPD 1 uvr§&en v
57. plagni razred (vrednost 57. placnega razreda je 3.814,13 EUR).

Tabela st. 2: Pregled izplaéila delovne uspesnosti iz haslova pove€éanega obsega dela
javnega usluzbenca JJv letu 2014 (v EUR)

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Avg Sep Okt Nov Dec Skupaj

762,83 762,83 381,41 762,83 762,83 381,41 762,83 762,83 381,41 762,83 762,83 381,41 7.628,28

InSpektorica je preverila spoStovanje 22.e ¢lena ZSPJS v povezavi s 4. ¢lenom Uredbe o
delovni uspesnosti iz naslova pove€anega obsega pri javhemu usluzbencu l Za mesec marec
in oktober 2014.

l predstojnica sektorja radioterapije in lsta sklenila dogovor o opravljanju pove€anega obsega
dela za izvajanje naloge: konzilijarna dejavnost UKC Maribor v obdobju od 1. 3. 2014 do 31. 3.
2014. Dne 1. 4. 2014 je doc. dr. Irena Oblak podala predlog za izplailo dela plaCe za placilo
delovne uspednosti iz naslova povefanega obsega dela lJanc“:arju, ki je v mesecu marcu
presegel priCakovane rezultate dela, v viSini 10% osnovne plate iz sredstev projekta
konzilijarno delo, ki so predvidena v finanénem nacrtu za leto 2014. Dne 2. 4. 2014 je generalni
direktor lizdal sklep o izplailu dela plae za placilo delovne uspesnosti iz naslova pove€anega
obsega dela v visini 10% osnovne place (5t. 02-B-86/2014). Iz placilne liste javnega usluzbenca
za mesec marec 2014 je razvidno, da je prejel dodatek za delovno uspeSnost iz naslova
povecCanega obsega dela (D020) v visini 381,41 EUR.

lpredstojnica sektorja radioterapije in l sta sklenila dogovor o opravljanju poveanega obsega
dela za izvajanje naloge: konzilijarna dejavhost UKC Maribor v obdobju od 1. 10. 2014 do 31.
10. 2014. Dne 30. 10. 2014 je lpodala predlog za izpla€ilo dela plate za plagilo delovne
uspesnosti iz naslova poveanega obsega dela l ki je v mesecu oktobru presegel pricakovane
rezultate dela, v viSini 20% osnovne plaCe iz sredstev projekta konzilijarno delo, ki so
predvidena v finanénem nacrtu za leto 2014 . Dne 3. 11. 2014 je generalni direktor lizdal sklep
o izplailu dela plade za placilo delovne uspeSnosti iz naslova poveanega obsega dela v viSini
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20% osnovne place (5t. 02-B-275/14). Iz placilne liste javnega usluzbenca za mesec oktober
2014 je razvidno, da je prejel dodatek za delovno uspesnost iz naslova poveCanega obsega
dela (D020) v visini 762,83 EUR.

InSpektorica pri izplacilu delovne uspesSnosti iz naslova poveCanega obsega dela javnhemu
usluzbencu I za mesec marec in oktober 2014 ne ugotavlja nepravilnosti.

1.1.2  Javna usluzbenka |j
Javna usluzbenka [J] [fie na delovnem mestu E018014 zdravnik specialist V/VI PPD1 uvr§gena
v 57. plaéni razred.

Tabela §t. 2: Pregled izplacila delovne uspesnosti iz naslova povec¢anega obsega dela
javne usluzbenke v letu 2014 (v EUR)

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Avg Sep Okt Nov Dec Skupaj

762,83 762,83 762,83 762,83 762,83 762,83 762,83 762,83 762,83 762,83 762,83 762,83 9.153,96

InSpektorica je preverila spoStovanje 22.e ¢Clena ZSPJS v povezavi s 4. ¢lenom Uredbe o
delovni uspesnosti iz naslova poveCanega obsega pri javni usluzbenki lza mesec marec in
oktober 2014, kar je razvidno iz spodnje tabele:

mesec dogovor o opravljanju predlog za izplacilo | sklep bruto
poveGanega obsega dela | dela  plate za znesek v
plagilo POD EUR
marec 2014 za obdobje 1.3.2014 do zdne 1.4.2014 v &t. 02-B- 762,83
31.3.2014 za opravljanje | viSini 20% iz 86/2014 z
nalog: sredstev projekta dne 2.4.2014
- konzilijarna dejavnost konzilijarna
UKC Maribor dejavnost
oktober 2014 | za obdobje 1.10.2014 do | z dne 30.10.2014 v | §t. 02-B- 762,83
31.10.2014 za opravljanje | viSini 20% iz 279/14 z dne
nalog: sredstev projekta 3.11.2014
- konzilijarna dejavnost konzilijarna
UKC Maribor dejavnost

InSpektorica pri izplaCilu delovne uspesnosti iz naslova poveCanega obsega dela javni
usluzbenki Iza mesec marec in oktober 2014 ne ugotavlja nepravilnosti.

1.1.3 Javna usluzbenka |j

Javna usluzbenka [Jie delovnem mestu E018014 zdravnik specialist V/VI PPD1 uvr§éena v 54.
placni razred (vrednost 54. planega razreda je 3.406,45 EUR).

Tabela st. 2: Pregled izplaéila delovne uspesnosti iz haslova pove€anega obsega dela
javne usluzbenke Iv letu 2014 (v EUR)

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Avg Sep Okt Nov Dec Skupaj

681,29 340,65 681,29 340,65 340,65 681,29 681,29 340,65 681,29 681,29 340,65 340,65 6.131,64

InSpektorica je preverila spoStovanje 22.e Clena ZSPJS v povezavi s 4. ¢lenom Uredbe o
delovni uspesnosti iz naslova poveanega obsega pri javni usluzbenki Iza mesec marec in
oktober 2014, kar je razvidno iz spodnje tabele:

mesec dogovor o opravljanju predlog za izplacilo | sklep bruto
poveCanega obsega dela | dela plate =za znesek v
plagilo POD EUR




marec 2014 za obdobje 1.3.2014 do zdne 1.4.2014 v §t. 02-B- 681,29
31.3.2014 za opravljanje | viSini 20% iz 86/2014 z
nalog: sredstev projekta dne 2.4.2014
- konzilijarna dejavnost konzilijarna
UKC Maribor dejavnost
oktober 2014 | za obdobje 1.10.2014 do | z dne 30.10.2014 v | &t. 02-B- 681,29
31.10.2014 za opravljanje | viSini 20% iz 279/14 z dne
nalog: sredstev projekta 3.11.2014
- konzilijarna dejavnost konzilijarna
UKC Maribor dejavnost

InSpektorica pri izplacilu delovne uspesnosti iz naslova poveCanega obsega dela javni
usluzbenki Iza mesec marec in oktober 2014 ne ugotavlja nepravilnosti.

2 Nadzor nad izplac€ili delovne uspesnosti iz naslova povec¢anega obsega dela (D020) v
letu 2015

Omejitev visine izplacila dela place za delovno uspesnost iz naslova povecanega obsega dela
je za obdobje od 1.1.2015 do 31.12.2015 dolo€ena v 6. ¢lenu Zakon o ukrepih na podrocju plac
in drugih stroSkov dela v javnem sektorju za leto 2015 (Uradni list RS, §t. 95/14 - ZUPPJS15), ki
dolo¢a, da ne glede na dolo¢bo prvega odstavka 4. ¢lena Uredbe o delovni uspesnosti iz
naslova poveCanega obsega dela za javne usluzbence in splodnih aktov, ki urejajo placilo
delovne uspesnosti iz naslova pove€anega obsega dela za javne usluzbence v drugih drzavnih
organih, lahko do 31. decembra 2015 viSina dela plade javnega usluzbenca za placilo delovne
uspeSnosti pri opravljanju rednih delovnih nalog uporabnika proraduna ali projekta,
nacrtovanega v okviru sprejetega finan¢nega nacrta uporabnika proracuna, znasa najve¢ 20%
njegove osnovne plade. Ce se javnemu usluzbencu izpladuje del plade za placilo delovne
uspesnosti iz naslova pove€anega obsega dela tudi iz naslova in sredstev posebnega projekta,
lahko del plac¢e zna3a skupno (iz obeh naslovov) najve¢ 30% njegove osnovne place. Za
izplacgilo delovne uspesnosti iz naslova pove€anega obsega dela pri opravljanju rednih delovnih
nalog lahko do 31. decembra 2015 uporabniki proracduna porabijo najve€¢ 40% sredstev iz
prihrankov, dolo€enih v 22.d €lenu ZSPJS.

Onkoloski institut Ljubljana v letu 2015 ni ugotavljal prihrankov iz sredstev, dolo€enih v 22.d
Clenu ZSPJS.

Onkoloski institut Ljubljana pa ima v finan¢nem nacrtu za leto 2015 predvidena sredstva za
izplaCilo delovne uspeSnosti v visini 63.193,00 EUR (kar je razvidno v Financnem nacrtu 2015
pod tocko Il. Skupaj odhodki/ 1. Odhodki za izvajanje javne sluzbe / A. Place in drugih izdatki
zaposlenih / del 4003 Sredstva za delovno uspesnost), od tega pa je javnim usluzbencem v
obdobju od januarja do maja 2015 izplacal 20.039,34 EUR delovne uspeSnosti iz naslova
povelanega obsega dela.

2.1 Pregled izplacila delovne uspesnosti iz naslova poveéanega obsega dela (D020) po
javnih usluzbencih

Poimenski seznam javnih usluzbenceyv, ki so od januarja do maja 2015 prejeli skupno izplacilo
delovne uspesnosti iz naslova delovne uspesnosti iz naslova poveanega obsega dela

zap. | Ime in priimek PR JU (Z380) Skupni znesek D020
St.

1 57 3.051,31
2 57 2.288,47
3 51 1.825,40
4 57 1.525,65
5 50 1.757,90
6 57 762,83
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7 B 57 1.525,65
8 | | 54 2.72517
9 | | 57 381,41
10 | B 57 3.814,13
11 R 57 1.907,06

InSpektorica je preverila izplacgilo delovne uspesnosti iz naslova povedanega obsega dela od
januarja do maja 2015 pri naslednjih javnih usluzbencih: I
2.1.1  Javni usluzbenec [}

Javni usluzbenec [fie na delovnem mestu E018014 zdravnik specialist V/VI PPD 1 uvrigen v
57. plagni razred.

Tabela st. 2: Pregled izplacila delovne uspesnosti iz naslova povec¢anega obsega dela
javnega usluzbenca lod januarja do maja 2015 (v EUR)

Jan Feb Mar Apr Maj Skupaj

381,41 381,41 381,41 762,83 381,41 2.288,47

InSpektorica je preverila spoStovanje 22.e ¢lena ZSPJS v povezavi s 4. ¢lenom Uredbe o
delovni uspesnosti iz naslova pove€anega obsega pri javhemu usluzbencu lza mesec januar in
maj 2015, kar je razvidno iz spodnje tabele:

mesec dogovor o opravljanju predlog za izplacilo | sklep bruto
poveCanega obsega dela | dela plate za znesek v
plagilo POD EUR
januar 2015 za obdobje 1.1.2015 do zdne 2.2.2015 v §t. 02-B- 381,41
31.1.2015 za opravljanje | viSini 10% iz 35/2015 z
nalog: sredstev projekta dne 3.2.2015
- konzilijarna dejavnost konzilijarna
UKC Maribor dejavnost
maj 2015 za obdobje 1.5.2015 do zdne 2.6.2015 v §t. 02-PI- 381,41
31.5.2015 za opravljanje | viSini 10% iz 159/15 z dne
nalog: sredstev projekta 2.6.2015
- konzilijarna dejavnost konzilijarna
UKC Maribor dejavnost

InSpektorica pri

usluzbencu lza mesec januar in maj 2015 ne ugotavlja nepravilnosti.

izplaCilu delovne uspesnosti iz naslova poveCanega obsega dela javhemu

2.1.2  Javnausluzbenka [

Javna usluzbenka [Jje na delovnem mestu E018014 zdravnik specialist V/VI PPD 1 uvr§&ena v
51. plaéni razred (vrednost 51. placnega razreda je 3.042,34 EUR).

Tabela st. 3: Pregled izplacila delovne uspesnosti iz naslova povec¢anega obsega dela
javne usluzbenke [Jod januarja do maja 2015 (v EUR)

Jan Feb Mar Apr Maj Skupaj

608,47 608,47 304,23 304,23 1.825,40

InSpektorica je preverila spostovanje 22.e ¢lena ZSPJS v povezavi s 4. &lenom Uredbe o
delovni uspesnosti iz naslova pove&anega obsega pri javni usluzbenki lza mesec januar in maj
2015, kar je razvidno iz spodnje tabele:



mesec dogovor o opravljanju predlog za izplacilo | sklep bruto
poveCanega obsega dela | dela plate za znesek
plagilo POD EUR
januar 2015 za obdobje 1.1.2015 do zdne 2.2.2015 v §t. 02-B- 608,47
31.1.2015 za opravljanje | viSini 20% iz 35/2015 z
nalog: sredstev projekta dne 3.2.2015
- konzilijarna dejavnost konzilijarna
UKC Maribor dejavnost
maj 2015 za obdobje 1.5.2015 do zdne 2.6.2015 v §t. 02-PI- 304,23
31.5.2015 za opravljanje | viSini 10% iz 159/15 z dne
nalog: sredstev projekta 2.6.2015
- konzilijarna dejavnost konzilijarna
UKC Maribor dejavnost

InSpektorica pri izplaCilu delovne uspeSnosti iz naslova poveCanega obsega dela javni
usluzbenki I za mesec januar in maj 2015 ne ugotavlja nepravilnosti.

lll Odrejeni ukrepi inSpektorice

InSpektorica ni ugotovila nepravilnosti v zvezi z izplac€ili delovne uspesnosti iz naslova
poveéanega obsega dela v letu 2014 in 2015, zato na podlagi 43.¢ ¢lena ZSPJS v.d.
generalnega direktorja Onkoloskega instituta Ljubljana ne bo odredila nobenih ukrepov.

Pouk o pravnem sredstvu: V.d. generalnega direktorja OnkoloSkega instituta Ljubljana lahko
poda ugovor zoper ta zapisnik v roku osmih dni po vroc€itvi zapisnika. Pisni ugovor se lahko vloZi
neposredno pri InSpektoratu za javni sektor, Trzaska 21, 1000 Ljubljana ali poslje priporo¢eno
po posti, lahko se poda tudi ustno na zapisnik.

Na podlagi 23. ¢lena Zakona o upravnih taksah (Ur. list RS, §t. 106/10 — ZUT-UPB5) za ugovor
zoper ta zapisnik ni potrebno placati upravne takse.

mag. Sasa Bole
inSpektorica visja svetnica

Vroditi:
- l v.d. generalnega direktorja, Onkolo$ki institut Ljubljana, Zaloska 2, 1000 Ljubljana,
osebno po ZUP-u,
- Boris Koprivnikar, minister, Ministrstvo za javno upravo, gp.mju@gov.si, po e-posti,
- Ministrstvo za zdravje, Stefanova 5, 1000 Ljubljana, gp.mz@gov.si, po e-posti.
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