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[bookmark: _Toc65077526]Inšpektorji so izvedli 7 inšpekcijskih nadzorov in sicer na: Osnovni šoli Koper, Centru za socialno delo Celje, Geodetski uprava Republike Slovenije, Osnovni šoli Šmartno na Pohorju, Okrajnem sodišču v Ljubljani, Občini Trebnje in Socialno varstvenem zavodu Hrastovec.

Ugotovitve:
· redna delovna uspešnost za tretje in četrto trimesečje 2020 javnim uslužbencem ni bila izplačana v celotnem znesku, pri plači za april 2021 jim je izplačala delni poračun, brez zamudnih obresti, takšno ravnanje ni bilo skladno z merili in kriteriji, dogovorjenimi s KPJS, kar ni bilo skladno z drugim odstavkom 22.a člena ZSPJS,
· pri določitvi obsega sredstev za izplačilo redne delovne uspešnosti je bil pri javni uslužbenki upoštevan nepravilen plačni razred, zaradi česar je bil nepravilno določen tudi obseg sredstev za izplačilo redne delovne uspešnosti,
· javnim uslužbencem, ki so v posameznih mesecih opravljali delo na več delovnih mestih, je bila redna delovna uspešnost na posameznih delovnih mestih pravilno izračunana, izplačilo na plačilnih listah pa se na posameznih delovnih mestih ni ujemalo s tabelo razdelitve in s podatki v letnem obvestilu o ocenjevanju javnih uslužbencev za določitev dela plače za redno delovno uspešnost, 
· v letnih obvestilih o ocenjevanju javnih uslužbencev za določitev dela plače za redno delovno uspešnost je bila nepravilno določena osnovna plača za mesec december preteklega leta,
· pri enem javnemu uslužbencu redna delovna uspešnost ni bila obračuna pravilno, saj je bila pri obračunu nepravilno upoštevana osnovna plača,
· javnim uslužbencem je bila redna delovna uspešnost za tretje trimesečje 2020 obračunana in izplačana pod vrsto izplačila A010 (namesto D010 Redna delovna uspešnost), kar je bilo v nasprotju z določili  prvega odstavka 40. člena ZSPJS, 
· letna obvestila o ocenjevanju javnih uslužbencev za določitev dela plače za redno delovno uspešnost za leto 2020 niso bila podpisna s strani odgovorne osebe.

Odrejeni ukrepi:
· da ukrepajo v skladu s 3.a členom ZSPJS (izplačilo premalo izplačanih plač iz naslova redne delovne uspešnosti),
· da naj pravilno določijo obseg sredstev za izplačilo redne delovne uspešnosti in javnim uslužbencem pravilno določijo znesek za izplačilo redne delovne uspešnosti ter ukrepajo v skladu z določili 3.a člena ZSPJS,
· da v prihodnje poskrbijo, da se bo izplačilo redne delovne uspešnosti pod šifro D010 na plačilnih listah javnih uslužbencev na posameznih delovnih mestih ujemalo s podatki razdelitve redne delovne uspešnosti in letnih obvestil o ocenjevanju javnih uslužbencev za določitev plače za redno delovno uspešnost,
· da v prihodnje poskrbijo, da bo obrazec letno obvestilo o ocenjevanju javnih uslužbencev za določitev dela plače za redno delovno uspešnost vseboval pravilne podatke o osnovnih plačah za mesec december preteklega leta,
· da naj v  zvezi z nepravilnim izplačilom redne delovne uspešnosti javnemu uslužbencu ukrepajo v skladu z 3.a členom ZSPJS.

Izvedeni popravljalni ukrepi: Popravljalni ukrep so bili izvedeni.
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