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Na podlagi 43.b člena Zakona o sistemu plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 108/09-uradno prečiščeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 40/12–ZUJF, 46/13, 50/14, 82/15, 67/17 in 84/18; v nadaljevanju: ZSPJS), izdaja inšpektorica za sistem javnih uslužbencev mag. Saša Bole v postopku inšpekcijskega nadzora na Okrajnem sodišču v Ljubljani, Miklošičeva 10, 1000 Ljubljana (ki ga zastopa predsednica █), naslednji 

ZAPISNIK
o inšpekcijskem nadzoru


Inšpektorica mag. Saša Bole, inšpektorica višja svetnica (v nadaljevanju: inšpektorica), je na Okrajnem sodišču v Ljubljani opravila inšpekcijski nadzor na podlagi določil ZSPJS. 

Inšpekcijski nadzor je inšpektorica opravila dne 28. 10. 2021 na sedežu Inšpektorata za javni sektor.


[bookmark: _Toc327437672][bookmark: _Toc86234763]I   Razlog inšpekcijskega nadzora

Inšpektorat za javni sektor je v Načrt dela za leto 2021 uvrstil tudi sistemske nadzore redne delovne uspešnosti, med drugim tudi na Okrajnem sodišču v Ljubljani.


[bookmark: _Toc327437673][bookmark: _Toc86234764]II   Ugotovitve inšpektorice

Predstojnica Okrajnega sodišča v Ljubljani je █.

[bookmark: _Hlk86052800]Inšpektorica je v okviru inšpekcijskega nadzora na Okrajnem sodišču v Ljubljani opravila nadzor izplačil redne delovne uspešnosti (RDU) v drugi polovici leta 2020 in prvem trimesečju leta 2021, na ravni Okrajnega sodišča v Ljubljani (splošni del) in pri 10 javnih uslužbencih (posebni del), ki so v navedenem obdobju prejeli najvišjo RDU, in sicer: █, █, █, █, █, █, █, █, █in █.

Inšpektorica je sestavila Osnutek zapisnika o inšpekcijskem nadzoru, št. 0611-23/2021/8 z dne 28. 10. 2021 in ga dne 29. 10. 2021 posredovala predsednici Okrajnega sodišča v Ljubljani v izjasnitev s predlogom, da v roku 8 dni od prejema  osnutka posreduje morebitne pripombe k osnutku zapisnika. Inšpektorat za javni sektor do izdaje tega zapisnika s strani Okrajnega sodišča v Ljubljani ni prejel nobenih pripomb.

1 [bookmark: _Toc86234765]Normativne podlage

Na podlagi 4. člena Zakona o ukrepih na področju plač in drugih stroškov dela v javnem sektorju za leti 2020 in 2021 ter izredni uskladitvi pokojnin (Uradni list RS, št. 75/19, s spremembami in dopolnitvami; ZUPPJS2021) javnim uslužbencem in funkcionarjem do 30. 6. 2020 ni pripadal del plače za RDU.

Na podlagi 22. člena ZSPJS skupen obseg sredstev za plačilo RDU znaša najmanj 2% in ne več kot 5% letnih sredstev za osnovne plače. Skupen obseg sredstev za RDU za plačilo ravnateljev, direktorjev in tajnikov se oblikuje in izkazuje ločeno. Višino dela plače za RDU ravnateljev, direktorjev in tajnikov določi organ, pristojen za njihovo imenovanje, na podlagi meril, ki jih določi pristojni minister. Skupen obseg sredstev za vsako leto se za javne uslužbence določi s kolektivno pogodbo za javni sektor. Za leto 2020 se je za RDU namenilo 2% sredstev za osnovne plače za obdobje 6 mesecev (za obdobje od julija 2020 do decembra 2020). RDU se lahko izplačuje mesečno, trimesečno ali polletno. ZSPJS določa, da se del plače za delovno uspešnost izplačuje najmanj dvakrat letno, razen če ni s kolektivno pogodbo ali z aktom izdanim na podlagi zakona, urejeno drugače (prvi odstavek 22.a člena ZSPJS).

[bookmark: _Hlk74035216]ZSPJS v 22.a členu določa, da lahko redna delovna uspešnost znaša največ 2 osnovni mesečni plači javnega uslužbenca, pri čemer se kot osnova upošteva višina osnovne plače javnega uslužbenca v mesecu decembru preteklega leta. KPJS v 27. členu določa, da je skupen obseg sredstev za plačilo RDU javnih uslužbencev za leto 2008 znašal 2% letnih sredstev za osnovne plače. Skupen obseg sredstev za plačilo RDU se za vsako naslednje leto določi z aneksom h KPJS najkasneje do 1. septembra. V primeru, da skupen obseg sredstev do tega roka ni določen, se v tekočem letu uporablja enak odstotek kot v preteklem letu. Letni obseg sredstev za plačilo RDU javnih uslužbencev pri posameznem uporabniku proračuna, se mora zagotoviti v enakem odstotku, kot je dogovorjeno v skladu s prejšnjim odstavkom tega člena. V ta obseg sredstev se ne všteva obsega sredstev za izplačilo RDU za ravnatelje, direktorje in tajnike, ki se jim osnovna plača določa v skladu z uredbo vlade. Letni obseg sredstev za plačilo RDU uporabnika proračuna mora biti izplačan v celoti, ne glede na poslovni rezultat uporabnika proračuna.

V skladu z 28. členom KPJS se pri posameznem proračunskem uporabniku obseg sredstev za izplačilo RDU določi na podlagi osnovnih plač javnih uslužbencev, določenih v skladu s pogodbami o zaposlitvi. Pri tem se upošteva podatke o osnovnih plačah za posamezne mesece. Na tej podlagi uporabnik proračuna določi obseg sredstev za posamezno obdobje ocenjevanja. Če se delitev sredstev opravi na ravni organizacijske enote, se določi obseg sredstev za izplačilo redne delovne uspešnosti na enak način tudi za posamezno organizacijsko enoto. Osnova za določitev najvišjega možnega letnega zneska za izplačilo RDU javnega uslužbenca na podlagi prvega odstavka 22. a člena ZSPJS, je osnovna plača javnega uslužbenca, ki mu je pripadala v skladu s pogodbo o zaposlitvi za mesec december preteklega leta. Če javni uslužbenec sklene delovno razmerje v javnem sektorju v tekočem letu, se določi sorazmerni del zneska iz prejšnjega odstavka na podlagi osnovne plače, ki bi javnemu uslužbencu pripadala za december preteklega leta. Osnova za obračun RDU posameznega javnega uslužbenca je njegova osnovna plača za čas rednega dela v ocenjevalnem obdobju.

V skladu z 29. členom KPJS se delitev sredstev za plačilo RDU izvede na ravni uporabnika proračuna oziroma organizacijske enote.

Del plače za redno delovno uspešnost pripada javnemu uslužbencu, ki je v obdobju, za katerega se izplačuje, pri opravljanju svojih rednih delovnih nalog dosegel nadpovprečne delovne rezultate. Le-ta se določi na podlagi meril in kriterijev, dogovorjenih v KPJS. Kriteriji so naslednji (31. člen KPJS):
· znanje in strokovnost,
· kakovost in natančnost,
· odnos do dela in delovnih sredstev, 
· obseg in učinkovitost dela in
· inovativnost.

KPJS v 32. členu določa, da je vsak posamezen kriterij za ugotavljanje delovne uspešnosti ovrednoten z 1 točko, ki pomeni doseganje nadpovprečnih delovnih rezultatov pri posameznem kriteriju. Seštevek števila točk, ki jih javni uslužbenec doseže, je podlaga za določitev višine dela plače za redno delovno uspešnost javnega uslužbenca. Glede na to, da KPJS določa 5 kriterijev za določitev dela plače za redno delovno uspešnost lahko javni uslužbenec iz tega naslova doseže skupno največ 5 točk. Pogoj za izplačilo redne delovne uspešnosti so torej nadpovprečni delovni rezultati, kar pomeni, da mora javni uslužbenec iz naslova ocenjevanja kriterijev doseči vsaj 1 točko. Pri določitvi dela plače za RDU posameznega javnega uslužbenca se poleg seštevka števila točk posameznega javnega uslužbenca upošteva tudi obseg sredstev iz prvega odstavka 28. člena KPJS. Navodilo za izračun RDU javnega uslužbenca je v prilogi 2 KPJS.

ZSPJS in KPJS ne določata, kdo ocenjuje delovno uspešnost javnega uslužbenca v ocenjevalnem obdobju. Odločitev, ali bo javne uslužbence ocenjeval predstojnik ali nadrejeni, je v rokah delodajalca.

[bookmark: _Hlk74036716]Skladno s tretjim odstavkom 30. člena KPJS javni uslužbenec pri izplačilu januarske plače, torej v mesecu februarju, prejme obvestilo o tem, v koliko ocenjevanjih je bil v preteklem letu ocenjen in kolikšno število točk je dosegel pri posameznem ocenjevanju.  Letno obvestilo o ocenjevanju javnega uslužbenca, ki je pri opravljanju svojega rednega dela dosegel nadpovprečne delovne rezultate, se shrani tudi v njegovo personalno mapo.

[bookmark: _Hlk74036798]Vsota točk posameznega javnega uslužbenca, za katerega je bilo v postopku ugotavljanja doseganja kriterijev za določitev dela plače za redno delovno uspešnost ugotovljeno, da je dosegel nadpovprečne delovne rezultate, se objavi znotraj uporabnika proračuna oziroma organizacijske enote (33. člen KPJS). Glede na navedeno se objavijo ime in priimek javnega uslužbenca in število doseženih točk v posameznem ocenjevalnem obdobju (od 1 do 5 točk).

V skladu s 34. členom KPJS javni uslužbenec lahko uveljavlja varstvo pravic po postopkih in na način, ki je predpisan z delovno pravno zakonodajo.
2 [bookmark: _Toc86234766]Nadzor RDU – splošni del

Direktorica sodišča █ je v dopisu, št. Su 161/2021 z dne 10. 5. 2021, pojasnila:
· da so se na Okrajnem sodišču v Ljubljani v letu 2020 odločili za trimesečno izplačevanje RDU, v letu 2021 pa so prešli na mesečno izplačevanje RDU,
· da so v letu 2020 na Okrajnem sodišču v Ljubljani sredstva delili na ravni celotnega sodišča in da so tudi to v letu 2021 spremenili, in sicer se od 1. 3. 2021 naprej sredstva RDU delijo po oddelkih oziroma notranjih organizacijskih enotah, 
· da so RDU večinoma ocenjevali vodje oddelkov ali vodje notranjih organizacijskih enot in da so v mesecu aprilu 2021 sprejeli Sklep o določitvi oseb, pristojnih za posamezna opravila v zvezi z ocenjevanjem, ugotavljanjem redne delovne uspešnosti in izvedbo letnih razgovorov z javnimi uslužbenci na Okrajnem sodišču v Ljubljani, št. Su 3/2021 z dne 19. 4. 2021,
· da so bili v mesecu juliju 2020 javni uslužbenci preko svojih vodij, naknadno pa tudi preko objave zapisnika kolegija vodij oddelkov z dne 9. 7. 2020, obveščeni o pričetku izplačevanja RDU in da so bili javni uslužbenci prav tako preko vodij notranjih organizacijskih enot obveščeni o kriterijih določitve dela plač za RDU, o načinu točkovanja ter o obdobju izplačevanja,
· da je bilo pisno pojasnilo tako o kriterijih za določitev RDU kot tudi o načinu točkovanja vseskozi objavljeno tudi na intranetni strani, v mapi »Kadrovska – info«, v podmapi »Redna delovna uspešnost«,
· da so bili javni uslužbenci glede RDU, kriterijev za njeno določitev in o obdobju izplačevanja ponovno obveščeni s posebnim dopisom predsednice, opr. št. Su 3/2021 z dne 19. 4. 2021 in da so bili ob tej priložnosti tudi obveščeni o spremembi razdelitve finančnih sredstev in sicer o prehodu iz deljenja sredstev na ravni celotnega sodišča na delitev finančnih sredstev po posameznih oddelkih oziroma notranjih organizacijskih enot, 
· da so letna obvestila o ocenjevanju javnih uslužbencev za določitev plače za RDU v letu 2020 shranjena v personalnih mapah javnih uslužbencev,
· da so točke RDU objavili petkrat, da so bile le-te objavljene v obliki tabele, v kateri so bili navedeni tisti javni uslužbenci po abecednem seznamu, ki so prejeli vsaj eno točko RDU (imenu in priimku je bila pripisana vsota prejetih točk), 
· da je bila tabela objavljena na spletni strani kadrovske službe in da je bila ob objavi tabele za novo obdobje prejšnja tabela izbrisana,
· da so s 1. 3. 2021 spremeni delitev finančnih sredstev, in sicer iz deljenja sredstev na ravni celotnega sodišča na delitev finančnih sredstev po posameznih oddelkih oziroma notranjih organizacijskih enotah sodišča, zato so spremenili tudi način seznanjenja javnih uslužbencev z doseženimi točkami RDU,
· da se sedaj seznami javnih uslužbencev in doseženih točk pripravijo ločeno za vsak oddelek oziroma notranjo organizacijsko enoto,
· da sezname pripravi kadrovska služba in jih pošlje po posameznih notranjih organizacijskih enotah, kjer tajništva poskrbijo za objavo,
· da nihče izmed javnih uslužbencev ni uveljavljal pravnega varstva glede (ne)odločitve in (ne)izplačila RDU. 

Okrajno sodišče v Ljubljani je posredovalo naslednjo dokumentacijo:
· dovoljeni obseg sredstev za RDU v obdobju od julija 2020 do marca 2021,
· poimenski seznam 10 javnih uslužbencev z najvišje izplačano RDU,
· pogodbe o zaposlitvi za 10 javnih uslužbencev,
· plačilne liste za 10 javnih uslužbencev,
· tabela razdelitve RDU po ocenjevalnih obdobjih, 
· obvestilo o doseženih točkah po posameznih obdobjih, 
· dokazilo o prejemu obvestila o številu točk,
· dokazilo o objavi vseh točk.

2.1 [bookmark: _Toc86234767]Dovoljen obseg sredstev RDU

Dovoljen obseg sredstev za RDU je za posamezna obdobja znašal: 
· tretje trimesečje 2020 – 35.092,05 EUR, 
· četrto trimesečje 2020 – 35.127,60 EUR 
· mesec januar 2021 – 11.772,74 EUR
· mesec februar 2021 – 11.762,48 EUR in 
· mesec marec 2021 – 11.738,11 EUR 
Dovoljen obseg sredstev za izplačilo RDU plačne skupina B je prikazana ločeno in znaša 65,10 EUR na mesec. 

2.2 [bookmark: _Toc68696841][bookmark: _Toc86234768]Določitev ocen

Po kriterijih (znanje in strokovnost, kakovost in natančnost, odnos do dela, obseg in učinek ter inovativnost) je bilo ocenjenih:
· v tretjem trimesečju julij – september 2020 396 javnih uslužbencev,  
· v četrtem trimesečju oktober – december 2020 401 javnih uslužbencev, 
· v mesecu januarju 2021 393 javnih uslužbencev,
· v mesecu februarju 2021 399 javnih uslužbencev,
· v mesecu marcu 2021 pa 398 javnih uslužbencev.

Posamezni javni uslužbenci so dosegli od 0 do 5 točk.

2.3 [bookmark: _Toc68696842][bookmark: _Toc86234769]Seznanitev z ocenami ocen 

Vodja kadrovske službe █ je v dopisu, št. 13. 10. 2021 z dne 13. 10. 2021, pojasnila:
· da so bile točke RDU objavljene v obliki tabele, v kateri so bili po abecednem seznamu navedeni javni uslužbenci, ki so prejeli vsaj 1 točko RDU, 
· da je bila tabela objavljena na spletni strani kadrovske službe, in sicer na dan izplačila plače,
· da so spremenili način seznanjanja javnih uslužbencev z doseženimi točkami RDU, ko so spremenili način delitev finančnih sredstev, in sicer iz deljenja sredstev na ravni celega sodišča na delitev finančnih sredstev po posameznih oddelkih oziroma notranjih organizacijskih enotah sodišča,
· da se seznami javnih uslužbencev in doseženih točk sedaj pripravijo ločeno za vsak oddelek oziroma notranjo organizacijsko enoto, 
· da sezname pripravi kadrovska služba in jih dan pred izplačilom plače pošlje po posameznih notranje organizacijskim enotam, kjer tajništva poskrbijo za objavo.

█ je posredovala Letna obvestila o ocenjevanju javnih uslužbencev za določitev dela plače za redno delovno uspešnost za leto 2020 (za vseh 10 javnih uslužbencev), ki so bila dne 12. 2. 2021 posredovana javnim uslužbencem po e-pošti.

3 [bookmark: _Toc86234770]Nadzor RDU – posebni del

3.1 [bookmark: _Toc86234771]Javna uslužbenka █

Javna uslužbenka opravlja delo na delovnem mestu C028002 pravosodni svetnik (PDI) II in je uvrščena v 44. plačni razred (Aneks št. 5 k pogodbi o zaposlitvi, št. 43/2011-5 z dne 31. 1. 2019). 

Iz prejete dokumentacije je razvidna določitev RDU javne uslužbenke:

· za tretje trimesečje 2020:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	44

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	228,98 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	2.378,28 evrov bruto

	
· za četrto trimesečje 2020:
	
	

	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	44

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	4 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	4

	izplačilo RDU
	310,74 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	2.149,30 evrov bruto

	
	
	


· za mesec januar 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	44

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	3 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	3

	izplačilo RDU
	90,10 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.756,56 evrov bruto

	
	
	


· za mesec februar 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	44

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	3 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	3

	izplačilo RDU
	105,26 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.666,46 evrov bruto



· za mesec marec 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	44

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	4 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	4

	izplačilo RDU
	116,04 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.561,12 evrov bruto




Iz plačilnih list javne uslužbenke je razvidno, da je javna uslužbenka za tretje in četrto trimesečje 2020 ter za mesece januar, februar in marec 2021 prejela naslednja izplačila RDU:

julij – september 2020
obračun RDU pri plači za mesec oktober 2020 (izplačilo 5.11.2020)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	7/2020
	97,10
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	8/2020
	55,84
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	9/2020
	76,04
	

	
	
	skupaj
	228,98
	



oktober – december 2020
obračun RDU pri plači za mesec januar 2021 (izplačilo 5.2.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	10/2020
	103,62
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	11/2020
	104,46
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	12/2020
	102,66
	

	
	
	skupaj
	310,74
	



januar 2021
obračun RDU pri plači za mesec februar 2021 (izplačilo 5.3.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	1/2021
	90,10
	



februar 2021
obračun RDU pri plači za mesec marec 2021 (izplačilo 1.4.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	2/2021
	105,26
	



marec 2021
obračun RDU pri plači za mesec april 2021 (izplačilo 5.5.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	3/2021
	116,04
	



Javna uslužbenka je dne 12. 2. 2021 prejela letno obvestilo o ocenjevanju javne uslužbenke za določitev dela plače za RDU za leto 2020.

[bookmark: _Hlk84923743]Točke RDU javne uslužbenke za tretje in četrto trimesečje 2020, januar in februar 2021 so bile objavljene na spletni strani kadrovske službe in za mesec marec 2021 znotraj organizacijske enote – Izvršilni oddelek.

[bookmark: _Toc86234772]3.1.1 Ugotovitve inšpektorice

Inšpektorica ugotavlja, da je bila javni uslužbenki RDU v obdobju, ki je predmet inšpekcijskega nadzora, obračunana in izplačana pravilno. 


3.2 [bookmark: _Toc86234773]Javna uslužbenka █

Javna uslužbenka opravlja delo na delovnem mestu C028002 pravosodni svetnik (PDI) II in je uvrščena v 44. plačni razred (Aneks št. 4 k pogodbi o zaposlitvi, št. 38/2013 z dne 28. 3. 2019). 

Iz prejete dokumentacije je razvidna določitev RDU javne uslužbenke:

· za tretje trimesečje 2020:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	44

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	240,83 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	2.378,28 evrov bruto

	
· za četrto trimesečje 2020:
	
	

	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	44

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	345,62 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	2.137,45 evrov bruto

	
	
	


· za mesec januar 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	44

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	158,08 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.756,56 evrov bruto

	
	
	


· za mesec februar 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	44

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	117,72 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.598,48 evrov bruto



· za mesec marec 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	44

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	3 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	3

	izplačilo RDU
	132,81 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.480,76 evrov bruto




Iz plačilnih list javne uslužbenke je razvidno, da je javna uslužbenka za tretje in četrto trimesečje 2020 ter za mesece januar, februar in marec 2021 prejela naslednja izplačila RDU:

julij – september 2020
obračun RDU pri plači za mesec oktober 2020 (izplačilo 5.11.2020)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	7/2020
	54,88
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	8/2020
	106,10
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	9/2020
	79,85
	

	
	
	skupaj
	240,83
	



oktober – december 2020
obračun RDU pri plači za mesec januar 2021 (izplačilo 5.2.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	10/2020
	105,97
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	11/2020
	130,57
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	12/2020
	109,08
	

	
	
	skupaj
	345,62
	



januar 2021
obračun RDU pri plači za mesec februar 2021 (izplačilo 5.3.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	1/2021
	158,08
	



februar 2021
obračun RDU pri plači za mesec marec 2021 (izplačilo 1.4.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	2/2021
	117,72
	



marec 2021
obračun RDU pri plači za mesec april 2021 (izplačilo 5.5.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	3/2021
	132,81
	



Javna uslužbenka je dne 12. 2. 2021 prejela letno obvestilo o ocenjevanju javne uslužbenke za določitev dela plače za RDU za leto 2020.

Točke RDU javne uslužbenke za tretje in četrto trimesečje 2020, januar in februar 2021 so bile objavljene na spletni strani kadrovske službe in za mesec marec 2021 znotraj organizacijske enote – Urad predsednice in skupne službe.

[bookmark: _Toc86234774]3.2.1 Ugotovitve inšpektorice

Inšpektorica ugotavlja, da je bila javni uslužbenki RDU v obdobju, ki je predmet inšpekcijskega nadzora, obračunana in izplačana pravilno. 


3.3 [bookmark: _Toc86234775]Javna uslužbenka █

Javna uslužbenka opravlja delo na delovnem mestu C027011 višji svetovalec v pravosodju I in je uvrščena v 45. plačni razred (Aneks št. 18 k pogodbi o zaposlitvi, št. 78/99 z dne 22. 10. 2019). 

Iz prejete dokumentacije je razvidna določitev RDU javne uslužbenke:

· za tretje trimesečje 2020:
	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	45

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	234,18 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	2.473,41 evrov bruto

	
· za četrto trimesečje 2020:
	
	

	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	45

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	404,51 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	2.239,23 evrov bruto

	
	
	


· za mesec januar 2021:
	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	45

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	164,40 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.946,82 evrov bruto

	
	
	


· za mesec februar 2021:
	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	45

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	136,84 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.782,42 evrov bruto


· za mesec marec 2021:
	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	45

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	4 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	4

	izplačilo RDU
	98,30 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.645,58 evrov bruto



Iz plačilnih list javne uslužbenke je razvidno, da je javna uslužbenka za tretje in četrto trimesečje 2020 ter za mesece januar, februar in marec 2021 prejela naslednja izplačila RDU:

julij – september 2020
obračun RDU pri plači za mesec oktober 2020 (izplačilo 5.11.2020)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	7/2020
	100,98
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	8/2020
	58,07
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	9/2020
	75,13
	

	
	
	skupaj
	234,18
	



oktober – december 2020
obračun RDU pri plači za mesec januar 2021 (izplačilo 5.2.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	10/2020
	128,58
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	11/2020
	135,80
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	12/2020
	140,13
	

	
	
	skupaj
	404,51
	



januar 2021
obračun RDU pri plači za mesec februar 2021 (izplačilo 5.3.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	1/2021
	164,40
	



februar 2021
obračun RDU pri plači za mesec marec 2021 (izplačilo 1.4.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	2/2021
	136,84
	



marec 2021
obračun RDU pri plači za mesec april 2021 (izplačilo 5.5.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	3/2021
	98,30
	



Javna uslužbenka je dne 12. 2. 2021 prejela letno obvestilo o ocenjevanju javne uslužbenke za določitev dela plače za RDU za leto 2020.

Točke RDU javne uslužbenke so bile za tretje in četrto trimesečje 2020, januar in februar 2021 objavljene na spletni strani kadrovske službe in za mesec marec 2021 znotraj organizacijske enote – Zemljiška knjiga.

[bookmark: _Toc86234776]3.3.1 Ugotovitve inšpektorice

Inšpektorica ugotavlja, da je bila javni uslužbenki RDU v obdobju, ki je predmet inšpekcijskega nadzora, obračunana in izplačana pravilno. 


3.4 [bookmark: _Toc86234777]Javna uslužbenka █

Javna uslužbenka opravlja delo na delovnem mestu C027011 višji svetovalec v pravosodju I in je od 1. 12. 2020 uvrščena v 45. plačni razred (Aneks št. 16 k pogodbi o zaposlitvi, št. 75/2006 z dne 15. 5. 2020, pred tem je bila uvrščena v 44. plačni razred).

Iz prejete dokumentacije je razvidna določitev RDU javne uslužbenke:

· za tretje trimesečje 2020:
	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	44

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	236,77 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	2.378,28 evrov bruto

	
· za četrto trimesečje 2020:
	
	

	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	44,45 (december)

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	347,29 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	2.141,51 evrov bruto

	
	
	


· za mesec januar 2021:
	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	45

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	4 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	4

	izplačilo RDU
	98,66 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.946,82 evrov bruto

	
	
	


· za mesec februar 2021:
	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	45

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	4 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	4

	izplačilo RDU
	103,71 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.848,16 evrov bruto



· za mesec marec 2021:
	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	45

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	3 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	3

	izplačilo RDU
	77,08 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.744,45 evrov bruto



Iz plačilnih list javne uslužbenke je razvidno, da je javna uslužbenka za tretje in četrto trimesečje 2020 ter za mesece januar, februar in marec 2021 prejela naslednja izplačila RDU:

julij – september 2020
obračun RDU pri plači za mesec oktober 2020 (izplačilo 5.11.2020)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	7/2020
	54,88
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	8/2020
	117,26
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	9/2020
	64,63
	

	
	
	skupaj
	236,77
	



oktober – december 2020
obračun RDU pri plači za mesec januar 2021 (izplačilo 5.2.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	10/2020
	129,52
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	11/2020
	124,35
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	12/2020
	93,42
	

	
	
	skupaj
	347,29
	







januar 2021
obračun RDU pri plači za mesec februar 2021 (izplačilo 5.3.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	1/2021
	98,66
	



februar 2021
obračun RDU pri plači za mesec marec 2021 (izplačilo 1.4.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	2/2021
	103,71
	



marec 2021
obračun RDU pri plači za mesec april 2021 (izplačilo 5.5.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	3/2021
	77,08
	



Javna uslužbenka je dne 12. 2. 2021 prejela letno obvestilo o ocenjevanju javne uslužbenke za določitev dela plače za RDU za leto 2020.

Točke RDU javne uslužbenke za tretje in četrto trimesečje 2020, januar in februar 2021 so bile objavljene na spletni strani kadrovske službe in za mesec marec 2021 znotraj organizacijske enote – Zemljiška knjiga.

[bookmark: _Toc86234778]3.4.1 Ugotovitve inšpektorice

Inšpektorica ugotavlja, da je bila javni uslužbenki RDU v obdobju, ki je predmet inšpekcijskega nadzora, obračunana in izplačana pravilno. 


3.5 [bookmark: _Toc86234779]Javna uslužbenka █

Javna uslužbenka opravlja delo na delovnem mestu C028003 višji pravosodni svetovalec (PDI) II in je uvrščena v 40. plačni razred (Aneks št. 4 k pogodbi o zaposlitvi, št. 48/2013-7 z dne 22. 10. 2019). 

Iz prejete dokumentacije je razvidna določitev RDU javne uslužbenke:

· za tretje trimesečje 2020:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	40

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	204,45 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	2.032,98 evrov bruto

	
· za četrto trimesečje 2020:
	
	

	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	40

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	337,97 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	1.828,53 evrov bruto

	
	
	


· za mesec januar 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	40

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	128,36 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.065,96 evrov bruto

	
	
	


· za mesec februar 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	40

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	4 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	4

	izplačilo RDU
	89,98 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	3.937,60 evrov bruto



· za mesec marec 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	40

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	80,16 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	3.847,62 evrov bruto



Iz plačilnih list javne uslužbenke je razvidno, da je javna uslužbenka za tretje in četrto trimesečje 2020 ter za mesece januar, februar in marec 2021 prejela naslednja izplačila RDU:

julij – september 2020
obračun RDU pri plači za mesec oktober 2020 (izplačilo 5.11.2020)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	7/2020
	61,35
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	8/2020
	71,60
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	9/2020
	71,50
	

	
	
	skupaj
	204,45
	



oktober – december 2020
obračun RDU pri plači za mesec januar 2021 (izplačilo 5.2.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	10/2020
	105,68
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	11/2020
	111,62
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	12/2020
	120,67
	

	
	
	skupaj
	337,97
	



januar 2021
obračun RDU pri plači za mesec februar 2021 (izplačilo 5.3.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	1/2021
	128,36
	



februar 2021
obračun RDU pri plači za mesec marec 2021 (izplačilo 1.4.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	2/2021
	89,98
	



marec 2021
obračun RDU pri plači za mesec april 2021 (izplačilo 5.5.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	3/2021
	80,16
	



Javna uslužbenka je dne 12. 2. 2021 prejela letno obvestilo o ocenjevanju javne uslužbenke za določitev dela plače za RDU za leto 2020.

Točke RDU javne uslužbenke za tretje in četrto trimesečje 2020, januar in februar 2021 so bile objavljene na spletni strani kadrovske službe in za mesec marec 2021 znotraj organizacijske enote – Nepravdni in zapuščinski oddelek.

[bookmark: _Toc86234780]3.5.1 Ugotovitve inšpektorice

Inšpektorica ugotavlja, da je bila javni uslužbenki RDU v obdobju, ki je predmet inšpekcijskega nadzora, obračunana in izplačana pravilno. 


3.6 [bookmark: _Toc86234781]Javna uslužbenka █

Javna uslužbenka opravlja delo na delovnem mestu C028002 pravosodni svetnik (PDI) II in je uvrščena v 52. plačni razred (Aneks št. 10 k pogodbi o zaposlitvi, št. 29/96 z dne 14. 1. 2019). 

Iz prejete dokumentacije je razvidna določitev RDU javne uslužbenke:

· za tretje trimesečje 2020:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	52

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	4 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	4

	izplačilo RDU
	216,08 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	3.254,84 evrov bruto

	
· za četrto trimesečje 2020:
	
	

	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	52

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	4 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	4

	izplačilo RDU
	412,37 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	3.038,76 evrov bruto

	
	
	


· za mesec januar 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	52

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	4 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	4

	izplačilo RDU
	173,07 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	6.509,68 evrov bruto

	
	
	


· za mesec februar 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	52

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	180,07 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	6.336,61 evrov bruto



· za mesec marec 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	52

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	145,94 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	6.156,54 evrov bruto



Iz plačilnih list javne uslužbenke je razvidno, da je javna uslužbenka za tretje in četrto trimesečje 2020 ter za mesece januar, februar in marec 2021 prejela naslednja izplačila RDU:

julij – september 2020
obračun RDU pri plači za mesec oktober 2020 (izplačilo 5.11.2020)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	7/2020
	87,82
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	8/2020
	36,68
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	9/2020
	91,58
	

	
	
	skupaj
	216,08
	


oktober – december 2020
obračun RDU pri plači za mesec januar 2021 (izplačilo 5.2.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	10/2020
	128,91
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	11/2020
	142,96
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	12/2020
	140,50
	

	
	
	skupaj
	412,37
	



januar 2021
obračun RDU pri plači za mesec februar 2021 (izplačilo 5.3.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	1/2021
	173,07
	



februar 2021
obračun RDU pri plači za mesec marec 2021 (izplačilo 1.4.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	2/2021
	180,07
	



marec 2021
obračun RDU pri plači za mesec april 2021 (izplačilo 5.5.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	3/2021
	145,94
	



Javna uslužbenka je dne 12. 2. 2021 prejela letno obvestilo o ocenjevanju javne uslužbenke za določitev dela plače za RDU za leto 2020.

Točke RDU javne uslužbenke za tretje in četrto trimesečje 2020, januar in februar 2021 so bile objavljene spletni strani kadrovske službe in za mesec marec 2021 znotraj organizacijske enote – Kazenski oddelek.

[bookmark: _Toc86234782]3.6.1 Ugotovitve inšpektorice

Inšpektorica ugotavlja, da je bila javni uslužbenki RDU v obdobju, ki je predmet inšpekcijskega nadzora, obračunana in izplačana pravilno. 


3.7 [bookmark: _Toc86234783]Javna uslužbenka █

Javna uslužbenka opravlja delo na delovnem mestu C027011 višji svetovalec v pravosodju I in je uvrščena v 44. plačni razred (Aneks št. 19 k pogodbi o zaposlitvi, št. 59/2003 z dne 22. 10. 2019).

Iz prejete dokumentacije je razvidna določitev RDU javne uslužbenke:

· za tretje trimesečje 2020:
	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	44

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	217,26 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	2.378,28 evrov bruto

	
· za četrto trimesečje 2020:
	
	

	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	44

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	358,99 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	2.161,02 evrov bruto

	

	
	


· za mesec januar 2021:
	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	44

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	4 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	4

	izplačilo RDU
	126,46 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.756,56 evrov bruto

	
	
	


· za mesec februar 2021:
	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	44

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	3 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	3

	izplačilo RDU
	54,01 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.630,10 evrov bruto



· za mesec marec 2021:
	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	44

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	145,05 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.576,09 evrov bruto



Iz plačilnih list javne uslužbenke je razvidno, da je javna uslužbenka za tretje in četrto trimesečje 2020 ter za mesece januar, februar in marec 2021 prejela naslednja izplačila RDU:

julij – september 2020
obračun RDU pri plači za mesec oktober 2020 (izplačilo 5.11.2020)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	7/2020
	75,99
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	8/2020
	61,42
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	9/2020
	79,85
	

	
	
	skupaj
	217,26
	



oktober – december 2020
obračun RDU pri plači za mesec januar 2021 (izplačilo 5.2.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	10/2020
	100,08
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	11/2020
	130,58
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	12/2020
	128,33
	

	
	
	skupaj
	358,99
	



januar 2021
obračun RDU pri plači za mesec februar 2021 (izplačilo 5.3.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	1/2021
	126,46
	



februar 2021
obračun RDU pri plači za mesec marec 2021 (izplačilo 1.4.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	2/2021
	54,01
	



marec 2021
obračun RDU pri plači za mesec april 2021 (izplačilo 5.5.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	3/2021
	145,05
	



Javna uslužbenka je dne 12. 2. 2021 prejela letno obvestilo o ocenjevanju javne uslužbenke za določitev dela plače za RDU za leto 2020.

Točke RDU javne uslužbenke za tretje in četrto trimesečje 2020, januar in februar 2021 so bile objavljene spletni strani kadrovske službe in za mesec marec 2021 znotraj organizacijske enote – Izvršilni oddelek.

[bookmark: _Toc86234784]3.7.1 Ugotovitve inšpektorice

Inšpektorica ugotavlja, da je bila javni uslužbenki RDU v obdobju, ki je predmet inšpekcijskega nadzora, obračunana in izplačana pravilno. 


3.8 [bookmark: _Toc86234785]Javna uslužbenka █

Javna uslužbenka opravlja delo na delovnem mestu C028002 pravosodni svetnik (PDI) II in je uvrščena v 45. plačni razred (Aneks št. 12 k pogodbi o zaposlitvi, št. 77/2009 z dne 31. 1. 2019). 

Iz prejete dokumentacije je razvidna določitev RDU javne uslužbenke:

· za tretje trimesečje 2020:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	45

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	204,90 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	2.473,41 evrov bruto

	
· za četrto trimesečje 2020:
	
	

	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	45

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	366,66 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	2.268,51 evrov bruto

	
	
	


· za mesec januar 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	45

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	4 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	4

	izplačilo RDU
	131,52 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.946,82 evrov bruto

	
	
	


· za mesec februar 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	45

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	4 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	4

	izplačilo RDU
	97,95 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.815,30 evrov bruto



· za mesec marec 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	45

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	82,19 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.717,35 evrov bruto



Iz plačilnih list javne uslužbenke je razvidno, da je javna uslužbenka za tretje in četrto trimesečje 2020 ter za mesece januar, februar in marec 2021 prejela naslednja izplačila RDU:

julij – september 2020
obračun RDU pri plači za mesec oktober 2020 (izplačilo 5.11.2020)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	7/2020
	100,98
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	8/2020
	40,65
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	9/2020
	63,27
	

	
	
	skupaj
	204,90
	



oktober – december 2020
obračun RDU pri plači za mesec januar 2021 (izplačilo 5.2.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	10/2020
	104,08
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	11/2020
	135,80
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	12/2020
	126,78
	

	
	
	skupaj
	366,66
	



januar 2021
obračun RDU pri plači za mesec februar 2021 (izplačilo 5.3.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	1/2021
	131,52
	



februar 2021
obračun RDU pri plači za mesec marec 2021 (izplačilo 1.4.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	2/2021
	97,95
	



marec 2021
obračun RDU pri plači za mesec april 2021 (izplačilo 5.5.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	3/2021
	82,19
	



Javna uslužbenka je dne 12. 2. 2021 prejela letno obvestilo o ocenjevanju javne uslužbenke za določitev dela plače za RDU za leto 2020.

Točke RDU javne uslužbenke za tretje in četrto trimesečje 2020, januar in februar 2021 so bile objavljene na spletni strani kadrovske službe in za mesec marec 2021 znotraj organizacijske enote – Oddelek za etažno lastnino.

[bookmark: _Toc86234786]3.8.1 Ugotovitve inšpektorice

Inšpektorica ugotavlja, da je bila javni uslužbenki RDU v obdobju, ki je predmet inšpekcijskega nadzora, obračunana in izplačana pravilno. 


3.9 [bookmark: _Toc86234787]Javni uslužbenec █

Javni uslužbenec opravlja delo na delovnem mestu C027011 višji svetovalec v pravosodju I in je uvrščen v 45. plačni razred (Aneks št. 20 k pogodbi o zaposlitvi, št. 46/2004 z dne 17. 2. 2021). Iz Obvestila o premalo izplačani plači, št. 46/2004 z dne 17. 2. 2021, je razvidno, da je bila javnemu uslužbencu v obdobju od  decembra 2019 do januarja 2021 napačno obračunana v višini 44. plačnega razreda, javni uslužbenec bi moral s 1. 4. 2019 napredovati za 1 plačni razred in biti od 1. 12. 2019 uvrščen v 45. plačni razred. 
 
Iz prejete dokumentacije je razvidna določitev RDU javnega uslužbenca:

· za tretje trimesečje 2020:
	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	45 (nepravilno upoštevan 44)

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	215,36 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	2.473,41 evrov bruto

	
· za četrto trimesečje 2020:
	
	

	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	45 (nepravilno upoštevan 44)

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	375,99 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	2.258,05 evrov bruto

	
	
	


· za mesec januar 2021:
	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	45 (nepravilno upoštevan 44)

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	156,17 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.946,82 evrov bruto

	
	
	


· za mesec februar 2021:
	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	45 (nepravilno upoštevan 44)

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	129,64 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.790,65 evrov bruto



· za mesec marec 2021:
	tarifni razred
	VII/2

	plačni razred
	45

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	3 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	224,43 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	4.661,01 evrov bruto



Iz plačilnih list javnega uslužbenca je razvidno, da je javni uslužbenec za tretje in četrto trimesečje 2020 ter za mesece januar, februar in marec 2021 prejel naslednja izplačila RDU:

julij – september 2020
obračun RDU pri plači za mesec oktober 2020 (izplačilo 5.11.2020)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	7/2020
	92,87
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	8/2020
	50,25
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	9/2020
	72,24
	

	
	
	skupaj
	215,36
	



oktober – december 2020
obračun RDU pri plači za mesec januar 2021 (izplačilo 5.2.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	10/2020
	129,52
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	11/2020
	118,14
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	12/2020
	128,33
	

	
	
	skupaj
	375,99
	



januar 2021
obračun RDU pri plači za mesec februar 2021 (izplačilo 5.3.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	1/2021
	156,17
	



februar 2021
obračun RDU pri plači za mesec marec 2021 (izplačilo 1.4.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	2/2021
	129,64
	




marec 2021
obračun RDU pri plači za mesec april 2021 (izplačilo 5.5.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	3/2021
	224,43
	



Javni uslužbenec je dne 12. 2. 2021 prejel letno obvestilo o ocenjevanju javnega uslužbenca za določitev dela plače za RDU za leto 2020.

Točke RDU javnega uslužbenca za tretje in četrto trimesečje 2020, januar in februar 2021 so bile objavljene na spletni strani kadrovske službe in za mesec marec 2021 znotraj organizacijske enote – Centralni oddelek za verodostojno listino.

[bookmark: _Toc86234788]3.9.1 Ugotovitve inšpektorice

Inšpektorica ugotavlja, da javnemu uslužbencu RDU v obdobju od julija 2020 do januarja 2021 ni bila obračunana pravilno, saj je bila pri obračunu nepravilno upoštevana osnovna plača (v višini 44. plačnega razreda namesto 45. plačnega razreda). 

Vodja kadrovske službe █ je Inšpektoratu za javni sektor pojasnila, da javnemu uslužbencu █, ki je imel v obdobju od decembra 2019 do januarja 2021 nepravilno izplačano plačo, RDU niso poračunali glede na informacijo, ki so jo prejeli iz finančno računovodske službe Vrhovnega sodišča RS (ter priložila e-pošto z dne 16. 2. 2021). Iz priložene e-pošte »Informacija – popravek ocen RDU, z dne 16. 2. 2021«, je razvidno, da so s strani Ministrstva za finance prejeli odgovor, da trenutno ni možno popravljati ocen za nazaj in da je predlog oziroma zahteva sodišča, da se aplikacija MFERAC nadgradi tako, da bo to možno, med odprtimi zadevami Ministrstva za finance. 

Skladno z mnenjem Direktorata za javni sektor (dopis, št. 1002-901/2021/3 z dne 8. 6. 2021) se izplačilo razlike v RDU javnemu uslužbencu, ki mu le-ta po pomoti ni bila izplačana (oziroma mu je bila premalo izplačana), zagotovi iz drugega vira. Skladno z določbo 5. odstavka 27. člena KPJS mora biti letni obseg sredstev za plačilo RDU uporabnika proračuna izplačan v celoti, ne glede na poslovni rezultat uporabnika proračuna, iz česar izhaja, da se naknaden vnos ocen pri posameznih javnih uslužbencih ali sprememba vsote števila točk odrazi tudi pri višini RDU vseh ostalih javnih uslužbencev, ki so v istem ocenjevalnem obdobju dosegli nadpovprečne rezultate in jim je bila RDU izplačana. Delodajalec mora javnemu uslužbencu zagotoviti pravilno izplačilo RDU, pri čemer od ostalih javnih uslužbencev vračila že izplačane RDU ne more zahtevati.  

[bookmark: _Toc86234789]3.9.2 Odrejeni ukrepi inšpektorice

Inšpektorica na podlagi prvega odstavka 43.č člena ZSPJS predsednici Okrajnega sodišča v Ljubljani odreja:

· da naj v zvezi z nepravilnim izplačilom redne delovne uspešnosti javnemu uslužbencu █ v obdobju od julija 2020 do januarja 2021 ukrepa v skladu z 3.a členom ZSPJS.


3.10 [bookmark: _Toc86234790]Javna uslužbenka █

Javna uslužbenka opravlja delo na delovnem mestu C028002 pravosodni svetnik (PDI) I in je uvrščena v 50. plačni razred (Aneks št. 13 k pogodbi o zaposlitvi, št. 57/2004 z dne 28. 3. 2019). 

Iz prejete dokumentacije je razvidna določitev RDU javne uslužbenke:

· za tretje trimesečje 2020:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	50

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	261,79 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	3.009,28 evrov bruto

	
· za četrto trimesečje 2020:
	
	

	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	50

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	5 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	5

	izplačilo RDU
	455,01 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	2.747,49 evrov bruto

	
	
	


· za mesec januar 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	50

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	2 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	2

	izplačilo RDU
	80,01 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	6.018,56 evrov bruto

	
	
	


· za mesec februar 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	50

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	4 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	4

	izplačilo RDU
	112,16 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	5.938,55 evrov bruto



· za mesec marec 2021:
	tarifni razred
	VIII

	plačni razred
	50

	kriteriji ocenjevanja (5 kriterijev)
	4 x 1

	vsota ocen po kriterijih
	4

	izplačilo RDU
	134,06 evrov bruto

	najvišje možno izplačilo RDU
	5.826,39 evrov bruto



Iz plačilnih list javne uslužbenke je razvidno, da je javna uslužbenka za tretje in četrto trimesečje 2020 ter za mesece januar, februar in marec 2021 prejela naslednja izplačila RDU:

julij – september 2020
obračun RDU pri plači za mesec oktober 2020 (izplačilo 5.11.2020)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	7/2020
	114,17
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	8/2020
	70,65
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	9/2020
	76,97
	

	
	
	skupaj
	261,79
	



oktober – december 2020
obračun RDU pri plači za mesec januar 2021 (izplačilo 5.2.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	10/2020
	141,53
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	11/2020
	157,35
	

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	12/2020
	146,13
	

	
	
	skupaj
	445,01
	



januar 2021
obračun RDU pri plači za mesec februar 2021 (izplačilo 5.3.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	1/2021
	80,01
	




februar 2021
obračun RDU pri plači za mesec marec 2021 (izplačilo 1.4.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	2/2021
	112,16
	



marec 2021
obračun RDU pri plači za mesec april 2021 (izplačilo 5.5.2021)
	Vrsta/šifra
	Naziv vrste plačila
	mesec/leto
	bruto
	neto

	D010
	Redna del.uspeš.za direk.in jav. uslužbence
	3/2021
	134,06
	



Javna uslužbenka je dne 12. 2. 2021 prejela letno obvestilo o ocenjevanju javne uslužbenke za določitev dela plače za RDU za leto 2020.
Točke RDU javne uslužbenke za tretje in četrto trimesečje 2020, januar in februar 2021 so bile objavljene na spletni strani kadrovske službe in za mesec marec 2021 znotraj organizacijske enote – Izvršilni oddelek.

[bookmark: _Toc86234791]3.10.1 Ugotovitve inšpektorice

Inšpektorica ugotavlja, da je bila javni uslužbenki RDU v obdobju, ki je predmet inšpekcijskega nadzora, obračunana in izplačana pravilno. 


[bookmark: _Toc411320260][bookmark: _Toc10457649][bookmark: _Toc86234792]III  Odrejeni ukrepi inšpektorice

Inšpektorica na podlagi prvega odstavka 43.č člena ZSPJS predsednici Okrajnega sodišča v Ljubljani 


O D R E J A


1 Predsednica je dolžna izvesti ukrep, ki je odrejen v II. poglavju.
2 Predsednica je o izvedenem ukrepu dolžna poročati v 45. dneh od prejema tega zapisnika (Inšpektoratu za javni sektor pa v tem roku predložiti vsa listinska dokazila o odpravljenih nepravilnostih).


Pouk o pravnem sredstvu: Predsednica Okrajnega sodišča lahko poda ugovor zoper ta zapisnik v roku osmih dni po vročitvi zapisnika. Pisni ugovor se lahko vloži neposredno pri Inšpektoratu za javni sektor, Tržaška 21, 1000 Ljubljana ali pošlje priporočeno po pošti, lahko se poda tudi ustno na zapisnik.

Na podlagi 23. člena Zakona o upravnih taksah (Ur. list RS, št. 106/10 – ZUT-UPB5) za ugovor zoper ta zapisnik ni potrebno plačati upravne takse. 



	
	mag. Saša Bole
inšpektorica višja svetnica





Vročiti:
· █, predsednica Okrajnega sodišča v Ljubljani, Miklošičeva 10, 1000 Ljubljana, osebno po ZUP,
· Ministrstvo za javno upravo, minister, gp.mju@gov.si,  po e-pošti.
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