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DIREKCIJA REPUBLIKE SLOVENIJE ZA VODE

Mariborska cesta 88, 3000 Celje

Na podlagi 25. ¢lena, enajste alineje 54. ¢lena in 55. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni
list RS, §t. 21/13, s spremembami in dopolnitvami), tretje toCke prvega odstavka 68. ¢lena in
tretiega odstavka 70. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, st. 63/07 — UPB, s
spremembami in dopolnitvami), Direkcija Republike Slovenije za vode objavlja prosto uradnisSko
delovno mesto delovno mesto, za dolo¢en €as do 31.12.2026 za delo na projektu »Nacrt za
okrevanje in odpornost«, s 3 mesecnim poskusnim delom:

PODSEKRETAR, (Sifra DM 6009), (m/z)
v Sektorju za vode,
v Uradu za investicije,

Lokacija opravljanja dela: Murska Sobota

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska univerzitetna izobrazba
(prejsnja) - (Vrsta izob. KLASIUS: 17002) ali specialisticno izobrazevanje po visokosolski
strokovni izobrazbi (prejSnje)/specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
(Vrsta izob. KLASIUS: 17001) oziroma magistrsko izobrazevanje po visokoSolski strokovni
izobrazbi (prejSnje)/magisterij po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja) (Vrsta izob.
KLASIUS: 17099), magistrsko izobrazevanje (druga bolonjska stopnja)/magistrska
izobrazba (druga bolonjska stopnja) (Vrsta izob. KLASIUS: 17003),

- 6 let delovnih izku8enj oziroma izpolnjevanje pogojev za naziv podsekretar,

- drzavljanstvo Republike Slovenije,

- znanje uradnega jezika,

- ne smejo biti pravhomocno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest
mesecev,

- zoper njih ne sme biti vlozena pravnomoé&na obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolZznosti.

Kot delovne izkuSnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in €as pripravniStva v isti stopniji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravnidtvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne
izkudnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluZzbenec pridobil z opravljanjem del na
delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravnistva v eno
stopnjo niZji izobrazbi. Kot delovne izkuSnje se upoSteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti,
kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkuSnje se dokazujejo z verodostojnimi
listinami, iz katerih sta razvidna €as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Zahtevane delovne izkudnje se za naziv podsekretar, skrajSajo za eno tretjino, v primeru, da ima
kandidat magisterij znanosti, doktorat oziroma zaklju¢en specialisti¢ni Studij.

Delovne naloge izbranega kandidata na delovhem mestu bodo:
- neposredna pomo¢ pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podrocja direkcije
oziroma notranje organizacijske enote,
- vodenje projektnih skupin,
- samostojno oblikovanje sistemskih resitev in drugih najzahtevnejSih gradiv,
- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejSih projektnih skupinah,



- opravljanje drugih najzahtevnejSih nalog,
- spremljanje in porocanje o izvajanju ukrepov ter doseganju mejnikov in ciljev skladno z
mehanizmom nacrta za okrevanje in odpornost.

Izbrani kandidat bo zadolZzen za vodenje projektov, od priprave razpisov do izvedbe.

Prijava mora biti OBVEZNO posredovana na predpisanem obrazcu Direkcije RS za vode

oz. Vlogo za zaposlitev s pisno izjavo, iz katere mora biti razvidno:

1. izpolnjevanje pogoja izobrazbe: kandidat navede raven in smer izobrazbe, datum (dan,
mesec, leto) zakljuCka izobrazevanja, pridobljen strokovni naziv ter izobrazevalno ustanovo,
pri kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. izpolnjevanje pogoja zahtevanih delovnih izkuSenj: kandidat navede vse dosedanje delovne
izkudnje, datum sklenitve in datum prekinitve delovnega razmerja oziroma dela pri
posameznemu delodajalcu, ter kratko opiSe delo, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu ter
navede raven zahtevnosti dela (raven zahtevane izobrazbe za opravljanje dela na
posameznem delovnem mestu);

3. da:

- je drzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravhomoéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZznosti, in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot
Sest mesecev,

- zoper njega ni vlozena pravnhomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti;

4. da za namen te javne objave skladno z dolo€ili GDPR dovoljuje Direkciji RS za vode,
pridobitev podatkov iz prejSnje toCke tega razpisa iz uradnih evidenc. V primeru, da kandidat
z vpogledom v uradne evidence ne soglada, bo moral sam predloZiti ustrezna dokazila.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja, sposobnosti in ve&¢ine, ki jih je pridobil.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi zapisov navedenih v Vlogi za
zaposlitev, priloZzenih izjav, oziroma s pomocjo morebitnih drugih metod preverjanja strokovne
usposobljenosti kandidatov.

Od kandidata za razpisano delovno mesto pricakujemo veliko mero samoiniciativnosti in
komunikativnosti.

Zazeleno je, da ima kandidat izkuSnje iz podrocja izvajanja projektov, predvsem iz EU
zakonodaje.

Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati z znanjem in izkuSnjami iz podrocja izvajanja projektov in
EU zakonodaje ter poznavanjem predpisov s podrocja upravljanja z vodami. Prosimo, da
kandidati navedeno obvezno oznacijo v obrazcu »Vloga za zaposlitev«, pod toc¢ko 4.d).

Direkcija Republike Slovenije za vode bo opravila izbiro kandidata po predmetni objavi in z
izbranim kandidatom sklenila delovno razmerje za doloen ¢as s polnim delovnim ¢asom do
31.12.2026 za delo na projektu »Nacrt za okrevanje in odpornost«, s poskusnim delom v trajanju
3 mesecev. Poskusno delo se lahko podaljSa v primeru zaCasne odsotnosti z dela.

Izbrani kandidat bo delo opravljal na uradniS8kem delovnem mestu podsekretar brez imenovanja
v naziv in bil uvrs€en v osnovni plaéni razred delovnega mesta podsekretar oz. v 43 plaéni razred
oziroma ob spremenjeni zakonodaji v placni razred v skladu s predpisi na podrocju plac v javhem
sektorju.



Izbrani kandidat bo delo opravljal na lokaciji organizacijske enote Direkcije Republike Slovenija
za vode, Sektor obmocja Mure, Slovenska ulica 2, 9000 Murska Sobota oziroma v drugih uradnih
prostorih Direkcije RS za vode.

Zaposlitev financira Evropska unija — NextGenerationEU v okviru Nacrta za okrevanje in
odpornost.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki obvezno na priloZenem obrazcu »Vloga za zaposlitev, ki jo
poslje v zaprti ovojnici z oznacbo: »Za javno objavo za delovno mesto podsekretar (Sifra DM
6009), §t. 11002-68/2024« na naslov: Direkcija RS za vode, Mariborska cesta 88, 3000 Celje, in
sicer v roku 3-eh dni po objavi na osrednjem spletnem mestu drzavne uprave GOV.SI in spletni
strani Zavoda RS za zaposlovanje ter oglasni deski Zavoda RS za zaposlovanje. Za pisno obliko
prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: gp.drsv@gov.si, pri cemer
veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Za dodatne informacije o izvedbi postopka zaposlitve dobite vsak delovni dan od 10. do 11. ure
na telefonski Stevilki 01 478 3163, ga. Sonja Brumat, informacije o delovnem podrocju, ga.
Brankica Kropf, vodja projekta Nacrta za okrevanje in odpornost.

V besedilu objave uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni
za zenske in moske.
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