] REPUBLIKASLOVENIA
= MINISTRSTVO ZA NARAVNE VIRE IN PROSTOR

DIREKCIJA REPUBLIKE SLOVENIJE ZA VODE

Podpisnik:NeZa Kodre

REPUBLIKA SLOVEN |JA Izdajatelj:Republika Slovenija

St.certifikata:4b b9 39 10 00 00 00 00 56 7e 48 59
MINISTRSTVO ZA NARAVNE VIRE IN PROSTOR 00, 56,00 2008

Ref.5t. dokumenta: 11002 - 60 /2024 - 2

DIREKCIJA REPUBLIKE SLOVENIJE ZA VODE

Mariborska cesta 88, 3000 Celje

T: 01478 3100
http://www.dv.gov.si/
gp.drsv@gov.si

Na podlagi sedmega odstavka 57. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07—
UPB, s spremembami in dopolnitvami: v nadaljevanju: ZJU) in 25. ¢lena Zakona o delovnih
razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, s spremembami in dopolnitvami, Direkcija Republike
Slovenije za vode objavlja javno objavo za zasedbo prostega strokovno tehniénega delovnega
mesta za nedolocen €as s polnim delovnim ¢asom in 6 mesecnim poskusnim delom:

Tajnica direktorja V-I, (Sifra DM: 108), (m/z)
Lokacija opravljanja dela: Ljubljana

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- Srednje tehnisko in drugo strokovno izobrazevanje/srednja strokovna izobrazba - (Vrsta izob.
KLASIUS: 15001) ali srednje sploSno izobrazevanje/srednja sploSna izobrazba - (Vrsta izob.
KLASIUS: 15002),

- 1 leto delovnih izkuSenj,

- drzavljanstvo Republike Slovenije,

- znanje uradnega jezika,

- ne smejo biti pravhomocéno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest
mesecev,

- zoper njih ne sme biti vlozena pravhomoc&na obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolZznosti.

Delovne naloge izbranega kandidata na delovhem mestu bodo:
» izvajanje zahtevnejSih tajniskih nalog,
» vodenje zahtevnejSih evidenc,
» priprava in organiziranje sestankov.

Prijava mora biti OBVEZNO posredovana na predpisanem obrazcu Direkcije RS za vode

oz. Vlogo za zaposlitev s pisno izjavo, iz katere mora biti razvidno:

1. izpolnjevanje pogoja izobrazbe: kandidat navede raven in smer izobrazbe, datum (dan,
mesec, leto) zakljuCka izobrazevanja, pridobljen strokovni naziv ter izobrazevalno ustanovo,
pri kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. izpolnjevanje pogoja zahtevanih delovnih izkuSenj: kandidat navede vse dosedanje delovne
izkudnje, datum sklenitve in datum prekinitve delovnega razmerja oziroma dela pri
posameznemu delodajalcu, ter kratko opiSe delo, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu ter
navede raven zahtevnosti dela (raven zahtevane izobrazbe za opravljanje dela na
posameznem delovnem mestu);

3. da:

- je drzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravhomoéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti, in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot
Sest meseceyv,

- zoper njega ni vlozena pravnomo€na obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti;

4. da za namen te javne objave skladno z dolocili GDPR dovoljuje Direkciji RS za vode,
pridobitev podatkov iz prejSnje toke tega razpisa iz uradnih evidenc. V primeru, da kandidat
z vpogledom v uradne evidence ne soglada, bo moral sam predloZiti ustrezna dokazila.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja, sposobnosti in vescine, ki jih je pridobil.



Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi zapisov navedenih v Vlogi za
zaposlitev, priloZzenih izjav, oziroma s pomocjo morebitnih drugih metod preverjanja strokovne
usposobljenosti kandidatov.

Zazeleno je, da ima kandidat delovne izkusnje z dokumentiranim gradivom, programom Lotus
Notes in SPIS-4.

Direkcija Republike Slovenije za vode bo opravila izbiro kandidata po predmetni objavi in z
izbranim kandidatom sklenila delovno razmerje za nedolo¢en €as s polnim delovnim ¢asom, s
poskusnim delom v trajanju 6 mesecev. Poskusno delo se lahko podaljSa v primeru zaasne
odsotnosti z dela.

Izbrani kandidat bo opravljal delo na delovhem mestu tajnica direktorja V-l. Delovno mesto je
uvrdceno v 22 placni razred. Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedolocen
¢as s polnim delovnim ¢asom in 6 meseénim poskusnim delom. Poskusno delo se lahko podalj$a
v primeru zaCasne odsotnosti z dela.

Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Direkcije Republike Slovenije za vode, na naslovu
Hajdrihova ulica 28C, 1000 Ljubljana oziroma v drugih uradnih prostorih Direkcije RS za vode.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki obvezno na priloZzenem obrazcu »Vloga za zaposlitev, ki jo
poslje v zaprti ovojnici z oznacbo: »Za JO za delovno mesto tajnica direktorja V-I, Sifra DM: 108),
st. 11002-60/2024« na naslov: Direkcija RS za vode, Mariborska cesta 88, 3000 Celje, in sicer v
roku za prijavo oz. do najkasneje 23.8.2024. Javna objava je v celoti objavijena na osrednjem
spletnem mestu drzavne uprave GOV.SlI ter spletni strani Zavoda RS za zaposlovanje ter oglasni
deski Zavoda RS za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika,
poslana na elektronski naslov: gp.drsv@gov.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z
elektronskim podpisom.

Informacije o izvedbi javnega nate€aja dobite vsak delovni dan od 10. do 11. ure na telefonski
Stevilki (01) 478 3163, ga. Sonjo Brumat, informacije o delovnem podrocju na telefonski Stevilki
(0)3 428 8813, g. Peter Kolenko, po pooblastilu vodja skupnih sluzb.

Opomba: V besedilu javnega nateCaja uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so

uporabljeni kot nevtralni za Zenske in moske.

Mag. NeZa Kodre
DIREKTORICA
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