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REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA NARAVNE VIRE IN PROSTOR

DIREKCIJA REPUBLIKE SLOVENIJE ZA VODE

Mariborska cesta 88, 3000 Celje

Na podlagi 58. ¢lena in 59. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07-UPB, s
spremembami in dopolnitvami: v nadaljevanju: ZJU) Direkcija Republike Slovenije za vode
objavlja javni nate€aj za zasedbo prostega uradniSskega delovhega mesta za nedolo¢en €as s
polnim delovnim ¢asom in 3 meseénim poskusnim delom:

NAMESTNIK DIREKTORICE, sSifra DM: 101, (m/z)
Lokacija opravljanja dela: Ljubljana.

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska univerzitetna izobrazba
(prejsnja) - (Vrsta izob. KLASIUS: 17002) ali specialisticno izobrazevanje po visokosolski
strokovni izobrazbi (prejSnje)/specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja)
(Vrsta izob. KLASIUS: 17001) oziroma magistrsko izobrazevanje po visokoSolski strokovni
izobrazbi (prejSnje)/magisterij po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja) (Vrsta izob.
KLASIUS: 17099), magistrsko izobrazevanje (druga bolonjska stopnja)/magistrska
izobrazba (druga bolonjska stopnja) (Vrsta izob. KLASIUS: 17003),

- 7 let delovnih izku8enj oziroma izpolnjevanje pogojev za naziv sekretar,

- obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv,

- strokovni izpit iz upravnega postopka druge stopnje,

- drzavljanstvo Republike Slovenije,

- znanje uradnega jezika,

- ne smejo biti pravhomocéno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest
mesecev,

- zoper njih ne sme biti vloZzena pravhomocéna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolZnosti.

Kot delovne izkuSnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in €as pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravnidtvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne
izkudnje se Stejejo tudi delovne izkuSnje, ki jih je javni usluZzbenec pridobil z opravljanjem del na
delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravnistva v eno
stopnjo niZji izobrazbi. Kot delovne izkuSnje se upoSteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti,
kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkuSnje se dokazujejo z verodostojnimi
listinami, iz katerih sta razvidna €as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Zahtevane delovne izkuSnje se za naziv sekretar, skrajSajo za eno tretjino, v primeru, da ima
kandidat magisterij znanosti, doktorat oziroma zaklju€en specialisti¢ni Studij.

Delovne naloge izbranega kandidata na delovhem mestu bodo:
- samostojno oblikovanje klju¢nih sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejsih gradiv,
- vodenje in odlo€anje v nezahtevnejsih upravnih postopkih na prvi stopniji,
- zagotavljanje oziroma neposredna pomoc pri zagotavljanju razvoja direkcije,
- neposredna pomo¢ pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podrocja ministrstva,
- vodenje projektnih skupin za najzahtevnejSe in klju¢ne projekte,
- samostojno oblikovanje klju¢nih sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejsih gradiv,
- vodenje in odlo¢anje v najzahtevnejSih upravnih postopkih na drugi stopniji,
-  zagotavljanje oziroma neposredna pomoc¢ pri zagotavljanju razvoja direkcije,
- opravljanje drugih najzahtevnejsih nalog.



Pri izbranemu kandidatu se bo preverjalo ali ima opravljeno obvezno usposabljanje za
imenovanje v naziv. Kandidati, ki so opravili strokovni izpit za imenovanje v naziv skladno z
dolo¢bami ZJU in/ali so se udelezili priprav na strokovni izpit za imenovanje v naziv, se Steje, da
izpolnjujejo pogoj obveznega usposabljanja po 89. ¢lenu ZJU. V nasprotnem primeru bo moral
izbrani kandidat najkasneje v enem letu od sklenitve pogodbe o zaposlitvi opraviti usposabljanje
za imenovanje v naziv, predpisano v skladu z 89. ¢lenom ZJU.

V primeru, da izbrani kandidat nima opravljenega strokovnega izpita iz upravnega postopka, bo
moral strokovni izpit iz upravnega postopka opraviti, v skladu s 3. odstavkom 31. ¢lena Zakona o
sploSnem upravnem postopku, najkasneje v treh mesecih od sklenitve delovnhega razmerja.

Prijava mora biti obvezno oddana na predpisanem obrazcu t.j. Vloga za zaposlitev, ki je

sestavni del objave javnega nate€aja in mora vsebovati:

1. izpolnjevanje pogoja izobrazbe: v izjavi kandidat navede raven in smer izobrazbe, datum
(dan, mesec, leto) zakljucka izobrazevanja, pridobljen strokovni naziv ter izobrazevalno
ustanovo, pri kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. izpolnjevanje pogoja zahtevanih delovnih izkuSenj: v izjavi kandidat navede vse dosedanje
delovne izkuSnje, datum sklenitve in datum prekinitve delovnega razmerja oziroma dela pri
posameznemu delodajalcu, ter kratko opiSe delo, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu ter
navede raven zahtevnosti dela (raven zahtevane izobrazbe za opravljanje dela na
posameznem delovnem mestu);

3. da:

- je drzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravhomoéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti, in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot
Sest mesecev,

- zoper njega ni vlozena pravnhomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti;

4. da za namen tega javnega nateCaja skladno z GDPR dovoljuje Direkciji RS za vode,
pridobitev podatkov iz prejSnje tocke tega javnega nate€aja iz uradnih evidenc. V primeru, da
kandidat z vpogledom v uradne evidence ne soglada, bo moral sam predloZiti ustrezna
dokazila.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in ves€ine, ki jih je pridobil.

V skladu z 61.a ¢lenom ZJU, se v izbirni postopek ne uvrsti kandidat, ki ne izpolnjuje natecajnih
pogojev.

V izbirnem postopku se bo strokovna usposobljenost kandidatov presojala na podlagi navedb v
prijavi, priloZenih pisnih izjav in drugih dokazil, na podlagi razgovora s kandidati oziroma s
pomoc¢jo morebitnih drugih metod preverjanja strokovne usposobljenosti kandidatov.

Zazeleno je, da ima kandidat znanja in sposobnosti odlo€anja na visjih nivojih ter sposobnost
nastopanja v javnosti.

Zazeleno je tudi, da ima kandidat izobrazbo, ekonomske, pravne ali tehnicne smeri.

Direkcija Republike Slovenije za vode bo opravila izbiro kandidata po predmetnem javnem
nate€aju in z izbranim kandidatom sklenila delovno razmerje za nedolo¢en €as s polnim delovnim
¢asom, s poskusnim delom v trajanju 3 mesecev. Poskusno delo se lahko podaljSa v primeru
zaCasne odsotnosti z dela.

Izbrani kandidat bo delo na delovhnem mestu namestnik direktorice opravljal v uradniSkem nazivu
sekretar. Delovno mesto je uvrs¢eno v 54 placni razred. Z izbranim kandidatom bo sklenjeno
delovno razmerje za nedolo¢en €as s polnim delovnim ¢asom.



Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Direkcije Republike Slovenije za vode, na naslovu
Hajdrihova ulica 28C, 1000 Ljubljana oziroma v drugih uradnih prostorih Direkcije RS za vode.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki (na prilozenem obrazcu Vloga za zaposlitev), ki jo poslie v
zaprti ovojnici z oznacbo: »Za JN za delovno mesto namestnik direktorja, Sifra DM: 101, st. 11002-
61/2024« na naslov: Direkcija RS za vode, Mariborska cesta 88, 3000 Celje, in sicer v roku za
prijavo oz. do najkasneje 23.8.2024. Javni natecaj je v celoti objavljen na osrednjem spletnem
mestu drzavne uprave GOV.SI ter spletni strani Zavoda RS za zaposlovanje ter oglasni deski
Zavoda RS za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na
elektronski naslov: gp.drsv@gov.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim
podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni najkasneje v roku 90 dni po opravljeni izbiri. Obvestilo o
kon€anem postopku javnega natecaja bomo objavili na osrednjem spletnem mestu drzavne
uprave GOV.SI.

Informacije o izvedbi javnega nate€aja dobite vsak delovni dan od 10. do 11. ure na telefonski
Stevilki (01) 478 3163, ga. Sonjo Brumat, informacije o delovnem podrocju na telefonski Stevilki
(0)3 428 8813, g. Peter Kolenko, po pooblastilu vodja skupnih sluzb.

Opomba: V besedilu javnega nateCaja uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so

uporabljeni kot nevtralni za Zenske in moSke.

Mag. NeZa Kodre
DIREKTORICA
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