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Na podlagi 9. odstavka 61. ¢lena, 63. €lena, pete tocke prvega odstavka 76. ¢lena ter v povezavi
s Cetrtim odstavkom 170. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, 32/25 — ZJU-1;
nadaljnjem besedilu: ZJU-1) Agencija RS za kmetijske trge in razvoj podezelja, Dunajska 160,
1000 Ljubljana, objavlja javni natecaj za pripravnisko prosto delovno mesto:

Svetovalec ( Sifra delovnega mesta 371 ) v Sluzbi za poro¢anje, upravljanje podatkov
in skladnost — za dolocen €as, za ¢as opravljanja pripravnistva; pri prijavi se sklicujte
na §t. 1100-14/2026

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovho mesto, morajo izpolnjevati naslednje
pogoje:

- konCano najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska
strokovna izobrazba (prejSnja) oziroma najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje
(prva bolonjska stopnja)/visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja
oziroma najmanj visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)
/visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja);

- znanje uradnega jezika,

- drzavljanstvo Republike Slovenije,

- ne smejo biti pravhomoé&no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolZznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju vec
kot Sest mesecev,

- zoper kandidata ne sme biti vlozena pravnomoéna obtoZnica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti.

Skladno s prvim in drugim odstavkom 117. ¢lena ZJU-1 in 2. Elenom Pravilnika o pripravniStva v
drzavni upravi in upravah lokalnih skupnosti (Uradni list RS, §t. 92/25) je pripravnik oseba, ki
nima ustreznih delovnih izkuSenjin prvi¢ sklene pogodbo o zaposlitvi, ustrezno ravni njene
strokovne izobrazbe, z namenom, da se usposobi za samostojno opravljanje dela. Za pripravnika
se Steje tudi oseba, ki sklene pogodbo o zaposilitvi in se usposablja za opravljanje dela, ¢e je bila
predhodno Ze zaposlena in Se ni koncala pripravniSke dobe oziroma si ni pridobila dovolj
ustreznih delovnih izkuSenj za zasedbo delovnega mesta, ustreznega ravni njeni izobrazbi.

Naloge delovnega mesta, za katerega se bo pripravnik usposabljal:

- opravljanje posameznih nalog pod vodstvom mentorja, Studij strokovnega gradiva in
predpisov, ki so osnova za opravljanje teh nalog,

- sodelovanje pri pripravi gradiv, analiz, mnenj in drugih dokumentov s podro€ja, za
katerega se po programu usposablja,

- udelezba na sestanikih delovnih oz. projektnih skupin,

- udelezba na usposabljanjih in izpopolnjevanjih na katerega ga napoti delodajalec,

- vodenje evidence o svojem usposabljanju in delu, ki je podlaga porocilu o delu.


https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2025-01-3178

Prijava na prosto delovno mesto mora biti obvezno pripravljena in oddana na obrazcu z oznako
“Vloga za zaposlitev”, ki je priloga tega javnega nate€aja z natan¢no izpolnjenimi vsemi rubrikami
in podpisanimi izjavami.

Strokovna usposobljenost kandidata se bo presojala na podlagi prilozenih izjav, na podlagi
osebnega pogovora s kandidati oziroma s pomocjo morebitnih drugih metod preverjanja
strokovne usposobljenosti kandidatov.

Z izbranim kandidatom bomo sklenili pogodbo o zaposlitvi za dolo¢en €as 9 mesecev za ¢as
opravljanja pripravnistva ( izhodis¢ni pla¢ni razred delovnega mesta/naziva je 13. plac¢ni razred
oziroma 1.787,76 EUR bruto), pri ¢emer pridobi pravico do izplacila osnovne place v vrednosti
tega placnega razreda postopno, na nacin iz 3. toCke prvega odstavka 101. ¢lena Zakona o
skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, St. 95/24), s polnim
delovnim ¢asom.

Prijave na prosto delovho mesto morajo poleg obrazca (Vloga za zaposlitev) vsebovati:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba
pridobljena,

2. pisno izjavo kandidata, da:

- jedrzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravhomoc¢no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZznosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot
Sest mesecev,

- zoper njega ni bila vlozena pravnhomoéna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti,

3. pisno izjavo, da za namen te javne objave dovoljuje Agenciji RS za kmetijske trge in
razvoj podeZelja pridobitev podatkov iz 2. to¢ke iz uradne evidence.

Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Agencije RS za kmetijske trge in razvoj podezelja,
Dunajska 160, 1000 Ljubljana.

Kandidat vlozi prijavo na prilozenem obrazcu »Vloga za zaposlitev«, ki jo poslje v elektronski
obliki na elektronski naslov: zaposlitve.aktrp@gov.si pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z
elektronskim podpisom, in sicer v roku 8 dni po objavi na osrednjem splethem mestu drZzavne
uprave GOV.SI in na spletni strani Zavoda RS za zaposlovanje. Steje se, da prijava kandidata,
ki ne bo oddana na ta nacin, ni bila vlozena.

Kandidati, katerih vloga bo prepozna ali nepopolna ali, ki na dan izteka roka za vlozitev prijave
ne bodo izkazovali izpolnjevanja nate€ajnih pogojev, se v skladu s 65. ¢lenom ZJU-1, ne bodo
uvrstili v izbirni postopek.

Kandidati bodo o izbiri pisno obveS¢eni na elektronski naslov s katerega bodo poslali prijavo na
javni nate€aj ali na elektronski naslov, ki ga bodo za namene obve&c€anja v postopku navedli v
prijavi.

Obvestilo o kon€anem nateCajnem postopku bo objavljeno na osrednjem spletnem mestu
drzavne uprave GOV.SI.


mailto:zaposlitve.aktrp@gov.si

Informacije o izvedbi postopka lahko prejmete natel. §t. 01 580 76 79 vsak dan od 10.00 do 11.00
ure ( ga. Monika KoSenina ).

Opomba: v besedilu javne objave uporabljeni izrazi zapisani v moski slovnicni obliki, so
uporabljeni kot nevtralni za Zenske in moske.

Mag. Miran MIHELIC
GENERALNI DIREKTOR
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