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O 1ZVEDBI JAVNEGA NATECAJA ZA ZASEDBO PROSTEGA URADNISKEGA
DELOVNEGA MESTA SVETOVALEC (SIFRA DM 30188) V DIREKTORATU ZA
MEDNARODNO PRAVO IN ZASCITO INTERESOV, V DIPLOMATSKEM PROTOKOLU, V
ODDELKU ZA CEREMONIAL IN ORGANIZACIJO PROTOKOLARNIH DOGODKOV V
MINISTRSTVU ZA ZUNANJE IN EVROPSKE ZADEVE

Na podlagi 58. Clena Zakona o javnih usluzbencih (ZJU-UPB3, Ur. I. RS, §t. 63/2007, s
spremembami in dopolnitvami; v nadaljevanju ZJU) je bil na spletnem portalu GOV.Sl in Zavodu
za zaposlovanje Republike Slovenije dne 30. 12. 2024 objavljen javni nate€aj za zasedbo
delovnega mesta svetovalec v Direktoratu za mednarodno pravo in zascito interesov, v
Diplomatskem protokolu, v Oddelku za ceremonial in organizacijo protokolarnih dogodkov
Ministrstvu za zunanje in evropske zadeve.

Rok za prijavo je bil 8 dni in je potekel 7. 1. 2025.

Kandidati prijavljeni na prosto delovnho mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- kon€ano najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska strokovna
izobrazba (prejSnja) ali visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prva bolonjska
stopnja)/visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja) ali visokoSolsko univerzitetno
izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska
stopnja);

- najmanj 7 mesecev delovnih izkuSenj;

- opravljeno usposabljanje za imenovanje v naziv (e ga kandidat nima, ga mora opraviti v
zakonsko dolo¢enem roku);

- znanje uradnega jezika;

- drzavljanstvo Republike Slovenije;

- dovoljenje za dostop do tajnih podatkov nacionalno in EU do stopnje »ZAUPNO« (kandidat
lahko dovoljenja pridobi v okviru izbirnega postopka);

- ne smejo biti pravhomoc¢no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ve€ kot Sest
mesecev;

- zoper njih ne sme biti vlozena pravnomoéna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki
se preganja po uradni dolZnosti.

Generalna sekretarka Barbara Zvokelj je s sklepom &t. 1100-62/2024/18 z dne 14. 1. 2025 in s
sklepom §t. 1100-62/2024/27 z dne 17. 2. 2025, imenovala nate€ajno komisijo v sestavi:

1. Nata8a Prah, veleposlanica, vodja Diplomatskega protokola, predsednica;

2. Alenka Zigon, pooblaséena ministrica, vodja Oddelka za ceremonial in organizacijo
protokolarnih dogodkov, €lanica in

3. Barbara Kvaternik, vodja Oddelka za kadrovske postopke, Clanica.



Nate€ajna komisija je pregledala prispele vloge in ugotovila, da je v razpisnem roku prispelo 15
vlog, pri éemer so bile vse pravolasne.

Pri pregledu vlog je bilo ugotovljeno, da 3 kandidati ne izpolnjujejo nate€ajnih pogojev, zato se v
izbirni postopek niso uvrstili: Darja Kregar, Pina Grabar in Samo Lavri€¢. Navedenim kandidatom
je bil izdan sklep o neuvrstitvi v izbirni postopek.

IZBIRNI POSTOPEK:

V izbirni postopek se je uvrstilo 12 kandidatov:

St. Ime in priimek St. Ime in priimek

1. Aleksandra Merela 7. Eva Kolman

2. Branka Andreji¢ 8. Demien Mavri¢

3. Mladen Nuzdi¢ 9. Aleksandra Grubesi¢
4. Tjasa Novak Ris 10. Tina Lapajne

5. Darijo Posel 11. Teja Oblak Polajner
6. Jaka Podobnik 12. Lejla Aleki¢

Izbirni postopek se je opravil v ve¢ fazah na nacin, da so se kandidati postopno izlocali glede na
ugotavljanje izpolnjevanja strokovne usposobljenosti za zasedbo prostega delovhega mesta:

I. PRESOJANJE STROKOVNE USPOSOBLJENOSTI KANDIDATA IZ
LISTINSKE DOKUMENTACIJE

Komisija je v I. fazi ocenjevala listinsko dokumentacijo kandidatov, ki dokazuje poznavanje
podrocja dela razpisanega delovnega mesta in morebitne dosedanje izkuSnje iz primerljivih
delovnih mest, saj za delodajalca dejstvo, da kandidat Ze dobro pozna delo na tem podrocju in
lahko samostojno opravlja dela in naloge, pomeni veliko prednost, saj kandidat ne potrebuje
dolgega uvajanja v nove delovne procese.

Komisija je na podlagi tocke I. kandidatom dodelila naslednje Stevilo tock:

—

Ime in priimek St. toCk iz toCke |
Jaka Podobnik 5
Aleksandra GrubeSi¢
Tina Lapajne
Aleksandra Merela
Branka Andreji¢
Mladen Nuzdi¢
Tjasa Novak Ris
Darijo Posel
9. Eva Kolman
10. Demien Mavric
11. Teja Oblak Polajner

12. Lejla Aleki¢
1
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Op. V fazo Il. so se uvrstili kandidati, ki so v I. fazi prejeli vsaj oceno 3 — ustrezno.

Komisija je na podlagi preverjanja listinske dokumentacije kandidatov ugotovila, da omenjene
delovne izkusnje izkazujejo trije (3) kandidati, ki so v |. fazi dosegli najmanj 3 tocke, zato je
odlocila, da v Il. fazo izbirnega postopka uvrstijo:

t. Ime in priimek
Jaka Podobnik
Aleksandra GrubesSi¢
Tina Lapajne

SINIENI7Y

! Kandidati so lahko iz listinske dokumentacije prejeli 0, 3 ali 5 tock, pri Cemer rezultat:
0 to€k = kandidat ne izkazuje izku$enj iz tocke I;

3 toCke = kandidat izkazuje ustrezne izku$nje iz tocke I;

5 to€k = kandidat izkazuje odli¢ne izkusnje iz tocke I.
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V Il. fazi izbirnega postopka se je navedene kandidate povabilo na pisni preizkus znanja iz vsebin
razpisanega delovnega podrodja.

Il PISNI PREIZKUS I1Z ZNANJA VSEBIN DELOKROGA DELOVNEGA
MESTA SVETOVALEC V DIREKTORATU ZA MEDNARODNO PRAVO IN
ZASCITO INTERESOV, V DIPLOMATSKEM PROTOKOLU, V ODDELKU
ZA CEREMONIAL IN ORGANIZACIJO PROTOKOLARNIH DOGODKOV

Pisni preizkus iz znanja vsebin delokroga delovnega mesta svetovalec v Direktoratu za
mednarodno pravo in zasdito interesov, v Diplomatskem protokolu, v Oddelku za ceremonial in
organizacijo protokolarnih dogodkov so kandidati Jaka Podobnik, Aleksandra GrubeSi¢ in Tina
Lapajne opravljali dne 6. 5. 2025.

Kandidati so pri pisnem testu, kjer je bilo mozno iz podrocja vsebin delokroga doseci najvec 50
to€k, dosegle naslednje rezultate:

Op. kandidati so odgovarjali na enajst vprasan.

REZULTATI KANDIDATOV NA PODLAGI PISNEGA TESTA:

St. Ime in priimek St. tock pisnega testa
1. Jaka Podobnik 50

2. Aleksandra GrubesSi¢ 29,5

3. Tina Lapajne 21

Op. lll. faza izbirnega postopka (intervju — ustni razgovor) se je opravil s kandidati, ki so v Il. fazi
dosegli najmanj 20 tock.

Natecajna komisija je ugotovila, da so vsi trije (3) kandidati na pisnem testu dosegli najmanj 20
tock, zato je odloCila, da se Jaka Podobnika, Aleksandro GrubeSi¢ in Tino Lapajne povabi na
ustni razgovor.

lll. USTNI RAZGOVOR (INTERVJU)

Kandidati Jaka Podobnik, Aleksandra GrubesSi¢ in Tina Lapajne so ustni razgovor pred nate¢ajno
komisijo opravljali dne 2. 6. 2025.

Komisija je v tej fazi preverjala poznavanje razpisanega podrocja dela ter ocenjevala kandidate z
vidika socialnih vesc¢in in osebnostnih lastnosti, ki so vidne navzven in so zelo pomemben element
za uspesno opravljanje nalog. Kandidati so bili ocenjeni v Sestih sklopih v skladu z merili na nacin,
da je komisija dolocila kandidatu skupno oceno vseh ¢lanov za posamezni sklop po opravljenem
razgovoru.

Kandidati so lahko na ustnem razgovoru dosegli najve¢ 30 tock, pri Cemer rezultat (za vsako od
Sestih podrocij) pomeni:

0 to¢k= neustrezno;

3 tocke= ustrezno;

5 to¢k=odli¢no.

REZULTATI KANDIDATOV NA PODLAGI USTNEGA RAZGOVORA:

St. Ime in priimek St. to¢k iz ustnega
razgovora

1. Jaka Podobnik 30

2. Aleksandra Grubesi¢ 20

3. Tina Lapajne 28
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KONCNI REZULTATI KANIDATOV:

St. Ime in priimek SKUPAJ
1. Jaka Podobnik 85

2. Aleksandra GrubesSi¢ 52,5
3. Tina Lapajne 52

Komisija ugotavlja, da se je kot strokovno najprimernejsi kandidat za zasedbo prostega
delovnega mesta po izvedenem postopku javnega natecaja, ki je vkljuceval pregled
listinske dokumentacije, pisno testiranje in ustni razgovor na nacin, da so se kandidati v
postopku postopno izlocali, izkazal Jaka PODOBNIK, zato predstojnici predlaga, da se ga
izbere za zasedbo delovnega mesta st. 30188 - svetovalec v Direktoratu za mednarodno
pravo in zascito interesov, v Diplomatskem protokolu, v Oddelku za ceremonial in
organizacijo protokolarnih dogodkov.

Natasa PRAH, veleposlanica, vodja Diplomatskega protokola, predsednica komisije

Alenka ZIGON, pooblaséena ministrica, vodja Oddelka za ceremonial in organizacijo
protokolarnih dogodkov, €lanica komisije

Barbara KVATERNIK, vodja Oddelka za kadrovske postopke, ¢lanica komisije
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