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Sklop 1.5.: Aktivnosti za zagotavljanje enakosti v zdravstveni 
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Delovno srečanje, Ljubljana, 6. december 2018 



Izhodišče 

Raziskava v ZD M. Sobota: 

"Analiza ranljivosti in neenakosti v zdravju v 
lokalnih skupnostih 

(25. april 2018) 



Raziskava … 

• raziskava poveže več aktivnosti projekta in 
podpre njihovo izvajanje 

 

 

• izsledki raziskave bodo na voljo ZD za lažje 
načrtovanje nadaljnjega dela 



Raziskava … 

 

• pomembni bodo tudi pri načrtovanju ukrepov 
na podlagi samoocene ZD (elementi zahtev 
orodja za samooceno ZD navajajo enak dostop 
in uporabi zdravstvenih storitev) 

 

 



Raziskava … 

 

• izsledki bodo na voljo Lokalni skupini za 
krepitev zdravja (LSKZ) in bodo služili kot 
izhodišče za prepoznavanje potreb v skupnosti 

 

• pripravile se bodo prilagojene delavnice za 
ranljive skupine in predlogi sistemskih ukrepov 
za zagotavljanje enakosti. 

 



Kdo so ranljive skupine? 

• Romi  
• Starostniki 
• Ženke (z izkušnjo nasilja, romsko in albansko 

govoreče) 
• Gluhi in naglušni 
• Slepi in slabovidni 
• Nezavarovani 
• Uporabniki nedovoljenih drog 
• Brezposelni (dolgotrajna, pridružene težave v 

duševnem zdravju) 



Kako smo premoščali ovire 

• nesistematično - iznajdljivost posameznika / 
izvajalca  

•  intuitivno delovanje in kar mi vest narekuje 
(kar čutim, živim in vem) 

• obstoječi večjezični priročnik za 
sporazumevanje v zdravstvu 

• prilagajanje okolju in situaciji … 



Dobrobiti 

• lažje sprejemanje „drugačnosti“ zaradi lastne 
zgodovine (Prekmurje) 

 

• počasi bomo širše ozavestili prednosti 
delovanja za skupno dobro 

 

 

 



 Pomanjkljivosti 

 

• Pomanjkanje medsebojne podpore, 
razumevanja in znanja 

 

• Nevednost, neinformiranost nas omejujeta 

 



 Kako bomo pristopili … 

 

- usposabljanje zaposlenih – dodatna znanja iz 
področja Kulturnih kompetenc 

- odprava arhitektonskih ovir 

- uporaba mobilne slušne zanke 

- redna uporaba večjezičnega priročnika 

- vključevanje medkulturnega mediatorja  

 (romski, madžarski, albanski…) 



Sklepne misli 

• marsikje smo še na začetku … gre za proces!!! 

 



Sklepne misli 

• čez noč ne gre zmanjšati neenakosti in 
zagotoviti enakega dostopa vsem ranljivim 

skupinam 

• korak za korakom in s sodelovanjem vseh v 
lokalni skupnosti in tudi drugih 
(medresorska raven) 

 



Zaključek 

• Pomembno: 

–  zavedanje in načrtovanje aktivnosti v smeri 
zmanjševanja neenakosti ... 

 



Bodimo povezani v zdravju 


