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Zadeva: Dopolnjena izhodišča za pripravo finančnih načrtov in programov dela, 

vključno s kadrovskimi načrti, za leto 2024

Zveza: Drugi odstavek 58. člena Zakona o izvrševanju proračunov Republike  

Slovenije za leti 2024 in 2025

Na podlagi drugega odstavka 58. člena Zakona o izvrševanju proračunov Republike Slovenije za 

leti 2024 in 2025 (Uradni list RS, št. 123/2023; v nadaljnjem besedilu: ZIPRS2425) podajamo,

zaradi novih izhodišč, ki vplivajo na programe dela in finančne načrte za leto 2024, dodatna 

izhodišča v zvezi z načrtovanjem obsega programa dela in cen zdravstvenih storitev ter vas 

pozivamo k pripravi finančnih načrtov in programov dela za leto 2024.

1. Izhodišča za planiranje obsega in vrednosti zdravstvenih programov v letu 2024

Vlada Republike Slovenije bo predvidoma do konca meseca januarja oziroma začetka februarja 

sprejela Uredbo o določitvi programov storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, 

opredelitev zmogljivosti, potrebnih za njegovo izvajanje, in določitev obsega sredstev (v 

nadaljnjem besedilu: Uredba) za leto 2024. Takoj po sprejemu Uredbe vas bomo o ključnih 

novostih obvestili.

V kolikor Uredba ne bi bila sprejeta do roka pošiljanja finančnih načrtov in programov dela za leto 

2024 v soglasje, je potrebno upoštevati zadnjo veljavno Uredbo, torej Uredbo za leto 2023.

2. Planiranje stroškov dela v javnih zdravstvenih zavodih v letu 2024

Ministrstvo za javno upravo je dne 4. 1. 2024 izdalo dokument številka 1002-1116/2023-3130-3, 

z zadevo ''Zneski regresa za prehrano med delom, nadomestila za ločeno življenje, dnevnice za 

službeno potovanje v državi, jubilejne nagrade in solidarnostne pomoči'', ki ga je potrebno 

upoštevati pri pripravi programov dela in finančnih načrtov za leto 2024. Dokument je dostopen 

na spletni strani: https://www.gov.si/assets/ministrstva/MJU/Usluzbenski-sistem/POVRACILA-

Javni zdravstveni zavodi

direktorji

Javna agencija RS za zdravila in medicinske 

pripomočke



STROSKOV-IN-DRUGI-OSEBNI-PREJEMKI/Usklajeni-zneski/Usklajevanje-visin-zneskov-jan.-

2024.docx

V finančnem načrtu se skladno z navedenim dokumentom upošteva naslednje zneske:

1. Regres za prehrano med delom od 1. januarja 2024 do 30. junija 2024: 6,90 evra.

2. Nadomestilo za ločeno življenje: 169,45 evra.

3. Dnevnica za službena potovanje v državi:

– nad 12 ur: 25,79 evra,

– nad 8 do vključno 12 ur: 12,87 evra,

– od 6 do vključno 8 ur: 7,06 evra.

4. Jubilejna nagrada:

– za 10 let delovne dobe: 348,14 evra,

– za 20 let delovne dobe: 522,20 evra,

– za 30 let delovne dobe: 696,27 evra,

– za 40 let delovne dobe: 696,27 evra.

5. Solidarnostna pomoč: 696,27 evra.

3. Priprava kadrovskih načrtov in zaposlovanje v javnih zdravstvenih zavodih v letu 

2024

Drugi odstavek 60. člena ZIPRS2425 določa, da morajo posredni uporabniki proračuna države in 

občin ob sprejetju programa dela in finančnega načrta sprejeti tudi kadrovski načrt kot prilogo 

finančnega načrta, ki mora biti usklajen s finančnim načrtom, in pripraviti kadrovske načrte tako, 

da se število zaposlenih prikaže po virih financiranja v skladu s prvim odstavkom 60. člena 

ZIPRS2425.

Uredba o načinu priprave kadrovskih načrtov posrednih uporabnikov proračuna in metodologiji 

spremljanja njihovega izvajanja za leti 2024 in 2025, ki se pripravi na podlagi dvanajstega

odstavka 60. člena ZIPRS2425, je bila objavljena 22. 12. 2023 v Uradnem listu Republike 

Slovenije št. 132/23 in tako ni bila vključena v prvotna izhodišča. Uredbo o načinu priprave 

kadrovskih načrtov posrednih uporabnikov proračuna in metodologiji spremljanja njihovega 

izvajanja za leti 2024 in 2025 je potrebno upoštevati pri pripravi programov dela in finančnih 

načrtov za leto 2024. Dostopna je na naslednji povezavi: https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-

list-rs/vsebina/2023-01-4062/uredba-o-metodologiji-za-pripravo-in-spremljanje-izvajanja-

kadrovskih-nacrtov-posrednih-proracunskih-uporabnikov-za-leti-2024-in-2025

Dodatno vas želimo obvestiti, da je objavljen popravljen Obrazec – Kadri 2024. Sprememba 

je zaradi razvrstitve zdravstveno administrativnih sodelavcev iz J v plačno skupino E.

Zdravstveno administrativne sodelavce torej po novem vpisujete v skupino E4, v J pa 

preostali administrativni kader.

Dopolnjena izhodišča, ki vam jih pošiljamo, so podlaga za pripravo programov dela in finančnih 

načrtov za leto 2024. 45 dnevni rok za posredovanje finančnih načrtov in programov dela v 

soglasje, kot je to določeno v šestem, sedmem in osmem odstavku 58. člena ZIPRS2425, prične 

teči po prejemu teh dopolnjenih izhodišč. 



Javni zdravstveni zavodi sprejete finančne načrte in programe dela posredujete po elektronski 

pošti na naslov: gp.mz@gov.si, in sicer:

- v soglasje javni zdravstveni zavodi, katerih ustanovitelj je RS (s sklicem na številko 

zadeve 410-31/2023), s predložitvijo sklepa sveta zavoda o potrditvi dokumenta;

- v seznanitev javni zdravstveni zavodi, katerih ustanovitelj so občine (zdravstveni domovi 

in lekarne), ob posredovanju gradiva v soglasje občinski(m) upravi(am) (s sklicem na številko 

zadeve 410-32/2023).

S spoštovanjem,

Pripravil:

Samo Kodrin

sekretar

dr. Valentina Prevolnik Rupel
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