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SPOLNO NASILJE IN VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVODI

Spolno nasilje in vzgojno-izobrazevalni
zavodi

Eden izmed petih otrok’ do svojega 18. leta doZivi spolno nasilje, kar pome-
ni, da gre za razsirjen druZzbeni pojav. Domneva, da je prostor vzgoje in izo-
brazevanja le redko povezan s spolnimi zlorabami, ni strokovno utemeljena.
Nasilje s spolnimi vsebinami nad otroki in mladostniki? je vseprisotno, torej
je tako ali drugace prisotno tudi v vzgojno-izobraZevalnih ustanovah. Ceprav
se vecina kaznivih dejanj s podrocja spolne nedotakljivosti otrok res zgodi
izven okolja vrtca oziroma Sole, se posledice nasilja prenasajo tudi v vzgojno-
-izobrazZevalni proces.

Oseba, ki je dozivela spolno nasilje, svojo izkuSnjo in posledice nelocCljivo
vnasa v vse zivljenjske situacije, torej tudi v vrtCevski ali Solski prostor. Do-
loCena neprimerna vedenja so lahko oblika sooCenja z nasiljem in istocasno
klic na pomoc. Poleg nasilja, ki se dogaja v vzgojno-izobrazevalnem prostoru,
se lahko v njem kazejo tudi posledice spolnega nasilja, ki se je zgodilo (ali se
dogaja) drugje. Posledice spolnega nasilja se lahko z dejaniji storilcev prena-
§ajo v prostor vrtca oziroma Sole tudi preko psihicnega in spletnega nasilja v
vrstniski skupini.

Eden izmed petih otrok do svojega 18. leta dozivi
spolno nasilje, kar pomeni, da gre za razsirjen
druzbeni pojav.

Posledice nasilnih dejanj se torej prenasajo v prostor vzgoje in izobrazevanja,
tudi kadar se nasilje dogaja izven njega. Strokovna in moralna odgovornost
zaposlenih v vzgoji in izobrazevanju je, da se odzovejo na vsak sum spolnega
nasilja. Znanje o spolnem nasilju nad otroki je tako izredno pomembno, saj
strokovnim delavkam in delavcem omogoca ucinkovito zaznavanje, strokov-
no odzivanje in ustrezno ukrepanje ob sumu na nasilje.

1 Zizrazom »otrok« v besedilu oznacujemo otroke v vrtcih, ucence in dijake v osnovnih in srednjih Solah, domovih za
ucence in dijaskih domovih do njihove polnoletnosti.

2 Poimenovanja za osebe so pisana v moski slovni¢ni obliki in so misljena kot nevtralna oblika za vse spole, razen kjer
je to zaradi vsebine ali konteksta opredeljeno drugace.
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DEFINICIJA SPOLNEGA NASILJA

Definicija spolnega nasilja

Spolno nasilje je oblika nasilja, pri kateri gre za zlorabo moci tistega, ki nasi-
lie povzroca, nad drugo osebo, ki je praviloma v podrejenem polozZaju. Spol-
nega nasilja ne smemo razumeti in interpretirati v kontekstu spolnosti, saj
gre pri spolnem nasilju, podobno kot pri drugih oblikah nasilja, vedno za po-
drejanje in zlorabo moci, ki se pri tej obliki nasilja dogaja v razli¢nih dejanjih
s spolno vsebino. Spolne vsebine so torej nacin oziroma sredstvo za vzposta-
vitev nadvlade in/ali spolne zadovoljitve povzrocitelja. O spolni zlorabi otroka
tako govorimo, kadar odrasli ali drug otrok izkoristi otrokov podrejeni poloZzaj,
telo, neizkuSenost, radovednost, Cutnost, potrebo po potrditvi in drugo. Ose-
ba, ki povzroca nasilje, pri tem zlorabi svojo Custveno, fizicno, druzbeno in
ekonomsko moc, svoj poloZzaj in vpliv v druzbi, kakor tudi svoje znanje, da si
podredi in obvladuje otroka ali vrstnika. Pri spolnem nasilju gre tako za grob
poseg v integriteto telesa, duSevnost in razvoj otroka. Storilec ne uposteva
druzbenih norm v zvezi s spolnostjo, niti osebnih mej otroka, pri cemer krSi
Stevilne otrokove pravice.

Pri spolnem nasﬂju gre vedno za podrej;mje n
zlorabo moc¢i, ki se pri tej obliki nasilja dognj av
razli¢nih dej:mjih S spolno vsebino.

Storilci za dosego svojih ciljev najveckrat uporabljajo razlicne oblike nasilja
istoCasno. Ob dejstvu, da vecino tovrstnih dejanj storijo osebe, ki jih otrok
pozna, so Custvena zloraba, zloraba polozaja in ekonomsko izsiljevanje po-
gosto sestavni del spolnega nasilja. V Stevilnih primerih fizi¢na prisila v spol-
na dejanja sploh ni potrebna, saj storilec podredi otroka in ga obvladuje v
nasilnem odnosu zgolj z zlorabo drugih oblik moci. Neenakost v moci med
storilcem in osebo, ki dozivlja nasilje, slednji onemogoca, da bi polno razu-
mela, samostojno izbirala ali privolila v nasilne dejavnosti s spolno vsebino.
Stevilni otroci in mladostniki celo ne zaznajo elementa prisile, saj razvojno se
ne razumejo ali vdanem trenutku ne morejo razumeti, kaj se jim dogaja. Po-
sledi¢no dejanj z vsiljeno spolno vsebino ne obcutijo kot nasilje, saj jih storilci
vpletejo v zlorabo tako, da mislijo, da so pristali na nasilna dejanja. Pri tem
zlorabijo Custva otroka, navezanost nanje in otrokovo podrejenost za spolno
nasilje, ki ga lahko otroku predstavijo kot igro, skrb, ljubezen in ucenje.
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POVZROCITELJI SPOLNEGA NASILJA

Neenakost v moci med storilcem in osebo, ki
dozivlja nasilje, slednji onemogoca, da bi polno
razumela, samostojno izbirala ali privolila v
nasilne dcjavnosti S spolno vsebino. Stevilni
otroci in mladostniki celo ne 227N2j0 clementa

prisi]c.

Povzrocitelji spolnega nasilja

Spolno nasilje je razsirjen druzbeni problem, ki se pojavlja tudi znotraj odno-
sov, v katerih naj bi bili otroci najbolj varni. Storilci prilagajajo svoja dejanja
starosti otroka in razumevanju, ki ga ima otrok o spolnosti in nasilju. Spol-
no nasilje lahko povzrocajo odrasli, vklju¢no s strokovnimi delavci v vzgoji
in izobraZevanju, ki zlorabijo svoj poloZaj in avtoriteto, kakor tudi otroci in
mladostniki, ki si podredijo 3ibkejse in/ali mlajse otroke. V vecini primerov so
storilci spolnih zlorab moski, ki jih otroci poznajo. Lahko so druzinski ¢lani,
vrstniki, prijatelji, sosedje in osebe v poklicih, ki se pri svojem delu srecujejo
z otroki (trenerji, zdravniki, ucitelji, vzgojitelji, duhovniki idr.). Zelo redko so
storilci otroku popolnoma neznani.

Spolno nasiljc se pojavlja tudi ZNotraj odnosov, v
katerih naj bi bili otroci najbolj varni. Zelo redko
so storilci otroku popolnoma neznani.

V pomembnem deleZu spolnih zlorab so storilci druzinski ¢lani. Zloraba, ki
jo stori druzinski ¢lan, pomembno zaznamuje otroka in je nikakor ne smemo
enaciti z ljubeznijo ali skrbjo za otroka. Gre za grobo krsitev otrokovih pravic,
pri cemer druzinski ¢lan izkoristi svojo vlogo in poloZaj, odvisnost otroka, nje-
gova Custva in zaupanje.

Spolno zlorabljajo tudi Zzenske in osebe drugih spolnih identitet, vendar v bi-
stveno manjSem Stevilu kot mo3ki.
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SOGLASJE

Soglasje

Spolnost je del zivljenja, zato je pricakovano, da zanima tudi otroke in naj-
stnike. Vendar pa mora vsaka dejavnost s spolno vsebino potekati na pod-
lagi izrecnega in osveSCenega pristanka oziroma privolitve vseh vpletenih.
Pristanek mora biti dan svobodno, prostovoljno, informirano in nedvoumno.
Privolitve ne more dati oseba, ki se boji posledic drugaCne odlocitve, ne ra-
zume pomena privolitve ali situacije, je pod vplivom alkohola ali drog in zato
nerazsodna, prav tako privolitve ne more dati nezavestna oseba. Otrok ne
more dati svobodnega pristanka za spolnost z odraslo osebo in v nekaterih
primerih tudi s starejSim ali mocnejSim vrstnikom.

Pristanck mora biti dan svobodno, prostovoljno,

informirano in nedvoumno.

Pri tem se vedno presoja starostna primerljivost spolnega partnerja. V pri-
meru, da je starostna razlika med partnerjema Stiri ali vec let, je upravicena
zaskrbljenost, da privolitev ni bila dana ali pridobljena ob enakem razume-
vanju obeh (vseh) vpletenih oseb. V skladu s slovensko zakonodajo lahko na
spolnost pristane oseba, starejsa od 15 let. Spolni odnosi med mlajSimi pa
so zakoniti le, ¢e so osebe primerljive starosti in zrelosti ter so vsi udelezeni
dali soglasje za spolni odnos. Ob upostevanju modela soglasja lo¢imo pro-
stovoljne in razvojno pricakovane spolne dejavnosti otrok in mladostnikov,
ki potekajo ob vzajemnem soglasju s starostno primerljivim partnerjem, od
nasilnih dejanj, ki potekajo brez soglasja in v nasprotju z Zeljo druge osebe.

Otrok ne more dati svobodnega pristanka za

spolnost z odraslo osebo in v nekaterih primerih
tudi s starejsim ali mocnej$im vrstnikom.

10

0 SPOLNEM NASILJU




OBLIKE SPOLNEGA NASILJA

Oblike spolnega nasilja

Spolno nasilje obsega razlicne oblike dejanj s spolnimi vsebinami, ki jih lahko
delimo na nekontaktne in kontaktne oblike. Med nekontaktne oblike spa-
dajo tudi spolne zlorabe otrok in mladostnikov prek spleta, ki jih navajamo
posebe;j.

n

NEKONTAKTNE OBLIKE

Nekontaktne oblike so vsa dejanja, pri
katerih ne pride do neposrednega oziroma
telesnega stika med storilcem in osebo,

ki dozivlja zlorabo. Pogoste oblike, ki so
lahko zakrite v vsakodnevne dejavnosti in
jih storilci prikazujejo kot skrb, poucevanje
otroka ali celo ustvarjalno dejavnost, so:

pripombe s seksualno vsebino in
napeljevanje k spolnosti;

nacrtno slacenje pred otrokom;
razkazovanje spolovil;

vsiljevanje golote;

nacrtno opazovanje otroka pri negi
telesa in intimnih opravilih (umivanje,
preoblacenje, kopanje, tusiranje);
fotografiranje in snemanje otrok na
seksualiziran nacin;

prikazovanje pornografije in posnetkov
spolnih zlorab otrok otrokom.

KONTAKTNE OBLIKE

Kontaktne oblike spolne zlorabe so vsa
dejanja s spolno vsebino, pri katerih pride
do neposrednega stika med storilcem in
otrokom:

intimno poljubljanje otroka;

otipavanje telesa, dotikanje po intimnih
predelih, siljenje otroka, da se dotika
telesa storilca;

razli¢ne oblike samozadovoljevanja:
samozadovoljevanje pred otrokom,
siljenje otroka v dejavnost
samozadovoljevanja ali vzajemnega
samozadovoljevanja, opazovanje otroka
med samozadovoljevanjem;

drgnjenje s telesom ali spolovilom ob
otroka;

siljenje otroka v dotikanje spolovil z usti,
dotikanje otrokovih intimnih delov telesa
Z usti;

vtikanje prstov ali predmetov v noznico
ali danko;

posilstvo.
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ZLORABA NA SPLETU

Zloraba na spletu

Splet je razsiril polje spolnih zlorab otrok, saj druzabna omreZzja in razlicne
aplikacije, kot so Instagram, TikTok, Snapchat, Facebook, Skype, WhatsApp,
Twitter in druge, omogocajo nove moznosti za razlicne nekontaktne oblike
spolnih zlorab. Na spletu lahko opredelimo naslednje oblike spolnega na-
silja:

12

NEZELENA VIRTUALNA
SEKSUALIZACIJAIN
NADLEGOVANJE:

nezeleni seksualizirani komentarji na
objave, Sale s spolno vsebino, namigovanje
in pripombe na spolnost, posiljanje
sporocil, fotografij in posnetkov drugih
oseb s spolno vsebino, pridobivanje,
prepricevanje ali siljenje v virtualne spolne
aktivnosti ali v spolni odnos v Zivo;

SPLETNO USTRAHOVANJE
(CYBER BULLYING) S
SPOLNO VSEBINO:

nacrtno in sistematicno izkljucevanje
osebe iz skupine ali druzbe s pomocjo
virtualnih spolnih vsebin, ki Zalijo, smeSijo
in poniZujejo; obstajajo razlicne nasilne
strategije, kot so zmerjanje in dajanje
seksualiziranih vzdevkov, komentiranje
telesa, Sirjenje spletnih govoric o spolnem
vedenju, Sirjenje osebnih informacij
intimne narave brez dovoljenja (spolne
izkugnje, spolna usmerjenost);

OBJAVLJANJE IN
POSREDOVANJE INTIMNIH
POSNETKOV DRUGIH OSEB:

seksting oziroma posiljanje svojih
posnetkov s seksualno vsebino je
razsirjena oblika komuniciranja med
mladimi osebami, ki lahko poteka na
dogovorni in prostovoljni podlagi, vendar
lahko (nekdaniji) partner, prijatelj ali nekdo
drug, ki pridobi posnetke, te zaupne
vsebine zlorabi tako, da jih posreduje
drugim osebam ali jih javno objavi;

PRISILJEVANJE IN
IZSILJEVANJE S SPOLNIMI
VSEBINAMI (SEXTORTION):

gre za raznolike oblike nasilnistva, ki jih
lahko izvaja (nekdanji) partner, prijatelj ali
neznanec, ki je pridobil posnetke osebe;
lahko vkljucuje izsiljevanje (sextortion)
druge osebe v delitev lastnih posnetkov
s spolno vsebino, zahteve po vkljucitvi

v virtualne spolne aktivnosti in njihovo
snemanje, nedovoljeno delitev vsebin
na spletu, groZnje z javno objavo gradiva
s spolno vsebino, izsiljevanje za nove
fotografije, posnetke, razli¢ne usluge,
denar in spolne aktivnosti, groznje s
spolnim nasiljem;

SPLETNO PRIDOBIVANJE
MLADOLETNIH OSEB (CYBER
GROOMING):

pridobivanja oseb, mlajsih od 15 let, na
spletu za spolne aktivnosti prek spleta

in v Zivo; storilec je najpogosteje odrasla
oseba, ki navadno uporablja lazni profil

in se nacrtno spoprijatelji z mladoletno
osebo z namenom storitve spolne zlorabe;
glavni namen je najprej pridobiti zaupanje
Zrtve in jo nato prepricati v deljenje vsebin
s spolno vsebino, kar storilcu omogoca
izsiljevanje in nadaljnje pridobivanje
virtualnih spolnih uslug ali spolnih uslug
v Zivo;

IZDELAVA POSNETKOV
SPOLNIH ZLORAB OTROK:

nacrtno izdelovanje posnetkov, ki
prikazujejo spolno zlorabo otrok.
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ZNAKI IN POSLEDICE

Druzabna omrezja in razli¢ne aplikacijc
0mogocajo nove moznosti za razlicne
nekontakene oblike spolnih zlorab.

Znaki in posledice

Dosedanje raziskave so pokazale, da ne obstaja nabor specifi¢nih znakov, na
podlagi katerih bi lahko z dolo¢eno mero zanesljivosti sklepali, da je otrok
doZivel spolno nasilje. Nekatere ¢ustvene in vedenjske znake lahko namrec
zaznamo tudi pri otrocih, ki niso doZiveli spolne zlorabe, dobro pa je, da smo
pozorni nanje. Kadar se pojavi vec¢ znakov, ki lahko kaZejo na sum spolne
zlorabe, je zaskrbljenost za varnost in zdravje otroka upravicena.

Ne obstaja nabor specifi¢nih znakov, na podlagi
katerih bi lahko zanesljivo sklepali, da je otrok
dozivel spolno nasilje. Kadar se pojavi ve¢ znakov,
je zaskrbljenost za varnost in zdravije otroka

.V
upravicena.

Posledice spolnega nasilja se lahko kaZejo z naslednjimi znaki:

* nenadna sprememba pocutja in vedenja, ki je ne moremo pojasniti, na
primer vznemirjenost, razdraZljivost, oklepanje dolocenih odraslih, napa-
di panike, umik v odnosih;

¢ motnje spanja, nocne more;

¢ psihosomatski znaki, kot so pogoste in ponavljajoe bolecine v trebuhu
in glavoboli;

+ vedenja, ki spominjajo na zgodnje otrostvo (ponovni pojav manj zrelih
oblik vedenja, kot npr. sesanje prsta, potreba po varnem predmetu);

¢ tezave, povezane s spolovili in izlo€anjem: zadrZevanje urina in blata,
zaprtost, ponovno mocenje postelje in blatenje v hlacke, vnetje spolovila,

13
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ZNAKI IN POSLEDICE

rdecica okoli spolovila, vnetje zadnjicne odprtine, rdeCica v predelu za-
dnjicne odprtine, tezave pri hoji ali sedenju;

motnje prehranjevanja in motnje hranjenja;

splosna vedenja, ki so naceloma lahko prisotna v obdobju adolescence,
na primer tesnoba, stalna Zalost, nemirnost, utrujenost, upiranje, neu-
poStevanje pravil, vedenja, s katerimi Zeli otrok pritegniti pozornost, jeza,
agresivnost;

specificna vedenja, ki lahko kaZejo na poseg v telo otroka, so strah pred
dotiki, umikanje dotikom, strah pred slacenjem oziroma preoblacenjem
(pri urah 3porta);

tezave v Soli, ki se kaZejo kot zavracanje Sole, slab u¢ni uspeh, motnje pri
ucenju, beg iz Sole;

beg od doma;

seksualizirano vedenje: poznavanje spolnosti, ki je neprimerno starosti
otroka, ponavljajoCe javno samozadovoljevanje, imitiranje spolnega akta;
razlicne oblike odvisnosti;

samoposkodovanje;

samomorilno vedenje.

Nekontaktne in kontaktne oblike spolnega nasilja

so enako skodljive.

Pogosta zmota pri obravnavi nekontaktnih oblik spolnega nasilja je preprica-
nje, da gre za manj Skodljive naCine zlorabe v primerjavi s kontaktnimi obli-
kami. Posledice pri posameznem otroku so odvisne od Stevilnih dejavnikoy,
tudi od opremljenosti otroka za sooCanje z najtezjimi zivljenjskimi preizku-
Snjami in podporo, ki jo ima v svoji druzini, socialni mrezi in skupnosti. Pri
tem je kljucno:

14

kdo je storilec: zloraba, ki jo stori bliznja pomembna oseba, navadno pov-
zroCi tezje posledice;

starost otroka ob zlorabi in trajanje zlorabe: mlajsi otroci Se ne razumejo
spolnega nasilja in lahko doZiveto nasilje v razvoju veckrat razlicno inter-
pretirajo; zloraba, ki se je zaCela v zgodnjem otroStvu in je trajala dalj Casa,
navadno pusti trajnejSe posledice;

oblika zlorabe: uporaba fizi¢ne sile, custvenih manipulacij in groZenj lah-
ko poslabsa posledice;

odziv okolice ob razkritju: trenutek razkritja je lahko klju¢en za razvoj po-
sledic; minimiziranje, zanikanje in neodzivnost zaupnih oseb povzrocijo
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ZNAKI IN POSLEDICE

Se hujSo stisko pri otroku, ki je dozivel nasilje; otrok lahko sklepa, da ni
vreden in pomemben, obcuti vec krivde;

odziv institucij ob razkritju oziroma prijavi nasilja: nestrokoven odziv
institucij in neustrezni postopki, ki otroku ne dajo primerne podpore, pov-
zrocijo sekundarno viktimizacijo, ki otezi otrokovo okrevanje;

oblika pomoci: premagovanije stisk, ki jih je povzrocilo nasilje, je odvisno
od oblik pomoci in podpore, ki so otroku na voljo; Ce te niso prilagojene
individualnim potrebam otroka, lahko Se povecajo njegovo stisko.

Posledice spolnih zlorab so odvisne od stevilnih

dej avnikov.
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DOLZNOST PRIJAVE

DolZnost prijave

V povezavi z razkritjem spolne zlorabe obstajata dve napacni domnevi, ki
otezujeta ustrezno odzivanje strokovnih delavcev. Prva je prepricanje, da
otroci o nasilju sploh ne spregovoarijo ali spregovorijo Sele v odrasli dobi, Cesar
ne potrjujejo raziskave ali izkuSnje pri delu. Kar dve tretjini otrok z izkuSnjo
spolne zlorabe spregovori v roku enega leta od prvega nasilnega dogodka,
pri Cemer se obrnejo na zaupne osebe v svoji okolici. Otroci zato potrebujejo
priloZnost, da spregovorijo, in celo pricakujejo, da se bo nekdo pogovoril z
njimi. Naloga odraslih je zato vzpostaviti zaupen in varen prostor za izpoved.
Druga neustrezna domneva je povezana s strahom pred laznimi prijavami
spolnega nasilja. Velika veCina izpovedi otrok je resnicnih, zato je pomemb-
no, da otrokom verjamemo. Iskanje dokazov je naloga organov pregona, ne
zaposlenih v vzgojno-izobrazevalni ustanovi. Bistveno vecji problem kot res
redke lazne prijave je neukrepanje ob zaznavi suma spolnega nasilja oziro-
ma minimiziranje ali zanikanje izpovedi otroka. Razkritje je za otroka, ki je
dozivel nasilje, izredno stresen trenutek, v katerem mora pri osebi, ki ji je za-
upal, dobiti ustrezno podporo. Otroka ustrezno podpremo, ¢e mu ob razkritju
verjamemo, ga aktivno poslusamo in podpremo v odlocitvi, da je spregovoril.
VsakrSno minimiziranje nasilja, dvom, obsojanje, prelaganje krivde na otroka
ali celo zasmehovanje v povezavi z nasiljem, je nestrokovno, neprimerno in
Skodljivo.

Kar dve tretjini otrok z izkusnjo spolne zlorabe
spregovori v roku enega leta od prvega nasilnega
dogodka, pri ¢emer se obrnejo na zaupne osebe v

svoji okolici.
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DOLZNOST PRIJAVE

Otroka ustrezno podpremo, ¢e mu ob razkritju
Vcrj amemo, ga aktivno pos]u§:1m0 n podprcmo \Y

odlocitvi, da je spregovoril.

Zaposleni v vzgojno-izobrazevalnih zavodih imajo izredno pomembno vlogo
pri odkrivanju in prekinitvi spolnih zlorab, saj so v neprestanem stiku z otroki,
imajo z njimi vzpostavljen poseben odnos in lahko opazijo znake, ki kazejo
na sum spolnega nasilja. Kot odrasle osebe in strokovni delavci so odgovorni
za zascito otrok. Vsakokratna hitra prijava suma na kaznivo dejanje spolnega
nasilja je strokovna in moralna dolznost vsakega delavca v vzgoji in izobra-
Zevanju. Tako pomagamo zascititi otroka, ki je doZivel nasilje, hkrati pa spo-
ro€amo storilcu, da je njegovo vedenje nesprejemljivo. Nadaljnje ukrepanje
in preiskavo suma nasilja po prijavi vzgojno-izobrazevalnega zavoda prevza-
mejo pristojne institucije - policija, tozilstvo in sodiSCe -, pomagajo pa tudi
druge: centri za socialno delo, zdravstvo, nevladne organizacije.

Iskzmjc dokazov jc naloga OTganov pregona, ne
zapos]cnih \Y% vzgojno~izobr:&cva]ni ustanovi.

Tudi ko nasilje izvajajo otroci, ki so mlajsi od 14 let in po slovenski zakonodaji
ne morejo biti storilci kaznivih dejanj, je treba tako vedenje ustrezno obrav-
navati in ustaviti. To storimo tako, da otroka opozorimo na neprimerno in
Skodljivo vedenje ter mu predstavimo posledice; v primeru, da nadaljuje na-
silno ravnanje, o dogajanju obvestimo starSe, povecamo nadzor in zasciti-
mo otroke, ki so Zrtve nasilja, pred nadaljnjim nasiljem. Da bi se zaposleni v
vzgojno-izobrazevalnem zavodu znali in zmogli ustrezno odzvati v primeru
zaznanega nasilja, mora vodstvo vzgojno-izobraZevalnega zavoda posebno
pozornost nameniti rednemu izobrazevanju zaposlenih in preventivnemu
delovanju. V primeru hujsih in/ali ponavljajocih posegov v spolno nedota-
kljivost druge osebe pa je treba o vedenju otroka, ki povzroca spolno nasilje,
obvestiti tudi center za socialno delo.

Spolno nasilje ali zlorabo, ki jo je izvrsil otrok, ki je Ze dopolnil 14 let, morajo
zaposleni v vzgojno-izobrazevalnem zavodu prijaviti policiji. To naj storijo,
tudi Ce se dejanje ni zgodilo v Soli - mogoce je, da so zaposleni v vzgojno-iz-
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DOLZNOST PRIJAVE

obrazevalnem zavodu edini, ki sumijo na spolno zlorabo, in so zato edini, ki
lahko s prijavo preprecijo nadaljnje izvajanje nasilja ter zascitijo Zrtve.

Zaposleni v vzgojno-izobraZevalnem zavodu so dolZzni obvestiti policijo, Ce
sumijo, da je dejanje posilstva, spolnega nasilja, spolne zlorabe slabotne

osebe, spolnega napada na osebo, mlajSo od 15 let, ali katero drugo kaznivo 3
dejanje zoper spolno nedotakljivost izvrSila odrasla oseba. To naj storijo tudi, g
Ce se dejanje ni zgodilo v Soli. =

=

2
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VSEBINA PROTOKOLA IN OPREDELITEV IZRAZOV

Vsebina in namen protokola

Protokol doloca ravnanje zaposlenih v javnih vzgojno-izobrazevalnih zavodih
in zasebnih vzgojno-izobrazevalnih zavodih, ki izvajajo javno veljavni pro-
gram, ob zaznavi in obravnavi spolnega nasilja ter spolnega nadlegovanja
nad otroki v okviru vzgojno-izobrazevalnega zavoda.

Protokol je razdeljen na tri dele, glede na izvajalca spolnega nasilja:

» sum na spolno nasilje, ki ga izvaja ucenec oz. dijak,

« sum na spolno nasilje, ki ga izvaja zaposleni v vzgojno-izobraZevalnem
zavodu,

+ sum na spolno nasilje, ki ga izvaja tretja oseba izven vzgojno-izobrazeval-
nega zavoda.

Opredelitev izrazov

Beseda »otrok« se nanasa na otroke in mladostnike od vrtca do srednjeSol-
skega izobraZevanja, do starosti 18 let. Protokol se smiselno uporablja tudi
za polnoletne dijake.

Beseda »uCenec« se nanasa na otroke in mladostnike, vklju€ene v vzgojno-iz-
obraZevalne zavode, od vrtca do zakljucka srednjeSolskega izobraZevanja.

Beseda »vzgojno-izobraZevalni zavod« ali »VIZ« se nanasa na vrtce, osnovne
Sole, osnovne 3Sole za otroke s posebnimi potrebami, srednje Sole, glasbene
Sole, zavode za vzgojo in izobraZevanje otrok in mladostnikov s posebnimi
potrebami, dijaSke domove.

Beseda »Solska svetovalna sluzba« se nanasa na svetovalno sluzbo v vrtcih,
osnovnih Solah, osnovnih Solah za otroke s posebnimi potrebami, srednjih
Solah, zavodih za vzgojo in izobraZevanje otrok in mladostnikov s posebnimi
potrebami, dijaskih domovih.

Beseda »ucitelj« se nanasa na vzgojitelje in ucitelje v vrtcih, osnovnih Solah,
osnovnih Solah za otroke s posebnimi potrebami, srednjih Solah, glasbenih
Solah, zavodih za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi
potrebami, dijaskih domovih.
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SUM NA SPOLNO NASILJE, KI GA 1ZVAJA UCENEC OZIROMA DIJAK

Sum na spolno nasilje, ki ga izvaja ucenec
oziroma dijak

Takojsnja intervencija

Naloge zaposlenega, ki je zaznal nasilje v vzgojno-izobraZzevalnem zavodu

Strokovni delavec ali drug delavec vzgojno-izobraZevalnega zavoda, ki je za-
znal nasilje ali je bil o njem obvescen:

1. takoj poskrbi za varnost in zdravje otrok, tako da:

- izvede vse potrebne ukrepe za zascito otroka, ki je doZivel spolno nasi-
lje (glede na okolis¢ine primera nemudoma prepreci fizicni dostop do-
mnevnega povzrocitelja do Zrtve oziroma prepreci elektronski dostop
do telekomunikacijskih naprav, ¢e je bilo nasilje storjeno na tak nacin),

« Ce je potrebno, poklice nujno zdravnisko pomoc in o dogajanju takoj
obvesti starSe oziroma skrbnike otroka,

 se pogovori z otrokom, ki je doZivel spolno nasilje, z namenom razbre-
menitve in Custvene opore; namen pogovora ni pridobivanje dodatnih
informacij,

(e je le mogoce, se pogovori tudi z otrokom, ki je nasilje povzrocil;

2. isti 0z. najpozneje naslednji delovni dan po zaznavi spolnega nasilja:
- o0 dogodku obvesti ravnatelja, razrednike vseh vpletenih otrok, Solsko
svetovalno sluzbo in starSe oziroma skrbnike vpletenih otrok,
« naredi zapis dogodka in ga izroci Solski svetovalni sluzbi.

Naloge Solske svetovalne sluzbe

Strokovni delavci v Solski svetovalni sluzbi isti 0z. najpozneje naslednji delov-
ni dan po zaznavi nasilja:

« po potrebi oblikujejo varnostni nacrt za preprecitev nadaljevanja spolnega
in drugih vrst nasilja (razmislijo o potrebi po fizicnem lo¢evanju povzroci-
telja od Zrtve, o zagotovitvi varnosti in za3¢ite Zrtve);

« se loCeno pogovorijo z otrokom, ki je doZivel nasilje, in domnevnim pov-
zroCiteljem nasilja ter po potrebi z opazovalci dogodka in izdelajo zapis
pogovora z namenom razjasnitve okolisCin; v odsotnosti Solske svetovalne
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SUM NA SPOLNO NASILJE, KI GA IZVAJA UCENEC OZIROMA DIJAK

sluzbe ali Ce Solska svetovalna sluzba oceni, da je to potrebno, loCene po-
govore opravi ravnatelj ali pomocnik ravnatelja;
» 0 dogodku obvestijo vodstvo vzgojno-izobrazevalnega zavoda.

Ob hujsih dogodkih Solska svetovalna sluzba ali vodstvo vzgojno-izobraze-
valnega zavoda obvesti center za socialno delo oziroma dejanje naznani po-
liciji (e obstaja sum, da je bilo storjeno kaznivo dejanje) ter hkrati obvesti
center za socialno delo. Kadar vzgojno-izobraZevalni zavod dvomi o izpol-
njenosti znakov kaznivega dejanja, se o tem predhodno posvetuje s policijo.

Naloge vodstva vzgojno-izobrazevalnega zavoda

V odsotnosti Solske svetovalne sluzbe ali ¢e Solska svetovalna sluzba oceni,
da je to potrebno, loCene pogovore iz prejsnje tocke opravi ravnatelj ali po-
mocnik ravnatelja.

Ob hujSih dogodkih vodstvo vzgojno-izobrazevalnega zavoda ali Solska sve-
tovalna sluzba obvesti center za socialno delo oziroma dejanje naznani po-
liciji (e obstaja sum, da je bilo storjeno kaznivo dejanje) ter hkrati obvesti
center za socialno delo. Kadar vzgojno-izobraZevalni zavod dvomi o izpol-
njenosti znakov kaznivega dejanja, se o tem predhodno posvetuje s policijo.

Vzgojno-izobraZevalni zavod v prijavi opiSe dogodek in se ne opredeljuje gle-
de kaznivosti dejanja.

Zaznano nasilje vrstnikov izven vzgojno-izobrazevalnega zavoda

Ce je bil vzgojno-izobraZevalni zavod obvei¢en, da vzgojno-izobraZevalni za-
vod obiskujeta povzrocitelj in Zrtev spolnega nasilja, ki se je zgodilo izven
vzgojno-izobraZevalnega zavoda, je treba smiselno izpolniti zgornje nalo-
ge. Vzgojno-izobraZevalni zavod v tem primeru smiselno sledi protokolu in
smiselno porazdeli naloge kot v primeru spolnega nasilja na Soli. Predvsem
mora vzgojno-izobrazevalni zavod:

« poskrbeti za vsaj zacasno loCenost povzrocitelja in Zrtve z namenom pre-
preciti nadaljnje izvajanje spolnega ali drugih oblik nasilja,

* po potrebi opraviti pogovore z vpletenimi in starSi oziroma skrbniki in pri-
praviti varnostni nacrt,
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SUM NA SPOLNO NASILJE, KI GA IZVAJA UCENEC OZIROMA DIJAK

« Cedejanje izpolnjuje znake katerega izmed kaznivih dejanj, o tem obvestiti
center za socialno delo oziroma dejanje naznaniti policiji, Ce to Se ni bilo
storjeno,

+ ves Cas vzgojno delovati do celotne skupnosti z namenom ozaveScanja o
neprimernih ravnanjih.

Procesna intervencija

Naloge vodstva vzgojno-izobrazevalnega zavoda

Ravnatelj najpozneje dva dni po dogodku imenuje interni (ali po potrebi raz-
girjeni) tim. Clani tima so svetovalni delavec, razrednika otroka, ki je dozivel
nasilje, ter otroka, ki je povzrocil nasilje, ravnatelj in po potrebi drugi stro-
kovni delavci vzgojno-izobraZevalnega zavoda ali predstavniki zunanjih sluzb
(centra za socialno delo, policije, zdravstvenih sluzb in drugih).

Razsirjeni tim s predstavniki zunanjih sluzb ravnatelj imenuje, Ce je o dogod-
ku obvestil tudi center za socialno delo in policijo, zaradi lazjega prenasanja
informacij in usklajenega delovanja.

Naloge Solske svetovalne sluzbe

Strokovni delavec v Solski svetovalni sluzbi na podlagi pridobljenih informacij
zalne svetovalno delo z otrokom, ki je dozivel spolno nasilje, in otrokom,
ki ga je povzrocil. Posebno pozornost nameni preverjanju, ali je otrok, ki je
povzrocil nasilje, morda tudi sam Zrtev spolnega nasilja. Na lo¢ena pogovora
povabi tudi starSe oziroma skrbnike otroka, ki je doZivel nasilje in otroka, ki je
nasilje povzrocil. Ce se starsi oziroma skrbniki vabilu ne odzovejo brez ustre-
znega pojasnila in €e vzgojno-izobrazevalni zavod oceni, da je za uspesno
pomoc otroku nujno njihovo sodelovanje, svetovalna sluzba o nesodelovanju
starSev oziroma skrbnikov obvesti pristojni center za socialno delo, da lahko
ta naCrtuje pomoc otroku. Svetovalna sluZzba o obveS¢anju centra za socialno
delo predhodno seznani starse.

Solska svetovalna sluzba najpozneje v treh delovnih dneh po zaznavi spolne-
ga nasilja sklice imenovani tim. Tim je namenjen izmenjavi informacij, nacr-
tovanju varnosti otroka, ki je doZivel nasilje, in organiziranju dela z otrokom,
ki je dozivel nasilje in otrokom, ki je povrocil nasilje. Tim vodi svetovalni dela-
vec, ki dejavnosti tima tudi ustrezno dokumentira.
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SUM NA SPOLNO NASILJE, KI GA IZVAJA UCENEC OZIROMA DIJAK

Naloge tima

Naloge tima iz prejsnjih tock so:

24

izdela nacrt pomoci za otroka, ki je Zrtev spolnega nasilja, ki vklju€uje tudi
varnostni nacrt,

sodeluje z zunanjimi institucijami,

pripravi nacrt dela z otrokom, ki je povzrocil nasilje, in v skladu s predpisi
nacrtuje vzgojno ukrepanje,

nacrtuje delo s starsi oziroma skrbniki otroka, ki je doZivel nasilje, in otro-
ka, ki je nasilje povzrocil,

nacrtuje delo z oddelkom, v katerega sta vkljucena otrok, ki je doZivel in
otrok, ki je povrocil nasilje ter morebitni drugi opazovalci,

doloci izvajalce posameznih nalog,

s primerom nasilja seznani druge strokovne delavce vzgojno-izobrazeval-
nega zavoda, pri tem posebno pozornost nameni varstvu osebnih podat-
kov otrok in varovanju njihovega dostojanstva in osebnosti,

sproti evalvira delo, se dogovori o zakljucku procesne intervencije,

po zakljucni evalvaciji intervencije sprejme morebitne predloge za izbolj-
Sanje preventivnega delovanja vzgojno-izobraZzevalnega zavoda.

SPOLNEGA NASILJA IN SPOLNEGA
1ZOBRAZEVALNIH ZAVODIH

PROTOKOL ZA RAVNANJE
OB ZAZNAVI IN OBRAVNAVI
NADLEGOVANJA V VZGOJNO-




OB ZAZNAVI NASILJA

KONTINUIRANO

GRAFICNI PRIKAZ RAVNAN]) OB SUMU SPOLNEGA NASILJA, KI GA IZVAJA
UCENEC OZIROMA DIJAK

VODSTVO VIZ

» Loceni pogovori z otrokom, ki
je nasilje dozivel, otrokom, ki
ga je povzrocil, po potrebi z
opazovalci_kami.

- |zdela zapise pogovorov.

« Hujsi dogodki: obvesti
policijo in CSD.

VODSTVO VIZ

« Imenuje interni ali po
potrebi razsirjeni tim.

)
ﬁ ZAPOSLENI_A, KI JE
= ZAZNAL_A NASILJE
« Zasciti otroka, ki je dozivel
nasilje - prepreci nadaljnji stik.
- Ce je potrebno: poklice nujno
medicinsko pomoc in obvesti
stare.
» Razbremenilni pogovor z
otrokom, ki je bil Zrtev nasilja.
« Pogovor z otrokom, ki je
povzrotil nasilje (¢e je mogoce).
= B BB
o ZAPOSLENI_A, KI JE SOLSKA SVETOVALNA
:E ZAZNAL_A NASILJE SLUZBA (SSS)
E - Obvesti ravnatelja_ico, « Po potrebi: varnostni nacrt za
= razrednika_carki vpletenih zaScito otroka, ki je doZivel
] otrok, SSS, starse vpletenih nasilje.
£ otrok. « Loceni pogovori z otrokom, ki
ﬁ * Izdela zapis dogodka in ga je nasilje dozivel, otrokom, ki
— izroci SSS. ga je povzrocil, po potrebi z
opazovalci_kami.
« |zdela zapise pogovorov.
« Obvesti vodstvo VIZ.
« Hujsi dogodki: obvesti
policijo in CSD.
=
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.“_’\% SOLSKA SVETOVALNA
E S SLUZBA (55S)
[=] -8 « Sklice interni/razsirjeni tim.
-E:o « Vodi interni/razsirjeni tim.
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Kontinuirano/procesno

INTERNI/RAZSIRJENI
TIM

« Izdela nacrt pomoci za
otroka, ki je doZivel nasilje.

« Izdela nacrt pomoci ter
vzgojnega delovanja za
otroka, ki je povzrocil nasilje

« Nacrtuje delo s starsi otroka,
ki je nasilje doZivel in s starsi
otroka, ki je nasilje povzrocil.

« Nacrtuje delo z oddelki.

« Seznanja uciteljski zbor.

« Sodeluje z zunanjimi
institucijami.

« Razdeli naloge.

- Evalvira in predlaga ukrepe
za izboljSanje preventivnega
delovanja VIZ.

SOLSKA SVETOVALNA
SLUZBA (35S)

« Svetovalno delo z otrokom,
ki je doZivel nasilje in
otrokom, ki ga je povzro€il.

« Loceni pogovori s starsi
otroka, ki je dozivel nasilje,
in otroka, ki je povzrocil
nasilje.
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SUMNASPOLNONASILJENAD OTROKI, KI GAI1ZVAJAZAPOSLENIVVZGOJNO-IZOBRAZEVALNEM ZAVODU

Sum na spolno nasilje nad otroki, ki ga
izvaja zaposleni v vzgojno-izobrazevalnem
zavodu

Takojsnja intervencija

Naloge zaposlenega, ki je zaznal spolno nasilje v vzgojno-izobraZzevalnem
zavodu

Strokovni delavec ali drug delavec vzgojno-izobraZevalnega zavoda, ki je za-
znal spolno nasilje ali je bil o njem obvescen, takoj poskrbi za varnost in
zdravje otrok, tako da:

- izvede vse potrebne ukrepe za zasCito otroka, ki je doZivel nasilje (gle-
de na okolis€ine primera nemudoma prepreci fizicni dostop domnevnega
povzrocitelja do Zrtve in povzrocitelju prepove kakrsen koli stik z Zrtvijo do
razjasnitve okolis¢in);

« (e je potrebno, pokli¢e nujno zdravniSko pomoc ter o dogajanju obvesti
starSe oziroma skrbnike otroka;

« se pogovori z otrokom, ki je bil zrtev spolnega nasilja, z namenom raz-
bremenitve in Custvene opore; namen pogovora ni pridobivanje dodatnih
informacij;

« 0 sumu na nasilje nemudoma obvesti ravnatelja in Solsko svetovalno sluz-
bo;

« naredi zapis dogodka in ga izroCi ravnatelju.

Naloge Solske svetovalne sluzbe

Solska svetovalna sluzba o dogodku obvesti ravnatelja (razen ¢e je ta povzro-
Citelj spolnega nasilja). V primeru odsotnosti ravnatelja ali drugacne orga-
nizacije dela na Soli ali Ce je ravnatelj povzrocitelj nasilja, Solska svetovalna
sluzba dejanje naznani policiji.

Solska svetovalna sluzba o dogodku isti 0z. najkasneje naslednji delovni dan
obvesti star3e otroka.
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PROTOKOL ZA RAVNANJE

OB ZAZNAVI IN OBRAVNAVI
SPOLNEGA NASILJA IN SPOLNEGA
NADLEGOVANJA V VZGOJNO-
1ZOBRAZEVALNIH ZAVODIH




SUMNASPOLNONASILJENAD OTROKI, KI GAIZVAJAZAPOSLENIVVZGOJNO-1ZOBRAZEVALNEM ZAVODU

Strokovni delavec v Solski svetovalni sluzbi se isti 0z. najpozneje naslednji
delovni dan po zaznavi nasilja sestane z otrokom, ki je dozivel nasilje. Otroku
nudiv prvi vrsti Custveno oporo, ob tem pa - Ce otrok to zmore - pridobi nujne
informacije. V sodelovanju z vodstvom vzgojno-izobrazevalnega zavoda pri-
pravi varnostni nacrt za zascito otroka, ki je dozivel nasilje, v katerem dolocijo
ukrepe za zagotavljanje varnosti otroka (lo¢enost povzrocitelja od Zrtve, mo-
Znost prilagojenega obiskovanja pouka, dolocitev osebe na Soli, na katero se
lahko otrok, ki je doZivel nasilje, obrne v primeru hude stiske idr.).

O pogovorih izdela zapise.

Naloge vodstva vzgojno-izobrazevalnega zavoda

Vodstvo vzgojno-izobraZevalnega zavoda isti 0z. najpozneje naslednji delovni
dan po zaznavi nasilja:

* nemudoma zagotovi, da ne bo prislo do stika med otrokom, ki je dozivel
nasilje, in domnevnim povzrociteljem oziroma glede na okoliSCine primera
do stika domnevnega povzrocitelja z vsemi ucenci (glede na okoli3¢ine pri-
mera s prepovedjo opravljanja dela skladno z Zakonom o delovnih raz-
merjih ali na kak3en drug primeren in ucinkovit nacin);

« se pogovori z domnevnim povzrociteljem nasilja ter po potrebi z opazo-
valci dogodka in izdela zapis pogovora z namenom razjasnitve okoliScin;

« skupaj s Solsko svetovalno sluzbo pripravi varnostni nacrt za zascito otro-
ka, ki je dozivel nasilje;

+ poda prijavo o sumu spolnega nasilja na policijo;

+ obvesti Solsko inSpekcijo, predvsem z namenom opolnomocenja, kaj vse
mora vzgojno-izobrazevalni zavod storiti, da ustrezno izpelje postopke, ki
jih je dolzan;

- glede na okoli¢ine primera sproZi postopek za redno ali izredno odpoved
pogodbe o zaposlitvi ali postopek zaradi disciplinske odgovornosti;

- izdela zapise/zapisnike dogodkov in ukrepanja.

S pravoCasnim obveScanjem policiji omogocimo ustrezno preiskavo dogod-
ka. Vzgojno-izobrazevalni zavod v prijavi opiSe dogodek in se ne opredeljuje
glede kaznivosti dejanja.
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SUMNASPOLNONASILJENAD OTROKI, KI GAIZVAJAZAPOSLENIVVZGOJNO-1ZOBRAZEVALNEM ZAVODU

Procesna intervencija

Naloge Solske svetovalne sluzbe

Solska svetovalna sluzba na podlagi pridobljenih informacij takoj za¢ne
svetovalno delo z otrokom, ki je dozZivel spolno nasilje. Svetovanje ponudi
tudi njegovim starSem oziroma skrbnikom. Svetuje jim tudi pri izbiri zunanje
institucije za psihosocialno in strokovno pomoc.

Naloge vodstva vzgojno-izobrazevalnega zavoda

Ravnatelj mora skladno z dolo¢bami Zakona o delovnih razmerjih ter Zakona
o0 javnih usluzbencih in Kolektivhe pogodbe za dejavnost vzgoje in izobraze-
vanja v RS zacCeti postopek redne ali izredne odpovedi pogodbe o zaposlitvi
ali disciplinski postopek. Glede na okoliS¢ine primera mora poskrbeti za tako
organizacijo dela, da se otrok, ki je doZivel nasilje ali drugi otroci ne srecujejo
s povzrociteljem. Po potrebi in z namenom opolnomocenosti o dogodku ob-
vesti tudi inSpekcijo za Solstvo.

Ravnatelj najpozneje v dveh delovnih dneh po zaznavi nasilja sklice razsirje-
ni tim. Clani tima so svetovalni delavec, razrednik oz. vzgojitelj otroka, ki je
doZivel nasilje, ravnatelj in po potrebi drugi strokovni delavci vzgojno-izobra-
Zevalnega zavoda, predstavnik Solske inSpekcije in predstavnik policije. Tim
vodi ravnatelj ali svetovalni delavec, ki dejavnosti tima tudi ustrezno doku-
mentira.

Ravnatelj z morebitnimi zunanjimi izvajalci, ki v vzgojno-izobrazevalnem za-
vodu v Casu izvajanja programa z otroki ali mladostniki izvajajo vrtCevske,
Solske ali obSolske dejavnosti, sklene dogovor o ukrepanju ob zaznanem
spolnem nasilju ali nadlegovanju. Zunanje izvajalce vezejo enake obveznosti
kot zaposlene v vzgojno-izobrazevalnem zavodu (ob zaznanem nasilju mo-
rajo ukrepati enako kot zaposleni delavci v vzgojno-izobrazevalnem zavodu)
in jih bodo ob sumu, da izvajajo nasilje nad otroki, doletele smiselno enake
posledice, kot doletijo zaposlene (moznost prepovedi opravljanja dela ozi-
roma suspenza, razdrtje pogodbe med vzgojno-izobrazevalnim zavodom
in zunanjim izvajalcem, disciplinski postopek, prijava na policijo). Vodstvo
vzgojno-izobraZevalnega zavoda mora v primeru, da zunanji izvajalec nad
otroki izvaja spolno nasilje, sprejeti smiselno enake ukrepe, kot Ce nasilje
izvaja delavec vzgojno-izobrazevalnega zavoda.
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SUMNASPOLNONASILJENAD OTROKI, KI GAIZVAJAZAPOSLENIVVZGOJNO-1ZOBRAZEVALNEM ZAVODU

Naloge tima

Naloge tima iz prejsnjih tock so:

29

izdela nacrt pomoci za otroka, ki je Zrtev spolnega nasilja, ki vklju€uje tudi
varnostni nacrt,

sodeluje z zunanjimi institucijami,

nacrtuje delo s starsi oziroma skrbniki otroka, ki je doZivel nasilje,
nacrtuje delo z oddelkom, v katerega je vkljucen otrok, ki je doZivel nasilje,
in po potrebi delo z otroki, ki so prihajali v stik s povzrociteljem nasilja,
nacrtuje seznanitev starSev na roditeljskih sestankih ali na druge nacine o
dogodku in ukrepih Sole,

doloci izvajalce posameznih nalog,

s primerom nasilja seznani druge strokovne delavce vzgojno-izobrazeval-
nega zavoda, pri tem pa posebno pozornost nameni varstvu osebnih po-
datkov otrok in varovanju njihovega dostojanstva in osebnosti,

sproti evalvira delo, se dogovori o zakljucku procesne intervencije,

po zakljucni evalvaciji sprejme morebitne predloge za izboljSanje preven-
tivnega delovanja vzgojno-izobraZevalnega zavoda.

SPOLNEGA NASILJA IN SPOLNEGA
1ZOBRAZEVALNIH ZAVODIH

PROTOKOL ZA RAVNANJE
OB ZAZNAVI IN OBRAVNAVI
NADLEGOVANJA V VZGOJNO-




OB ZAZNAVI NASILJA

KONTINUIRANO

GRAFICNI PRIKAZ RAVNAN) OB SUMU SPOLNEGA NASILJA, KI GA NAD

Takoj

ZAPOSLENI_A, KI JE
ZAZNAL_A NASILJE

« Zasciti otroka, ki je dozivel

nasilje - prepreci nadaljnji stik.

- Ce je potrebno: poklice nujno
medicinsko pomoc in obvesti
starde.

» Razbremenilni pogovor z
otrokom, ki je doZivel nasilje.

- Obvesti ravnatelja_ico ter SSS.

- Naredi zapis dogodka in ga
izro€i ravnatelju_ici.

SOLSKA SVETOVALNA
SLUZBA (35S)

« Obvesti ravnatelja_ico.

Isti/naslednji dan

SOLSKA SVETOVALNA
SLUZBA (35S)

« Obvesti starSe otroka, ki je
dozivel nasilje.

« Podporni pogovor z
otrokom.

« Sodeluje z vodstvom VIZ pri
pripravi varnostnega nacrta.

« 0 pogovorih izdela zapise.

« Poda prijavo na policijo.

OTROKOM IZVAJA ZAPOSLENI V VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEM ZAVODU

VODSTVO VIZ

« Zagotovi, da ne bo prislo
do nadaljnjih stikov
povzrocitelja_ice z otroki.

« Se pogovori s povzrociteljem_

ico, po potrebi z opazovalci_
kami.

« Izdela zapisnike pogovorov.

« Pripravi varnostni nacrt v
sodelovanju s SSS.

« Poda prijavo na policijo.

« Obvesti Solsko inspekcijo.

« SprozZi postopke delovno
pravne zakonodaje.

« Izdela zapise o dogodku in
ukrepih.

Najpozneje
2 dni po dogodku

Kontinuirano/procesno

INTERNI/RAZSIRJENI
TIM

« Izdela nacrt pomoci za
otroka, Zrtev nasilja.

« Sodeluje z zunanjimi
institucijami.

» Nacrtuje seznanitev starsev.

« Nacrtuje delo z oddelki.

« Obvesca uciteljski zbor.

» Nacrtuje delo s starsi.

« Razdeli naloge.

« Evalvira ter predlaga ukrepe
za izboljSanje preventivnega
delovanja VIZ.

VODSTVO VIZ

« Sklice razsirjeni tim.
- Vodi razsirjeni tim.

SOLSKA SVETOVALNA
SLUZBA (35S)

« |zvaja svetovalno delo
z otrokom, ki je dozivel

nasilje.
« Ponudi svetovanje starsem
0z. pomaga pri

iskanju pomoci v zunanjih
institucijah.

Shema povzeta po zgledu
graficnega prikaza za ravnanje ob
zaznavi nasilja v druzini (Janjusevi¢
in Klemencic, 2008, v Filipcic in
Klemenci¢, 2011).

PROTOKOL ZA RAVNANJE

OB ZAZNAVI IN OBRAVNAVI
SPOLNEGA NASILJA IN SPOLNEGA
NADLEGOVANJA V VZGOJNO-
1ZOBRAZEVALNIH ZAVODIH




SUM NA SPOLNO NASILJE, KI GA NAD OTROKOM IZVAJA TRETJA OSEBA

Sum na spolno nasilje, ki ga nad otrokom
izvaja tretja oseba

Takojsnja intervencija

Naloge zaposlenega, ki je opazil okolicine, ki kaZejo, da spolno nasilje
izvaja tretja oseba izven vzgojno-izobraZevalnega zavoda

Strokovni delavec ali drug delavec vzgojno-izobraZzevalnega zavoda, ki je pri
opravljanju svojega dela opazil okolisCine, ki kaZejo, da otrok dozZivlja spolno
nasilje tretjih oseb (druzinskih ¢lanov, znancev, prijateljev, partnerjev idr.) ali
je bil o njem obvescen, takoj poskrbi za varnost in zdravje otrok, tako da:

- Ceje potrebno, poklice nujno zdravnisko pomoc;

» o0dogajanju sam ali skupaj s Solsko svetovalno sluzbo obvesti starSe oziro-
ma skrbnike otroka; e je domnevni povzrocitelj spolnega nasilja eden od
starSev oziroma skrbnikov, o nasilju obvesti center za socialno delo;

» se pogovori z otrokom, ki je bil Zrtev spolnega nasilja, z namenom raz-
bremenitve in Custvene opore; namen pogovora ni pridobivanje dodatnih
informacij;

= 0 sumu na nasilje nemudoma obvesti ravnatelja in Solsko svetovalno sluz-
bo;

« sam ali s Solskim svetovalnim delavcem naredi zapis dogodka, opazanj,
pridobljenih informacij ali pogovora za otrokom. Zapis lahko sledi usme-
ritvam iz Pravilnika o obravnavi nasilja v druZzini za vzgojno-izobrazevalne
zavode.?

Naloge Solske svetovalne sluzbe

Solska svetovalna sluzba o dogodku obvesti ravnatelja. O dogodku isti oz.
najkasneje naslednji delovni dan obvesti starSe otroka; Ce je domnevni pov-
zroCitelj spolnega nasilja eden od starsev oziroma skrbnikov, o nasilju obvesti
center za socialno delo. V primeru odsotnosti ravnatelja ali drugacne orga-
nizacije dela na Soli, Solska svetovalna sluzba da prijavo o sumu spolnega
nasilja policiji in centru za socialno delo.
3 Zapis dogodka je uradni dokument, ki je podlaga za prijavo nasilja centru za socialno delo, policiji ali drzavnemu
toZilstvu ter za nudenje pomodi otroku v okviru vzgojno-izobraZevalnega zavoda. V zapisu dogodka je treba navesti

vse okolis¢ine in opazanja, iz katerih je mogoce sklepati, da se izvaja nasilje in da je otrok ogroZen. Delavec vzgojno-
-izobraZevalnega zavoda, ki naredi zapis, zapise tudi, ali so potrebni takojsnji ukrepi za zasc¢ito otroka.
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SUM NA SPOLNO NASILJE, KI GA NAD OTROKOM IZVAJA TRETJA OSEBA

Strokovni delavec v Solski svetovalni sluzbi se isti 0z. najpozneje naslednji
delovni dan po zaznavi nasilja sestane z otrokom, ki je doZivel spolno nasilje.
Otroku, ki je dozivel nasilje, nudi v prvi vrsti Custveno oporo, ob tem pa - Ce
otrok to zmore - pridobi nujne informacije. O pogovorih izdela zapise.

V sodelovanju z vodstvom vzgojno-izobraZevalnega zavoda pripravi varnostni
nacrt za zaScito otroka, e je to potrebno.

Skupaj z drugimi institucijami (center za socialno delo, policija, zdravstvene
institucije idr.) sodeluje pri pripravi in izvedbi pomoci za Zrtev nasilja.

Naloge vodstva vzgojno-izobrazevalnega zavoda

Ravnatelj isti 0z. najpozneje naslednji delovni dan po zaznanem sumu na-
silja:

« skupaj s Solsko svetovalno sluzbo o dogajanju obvesti starSe oz. skrbni-
ke; Ce je domnevni povzrocitelj spolnega nasilja eden od starSev oziroma
skrbnikov, o nasilju obvesti center za socialno delo;

« 0 tem obvesti policijo in center za socialno delo;

« skupaj z drugimi institucijami sodeluje pri pripravi in izvedbi pomoci za
Zrtev nasilja.

S pravocasnim obveScanjem policiji omogocimo ustrezno preiskavo dogod-
ka. Vzgojno-izobrazevalni zavod v prijavi opiSe dogodek in se ne opredeljuje
glede kaznivosti dejanja.

Procesna intervencija
Naloge Solske svetovalne sluzbe*

Solski svetovalni delavec sklice interni tim vzgojno-izobraZevalnega zavo-
da, ki ga sestavljajo svetovalna sluzba vzgojno-izobrazevalnega zavoda, ra-
zrednik oziroma vzgojitelj otroka, ki je Zrtev nasilja, in ucitelj oziroma drug
delavec vzgojno-izobrazevalnega zavoda, ki je naredil zapis dogodka. Vsaj
na prvem sestanku mora biti navzoc tudi ravnatelj. Vodja internega tima je
svetovalni delavec. Ce ima vzgojno-izobraZevalni zavod le enega svetovalne-

4 Naloge so primerljive z nalogami iz Pravilnika o obravnavi nasilja v druzini za vzgojno-izobrazevalne zavode (Uradni
list RS, 3t. 104/09).
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SUM NA SPOLNO NASILJE, KI GA NAD OTROKOM IZVAJA TRETJA OSEBA

ga delavca in je ta odsoten, vlogo vodje internega tima prevzame ravnatel;.
Naloge vodje internega tima so:

« skrbi za izmenjavo informacij med clani internega tima,

« usklajuje dejavnosti v okviru vzgojno-izobrazevalnega zavoda,

« obvesca ravnatelja o vseh oblikah pomoci otroku, ki je Zrtev nasilja,

« sodeluje v multidisciplinarnem timu centra za socialno delo in obvesca
ostale Clane internega tima o sodelovanju z vsemi zunanjimi institucijami.

Naloge vodstva vzgojno-izobrazevalnega zavoda

Ravnatelj skrbi za nemoteno telo internega tima, po potrebi sodeluje v njem.
Obvescen je o poteku sodelovanja z zunanjimi institucijami in po potrebi z
njimi aktivno sodeluje.

Zagotavlja podporo strokovnim delavcem, ¢e bi morali pri¢ati na sodis¢u o
zaznavi nasilja.

Naloge internega tima vzgojno-izobraZevalnega zavoda
Naloge tima iz prejsnjih tock so:®

« izdela nacrt pomoci za Zrtev spolnega nasilja, ki vklju€uje tudi varnostni
nacrt,

« sodeluje z zunanjimi institucijami,

« dolociizvajalce posameznih nalog,

« s primerom nasilja seznani druge strokovne delavce vzgojno-izobraZeval-
nega zavoda, Ce je to potrebno za njihovo nadaljnje delo z otrokom in za
pomoc oziroma svetovanje otroku, pri tem pa posebno pozornost name-
ni varstvu osebnih podatkov otrok in varovanju njihovega dostojanstva in
osebnosti,

« izdela nacrt pomoci vzgojno-izobrazevalnega zavoda oziroma svetovanja
otroku v Soli ali zunanji instituciji,

« sprejme dogovor o nacinu sodelovanja s starSem ali skrbnikom otroka, ki
je zrtev nasilja.

5 Predlog je povzet po Pravilniku o obravnavi nasilja v druzini za vzgojno-izobrazevalne zavode (Uradni list RS, 3t.
104/09).
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OB ZAZNAVI NASILJA

KONTINUIRANO

GRAFICNI PRIKAZ RAVNAN) OB SUMU SPOLNEGA NASILJA, KI GA NAD
OTROKOM IZVAJA TRETJA OSEBA

VODSTVO VIZ

« Obvesti starse otroka, ki
je dozivel nasilje; Ce je
povzrocitelj_ica eden od
starSev, obvesti CSD.

« Poda prijavo o sumu nasilja
policiji in CSD.

« Sodeluje z zunanjimi
institucijami pri pripravi
nacrta pomoci.

] =
ﬁ ZAPOSLENI_A, KI JE SOLSKA SVETOVALNA
= ZAZNAL_A NASILJE SLUZBA (SSS)
- Ce je potrebno: pokli¢e nujno  * Obvesti ravnatelja.
medicinsko pomoc.
» Razbremenilni pogovor z
otrokom, ki je bil Zrtev nasilja.
- Obvesti 5SS in ravnatelja.
- Sam_a ali s 5SS obvesti
stare; Ce je povzrocitelj_ica
eden_a od starSev, obvesti
CSD.
» Naredi zapis dogodka in ga
izroéi SSS.
: -
S SOLSKA SVETOVALNA
:E. SLUZBA (SSS)
o « Obvesti starse otroka, ki
(7] = Ay
= je doZivel nasilje; Ce je
c povzrocitelj_ica eden od
E starsev, obvesti CSD.
ﬁ « Poda prijavo o sumu nasilja
e policiji in CSD.
« Nudi Custveno oporo otroku.
« Izdela zapise pogovorov.
« Sodeluje z vodstvom VIZ pri
pripravi varnostnega nacrta.
« Sodeluje z zunanjimi
institucijami pri pripravi
nacrta pomoci.
=c |
S5 SOLSKA SVETOVALNA
% SLUZBA (SSS)
'2“ « Sklice in vodi interni tim.

Kontinuirano/procesno

SOLSKA SVETOVALNA
SLUZBA (3SS)

« Sodeluje v
multidisciplinarnem
timu CSD. Obvesca
ravnatelja_ico.

« Usklajuje dejavnosti v
okviru VIZ.

INTERNI/RAZSIRJENI
TIM

« Izdela nacrt pomoc¢i.

« Sodeluje z zunanjimi
institucijami.

* Razdeli naloge.

« Ce je potrebno, seznanja
strokovne delavce_ke 3ole.

« Dogovori se o nacinu
sodelovanja s starsi.

VODSTVO VIZ

« Po potrebi sodeluje v
internem timu.

« Po potrebi sodeluje z
zunanjimi institucijami.

» Nudi oporo strokovnim
delavcem_kam.

Shema povzeta po zgledu
grafi¢nega prikaza za ravnanje ob
zaznavi nasilja v druZini (Janjusevi¢
in Klemenci¢, 2008, v Filip€ic in
Klementi¢, 2011).
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PRILOGA 1

Priloga 1

DEVETNAJSTO POGLAVJE KAZENSKEGA ZAKONIKA®
KAZNIVA DEJANJA ZOPER SPOLNO NEDOTAKL)IVOST

Posilstvo
170. ¢len

(1) Kdor brez privolitve druge osebe doseze, da ta spolno ob¢uje ali s tem iz-
enaceno spolno ravna, se kaznuje z zaporom od Sestih mesecev do petih let.

(2) Privolitev iz prejsnjega odstavka tega ¢lena je podana, e je oseba po svoji
navzven zaznavni, nedvoumni in svobodni volji privolila v spolno obCevanje
ali s tem izenaCeno spolno ravnanje in je bila sposobna sprejeti tako odlo-
Citev.

(3) Kdor prisili drugo osebo k spolnemu ob¢evanju ali s tem izenacenemu spo

lnemu ravnanju, tako da uporabi silo ali zagrozi z neposrednim napadom na
Zivljenje ali telo, se kaznuje z zaporom od enega do desetih let.

(4) Ce je dejanje iz prejdnjega odstavka storjeno grozovito ali posebno poni-
Zevalno ali Ce je dejanje storilo veC oseb zaporedoma ali nad obsojenci ali
drugimi osebami, ki jim je vzeta prostost, se storilec kaznuje z zaporom od
treh do petnajstih let.

(5) Kdor prisili drugo osebo k spolnemu obcevanju ali s tem izenacene-
mu spolnemu ravnanju, tako da ji zagrozi, da bo o njej ali njenih bliznjih
odkril, kar bi Skodovalo njeni ali njihovi ¢asti ali dobremu imenu, ali da bo
njej ali njenim bliznjim povzrocil veliko premozenjsko Skodo, se kaznuje z
zaporom od Sestih mesecev do petih let.

(6) Ce so bila dejanja iz prvega, tretjega ali petega odstavka tega ¢lena stor-
jeni proti osebi, s katero storilec Zivi v zakonski, zunajzakonski skupnosti ali
registrirani istospolni skupnosti, se pregon za¢ne na predlog.

6  Kazenski zakonik - KZ-1, Uradni list RS, 3t. 50/12 - uradno precisc¢eno besedilo, 6/16 - popr., 54/15, 38/16, 27/17, 23/20,
91/20, 95/21in 186/21, 105/22 - ZZNSPP in 16/23.
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Spolno nasilje
171. clen

(1) Kdor brez privolitve druge osebe doseZe, da ta stori ali trpi kak3no spolno
dejanje, ki ni zajeto v prejSnjem €lenu, se kaznuje z zaporom do petih let.

(2) Privolitev iz prejnjega odstavka je podana, ¢e je oseba po svoji navzven
zaznavni, nedvoumni in svobodni volji privolila v spolno dejanje iz prejSnjega
odstavka in je bila sposobna sprejeti tako odlocitev.

(3) Kdor uporabi silo ali zagrozi drugi osebi z neposrednim napadom na Zi-
vljenje ali telo in jo tako prisili, da stori ali trpi kaksno spolno dejanje iz prvega
odstavka tega €lena, se kaznuje z zaporom od Sestih mesecev do desetih let.

(4) Ce je dejanje iz prejsnjega odstavka storjeno grozovito ali posebno poni-
Zevalno ali Ce je dejanje storilo veC oseb zaporedoma ali nad obsojenci ali
drugimi osebami, ki jim je vzeta prostost, se kaznuje z zaporom od treh do
petnajstih let.

(5) Kdor drugo osebo prisili, da stori ali trpi kaksno spolno dejanje iz prvega
odstavka tega Clena, tako da ji zagrozi, da bo o njej ali njenih bliznjih odkril,
kar bi Skodovalo njeni ali njihovi Casti ali dobremu imenu, ali da bo njej ali
njenim bliznjim povzrocil veliko premoZenjsko Skodo, se kaznuje z zaporom
do petih let.

(6) Ce so bila dejanja iz prvega, tretjega ali petega odstavka tega ¢lena stor-
jeni proti osebi, s katero storilec ali storilka Zivi v zakonski, zunajzakonski
skupnosti ali registrirani istospolni partnerski skupnosti, se pregon zacne na
predlog.

Spolna zloraba slabotne osebe
172. ¢len

(1) Kdor spolno ob¢uje ali stori kakino drugo spolno dejanje z drugo osebo
brez njene privolitve, tako da zlorabi njeno duSevno bolezen, zacasno du-
Sevno motnjo ali hujSo duSevno manjrazvitost, zaradi katere ta ni sposobna
podati privolitve, se kaznuje z zaporom od enega do osmih let.

(2) Privolitev iz prej3njega odstavka je podana, ¢e je oseba po svoji navzven
zaznavni, nedvoumni in svobodni volji privolila v spolno obcevanje ali kakSno
drugo spolno dejanje in je bila sposobna sprejeti tako odlocitev.
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(3) Kdor v okolis¢inah iz prvega odstavka tega ¢lena kako drugace prizadene
spolno nedotakljivost slabotne osebe, se kaznuje z zaporom do petih let.

Spolni napad na osebo, mlajSo od petnajst let
173. clen

(1) Kdor spolno obcuje ali stori kakino drugo spolno dejanje z osebo drugega
ali istega spola, ki Se ni stara petnajst let, se kaznuje z zaporom od treh do
osmih let.

(2) Kdor stori dejanje iz prejsnjega odstavka s slabotno osebo, ki 3e ni stara
petnajst let, ali tako, da uporabi silo ali zagrozi z neposrednim napadom na
Zivljenje ali telo, ali na tak nacin doseZe storitev dejanja z drugo osebo, se
kaznuje z zaporom od petih do petnajstih let.

(3) Ucitelj, vzgojitelj, skrbnik, posvojitelj, roditelj, duhovnik, zdravnik ali dru-
ga oseba, ki z zlorabo svojega polozaja spolno obcuje ali stori kakSno drugo
spolno dejanje z osebo, ki Se ni stara petnajst let in mu je zaupana v uce-
nje, vzgojo, zdravljenje, varstvo ali oskrbo, se kaznuje z zaporom od treh do
desetih let.

(4) Kdor v okolistinah iz prvega, drugega in tretjega odstavka tega ¢lena kako
drugace prizadene spolno nedotakljivost osebe, ki Se ni stara petnajst let, se
kaznuje z zaporom do petih let.

(5) Dejanje iz prvega odstavka tega ¢lena ni protipravno, ¢e je bilo storjeno
z osebo primerljive starosti in Ce ustreza stopnji njene duSevne in telesne
zrelosti.

Pridobivanje oseb, mlajsih od petnajst let, za spolne namene
173.a ¢len

(1) Kdor osebo, mlaj3o od petnajst let, prek informacijskih ali komunikacijskih
tehnologij nagovarja za sreCanje z namenom, da bi zoper njo storil kaznivo
dejanje iz prvega odstavka 173. Clena tega zakonika ali zaradi izdelave slik,
avdiovizualnih ali drugih predmetov pornografske ali drugacne seksualne
vsebine, in so nagovarjanju sledila konkretna dejanja za uresnicitev srecanja,
se kaznuje z zaporom do enega leta.

(2) Dejanje iz prejsnjega odstavka ni protipravno, ¢e je bilo storjeno zaradi
uresnicitve dejanja iz prvega odstavka 173. ¢lena in pod pogoji iz petega od-
stavka 173. ¢lena tega zakonika.
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Krsitev spolne nedotakljivost z zlorabo polozaja
174. clen

(1) Kdor zlorabi svoj polozaj in tako pripravi osebo drugega ali istega spola,
ki mu je podrejena ali od njega odvisna, k spolnemu obcevanju, ali da stori
oziroma trpi kaksno drugo spolno dejanje, se kaznuje z zaporom do petih let.

(2) Ucitelj, vzgojitel;j, skrbnik, posvojitelj, roditelj ali druga oseba, ki z zlorabo
svojega poloZaja spolno obcuje ali stori kakSno drugo spolno dejanje z osebo,
staro nad petnajst let, ki mu je zaupana v u€enje, vzgojo, varstvo in oskrbo, se
kaznuje z zaporom od enega do osmih let.

Zloraba prostitucije
175. clen

(1) Kdor zaradi izkoris¢anja sodeluje pri prostituciji druge osebe ali kdor s silo,
groznjo ali preslepitvijo navede, pridobi ali spodbudi drugo osebo k prostitu-
ciji, se kaznuje z zaporom od treh mesecev do petih let.

(2) Kdor zaradi izkoris¢anja sodeluje pri prostituciji mladoletne osebe ali po-
sega po prostituciji mladoletne osebe ali kdor s silo, groznjo, preslepitvijo,
novacenjem ali nagovarjanjem navede, pridobi ali spodbudi mladoletno ose-
bo k prostituciji, se kaznuje z zaporom od enega do desetih let.

(3) Ce sta bili dejaniji iz prvega ali drugega odstavka tega ¢lena storjeni proti
ve¢ osebam ali v okviru hudodelske zdruzbe, se storilec kaznuje z zaporom
od enega do dvanajstih let.

Prikazovanje, izdelava, posest in posredovanje pornografskega gradiva
176. Clen

(1) Kdor osebi, mlajsi od petnajst let, proda, prikaZe ali z javnim razstavlja-
njem ali kako drugace omogoci, da so ji dostopni spisi, slike, avdiovizualni ali
drugi predmeti pornografske vsebine, ali ji prikaZze pornografsko ali drugacno
seksualno predstavo, se kaznuje z denarno kaznijo ali zaporom do dveh let.

(2) Kdor s silo, groznjo, preslepitvijo, prekoracitvijo ali zlorabo pooblastil, no-
vaCenjem, nagovarjanjem ali zaradi izkoris¢anja navede, pridobi ali spodbudi
mladoletno osebo za izdelavo slik, avdiovizualnih ali drugih predmetov por-
nografske ali drugacne seksualne vsebine, za sodelovanje v pornografski ali
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drugacni seksualni predstavi ali kdor taki predstavi vedoma prisostvuje, se
kaznuje z zaporom od Sestih mesecev do osmih let.

(3) Enako kot v prejsnjem odstavku se kaznuje, kdor zase ali za drugega pri-
dobiva, izdela, razsiri, proda, uvozi, izvozi ali drugace ponudi pornografsko
ali drugacno seksualno gradivo, ki vkljuCuje mladoletne osebe ali njihove re-
alisticne podobe, ali kdor poseduje tako gradivo, pridobi dostop ali namerno
dostopa do takega gradiva s pomocjo informacijskih ali komunikacijskih teh-
nologij, ali razkriva identiteto mladoletne osebe v takem gradivu.

(4) Ce je bilo dejanje iz drugega ali tretjega odstavka tega ¢lena storjeno v
hudodelski zdruzbi za izvrSevanje takih kaznivih dejanj, se storilec kaznuje z
zaporom od enega do osmih let.

(5) Dejanje iz tretjega odstavka tega Clena v delu, ki pomeni pridobivanje,
izdelavo, posedovanje ali pridobivanje dostopa s pomocjo informacijskih ali
komunikacijskih tehnologij do pornografskega ali drugacnega seksualnega
gradiva, ni protipravno, e je bilo storjeno med mladoletnimi osebami pri-
merljive starosti, ki so se z dejanjem strinjale, ustreza stopnji njihove dusev-
ne in telesne zrelosti ter prikazuje take osebe.

(6) Pornografsko ali druga¢no seksualno gradivo iz drugega, tretjega in Cetr-
tega odstavka tega ¢lena se vzame ali njegova uporaba ustrezno onemogoci.
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Priloga 2

ZAPIS O SUMU NA IZVAJANJE SPOLNEGA NASILJA NAD OTROKOM, KI GA JE
ZAZNAL STROKOVNI DELAVEC

1.
2.

4

Naziv in sedeZ vzgojno-izobraZevalnega zavoda:

Ime in priimek strokovnega delavca, ki je zaznal nasilje, ter naziv delov-
nega mesta:

Podatki o otroku, ki je doZivel spolno nasilje (ime in priimek, oddelek):

Podatki o povzrocitelju spolnega nasilja (ime in priimek, oddelek ali de-
lovno mesto oz. razmerje do otroka):

Datum in ura, ko je strokovni delavec izvedel o spolnem nasilju ali ko so
bile opazene okoliSCine, ki kazejo na spolno nasilje:

Zapis dogodka (kraj in ¢as dogajanja, opazanja strokovnega delavca,
opis pomembnih okolis¢in, navedba morebitnih pri¢):

Izvedeni ukrepi strokovnega delavca za zaSc€ito otroka otroka, ki je doZi-
vel spolno nasilje (ustrezno obkrozi):

a. opravljen pogovor z otrokom, ki je dozivel spolno nasilje, in nudenje
Custvene opore (datum in ¢as opravljenega pogovora:

b. opravljen pogovor s povzrociteljem in sklenjen dogovor o prenehanju
uporabe nasilja (datum in ¢as opravljenega pogovora in sklenjenega
dogovora:

c. preprecitev fizicnega dostopa povzrocitelja do Zrtve,

. odvzem telefona ali druge elektronske oziroma telekomunikacijske
naprave otroku, ki je povzrocal nasilje,

(@l

d. obvestitev (ustrezno obkroZi):

» vrtéevske oziroma Solske svetovalne sluzbe,

« ravnatelja vzgojno-izobraZevalnega zavoda,

» starSev oziroma skrbnikov Zrtve,

« starSev oziroma skrbnikov povzrocitelja,

* nujne zdravniske pomoci,

- policije,

» centra za socialno delo,

« 3olske in3pekcije (v primeru, da potrebujete sugestijo o ukrepih).
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10.

1.
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Datum predaje zapisa vrtCevski oziroma Solski svetovalni sluzbi ali obve-
stitve vodstva vzgojno-izobraZevalnega zavoda:

Ime in priimek zaposlenega, ki je sprejel zapis, in naziv delovnega mesta:
Podpis strokovnega delavca, ki je pripravil zapis:

Podpis predstavnika vrtCevske oziroma Solske svetovalne sluzbe ali vod-
stva vzgojno-izobrazevalnega zavoda, ki je prejel zapis:
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PRILOGA 3

Priloga 3

VARNOSTNI NACRT

1. Naziv in sedeZ vzgojno-izobrazevalnega zavoda:

2. Ime in priimek oseb, ki so sodelovale pri sestavi varnostnega nacrta, ter
naziv delovnega mesta:

3. Podatki o otroku, ki je doZivel spolno nasilje (ime in priimek, oddelek):

4. Podatki o povzroCitelju spolnega nasilja (ime in priimek, oddelek ali delov-
no mesto oz. razmetrje do otroka):

5. Ze izvedeni ukrepi za za&¢ito otroka (ustrezno obkroZi):

a.
b.

opravljen pogovor z otrokom in nudenje Custvene opore,

opravljen pogovor s povzrociteljem in sklenjen dogovor o prenehanju
uporabe nasilja,

preprecitev fizicnega dostopa povzrocitelja do zZrtve,

odvzem telefona ali druge elektronske oziroma telekomunikacijske
naprave,

. obvestitev (ustrezno obkroZi):

vrtéevske oziroma Solske svetovalne sluzbe,
+ ravnatelja vzgojno-izobrazevalnega zavoda,
« starSev oziroma skrbnikov Zrtve,
+ starSev oziroma skrbnikov povzrocitelja,
* nujne zdravniSke pomodi,
« policije,
« centra za socialno delo,
+ 3olske inspekcije (v primeru, da potrebujete sugestijo o ukrepih).

6. Nadaljnji ukrepi za zastito otroka, ki je dozivel spolno nasilje (ustrezno
obkroZzi):

a.

43

zagotovitev nadaljnjega svetovalnega/terapevtskega dela z Zrtvijo na
Soli ali v zunanji instituciji,

. zagotovitev nadaljnjega svetovalnega/terapevtskega dela s povzrocite-

liem na Soli ali v zunanji instituciji,
ukrepi za loCevanje fizicnega dostopa povzrocitelja do Zrtve:
 vsaj zacasna razporeditev otroka, ki je povzrocil spolno nasilje, v
drug oddelek,
- preSolanje u€enca ali izkljucitev dijaka, ki je povzrocal nasilje,
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PRILOGA 3

10.

« prilagoditve obiskovanja pouka za Zrtev ali povzrocitelja,
« povecanje Stevila strokovnih delavcev na hodnikih v ¢asu odmorov,
« drugo.

C. doloCitev zaupne osebe, na katero se lahko otrok, ki je

dozivel spolno nasilje v vzgojno-izobrazevalnem zavodu kadar koli
obrne

d. nacrtovanje pomoci ostalim vpletenim (delo s so3olci Zrtve in

povzrocitelja),

e. informiranje Zrtve in njenih starSev oziroma skrbnikov o njenih pravicah

in moznih oblikah pomoci.

Konkreten opis ukrepov za zaScito otroka, ki je dozivel nasilje:
Datum priprave varnostnega nacrta:
Podpis strokovnega delavca, ki je pripravil nacrt:

Podpis vodje tima (Ce je bil varnostni nacrt pripravljen v okviru tima):
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