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1. VPR.: Ugotavljamo, da so predvidena sredstva samo za Zahodno kohezijsko regijo, 

aktivnosti pa se izvajajo po celotni državi. Ali je lahko vodilni partner konzorcija iz 

Vzhodne kohezijske regije? 

 

ODG.: Da. Izdatki za operacije-projekte, ki bodo prijavljeni na javni razpis, se bodo dodelili iz 

Zahodne kohezijske regije. Aktivnosti se bodo izvajale po celotni državi. Vodilni partner 

konzorcija je lahko iz Vzhodne kohezijske regije ali iz Zahodne kohezijske regije. 

 

2. VPR.: Ali so lahko sodelujoči partnerji konzorcija iz obeh kohezijskih regij, iz Zahodne 

kohezijske regije in iz Vzhodne kohezije, ali samo iz ene? Ali so sploh lahko iz Zahodne 

kohezijske regije? 

ODG.: Da, konzorcijski partnerji so lahko iz obeh kohezijskih regij, iz Zahodne kohezijske regije 

in/ali iz Vzhodne kohezijske regije. 

 

3. VPR.: Zanima nas, ali zapis, da so usposabljanja namenjena strokovnim delavcem pri 

poslovodečem partnerju pomeni, da se v izvajanje usposabljanj ne smejo vključiti 

strokovni delavci konzorcijskih partnerjev, četudi ti prav tako izvajajo programe NPI in 

aktivno sodelujejo v konzorciju? 

 

ODG.: Ne, strokovni delavci konzorcijskih partnerjev niso izključeni iz možnosti vključitve v 

izvajanje usposabljanj, četudi je v opisu Podaktivnosti 2.2 jasno zapisano, da se »izvajajo 

usposabljanja za strokovne delavce pri poslovodečem partnerju«. 

Pojasnilo: 

• V Podaktivnosti 2.1 je izrecno zapisano, da programe usposabljanj pripravijo strokovni 

delavci, zaposleni pri poslovodečem in pri konzorcijskih partnerjih, kar kaže na aktivno 

vlogo vseh članov konzorcija pri razvoju vsebine. 

• Čeprav je v Podaktivnosti 2.2 poudarjeno, da se izvajajo usposabljanja za strokovne 

delavce pri poslovodečem partnerju, to pomeni, da se organizacijsko in formalno izvajajo pri 

poslovodečem partnerju (npr. na njegovi lokaciji ali v njegovi izvedbi), vendar ne izključujejo 

udeležbe strokovnih delavcev konzorcijskih partnerjev, zlasti če ti izvajajo programe NPI in 

prispevajo k ciljem projekta. 

• Razpis jasno določa, da je cilj projekta krepitev kompetenc strokovnih delavcev za delo z 

dijaki v programih NPI, in kot tak bi bilo v nasprotju z namenom operacije, če bi izključevali 

strokovne delavce drugih VIZ v konzorciju, ki tudi izvajajo te programe. 

 

4. VPR.: Prosim za dodatno pojasnilo glede razpisa. Glede na zapis: 

- Operacije se bodo izvajale na območju celotne Slovenije 

- Način delitve sredstev po regijah: V primeru operacij, ki se financirajo iz ESS+, se 

izdatki v zvezi z operacijami v skladu s 63. členom Uredbe 2021/1060/EU lahko dodelijo 

poljubni kategoriji regije, vključenih v Program 2021–2027, če operacija prispeva k 



 

doseganju specifičnih ciljev Programa 2021–2027. Izdatki se bodo v skladu s to 

opredelitvijo dodelili iz Zahodne kohezijske regije.  

Iz tega povzemamo, da se lahko prijavimo tudi prijavitelji iz Vzhodne regije? 

 

ODG.: Glej odgovor na 1. vprašanje. 

 

5. VPR: Ali se na ravni celotnega razpisa pričakuje vključenost 150 dijakov in se ta 

številka razdeli na 3 predvidene konzorcije? Ali mora vsak od treh konzorcijev zagotoviti 

150 dijakov in jih bo potem skupno na ravni razpisa 450? 

 

ODG.: Na ravni celotnega razpisa se pričakuje vključenost najmanj 150 dijakov iz ranljivih 

skupin. Posamezni izbrani konzorcij bo v aktivnosti operacije vključil najmanj 50 dijakov. 

 

6. VPR.: Ciljna skupina so dijaki in strokovni delavci. Ali se v kazalnik učinka (za 

konzorcij) štejejo samo vključeni dijaki ali tudi vključeni strokovni delavci (ker piše 

število posameznikov, vključenih...). Ker se drugje pojavlja zapis 50 (oz 150) vključenih 

dijakov. Ki pa niso edina ciljna skupina. Za število vključenih strokovnih delavcev oz 

njihovega izobraževanja si sami določimo kazalnik učinka, glede na analizo stanja in 

potreb? 

 

ODG.: Kazalnike, ki jih bo treba zbirati za spremljanje, poročanje in vrednotenje operacije, 

skupaj z natančno metodologijo štetja kazalnikov ter ustreznimi dokazili, so določeni v 

dokumentu Zahteve glede spremljanja, poročanja in vrednotenja doseganja ciljev in kazalnikov 

– NPI DRS, ki je sestavni del razpisne dokumentacije. 

Kazalnik učinka zajema dijake iz ranljivih skupin v vzgojno-izobraževalnih zavodih, ki so 

vključeni v aktivnosti operacije. 

 

7. VPR.: Podaktivnost 2.2: Izvajanje usposabljanj za strokovne delavce pri poslovodečem 

partnerju - ali to pomeni, da usposabljanje strokovnih delavcev pri partnerju (srednja 

šola) ni upravičeno? 

 

Odgovor.: Glej odgovor na 3. vprašanje. 

 

8. VPR.: Kaj se vpiše v Prilogo 1-finančni načrt v list Specifikacija SE B in C. Kaj vpišemo 

pod Skupaj vrednost SE B in Skupaj SE C? Celotno vrednost stroška plače 

posameznega sodelujočega v času trajanja projekta? 

 

ODG.: V Prilogi 1: Finančni načrt v zavihek Specifikacija SE B in C vpisujte skupni strošek 

vsakega zaposlenega. Vsak zaposlen predstavlja svojo zaporedno št. (B1, B2; C1, C2 itd). 

Zavihek Specifikacija SE B in C je samo za pomoč pri izpolnjevanju finančnega načrta. 

 

9. VPR.: Lahko tudi vlogo vodenja in koordinacije pri prijavitelju opravljata 2 osebi? Kako 

potem tu preračunamo SE A? 

 

ODG.: SE A je namenjen vodji operacije (eni osebi) pri poslovodečem partnerju za vodenje in 

koordinacijo operacije. Aktivnosti in naloge za SE A izhajajo iz aktivnosti, opredeljenih v točki 

2.1 javnega razpisa in v točki 5.1 Navodil za pripravo vloge. 

 

10. VPR.: Pri pogovorih z našim potencialnim strokovnim partnerjem se je pojavilo 

vprašanje, ali je plačilo preko povečanega obsega dela upravičen strošek? 

 

ODG.: V skladu z razpisno dokumentacijo se obračunavajo izključno ure dejansko opravljenega 

dela na projektu. Stroški dela se določijo na podlagi vnaprej izračunanih stroškov na enoto (SE), 



 

pri čemer se upoštevajo le ure, neposredno povezane z izvajanjem projektnih aktivnosti. 

Povečanega obsega dela ni mogoče uveljavljati preko stroškov na enoto (SE). 

 

11. VPR.: Prosim za informacijo, kje je objavljena Priloga 3a, ki jo navajate v ‘’Razpisu’’ 

na strani 12, pri drugi alineji za dokazila za upravičenost SE ter kje je objavljen primer 

mesečne časovnice za opravljene ure na posamezni operaciji za predvidene sodelavce, 

ki so na projektu zaposleni 100% oz. v določenem delu. 

 

Ali je upravičen in kako se prikaže strošek dela sodelavcev pri konzorcijskem partnerju, 

ki bo poslovodečega podpiral pri določenih koordinacijskih aktivnostih (ne gre za 

strokovni kader kot so svetovalke ali učitelji), ki niso nujno vezane na strokovne naloge 

in vsebinske aktivnosti? 

 

ODG.: Priloga 3a je objavljena v sklopu Navodil ministrstva kot Priloga 3 Mesečna poročila – 

dostopna je kot Excel datoteka na spletni strani MVI, razdelek "Navodila za izvajanje operacij 

EKP 2021–2027" (https://www.gov.si/drzavni-organi/ministrstva/ministrstvo-za-vzgojo-in-

izobrazevanje/o-ministrstvu/sluzba-za-izvajanje-kohezijske-politike/). 

V Prilogi 3 so vključeni vzorci obrazcev za mesečno evidenco ur zaposlenih na projektu. 

 

Strošek dela (SE C) je upravičen za aktivnosti, ki jih bodo izvajali strokovni delavci znotraj 

posameznega konzorcijskega partnerja in so opredeljene v točki 2.1 javnega razpisa in v točki 

5.1 Navodil za pripravo vloge. 

 

12. VPR.: Prosim za informacijo, ali je strošek sklenjenih podjemih in avtorskih pogodb 

upravičen za sodelavce konzorcija, torej tudi poslovodečega partnerja (ki v tem primeru 

sklepa pogodbe z zaposlenimi pri vseh konzorcijskih partnerjih), ali je ta strošek 

predviden le za morebitne zunanje izvajalce. Kje se ta strošek planira v finančnem 

načrtu? 

Sklenjene podjemne in avtorske pogodbe so upravičen strošek samo v primeru, ko gre za 

zunanje izvajalce, torej osebe, ki niso zaposlene pri nobenem od konzorcijskih partnerjev, 

vključno s poslovodečim partnerjem. 

Pogoji upravičenosti in dokazila za dokazovanje upravičenih stroškov so navedena v tč. 3.3.6 

navodil ministrstva in točki 3.7 veljavnih Navodil organa upravljanja o upravičenih stroških. 

 

13. VPR.: Ali drži, da lahko v konzorciju sodeluje tudi večinska osnovna šola, ki izvaja 

tudi prilagojen program OŠ z nižjim izobrazbenim standardom (ne izvaja pa posebnega 

programa vzgoje in izobraževanja)? 

 

ODG.: V razpisu je določeno (točka 3.3 Splošni pogoji za konzorcijskega partnerja), da mora biti 

v konzorcij obvezno vključena: 

"- ena (1) osnovna šola, ki izvaja prilagojeni izobraževalni program osnovne šole z nižjim 

izobrazbenim standardom in posebni program vzgoje in izobraževanja ali  

-osnovna šola s prilagojenim programom ali  

- zavod za vzgojo in izobraževanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami." 

 

Kar pomeni, da večinska osnovna šola, ki izvaja le prilagojeni program osnovne šole z nižjim 

izobrazbenim standardom (in ne tudi posebnega programa), ne more sodelovati kot obvezni 

konzorcijski partner, lahko pa sodeluje osnovna šola s prilagojenim programom, ki bi npr. 

izvajala le prilagojeni program osnovne šole z nižjim izobrazbenim standardom. 

 

14.: Kako se izpolni obrazec SE B ali SE C, če je znana oseba ki bo delala, vendar pa še 

ni zaposlena pri nas 12 mesecev. Torej ne gre za novo zaposlitev, gre za obstoječo 

zaposlitev, ki pa še ni 12 mesecev. Tako da prosim za navodila, kako izpolnimo obrazec v 

tem primeru? 

https://www.gov.si/drzavni-organi/ministrstva/ministrstvo-za-vzgojo-in-izobrazevanje/o-ministrstvu/sluzba-za-izvajanje-kohezijske-politike/
https://www.gov.si/drzavni-organi/ministrstva/ministrstvo-za-vzgojo-in-izobrazevanje/o-ministrstvu/sluzba-za-izvajanje-kohezijske-politike/


 

ODG.: Navodila so podana v Navodilih za pripravo vloge v točki 5 »v primerih, kjer zaposlitev ni 

trajala 12 zaporednih mesecev, se lahko urna postavka izračuna iz razpoložljivih evidentiranih 

stroškov za zaposlene ali iz dokumenta o zaposlitvi, ustrezno prilagojenih za 12 zaporednih 

mesecev ali na osnovi enakih/podobnih delovnih mest, kjer pa je zaposlitev trajala 12 

zaporednih mesecev«. 


