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vsezivljenjsko karierno
orientacijo (NSS VKO)
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Ciljna javnost

» ministrstva (politike)
> drzavne institucije in strokovna zdruzenja

» izvajalci VKO
> sirsa strokovna in druga javnost

Dostopno - spletna stran:
https://www.vkotocka.si/strokovna-skupina/



https://www.vkotocka.si/strokovna-skupina/
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Letno poroéilo za arhiv MIZS predsednica NSS VKO posreduje tudi Sluzbi za kadrovske zadeve
. in na naslov gp.mizs@gov.si z obveznim pripisom $ifre zadeve tega sklepa. Porocilo sledi
.:“:o T strukturi podrogij dela.
ecssssse, vseZivlienjska
Sesse  karierna orientacija 7 &len
ssess  nacionalna

i strokovna skupina

Sklep za¢ne veljati z dnem podpisa.

o {/ I_.' rof. dr. Simona KUSTEC
Nacionalna strokovna (&€ g M.N.STRK
skupina za vsezivljenjsko N\ bie 7
karierno orientacijo

Naloge v sklepu: delovne podskupin

Imenovala: Ministrica za

izobrazevanje, znanost in Sport Priporocila in
(Sklep) . Podskupina
smernice Za sistgm
Mandat: 2021-2025
Elanstvor Koorvdmfacua in :
mreZenje Podskupina

Podskupina
za kakovost

za strokovni

Ministrstva: izobrazevanje, delo,
razvoj

gospodarstvo, Sluzba vlade za
razvoj in evropsko kohezijsko
politiko

Zbiranje in
sirjenje

Javni razvojni zavodi: ZRSS, CPI,

ACS, ZRSZ, JSRIPS.

Druge organizacije: Univerza v
Ljubljani - Karierni center,
Skupnost VS, Drustvo za

vsezleeanko karierno orientacijo

Mednarodno
sodelovanje

Porocanje in

diseminacija

Podskupina
za
mednarodno
povezovanje

Podskupina
Za
komuniciran
je




Upravljanje in zakonodajni okvir vsezivljenjske karierne

orientacije v Sloveniji

Sluzba vlade za

o3 Ministrstvo za Ministrstvo za delo, A Ministrstvo za
oS3253, \ézei_ivlienisf;a o izobrazevanje, druzino, socialne evr oszk o gospodarski in
...:}..::., ’migi(;r;zc;‘f{;’len | cija ann ost in zadevevln er]ake kohezijsko teh n0|0§k|
w_“ strokovna skupina Sport moznosti pOl'It'l ko razvoj

podrocju urejanja trga dela

Zakonodaja na Zakonodaja na podrocju
izobrazevanija '

_ Javni
Zavod RS za Center RS za Andragoski center 7avod RS za gtipe?,‘g?}ski,

$ oklicno Republike . invalidski,
A i P zaposlovanje prezivninski sklad

izobrazevanje Slovenije RS
drugi izvajalci
VKO
. 4

zbornice, centri

Zavod za
zaposlovanje, . koncesionarji
obmocne sluzbe

2a "®g O -0 @ 2.8
AN ATRAT A R

https://www.cedefop.europa.eu/en/country-reports/inventory-lifelong-guidance-systems-and-practices-slovenia-

za socialno
delo, NVO

. 2
podjetja



https://www.cedefop.europa.eu/en/country-reports/inventory-lifelong-guidance-systems-and-practices-slovenia-si#introduction

(]
.. ... Ve . .
sesssse, vseliviienjska
Sesss  karierna orientacija
Sosss  nacionalna

% strokovna skupina . . . :
Upravljanje in partnerstvo v

Sloveniji>

Nacionalno partnerstvo:

Nacionalna strokovna skupina za VKO (ministrstva,
javni razvojni zavodi, NVOji)

Mednarodno

sodelovanje:

CareersNet,
Euroguidance,

Regionalno, lokalno partnerstvo:
razlicni socialni partnerji in delezniki

visibility

Accessibility
Izvajalci VKO: \‘,ﬂ g ALt
vrtci, sole (osnovne, poklicne, srednje, visje) OS ZRSZ, A~ FO
Karierni centri pri univerzah, javne organizacije za m_
izobrazevanje odraslih, podjetja, NVOji

Professional

Development
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Napredek v urejanju iy
politike VKO (2015-

nacionalna
strokovna skupina

2020); smernice ELGPN Zakon o GIM
ZSPSI

Prenova programskih
smernic za svetovalno
delo v soli

Urejanje
politike

Medresorske smernice
VKO

Profesionalni
razvoj

Osnutek smernic za
zagotavljanje
kakovosti VKO

Zbirnl predmet: razvoj
kariere za 7. in 8.

Praksa Smernice, orodje:
Moja izbira.si

Eticne smernice -
IAEVG (prilagojeno za

Slovenio)

NN NA

ZGim (2. Elen)
+  Splosna in strokovna gimnazija (v nadaljnjem besedilu: gimnazija)

\

2pS (2. tlen)

+  Poklicno in strokovno izobraZevanie ima naleao, da spodbuja
iriere (ZPSI-1,

EZ i‘§§ Egi
E'

Eog23

MOJA
R 1ZBIRA.S1

ot trevame | 0l

BEticne
smernice
TAEVG



Trenutne aktivnosti

DrzZzavna raven Mednarodna raven

Izvajanje nalog NSS VKO: - CareersNet:

» Popis politike, sistema, razvoja in praks—
VKO - CareersNet Inventory (raziskovalci

FF, intervjuji s strokovnjaki) » Sodelovanje na delovnih sestankih

» Vprasalnik za svetovalce o usposobljenosti .
(usposabljanja, primanijkljaji, izkusnje,...) daljavo (tedensko)
Delovna skupina 1: Prenavljanje Smernic
» Kazalniki kakovosti dejavnosti VKO ELGPN - orodje 6 (za razvoj politike in
» Povezovanje z drugimi akterji in mrezami sistemov VKO)
» Prenova informacij na spletni strani Pobude k posodobitvi Resolucija Sveta,
nacionalne tocke VKO - Strokovna skupina 2008: ,,Boljse vkljuCevanje vsezwl]enjske
karierne orientacije v strateglje
» Priprava aktivnosti ,enotne vstopne tocke* vsezivljenjskega ucenja“.
- svetovanje/lci za vse ciljne skupine na
enem mestu v Ljubljani Raziskovanje, analize, zbiranje podatkov,
_ . pobude in pr1poroc1la na aktualne
» Priprava podlag za instrument (ESS) v okolis¢ine (covid-19, vojna Ukrajini,...)

podporo VKO v Sloveniji

- Euroguidance:

» Povezovanje v mrezi Euroguidance -

(Posvetovalna skupina) in dogodkih - na

moznosti izobrazevanja strokovnih
delavcev
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Vprasalnik potreb po 0% 10%
izobrazevanju Osnovna dols
kariernih svetovalcev

0%

Srecnja dola
Kanemi center za Studente
Ustanova 2a izobralevanie odrathh
Kadrovska duiba
Zyvod RS 23 rapodiovarpe
Neviadna organizaa)s

Ustanova 2a svetovarpe 2aposienm 2%

Drugo:
nw 427




" karierna orientacija __ Komunikacijslke wesfine
7 nacionalna
w strokovna skupina ) . ) .
T Coaching tehnike In vestine

Teorija VKO

Fripomodcki in orodja za svetowame

Pomembnost R
Znanja in Poznawvan] izobrazevalnih programov, poklicev, trga dela

Spreltnoslti Vioderje svetovalnega procesa
PsiholoSka znania za kariemo svetovarrme
VS ocena

° R . — Znadilnosti/ posebnosti posameznih cilinih_skupin
p rll m a nJ k IJ aJ a Kako skrbeti zass

LUéenjse wvesdin vodemga kaners

Celo s starsi na podrodu WD
Celo z uditeldi na podrodu VKD
Razvo] kariere zaposlenih

Identifikacija, mernenis, mavo] kompeste nc

Specialna znanja (S0OK, NPK, Europass, SKP)

Crrugo:




0% 10%%a 20 %% 30 %

d-nlleta-.l‘!r'u

1 - 5 ot
s - 10 et
10 - 20 Iet -

rad 20 et -
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""" karierna orientacija

ﬂ? nacionalna
strokovna skupina

= izkusenj
svetovalcev
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Delovni €as za VKO / €as za izobrazevanje

W% W% A% % G W% A% I
od 2% o 0% S 2-4cri S
odo%-50% s-50ri- S

nad 60% nad 8 dni

Drugo: 834, Drugo: B 12




Katera znanja, ki jih nismo zajeli v zgornji tabeli, s

se kljuéna za vase podrocje dela?

R e Osnovne svetovalne vescine (1)
Soses kangrm; orientacija
sooce a
ﬁ ?ttll’;’f(c);lvc;cyllskupina Trg dEIa 8 (2)
T

Poglobljeno svetovanje (3)

lzpostavljeno: svetovalci OS in SS

Doseganje ciljne publike; I?usevn-e tezave (5)
Alsire peslv s, Promocija storitev VKO (6)
posluganije; Nove generacije (7)
Stipendije, omejitve vpisa,
moznosti zaposlitve,
deficitarni poklici
Samospoznhavanje

Siréa psihologka znanja —
posebej po covidni situaciji
Spremembe na trgu dela,

Tuji jeziki na podrocju KO
Human resource management (8)
Organizacijske vescine

Potrebe delodajalcev

Poznavanje situacije na...

Digitalne vescine pri delu s...

spremembe v prehodih v
izobrazevanju po vertikali
Poklici prihodnosti

Priznavanje spriceval in potrdil v...

Mrezenje med svetovalci VKO

N= 55

T 25,50%

I 14,50%
I 12 70%
I 9 10%
e 7,30%
e 7,30%

I 5 50%

. 3,60%

. 3,60%

s 3,60%

B 1,80%

 1,80%

m 1,80%

B 1,80%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00%

30,00%



Svetovalci v OS in SS

..'..:..:.:.:::5:_ vseZivlienjska N a kate ri h Vse bi n S ki h

W . podrocjih potrebujete

dodatno znanje?

Pripomocki in orodja
psiholo$ka znanja, teorije (gestalt,..) Na vseh vsebinskih podrocjih
Svetovanje (proces, PKS,
Komunikacija (na splosno, z
Psihologija (znanja in vescine)
Tezave v dusevnem znanju

raba razli¢nih pripomockov (lestvice,
vrpasalniki, drugo; tudi digitalnih — prenizka
usposobljenost,...)

sencenje na delovnem mestu |zobrazevalni sistem, prehodi,...
Znacilnosti generacij (na...
Ugotavljanje in verifikacija...

coaching, moderiranje, ucinkovita

komunikacija motivacijske tehnike otivacija (zaposlenih, tehnike)

Individualno svetovanje Svetovanje ucencem
Poznavanje trga dela , ,
Svetovanje zaposlenim
delo s starsi Trg dela
uporaba psihodiagnosti¢nih pripomockov Osebnostna rast svetovalceyv,
osebnostna rast Drugo

odnos mlajsSih generaciji do kariere

Terapevtska znanja (osebne...

.. I 13 50%
I 127 20%

.. IE— 10, 80%

.. EEEEE——— 9 50%

— 8 10%

e 5 40%

e 4 10%

e 4 10%

e 4 10%

7 70%

7 70%

7 70%

w7 '70%

7 70%

... 7 70%
e 127 70%

0,00% 2,00% 4,00% 6,00% 8,00% 10,00% 12,00% 14,00% 16,00%
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Informativno vprasanje

» Ali vas lahko kontaktiramo za
mnenje, ideje, pobude v primeru
oblikovanju novega instrumenta

(razpisa) za krepitev dejavnosti
VKO v solah?

- predlog je srecanje na daljavo
(do 1 ure)

» Prosimo, da dvignete rocico

7 ©
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strokovna skupina

Hvala za pozornost!

https://www.vkotocka.si/strokovna-
skupina/
Knjiznica - VKO-tocka (vkotocka.si)

ema.perme®@gov.si



https://www.vkotocka.si/strokovna-skupina/
https://www.vkotocka.si/gradiva/knjiznica/
mailto:ema.perme@gov.si

