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POVZETEK GLAVNIH UGOTOVITEV

Nacionalna evalvacijska Studija temelji na mnenju anketiranih ucencev in dijakov ter
pedagoskih delavcev osnovnih in srednjih $ol (kvantitativni del) ter na fokusnih intervjujih na

podrocju izvedbe pedagoskega procesa (kvalitativni del).

Za izvajanje izobrazevanja na daljavo ugotavljamo, da so ucitelji razrednega in predmetnega
pouka, gimnazijski ucitelji ter ucitelji strokovnih in poklicnih Sol v ¢asu pouka na daljavo
najpogosteje uporabljali videokonferencne sisteme (npr. ZOOM, Microsoft Teams, Skype,
spletno ucilnico itd.). Podobne ugotovitve je pokazala tudi analiza fokusnih intervjujev, in sicer,
da je na podrocju izvedbe pedagoskega procesa v obdobju zaprtja Sol prislo do pomembnih
sprememb — ¢e so na zacetku zaprtja Sol ucitelji z u€enci komunicirali predvsem prek
elektronske poste, e-asistenta ali spletne strani Sole, so v nadaljevanju zaprtja Sol u¢ne vsebine
obravnavali na daljavo prek videokonferenénih sistemov (npr. Microsoft Teams, ZOOM) preko
katerih so diseminirali tudi gradiva in navodila za naloge ter ucencem dajali povratne
informacije. Prav tako so opazne razlike v pogostosti neposrednih srecanj uciteljev z ucenci —
¢e so bila na zacetku zaprtja Sol taka srecanja zelo redka (dejansko so se izvajala le pri uditeljih,
ki so ze pred zaprtjem Sol uporabljali informacijsko komunikacijsko tehnologijo), so v
nadaljevanju zaprtja $ol postala pogostejsa. Ugotavljamo tudi, da so vse podskupine uéiteljev v
vecini zelo dobro ocenile zadovoljstvo s kakovostjo podpore in pomoci, ki so jo prejeli na Soli
na podro¢ju organizacije pouka na daljavo, a zaznavamo nezadovoljstvo oziroma precej
moznosti za izboljSave pri podpori ali pomoci, ki so jo ucitelji prejeli na Soli glede lastnega
pocutja med poukom na daljavo. Raziskava je pokazala tudi, da je med poukom na daljavo
znanje ucencev ocenjevala priblizno tretjina uciteljev razrednega pouka, dve tretjini uciteljev
predmetnega pouka in skoraj vsi gimnazijski ucitelji ter ucitelji strokovnih in poklicnih $ol.
Vecina ravnateljev, ki so za poucevanje ucencev oz. dijakov uporabljali tudi videokonferencni
sistem, je odgovorila, da so imeli na Soli sprejet dogovor, kako pogosto naj imajo uditelji z
ucenci oz. dijaki neposredna srecanja prek videokonferenc¢nega sistema. Ugotavljamo tudi, da
je bila po presoji vecine, Sola na splosno zelo dobro oz. dobro pripravljena na Solsko leto
2020/21, glede na znanje in prakti¢ne izkusnje s prilagojenim nac¢inom izobrazevanja iz prvega
vala epidemije. Ravnatelji osnovnih $ol, gimnazij ter srednjih strokovnih in poklicnih $ol so
najvi§je ocenili pripravljenost Sol z organizacijskega vidika, najnizje pa so ocenili
pripravljenost Sol z vsebinskega vidika, torej z vidika poucevanja. Skoraj vsi ravnatelji
osnovnih Sol, gimnazij ter srednjih strokovnih in poklicnih Sol so odgovorili, da so imeli na

ravni Sole oblikovana skupna navodila oz. smernice, kako naj poteka pouk na daljavo. Na vec



osnovnih Solah, gimnazijah ter srednjih strokovnih in poklicnih Solah so za ucence oz. dijake
organizirali Se individualno u¢no pomoc¢ za ucence / dijake z odlocbo o DSP, razredno uro,
pogovore s starsi, Sportni dan. Kar zadeva izvajanje razli¢nih oblik pedagoskega procesa v ¢asu
pouka na daljavo, so jih najbolj pogosto izvajali tisti ucitelji, ki so pred zacetkom Solskega leta
2020/21 sami naredili evalvacijo izvedbe pouka na daljavo v lanskem Solskem letu.
Nadalje ugotavljamo, da so si ucitelji prizadevali, da bi tudi v ¢asu pouka na daljavo predelali
¢im vec vsebin v zaporedju, kot bi to delali v Soli, so pa delo prilagodili pouc¢evanju na daljavo
in uporabljali vse, kar jim je omogocalo domace okolje (zlasti pri izvedbi Sporta,
eksperimentalnega dela, oddaji tehniskih izdelkov itd.). Po zacetnih tehnicnih tezavah z
racunalniki in internetno povezavo, so se tehni¢ne tezave ucencev precej zmanjsale. Ni pa
zanemarljivo dejstvo, da so mnogi ucitelji brez racunalniske opreme, ki bi bila kupljena iz
Solskih sredstev. V Casu pouka na daljavo je bila velika tezava tudi motiviranost uéencev za
Solsko delo. Mnogi ucenci so imeli namre¢ Ze na zaCetku obcutek, da pouk na daljavo ni resno
delo in so ga pogosto obravnavali kot pocitnice. Na drugi strani pa so uc¢enci, ki so na zacetku
bili motivirani za Solsko delo, zaradi dolgega zaprtja Sol, motiviranost izgubili. Tisti uc¢enci, ki
so imeli razvite delovne navade in so bili u¢no zmoznejsi, so tudi lazje sledili pouku na daljavo
in opravljali Solske obveznosti. Uspesnost u¢encev v ¢asu pouka na daljavo je bila odvisna tudi
od podpore starSev. To je bilo Se zlasti pomembno pri mlajsih uc¢encih. U¢itelji so tudi zaznali
posamicne ucence, ki jim je pouk na daljavo bolj ustrezal kot pouk v Soli — izpostavljeni so bili
predvsem ucenci, ki imajo tezave na socialnem podrocju (ki tezko vzpostavijo sodelovanje s
soSolci), in ucenci, ki so izredno nadarjeni na nekem podroc¢ju. Slednji so si lahko prilagodili

Solske obveznosti svojemu tempu, saj so imeli ve€ino gradiva, dostopnega v spletni ucilnici.

Pri znanju, ki bi ga uditelji potrebovali za poucevanje v prihodnje uditelji izpostavljajo
predvsem dodatno znanje iz naslednjih podroc€ij: prepoznavanje psihosocialnih tezav ucencev
oz. dijakov; pomo¢ u¢encem oz. dijakom pri njihovih psihosocialnih tezavah; socialno ¢ustveni
odnosi in vedenje u€encev oz. dijakov; vkljucevanje IKT v preverjanje in ocenjevanje znanje;
pomo¢ u¢encem oz. dijakom pri usvajanju ucnih strategij za samostojno in samouravnavano
ucenje: kako se uciti, kako spremljati svoje u€enje; specialno didakti¢no znanje za poucevanje
na daljavo. Posebej velja izpostaviti podrocje "motivacija za ucenje”, saj so ga ucitelji
izpostavili kot podrocje, kjer potrebujejo najve¢ znanja za uspe$Sno poucevanje v prihodnje.
Znanje o obvladovanju lastnega stresa pa si Zeli nekoliko ve¢ osnovnosolskih kot srednjesolskih
uciteljev. Odgovori uciteljev se dopolnjujejo z odgovori ravnateljev, ki so izpostavili, da ucitelji

potrebujejo predvsem dodatna znanja s podroc¢ja prepoznavanja psihosocialnih tezav ucencev,



obvladovanja stresa pri uciteljih, socialno Custvenih odnosov in vedenja uéencev, pomoci
ucencem pri usvajanju ucnih strategij za samostojno in samouravnavano ucenje (kako se uciti,
kako spremljati svoje ucenje). Skoraj vsi srednjesolski ravnatelji so izpostavili Se potrebo po
dodatnem znanju uciteljev s podrocja motivacije za ucenje. Ugotovitve namre¢ kazejo, da je po
mnenju uciteljev, pouk na daljavo na splosno ucencem oz. dijakom ustrezal manj oz. veliko
manj v primerjavi z obi¢ajnim poukom na daljavo. Ugotavljamo tudi, da vecina uciteljev
ocenjuje, da so ucenci oz. dijaki, ki so imeli pouk na daljavo, v primerjavi z znanjem dijakov iz
preteklih generacij, dosegli bistveno slabse oz. slabSe znanje. Veéina uditeljev namre¢ opozarja,
da so ucenci v Casu pouka na daljavo dosegli manj kakovostno znanje in da so bile u¢ne vsebine,
ki so se obravnavale v ¢asu pouka na daljavo manj utrjene. To Se posebej velja za tiste ucence,
ki so tudi sicer uéno $ibkejsi. Se ve¢ji manko so uéitelji opazili na podro&ju prakti¢nih spretnosti
ucencev, na gibalnem podrocju in na socialno-Custvenem podroc¢ju. Ucitelji so poskusali ob
povratku v Solo manjkajoce znanje sicer utrditi, vendar so manki v znanju ostali. Po vrnitvi
ucencev v $olo so ucitelji opazili, da so imeli u¢enci veliko tezav s ponovnim prilagajanjem na
redno Solsko delo — pozabili so na Solska pravila, mo¢no pa so nazadovali tudi na podrocju
delovnih navad. Uc¢enci in dijaki so se med izobrazevanjem na daljavo v ¢asu pandemije covida-
19 v povprecju pocutili dobro, porocali so o ve€ pozitivnih izkuSnjah, vendar pa tudi o tezavah,
predvsem z brezvoljnostjo, kar je izstopalo pri dijakih. Tudi vecina ravnateljev je ocenila
podobno, in sicer da je u¢encem oz. dijakom pouk na daljavo na splosno veliko manj oz. manj
ustrezal v primerjavi z obi¢ajnim poukom v $oli. Skoraj vsi ravnatelji so bili namre¢ mnenja,
da so ucenci oz. dijaki, ki so imeli pouk na daljavo, dosegli bistveno slabse oz. slabSe znanje v
primerjavi z znanjem dijakov oz. u€encev iz preteklih generacij. Prav tako izobrazevanje na
daljavo v ¢asu pandemije v povpre¢ju ni imelo pomembnega vpliva na izbiro nadaljnjega
Solanja ugencev 3. triletja OS in dijakov. Nadalje so analize pokazale, da so bili u¢enci in dijaki
med izobraZevanjem na daljavo v ¢asu pandemije covida-19 zaskrbljeni. Najbolj so bili
zaskrbljeni glede zdravja, predvsem druzinskih ¢lanov, pa tudi glede prihodnosti in Zivljenja na
splosno ter pocitnic. SrednjeSolci so izkazali rahlo vi§jo stopnjo zaskrbljenosti na merjenih
podrocjih kot osnovnosolci.

Najvec ucencev in dijakov je porocalo o tem, da so imeli doma podobne pogoje za ucenje, kot
jih imajo v Soli, pri ¢emer pa je bilo tudi nezanemarljivo Stevilo ucencev in dijakov, ki so
porocali o slabsih ali boljsih pogojih doma. Ce primerjamo uéence 2. in 3. triletja OS ter dijake,
lahko izpostavimo, da so mlajsi ucenci pogoje za Solanje doma ocenili slabse v primerjavi z

drugima dvema skupinama sodelujocih.



Glede prisotnosti u¢nih veden;j (priprava urnika za ucenje, pravocasnost oz. rednost, zbranost,
vztrajnost, sodelovanje s sosolci, iskanje pomoci, prizadevanje) so se pojavile razlike med
skupinami u¢encev. Uéenci 2. triletja OS so porodali o pogostejsi prisotnosti razli¢nih u¢nih
vedenj pri pouku na daljavo kot pri pouku v Soli, v primerjavi s starejSimi ucenci. Ucenci 3.
triletja OS in dijaki so ocenili, da so doloena uéna vedenja pri sebi opazili manj pogosto med
ucenjem na daljavo (npr. zbrano sledenje razlagi ucitelja, sodelovanje s soSolci, vztrajanje pri
ucenju).

V Casu izobrazevanja na daljavo med pandemijo covida-19 vecina ucencev in dijakov ocenjuje,
da so prejeli dovolj pomoci od uciteljev in starSev. Podobno so ocenili tudi pomoc od uciteljev
in starSev v Solskem letu 2021/22, ko je pouk potekal vecinoma v Soli, pri ¢emer so mlajsi
udenci (2. triletje OS) porodali, da so od uéiteljev, odkar pouk poteka v $oli, prejeli ve¢ pomogi
kot takrat, ko je pouk potekal samo na daljavo.

V casu, ko je pouk ponovno potekal v Soli, so uenci in dijaki porocali o ve¢jem obcutju
zadovoljstva na razli¢nih podroc¢jih svojega zivljenja in dela (Solsko delo, ocene, zivljenje,
prosti ¢as, medosebni odnosi, zdravje, telesna aktivnost, zadovoljstvo s samim seboj), v
primerjavi s ¢asom izobrazevanja na daljavo.

Starej$i ucenci in dijaki so ocenili, da se zaradi pandemije in Solanja samo na daljavo pocutijo
prikrajSane za nekatere pomembne Zivljenjske dogodke.

Zaklju¢imo lahko, da si vecina, priblizno dve tretjini u€encev in dijakov, v prihodnje zeli
Solanja v $oli. Kljub temu so tudi Solanje na daljavo in v kombinirani obliki ocenili kot dobro,

vendar pa so bile ocene izvedbe pouka v Zivo visje.

Splosno prepri¢anje pedagoskih delavcev o u€inkih pouka na daljavo se odraza dejansko v vseh
odgovorih. Tako je analiza pokazala tudi kakSno na prvi pogled nelogi¢no povezavo. Na primer,
pri¢akovali bi, da bodo najmanj negativnih vplivov pouka na daljavo na vedenje in delo u¢encev
presodili tisti ucitelji, ki so pogosteje izvajali neposredna sreCanja z ucenci prek
videokonferen¢nega sistema, saj se je ta nain Se najbolj priblizal obi¢ajnemu pouku. Statisti¢na
analiza je temu pritrdila za ucitelje predmetnega pouka, za ucitelje srednjih strokovnih in
poklicnih 3ol ter za ucitelje gimnazijskega programa, med tem ko je za ucitelje razrednega
pouka pokazala ravno nasprotno. Ugitelji razrednega pouka, Ki so vse ure izvedli neposredno
prek videokonferencnega sistema skladno z urnikom, so ocenili, da je imel pouk na daljavo
najve¢ negativnih vplivov na vedenje in delo ucenceyv, tisti ucitelji, ki pa so se z ucenci dobili
enkrat tedensko, pa so ocenili, da je imel pouk na daljavo najmanj negativnih vplivov na

vedenje in delo ucencev. Oc¢itno obstaja skupina uciteljev razrednega pouka, ki ocenjuje pouk



na daljavo oz. u¢inke pouka na daljavo izredno negativno in to ne glede na ves trud, ki so ga
vlozili v to, da bi ¢im bolj ublazili negativne ufinke pouka na daljavo na vedenje in delo
ucencev. Zavedajo se, da pouk na daljavo ne more nadomestiti obi¢ajnega pouka v ucilnicah in
da tudi kakovost njihovega poucevanja ne more biti enakovredna kakovosti poucevanja v Soli.
Zato so bili do vseh vidikov pouka na daljavo kriti¢ni. Hkrati pa je pomembno zavedanje, da
so ti ucitelji, ki so imeli pogostejSe neposredne stike z ucenci, imeli tudi ve¢ moznosti, da
zaznajo vse negativne ucinke pouka na daljavo, kot tisti ucitelji, ki so se z u¢enci dobili redkeje,
s ¢imer lahko pojasnimo ugotovitev, da so tisti ucitelji, ki so se z u¢enci dobivali bolj pogosto,
tudi bolj negativno ocenili negativni vpliv na vedenje in delo ucencev. S te perspektive je
smiselno interpretirati tudi dolocene podatke, do katerih smo prisli s statisti¢no analizo. Nadalje
ugotavljamo, da so ucitelji, ki so bili mnenja, da je pouk na daljavo na splosno veliko manj
ustrezal ucencem v primerjavi z obi¢ajnim poukom v Soli, pouku na daljavo v vecji meri
pripisovali negativen ucinek na vedenja in delo uéencev. Prav tako so ucitelji, ki so kakovost
svojega poucevanja na daljavo v primerjavi s poukom, ki so ga izvajali v obi¢ajnih razmerah,
ocenili slabse, v veéji meri menili, da je imel pouk na daljavo negativen ucinek na vedenje in
delo ucencev. Ucitelji, ki so bili mnenja, da je ucencem pouk na daljavo v primerjavi z
obi¢ajnim poukom v Soli, veliko manj ustrezal, so bili tudi najmanj zadovoljni s podporo, ki SO
jo pri svojem delu prejeli. Visje negativne u¢inke pouka na daljavo na vedenje in delo uéencev
so ovrednotili tisti ucitelji, ki so tudi svoje zmoznosti za organiziranje in izvedbo pouka na
daljavo ocenili kot slabse in ki so kot slabSe ocenili tudi svoje zmoznosti za spoprijemanje s
psihosocialnimi tezavami otrok. Rezultati kazejo, da izobrazevanje na daljavo v ¢asu pandemije
covida-19 na splosno ni imelo ne zelo slabega ne zelo dobrega vpliva na Solanje oz. ucenje
ucencev in dijakov ter na njihovo Zivljenje oz. psihosocialno pocutje (blagostanje). Vecina
respondentov je na vprasanja z razlicnih podrocij podala nevtralen odgovor (»ne slabo ne

dobro«), razporeditev ocen pa nakazuje rahlo levo asimetricnost.

Pri ranljivih skupinah uéencev in dijakov v ¢asu pouka na daljavo pa ugotavljamo naslednje:

(1) Ucenci in dijaki s posebnimi potrebami

Izkusnja pandemije in pandemicnih ukrepov je bila tudi med ucenci in dijaki s posebnimi
potrebami odvisna od posameznika in njegovih znacilnosti. Dobra samoorganizacija in redno
delo sta se v ¢asu pandemije pri u¢encih s posebnimi potrebami izkazala kot pomemben zas¢itni
dejavnik. UdeleZenci, ki so imeli dobro strukturo Solskega dne, ki so izpostavljali, da si na

daljavo lazje organizirajo Cas, so porocali, da v ¢asu pandemije niso imeli teZzav in da preferirajo



Solanje na daljavo. Ambivalenten odnos do nacina dela (v Soli in/ali na daljavo) so imeli tisti,
ki pri sebi bodisi niso opazili spremembe v spalnem ritmu in motivaciji ali pa se je slednja pri
njih celo povecala, hkrati pa so porocali o dozivljanju pozitivnih Custev. Tisti, ki so med
pandemijo dozivljali ve¢ negativnih Custev, so bili bolj osamljeni, odtujeni, ki so porocali o
znizani motivaciji za ucenje, poznejSem vstajanju, slabsi samoorganizaciji, pa so izpostavili, da

preferirajo Solanje v Soli.

(2) Nadarjeni ucenci in dijaki

Nadarjeni ucenci in dijaki so imeli poglobljen in celosten uvid v izredno situacijo Solanja na
daljavo v ¢asu pandemije. Tako ucenci v osnovni Soli kot dijaki v srednji Soli so prepoznali
negativne kot tudi pozitivne vidike Solanja na daljavo. Enotni so si bili v tem, da njim samim
bolj ustreza Solanje v $oli, kar pa ne pomeni, da v $olanju na daljavo niso prepoznali dolo¢enih
prednosti in priloznosti za lasten razvoj. Vecina nadarjenih u¢encev ni porocala o spremembah
v ocenah in uéni samopodobi, u¢enje in delo na daljavo pa so si znali sami organizirati na nacin,
da so bili tudi v tem obdobju produktivni in so opravili vse obveznosti, marsikateri nadarjeni
ucenec pa je obiskoval tudi dodatni pouk ali reSeval tezje naloge, v kolikor so jim ucitelji to
omogocili. Kljub temu so porocali o upadu motivacije in pogreSanju socialnih stikov v Soli.
Zaradi hitrejSega dela in dobre samoregulacije, so nekateri nadarjeni ucenci porocali, da so v
casu Solanja na daljavo imeli veC prostega ¢asa, ki so ga aktivno izkoristili za poglobitev ali
Sirjenje lastnih interesov in delo na sebi. Psihosocialno so se uspeSno prilagodili izredni
situaciji, vecina ni opazila vecjih sprememb pri svojem razpolozenju in pocutju. Kljub temu so
nekateri nadarjeni u¢enci ob¢utili negativna Custva ter obCutja osamljenosti in praznine.
NatancnejSa analiza odgovorov je pokazala ve¢ skupkov klju¢nih besed, ki so se v intervjujih
pogosto pojavljale skupaj, kar nakazuje na razlicne naine dozivljanja in spoprijemanja s
pandemijo. Na eni strani so nadarjeni u¢enci, ki so se uspesSno samoorganizirali, regulirali lastno
ucenje in redno delali za Solo ter imeli dobre prostorske in tehni¢ne pogoje za u€enje na daljavo.
Ti ucenci so porocali, da v tem Casu niso opazili sprememb tako na ucnem kot na
psihosocialnem podro¢ju. Tisti nadarjeni ucenci, ki so porocali o spremenjenih ali slab$ih
odnosih z ucitelji, pa so pogosteje omenili tudi, da znanje v Casu Solanja na daljavo ni
primerljivo z znanjem, ki ga pridobijo v Soli, hkrati pa so kot pozitivno znacilnost Solanja na
daljavo navedli, da jim ostane ve¢ Casa za druge stvari. Izsledki kazejo tudi, da so se pozitivni
ucinki pandemije pojavljali skupaj. To pomeni, da so ucenci, ki so porocali o pozitivnem
Custvovanju v ¢asu pandemije, povedali tudi, da se jim je izboljSala samopodoba, da so imeli

boljse ocene, ve€ motivacije za ucenje ter da svoje pridobljeno znanje ocenjujejo kot primerljivo
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z znanjem, ki bi ga pridobili v Soli. Gre torej za celostno pozitivno dozivljanje Zivljenja in
Solanja v ¢asu pandemije. Zaklju¢imo lahko, da kljub temu, da se je vecina nadarjenih ucencev
dobro prilagodila izredni situaciji, tako u¢no kot psihosocialno, pa ne smemo zanemariti tudi
podrocij, kjer so moznosti za izboljSave v smislu podpore in pomoc¢i nadarjenim ucencem.
Ponudba in izvajanje razlicnih obogatitvenih aktivnosti tudi v Casu Solanja na daljavo ter
razlicne spodbude in tezje naloge so pomembne tudi v Casu Solanja na daljavo. Nadarjenim
ucencem predstavljajo izziv, priloZznost za poglobitev in Sirjenje interesov in spoznavanje
vrstnikov s podobnimi interesi, kar bi pripomoglo tudi k bolj konstruktivnemu dozivljanju
izredne situacije. Tisti ucenci, ki so imeli moznost sodelovati v obogatitvenih aktivnostih, so
bili z njimi zadovoljni. Nadarjeni ucenci tudi v ¢asu Solanja na daljavo potrebujejo priloznosti

za poglobitev znanja na podrocjih, ki jih zanimajo ter izzive in spodbude s strani uciteljev.

(3) Ucenci in dijaki s statusom tujca (priseljenci)

Ce lahko posploseno re¢emo, da smo se kot druZba znasli v izrednih pogojih, v katerih smo se
morali znajti, pa je za otroke priseljencev to pomenilo pomnozene pritiske ob dejstvu, da so bili
neredko oni sami tisti ¢lani druzine z najbolj$im znanjem jezika. Od tu tudi izhaja obcutljivost
na podporno naravnanost uéiteljev oz. Sole (pohvala $oli kot pogosta kategorija).

Priseljenske druZine in njihove otroke ¢akajo Stevilni izzivi. Jezikovne ovire so Se bolj teZzavne v pogojih
spletnega ucenja, to dejstvo Se potencira okolis¢ina, v kateri starSi ne zmorejo pomagati otroku zaradi
lastnih jezikovnih primanjkljajev. Dodatni kontekst spletnih srecevanj, v katerih niso predvideni dnevni
kontakti z vrstniki in vrstnicami v neformalnem kontekstu, kar je bilo oteZeno v pogojih spletnega
poucevanja, pomeni Se povecano verjetnost za upocasnjeno ucenje jezika, predvsem pa napoveduje
vecjo verjetnost za obcCutke socialne izklju¢enosti od dominantne skupine vrstnikov oz. vrstnic, ¢eprav

se lahko dobro povezujejo, a zgolj znotraj skupine priseljencev.

(4) Ucenci in dijaki iz druZin s SibkejSim socialno-ekonomskih statusom

Ucenci z nizjim SES poroc¢ajo, da jim je bilo med pandemijo dostikrat tezko. Glede na
povedano, so se nekateri srecevali s tezjimi druZinskimi situacijami (lo¢itve, pomanjkanje
sredstev, mame v tezavah), kar pa je bilo zaradi zaprtja Sol za njih Se toliko tezje. Nekateri
ucitelji so jim ponudili moznost pogovora in opore, vendar pa bi ti uenci najbrz potrebovali
vec¢ psihosocialne podpore v kriznih situacijah.

Na splosno, vecina u¢encev in dijakov poroca, da jim je bilo med pandemijo kdaj tezko. To je
sicer zelo splosen opis, ki pa nakazuje, da so se sreCevali z razliénimi spremembami, ki so

vplivale na njihovo razpoloZenje. Vse je izredno prizadelo pomanjkanje stikov s soSolci in



drugimi vrstniki, kljub temu, da se je mo¢no povecala uporaba socialnih omreZij. To potrjujejo
spoznanje, da so odnosi z vrstniki nenadomestljivi in da le ti predstavljajo za ucence in dijake
pomembno socialno oporo in podporo. Spet drugi porocajo o finan¢nih tezavah druzine, ki so
dostikrat povezane z locitvijo starSev in brezposelnostjo mame. Tudi to je vplivalo na
blagostanje ucencev in dijakov in nekateri porocajo o depresiji, anksioznosti in strahu pred
prihodnostjo. Vprasanje je, v kolikSni meri so to zaznale svetovalne sluzbe ali ucitelji in v
kolik$ni meri so uc¢enci in dijaki ostajali sami s temi tezavami. Zastavlja se tudi vprasanje, kako
se te tezave kazejo po pandemiji in s kak$nimi posledicami se soocajo ti ucenci in dijaki.
Nekateri uc€enci in dijaki so porocali, da so ob vrnitvi v Solo imeli problem, kako zopet
vzpostaviti stik s soSolci.

Ob tem je potrebno izpostaviti Se, da so se v ¢asu zaprtja javnega zivljenja in Solanja na daljavo
na prepletu Sole in druzine prav tako dogajale pomembne spremembe, pri ¢emer je najbolj
izrazita in v o¢i vpijoca ravno ta, da ze prej izkljuceni starSi (npr. priseljenci ali pripadniki
nizjega socialno ekonomskega statusa) niso imeli koga nasloviti, ko so se znasli pred izzivi, za
vzpostavitev novih komunikacijskih kanalov pa so potrebni viri, ¢as ter izkuSnje. Ranljivejse
druZine so imele na podrocju povezovanja z viri mo¢i v Casu izolacije vsekakor slabse
izhodis¢e. Tudi prej morda Ze vzpostavljene komunikacije so se prekinile ali oslabile.
Marsikomu so gole tehni¢no komunikacijske ovire prepre¢evale dostop do virov in delo, na to
pa se seveda nalepijo e §tevilni subjektivni in odnosni vidiki dostopnosti podpore. Ce slednje
soo¢imo Se z dejstvom, da se ravno za to skupino med pandemijo tudi dostopnost strokovnih
sluzb in oblik podpore skréi in dostop do tega otezi, je slika poglabljanja neenakosti med

druZinami z boljSimi izhodis¢i in temi s slabSimi, ocitna.

Za polozaj ucitelja v ¢asu pouka na daljavo ugotavljamo, da so se med poukom na daljavo v
primerjavi s ¢asom pred poukom na daljavo najbolj poslabSala naslednja podro¢ja njihovega
zivljenja in dela: koli¢ina delovnih nalog, ¢as, namenjen sluZzbenim nalogam, moZnost
usklajevanja sluZbenega in zasebnega Zivljenja, stresnost poklica, ki ga opravljajo in pedagoski
optimizem. Pouk na daljavo je pozitivno vplival na povezanost znotraj strokovnega aktiva,
obcutek kompetentnosti, da so kos svojim nalogam. Ucitelji so bili med poukom na daljavo
najbolj v skrbeh zaradi obilice dela, znanja ucencev oz. dijakov, pomanjkanja zanimanja
ucencev oz. dijakov za u¢ne vsebine in pomanjkanja socialnih odnosov. U¢itelji so se v obdobju
pouka na daljavo v primerjavi s ¢asom, ko je pouk potekal v Soli, bistveno ve¢ ¢asa oz. ve€ Casa
ukvarjali z nacrtovanjem in pripravo ucnih gradiv za spletno okolje oz. gradiv za delo ucencev

doma, z naCrtovanjem ucnih ur in pisanjem priprav ter s preverjanjem znanja in dajanjem
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povratnih informacij u¢encem. V mesecu juniju in juliju 2021 so najve¢ uciteljem razrednega
pouka v Soli povzrocali stres epidemioloski ukrepi v Soli, vsem ostalim skupinam uciteljev pa
ocenjevanje. So pa ucitelji prepricani, da so v ¢asu izvajanja pouka na daljavo moc¢no izboljsali
svoje IKT zmoznosti. V Casu pouka na daljavo je bil polozaj uciteljev zahteven, saj so morali
ucitelji usklajevati sluzbene in druzinske obveznosti. Delovne obveznosti so se razsirile ez
celoten dan, pogosto pa so opravljali Solsko delo tudi v no¢nih urah. Dolgotrajno sedenje pred
racunalniki je pustilo tudi zdravstvene tezave — veliko uciteljev je izpostavilo tezave z o¢mi, z
zapestjem in s hrbtenico. U¢itelji so morali zaradi pouka na daljavo usvojiti dodatne spretnosti,
predvsem s podrocja informacijsko komunikacijske tehnologije, in se veliko uciti. V ¢asu pouka
na daljavo pa so pedagoski delavci zelo dobro sodelovali in si tudi pomagali, s tem pa so tudi
strokovno napredovali. Ucitelji so se pogosteje kot sicer udelezevali razliénih oblik
izobrazevanj, ki so potekala na daljavo in so se jih tudi zaradi tega lazje udelezili. UCcitelji, ki
jim je pouk na daljavo na splo$no veliko manj ustrezal, v primerjavi z obi¢ajnim poukom v $oli,
so tudi svoj polozaj v ¢asu pouka na daljavo ovrednotili najnizje, prav tako pa so tudi dozivljanje
stresa ovrednotili najvisje. Najslabsi polozaj in najvec razlogov za stres so ovrednotili tisti
ucitelji, ki so med poukom na daljavo z drugimi ucitelji in s strokovnimi delavci Sole sodelovali
manj kot sicer, in ucitelji, ki doseZzeno znanje ucencev, ki so imeli letos pouk na daljavo, v
in najmanj razlogov za stres so ovrednotili tisti ucitelji, ki so tudi svoje zmoznosti za

organiziranje in izvedbo pouka na daljavo ocenili kot zelo dobre.

Vecina ravnateljev je v Solskem letu 2020/21 namenila zelo veliko Casa oz. veliko Casa
organiziranju pouka na daljavo ter razumevanju in upostevanju navodil NIJZ Slovenije.
Nekoliko manj so se ravnatelji ukvarjali s pripravo smernic za delo na daljavo in z organizacijo
izobrazevanj za zaposlene s podro¢ja IKT oz. organiziranjem pouka na daljavo. V obdobju
izvajanja pouka na daljavo so ravnatelji namenili ve¢ Casa oz. bistveno ve¢ ¢asa v primerjavi s
¢asom, ko poteka pouk v Soli, naslednjim aktivnostim: odgovarjanju na elektronsko posto,
realizaciji okroznic ministrstva in prebiranju okroznic ministrstva. Prav tako ugotavljamo, da
se je med delom in izvajanjem pouka na daljavo precej poslabsala oz. poslabSala moZnost
usklajevanja sluzbenega in zasebnega zivljenja in da se je precej povecala koli¢ina njihovih
delovnih nalog prav tako pa so bili v Casu pouka na daljavo pogosto v skrbeh zaradi
odgovornosti, ki jo cutijo do ucencev oz. dijakov in odgovornosti, ki jo cutijo do svojih

sodelavcev ali pa zaradi psihosocialnih teZzav u¢encev oz. dijakov.
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Solski svetovalni delavci (SSD) so porocali, da so bile $ole na Solsko leto 2020/21 dobro
organizacijsko, tehni¢no, vsebinsko in psiholosko pripravljene v primerjavi z obdobjem marec
— junij 2020: dobra tretjina se jih je pred zacetkom Solskega leta tudi posebej izobrazevala,
predvsem s podrocja uporabe IKT. K dobri pripravljenosti so prispevali izsledki opravljenih
evalvacij. Sicer pa so bili SSD v ¢asu izobraZevanja na daljavo bistveno bolj obremenjeni kot
v Casu pred izobrazevanjem na daljavo; veliko bolj so bili obremenjeni predvsem na podroc¢ju
individualnega dela in manj na podrocju skupinskega dela, poleg tega pa jih je ve¢ kot polovica
opravljala razlicne dodatne naloge s podroc¢ja organizacije in koordinacije dela, IKT/tehnicne
podpore, komunikacije s star§i, ipd. Dobra polovica v raziskavi sodelujo¢ih SSD je svoje delo
med izobrazevanjem na daljavo ocenila kot zahtevnejSe v primerjavi s Casom pred
izobrazevanjem na daljavo, ter porocala o zadovoljstvu z opravljenim strokovnim delom, prav
tako tudi s sodelovanjem z vodstvom $ol, uditelji, ucenci, starSi in zunanjimi ustanovami -
najbolj so bili zadovoljni s kakovostjo podpore, ki so jo prejeli v okviru svoje Sole in stroke,
najmanj pa s podporo od MIZS. SSD so skrbi najpogosteje povzrodale psihosocialne tezave
ucencev, obilica dela in pomanjkanje motivacije uencev za Solsko ucenje. Stres jim je
najpogosteje povzrocalo administrativno delo in koli¢ina delovnih nalog ter vzdu§je v druzbi
na splosno. SSD so porocali, da se v svoji strokovni vlogi podutijo dobro, so zadovoljni z
opravljanjem strokovnih del in nalog v svojem delovnem okolju. Med izobrazevanjem na
daljavo so zaznali potrebe po vecjem strokovnem sodelovanju, delovni razbremenitvi,
podpori/pomoci od drugih poklicnih profilov/strokovnih sluzb ter superviziji. lzrazili so tudi

potrebo po dodatnih tehniSkih/IKT in strokovnih znanjih za delo v izrednih razmerah.
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Uvod
1. 1 Formalni okvir evalvacijske raziskave

Pandemija COVID-19 je obCutno zaznamovala zivljenje prebivalcev Slovenije. Zdravstveni,
socialni, gospodarski in ostali pomembni pogoji vsakdanjega zivljenja so se podredili ukrepom
za preprecevanje Sirjenja virusa. Tudi na podro¢ju vzgoje in izobraZevanja je prislo do vrste
izzivov in sprememb, ki so z organizacijskimi ukrepi nenadno in korenito posegle v sicer

ustaljene prakse delovanja osnovnega in srednjega Solstva.

Slikovito je prvi »Sok« Solstva ob soocenju z epidemijo marca 2020 opisal Medves (2020, str.
15):

»V osnovnem in srednjem Solstvu so se takoj izrazile vse razseznosti tezav za ucitelje, ucence,
dijake in tudi starSe ...Tezave so bile povsem razumljive, saj je bil pouk na daljavo zaradi
grozenj Sirjenja okuzb uveden kot strela z jasnega. NikakrS$ne predhodne priprave Sol na taksno
obliko poucevanja ni moglo biti. Ne pedagoska stroka ne politika nista bili pripravljeni na kaj
takega, nih&e ni imel v rokavu jasnega koncepta. Sole so se znasle vsaka po svoje in se hitro
organizirale, da je pouk stekel tako reko¢ ¢ez no¢. Takoj so postale ocitne razlike med Solami
tako v usposobljenosti uciteljev kot v materialno-tehni¢ni opremi za izvajanje virtualnega

pouka.«

Izvedba pouka se je zaradi zdravstvenih razlogov pomladi 2020 prvi¢ prenesla iz $ol na splet
oz. v domace okolje ucencev, dijakov in ucliteljev (Tabela 1), kar je prineslo pomembne
spremembe v Solsko zivljenje kakor tudi v dozivljanje teh sprememb vseh udeleZenih v
vzgojno-izobrazevalnem kontekstu. Med spremembami so izstopale naslednje: menjava
prevladujocih oblik in nacinov pedagoSke komunikacije, vecje prilagoditve v metodah in
oblikah ter nekaterih vsebinah pouka, vklju¢no s preverjanjem in ocenjevanjem znanja, nove
naloge za ucence in dijake - postali so odgovorni za samostojno udelezbo, sodelovanje oz.
izvajanje pouka na daljavo, vloga starSev je postala izredno pomembna za proces poucevanja,
ravnatelji, ucitelji in Solski svetovalni delavci so prevzeli nove naloge iz naslova pouka na
daljavo, za odlocilne pri izvajanju te prilagojene oblike pouka so se izkazali materialni pogoji
domacega okolja ter IKT opremljenost in kompetentnost ucencev in dijakov ter uliteljev za
sodelovanje oz. izvajanje pouka na daljavo. Po drugi strani pa se je zaradi izvajanja zascCitnih

ukrepov v Solskem prostoru in izven zacela spreminjati druzbena klima in drugi kontekstualni
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parametri, povezani s psihosocialnimi dejavniki razvoja in dusevnega zdravja, kot na primer
strah pred okuzbo in neznanim, ekonomska negotovost, fizicna in socialna izolacija,
umanjkanje Sole kot prostora za zdrav psihosocialni razvoj odra$c¢ajocih otrok in mladostnikov,
vzpostavljanje novih rutin v spremenjenih okolis¢inah. Nasteti dejavniki namre¢ predstavljajo
znane stresorje, ki so pricakovani spremljevalci epidemij in z njimi povezanih zas¢itnih ukrepov
(prim. Brailovskaia in Margraf, 2020; Cao idr., 2020; Casagrande idr., 2020; Di Pietro idr.,
2020; Kav¢ic idr., 2020; Park idr., 2020; Lep, 2020; Petzold idr., 2020; Odriozola-Gonzalez
idr., 2020; van Bavel idr., 2020; Zacher in Rudolph, 2020).

Di Pietro idr. (2020) zato Se posebej opozarjajo na mogoce povecCanje stresa pri otrocih in
mladostnikih, ki se morajo zaradi za$¢itnih ukrepov Solati od doma; izolacija oz. karantena
namrec lahko povzroca vec negativnih in agresivnih ¢ustev ter posledi¢no vpliva tudi na uc¢enje
(Cachon-Zagalaz idr., 2020; Fegert idr., 2020; Imran idr., 2020; Kuban in Steele 2011;
Mahapatra in Sharma, 2020; Sprang in Silman, 2013). V okviru kontekstualisti¢éne paradigme
ucenja in poucevanja (prim. Lave in Wegner, 1991) je mogoc¢e domnevati, da izredne razmere
izolacije vplivajo tudi na motiviranost uc¢encev in dijakov za ucenje in posledi¢no na kakovost
njihovega znanja; pomanjkanje samoregulacijskih uénih strategij namrec¢ prispeva h kopic¢enju
Solskih obveznosti, kar je demotivirajoce, po drugi strani pa pri pouku na daljavo izpade
pomemben motivacijski dejavnik — medosebni odnosi, ki v smislu referen¢nih skupin ali
sprotnih povratnih informacij uc¢enca spodbujajo k Solskemu delu tudi, ¢e zanj ni visoko
notranje motiviran (prim. JuriSevi¢, 2012). Teorija samodolo¢anja (Ryan in Deci, 2017) poleg
ze omenjene psiholoSke potrebe povezanosti z drugimi, izpostavlja Se dve potrebi, ki prispevata
k wvi§ji motiviranosti za Solsko delo, in sicer potrebi po samostojnem odlocanju ter
kompetentnosti; v ¢asu epidemije in v ¢asu Solanja od doma tako vse tri temeljne potrebe,
povezane z motivacijo za ucenje v Soli, ostajajo zadovoljene v bistveno manjsi meri, kot bi to
otroci in mladostniki potrebovali za nemoteno Solsko delo — u€enci so doma socialno izolirani,
Sola na daljavo ni njihova izbira in prevelike odgovornosti in/ali preobsezne ucne vsebine za
individualno delo na daljavo vplivajo na njihovo samopodobo (Pasion idr., 2020). O upadu
motivacije v ¢asu pandemije porocajo tudi nekateri drugi avtorji (Niemi in Kousa, 2020;
Zaccoletti et al., 2020). Predpostavka je Se posebno pomembna za slovensko populacijo otrok
in mladostnikov, ki na ravni mednarodnih raziskav znanja, opravljenih v preteklih letih, kaze v
povprecju nadpovprecne rezultate, hkrati pa, podobno kot drugod po svetu, tudi relativno velike
skupinske razlike glede na ranljivost domacih okolij in nekatere druge demografske
spremenljivke ter, nezanemarljivo, tudi mednarodno primerjalno nizZje ravni (notranje)

motiviranosti za Solsko delo ter visoko zazeleno druZenje z vrstniki v Soli (Za vecjo pravicnost,
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2017; Pedagoski institut, b. d.). Raziskava, v kateri so raziskovalci ugotavljali vpliv Solanja na
daljavo kot ukrep proti $irjenju epidemije na znanje ucencev, je na vzorcu 350000 nizozemskih
osnovnosolcev pokazala, da ucenci pri Solanju od doma na nacionalnem preverjanju znanja niso
dosegli pricakovanega napredka, Ceprav je bilo zaprtje nizozemskih Sol bistveno krajse od
slovenskega; o najvecjih primanjkljajih so avtorji porocali pri otrocih deprivilegiranih druzin

(Engzell et al., 2021).

Ena prvih metaanaliz o vplivu izrednih razmer, povezanih z nalezljivimi boleznimi, na duSevno
zdravje otrok in mladostnikov (Imran idr., 2020) je pokazala, da karantena na podro¢ju vzgoje
in izobrazevanja sicer pomembno preprecuje Sirjenje bolezni, ima pa tudi vrsto (dolgorocnih)
negativnih u¢inkov na duSevno in telesno zdravje Solajocih ter njihov socialni in u¢ni razvoj, ki
so pogojeni s kronolosko starostjo in razvojno stopnjo otrok in mladostnikov; ugotovili so, da
gre prednostno za socialno izolacijo, socialno izkljuevanje na osnovi stigmatiziranja in
razli¢ne strahove pri otrocih in mladostnikih. Zato so avtorji predlagali model, po katerem je
mogoce celostno pristopiti k ublazitvi Skodljivih vplivov karantene oz. k zagotavljanju
duSevnega zdravja otrok in mladostnikov v €asu izrednih razmer. V modelu so izpostavljeni
pristopi na naslednjih podroc¢jih: vzgoja in izobraZevanje (ucinkovito ucenje na daljavo,
psihosocialna podpora, spodbujanje zdravega zivljenjskega sloga), Sirjenje informacij (to¢ne
informacije, omejena izpostavljenost dnevnim novicam, pogovor z ucenci o videnem in
sliSanem), vedenjska aktivacija (spanje, telesna aktivnost, zdrava prehrana), zdravje na daljavo
(telezdravje), svetovanje in nudenje pomoci otrokom iz ranljivih druZin, pomo¢ starSem pri
spoprijemanju z druzinskimi teZavami, strategije na ravni $ole (od splo$nih do specifi¢nih) in
ostale strategije spoprijemanja z ukrepi (pozitivno starSevstvo, socialna povezanost, iskanje

strokovne pomoci).

Zgoraj opisane spremembe, ki so nastopile z uvajanjem zaS$¢itnih ukrepov v €asu epidemije, so
kljub vklju¢evanju MIZS, ZRSS in drugih ustanov v nastalo problematiko (Poro¢ilo o izvedbi
ukrepov, 1. 6.2020; Porocilo o izvedbi ukrepov, 23. 2. 2021) postopoma zacele ¢edalje glasneje
in z ve¢ strokovnih zornih kotov opozarjati po eni strani na neenotnost v sprejemanju dejstva
epidemije kot zdravstvenega in druzbenega problema, ki ima neposreden vpliv na
konceptualizacijo soo€anja z epidemijo ter iz nje izhajajocih priporocil in navodil odlo¢evalcev
za izvajanje pouka v izrednih razmerah (OkroZnice in obvestila za vrtce in osnovne Sole, 2020,

2021), po drugi strani pa sproZati vrsto vprasanj o socialni (ne)pravi¢nosti in psiholoski
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(ne)utemeljenosti sprejetih ukrepov na podrocju vzgoje in izobraZevanja (Strokovno mnenje
Drustva psihologov Slovenije, 21. 5. 2020; Psihosocialne posledice epidemije, 30. 10. 2020;
Skrajni ¢as je, 29. 3. 2021). Pedagoska praksa je na osnovi vsakodnevnih tezav, ki so se
pokazale ob izvajanju izrednih ukrepov Ze v prvem valu epidemije, zaCela opozarjati na
»zanemarjanje« temeljnih nacel vzgoje in izobrazevanja o enakih mozZnostih za izobrazevanje
ter kakovosti vzgojno-izobrazevalnega procesa (Krek idr., 2011)1, na katere so se sicer odzvali

tudi odlocevalci, vendar je ostalo neodgovorjeno vprasanje glede njihove uc¢inkovitosti.

ZRSS je denimo Ze konec marca 2020 posredoval nekatere pomembne smernice na ravni ciljev
in oblik izobrazevanja na daljavo za delo srednjih $ol v ¢asu izrednih razmer (Izvajanje, 2020,
str. 3):

»lzobraZevanje na daljavo ne more biti zamenjava za klasi¢ni Solski pouk. V izrednih
razmerah pa je primerno nadomestilo, saj omogoca dijakom stik s predmeti, ucitelji in Solo ter

jih zaposluje, da niso prepusceni samemu sebi oziroma fizi¢nim stikom zunaj doma.«

Hacin Beyazoglu idr. (2020) v zvezi s povedanim navajajo ugotovitve tujih raziskav, izvedenih
v obdobju epidemij SARS in HIN1, da epidemije nalezljivih bolezni dejansko povzrocajo stres
predvsem zaradi hitrih sprememb ustaljenih vsakodnevnih rutin in ne le zaradi strahu pred
okuzbo. Zato je v tovrstnih izrednih situacijah posebno pozornost treba pravocasno nameniti
spremljanju morebitnega porasta negativnih Custev (npr. tesnobnost, skrbi) in skrbi za
samozas€itno vedenje na osnovi sprotnih, verodostojnih in enozna¢nih informacij; te namrec
povecujejo pripravljenost ljudi za sledenje in upoStevanje zaSCitnih ukrepov, saj se v
nasprotnem primeru le $e povecuje negotovost in nezadovoljstvo med ljudmi (prim. Sherlaw in

Raude, 2013).

Raziskave, ki so bile od zacetka epidemije izvedene na podrocju vzgoje in izobraZevanja v
Sloveniji (Tabela 2) so z razli¢nih zornih kotov oz. s parcialnimi vpogledi pokazale na pestrost
psihosocialnih in materialnih potreb in nastalih tezav, povezanih s starostjo otrok in
mladostnikov, vrstami druzin in njihovim SES, slabo pripravljenostjo za Solanje oz. poucevanje

od doma, nejasno komunikacijo med odloc¢evalci in Solami ter druzinami, zaznano pri¢akovano

! Ti naceli sta izpostavljeni tudi v dveh evropskih dokumentih, resoluciji Zdruzenih narodov o pravici do
izobraZevanja v izrednih razmerah iz leta 2010 in resoluciji Evropskega parlamenta o izobraZevanju otrok v
izrednih razmerah in dolgotrajnih krizah iz leta 2015; oba dokumenta pozivata k upostevanju obeh nacel v proZznem
prilagajanju vzgoje in izobraZevanja v izrednih razmerah ter poudarjata vzgojno-izobrazevalne sisteme kot
nacionalne prioriteta in pomemben del humanitarnega nacrta vsake drzave (Skubic Ermenc in Breznikar, 2020).
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pomanjkanje druzenja z vrstniki in igre ter potrebo po bolj sprotnih in enoznac¢nih povratnih
informacijah Sole oz. uciteljev z druzinami oz. u€enci in dijaki.

Analiza ZRSS (Rupnik Vec idr., 2020) ter nekatere druge raziskave (Tabela 2) so pokazale
prevladujoce znacilnosti poucevanja in u¢enja na daljavo (ve¢ razlage, manj skupinskega dela)
ter opozorile na nekatere spremljajoce tezave organizacijske in vsebinske narave. Prav tako
zgovorni so bili tudi izsledki dveh S$tudij, izvedenih v okviru dejavnosti Zveze aktivov svetov
starSev Slovenije (Izobrazevanje na daljavo, 25. 5. 2020); pokazali sta, da je imela vec¢ina otrok
anketiranih starSev ustrezne pogoje za Solanje od doma in da so otroci redno delali naloge, ki
so jim jih posiljali ucitelji, vendar so starsi opozorili na precej$nje organizacijske, vsebinske in
komunikacijske primanjkljaje in raznovrstne stiske, v katerih so se znasli. Na osnovi izsledkov
so bila pripravljena priporocila Solam in odlocevalcem za Solsko leto 2020/21 (Priprava
osnovnih Sol, 10. 7. 2020). 1z navedenih raziskav je bilo mogoce zakljuditi na resnejSe tezave
oz. nacrtovanje izboljSav, da bi vzgojno-izobrazevalni proces tudi v Casu izrednih razmer
potekal c¢imbolj kakovostno. Med njimi je bilo izpostavljeno naslednje: povecanje
kompetentnosti uciteljev, izboljSanje opreme v Solah ter bolj optimalna priprava in izvedba

pouka v izrednih razmerah (Kustec idr., 2020).

Na osnovi zbranih empiri¢nih izsledkov ter izkusenj s potekom pouka na daljavo je MIZS v
sodelovanju z ZRSS in NIJZ za $olsko leto 2020/21 konceptualiziralo $tiri modele, ki bi uspeli
optimalno prilagoditi vzgojno-izobraZzevalni proces glede na aktualne epidemioloske razmere:
model A (vsi u€enci in dijaki se izobrazujejo v Soli), model B (ucenci in dijaki se izobrazujejo
v Soli ob upostevanju priporoc¢il NI1JZ), model C (ucenci prvega in/ali drugega triletja se
1zobrazujejo v Soli, tretjega triletja pa na daljavo oz. polovica dijakov se izobrazuje v $oli,
polovica pa na daljavo), model D (vsi ucenci in dijaki se izobrazujejo na daljavo, ter dva
podmodela za osnovno$olsko izobraZevanje, in sicer podmodel B (posamezni oddelki se
1zobrazujejo na daljavo) in podmodel C (ucenci posamezne Sole se izobrazujejo na daljavo), ter
tri modele za srednjeSolsko izobrazevanje, in sicer podmodel B (posamezni oddelki se
izobrazujejo na daljavo), podmodel C (dijaki posamezne Sole se izobraZzujejo na daljavo) in
podmodel D (za dijake zakljucnih letnikov se organizira priprava na zakljuéne izpite in maturo
v Soli, ostali dijaki se izobrazujejo na daljavo (Kustec idr., 2020). Za vse modele in njihove
podmodele so bila izdelana tudi priporocila za nacrtovanje in izvajanje pouka, po istem
algoritmu je bilo nacrtovano tudi delovanje dijaskih domov. Samo v povezavi s slednjimi je

bila priporocena tudi skrb za psihosocialno pocutje dijakov, medtem ko je bila na ravni
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osnovnega in srednjega Solanja pozornost usmerjena le na organiziranje ozjih vzgojno-

izobrazevalnih aktivnosti, povezanih s pou¢evanjem oz. u¢enjem.

Tabela 1: Spremembe v organizaciji VIZ — pouk na daljavo — zaradi epidemije v Solskih letih
2019/20 in 2020/21 za obdobje od 16. 3. 2020 do 16. 4. 2021

Stopnja VIZ

Oshovna Sola —
1. triletje

Osnovna Sola —
2. triletje

Osnovna Sola —
3. triletje

Srednja Sola

1. val: pomlad 2020

16. 3.-15. 5.

16. 3.-1. 6.

7.in 8. razred:

16.3.-3. 6.

9. razred:
16. 3.-22. 5.
4. letnik:
16. 3.-15. 5.

Ostali letniki:
16. 3.-22. 5.

2. val: jesen in zima 3. val: pomlad
2020/21 2021

26.10.2020-25.1.2021  1.-9.4.2021
(9 regij)

26. 10. 2020-8. 2. 2021
(ostale regije)
4.1in 5. razred:

26. 10. 2020-12. 2. 2021

6. razred:
19. 10. 2020-12. 2. 2021
19. 10. 2020-12. 2. 2021

4. letnik: 1.-9.4. 2021
26. 10. 2020-12. 2. 2021

Ostali letniki:
26. 10. 2021-5. 3. 2021

Na osnovi predstavljenega je mogoce predpostaviti, da so vplivi epidemije na vzgojno-

izobrazevalni kontekst vecplastni ter imajo poleg kratkoro¢nih verjetno tudi razlicne
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dolgoro¢nejse ucinke, in sicer na u¢nem, motivacijskem in psihosocialnem podroc¢ju ter na

podrocju pricakovane ravni usvojenega znanja.

IZOBRAZEVANJE

- u¢inkovito uéenje na daljavo

- nudenje psihosocialne pomogéi

- spodbujanje zdravega zivljenjskega sloga

UKREPI SOL
- od splo$nega ukrepanja do
specializiranega ciljnega ukrepanja

SIRJENJE
INFORMACIJ
OSTALI UKREPI
- pozitivha vzgoja in starsSevstvo
- socialna povezanost

- iskanje strokovne pomoci
VEDENJSKA

AKTIVACIJA

TELEZDRAVJE
- svetovanje in nudenje pomoci
ranljivim otrokom

- pomoc¢ starSem pri soocanju z
druzinskimi tezavami

Slika 1. Ukrepi za zmanj$anje negativnega psihosocialnega vpliva karantene na otroke in
mladostnike (Imran idr., 2020)
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Tabela 2: Raziskave na temo vpliva pandemije COVID-19 na podrocju vzgoje in izobrazevanja v Sloveniji za obdobje (Svajgelj, 2020)

Avtor(ji) Udelezenci in Merjeni
in/ali Naslov Cas izvajanja  konstrukti/spremenljivke Kljuéne ugotovitve Priporocila
institucija raziskave in merski pripomocki
(1) Bedene U¢ni proces v 197 starSev — Izzivi starSev in Najpogostejsi izzivi starSev in OS otrok: Napotki za pomo¢ pri delu
idr. (UP, ¢asu epidemije prvi val osnovnosolskih otrok pri socialna izolacija, pomanjkanje OS otroki za soolanje z
FAMNIT) COVID-19 epidemije ucenju na daljavo — motivacije za ulenje, tezave z nNaStetimi tezavami
(projektna spletni vprasalnik organizacijo dneva in u¢ne snovi, tezave z  (ohranjanje stikov  preko
naloga) ohranjanjem pozornosti ter spletnih omrezij,
preobremenjenost. posluzevanje tehnik
cujeCnosti, prestrukturiranje
negativnih avtomatskih
misli, znizanje pricakovanj,
vec casa za hisne
ljubljencke,...).
2 Bravo: Ucenje na 74 wuencev s Vpliv pandemije Ucenje olajsa poslusanje uciteljeve Ucenci si v prihodnje Zelijo
drustvo za daljavo — glas PPPU (72 % COVID-19 na njihovo razlage, zvo¢nih zapisov in ucenje s veC povratnih informacij o
pomo¢ ucencev in 5 ucenje, osamljenost, soS$olcem. Pri uéenju potrebujejo podporo  svojem trudu, napredku pri
otrokom  in dijakov S f)snovnosc_)_lcev prisotnost stresa, odraslih, imajo tezave s pozornostjo, se ucenju in o ustvarjalnih
mladostnikom primanjkljaji na in 28 % dijakov) potrebe, v zvezi z tezko zberejo pri Solskem delu, reSitvah.
s specificnimi  posameznih u¢enjem  —  spletni potrebujejo ve¢ odmorov. Radi si sami
ucnimi podrocjih ucenja vprasalnik doloCijo cCas za opravljanje Solskih

tezavami

obveznosti, 40 % ucencev nima potrebnih
gradiv za ucenje. Ucenci s PPPU
dozivljajo stiske, ker se trudijo in so kljub
temu neuspesni (50 %). Nekateri (35 %)
imajo psihosomatske tezave ob delu za
Solo. Ucenci porocajo tudi, da imajo zdaj
ve¢ svobode pri organizaciji ucenja in so
postali bolj samaostojni.
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Avtor(ji)

Udelezenci in

Merjeni

in/ali Naslov Cas izvajanja  konstrukti/spremenljivke Klju¢ne ugotovitve Priporocila
institucija raziskave in merski pripomocki
(3) Dolenc Ucenje in 1092 Obcutek kompetentnosti  Visje ravni stresa dozivljajo tisti, ki doma Trening programi za ucitelje,
idr. (UM FF, poucevanje na udelezencev za uporabo IKT, stalis¢a poleg dela skrbijo Se za predsolskega ali s pomocjo katerih bil lahko
oddelek  za daljavo v c¢asu (90,1% do  poucevanja  na osnovnoSolskega otroka. Udelezenci krepili svoje IKT
psihologijo) zaprtja Sol zaradi uditeljev, 9,9 % daljavo, porofanje o usposabljanja za orodja IKT so se Cutili kompetence. IzobraZevanje
epidemije svetovalnih poteku dela na daljavo, bolj kompetentne. Videna so bila bolj ravnateljev o pomembnosti
COVID-19: delavcev) 1081 zaznane prednosti pozitivna stali§¢a in vi§ja zaznana instrumentalne in Custvene
Perspektiva kvantitativno takSnega dela in ovire ter kompetentnost za uporabo IKT pri podpore.
pedagoskih (prva dva tedna pomanjkljivosti, zaznana zaposlenih v srednji Soli. Osebe z veé
delavcev V izobrazevanjana opora pri delu in stres — podpore nadrejenih so obcutile manj
osnovnih in daljavo) in 11 spletni vpraSalnik, stresa.
srednjih Solah v kvalitativno (3. polstrukturirani
prvem  mesecu in 4. teden) intervjuji
izvedbe pouka na
daljavo
(4) Gregoric Soocanje Solskih 328 svetovalnih Izvajanje svetovalnega Vecinoma se svetovalni delavci dobro Pojavila se je potreba po

Mrvar, svetovalnih delavcev — dela na daljavo, tezave, s spoprijemajo s situacijo. Porocali so, daje usposabljanju iz svetovanja
Mazgon, delavk in zbiranje katerimi se sreCujejo, in bilo potrebno dolofeno prilagoditveno na daljavo, po delu v timih,
Steh, Sari¢ in delavcev z podatkov med kaksne reSitve iSejo — obdobje. V danih razmerah imajo ve¢ dela udelezbi na  podpornih
Jeznik (UL epidemijo covid- 13. in  23. spletni vprasalnik in je naporno. Nekateri opozarjali, da skupinah in veéji podpori
FF, oddelek 19 aprilom kakovost svetovalnega dela ni ista. ministrstva in drugih
za Nekateri ob¢utijo nemo¢, ker ne vedo, strokovnih ustanov pri delu
pedagogiko in kako pomagati. Vecina jih izpostavlja svetovalnih delavcev. V
andragogiko) pomembnost vzpostavljanja in prihodnje potrebno okrepiti
vzdrZevanja stikov. razvojno-preventivno  delo
svetovalne sluzbe.

(5a) N1JZ Analiza  ocene 1176 Dusevne stiske, ki jih Velika vecina udelezencev je delala od

potreb po wudelezencev — zaposleni v VIZ doma in je obcutila srednje mo¢no stisko

psihosocialni 184 svetovalnih doZivljajo tekom in se z njo dokaj uspes$no spoprijemala. V
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Avtor(ji) Udelezenci in Merjeni
in/ali Naslov Cas izvajanja  konstrukti/spremenljivke Klju¢ne ugotovitve Priporocila
institucija raziskave in merski pripomocki
pomoci za delavcev, 644 epidemije in kako se z drugem valu dozivljajo ve¢jo stisko kot v
zaposlene v uciteljev in zaznano stisko prvem. Prevladuje strah pred okuzbo
vzgoji in profesorjev, 239 spoprijemajo. Katere bliznjih, spremenjen obseg dela in delo v
izobrazevanju zaposlenih vV vire psihosocialne stresnih okolis¢inah. Udelezenci so v
(V12) vodstvenem podpore si Zelijo, izzivi povprecju porocali o malo simptomih
kadru in 109 v in potrebe, s katerimi se somatskih motenj. Vecina poro¢a, da
podpornih sreCujejo  —  spletni  potrebujejo psiholosko podporo med
sluzbah — vprasalnik epidemijo. NajveC stresa jim povzroca
zbiranje usklajevanje dela in druzine, angaziranje
podatkov od uéencev in nezmoznost komunikacije v
3.12.2020 do Zivo, eni tretjini pa priprava materialov,
4.1.20021 razlaga snovi in uporaba IKT orodij.

(5b) N1JZ Analiza ocene 1043 starSev DuSevne stiske, ki jih Udelezenci so  dozivljali  srednje
potreb po osnovnoSolskih  star§i Soloobveznih otrok intenzivno stisko in se v povprecju z njo
psihosocialni otrok — zbiranje dozivljajo tekom spoprijemali srednje uspe$no. V drugem
pomoci za starSe podatkov od epidemije in kako se z wvalu ¢utijo veéjo duSevno stisko kot v
Soloobveznih 3.12.2020 do zaznano stisko prvem. Stres zaradi Solanja otrok
otrok 4.1.20021 spoprijemajo. Katere dozivljajo med srednjo in visoko ravnjo,

vire psihosocialne usklajevanje s sluzbenimi obveznostmi pa

podpore si zelijo, izzivi
in potrebe, s katerimi se
sreCujejo  —  spletni
vprasalnik

dojemajo med srednje in dobro. Le 6 %
starSev ne zaznava nobenih tezav pri
svojih otrocih zaradi Solanja na daljavo.
NajizrazitejSe tezave predstavljajo vecja
obremenjenost zaradi dela na daljavo in
stiske zaradi izolacije. Poro¢ajo tudi o
razdrazljivosti  otrok, utrujenosti in
tezavah s koncentracijo.
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Avtor(ji)

Udelezenci in

Merjeni

in/ali Naslov Cas izvajanja  konstrukti/spremenljivke Klju¢ne ugotovitve Priporocila
institucija raziskave in merski pripomocki
(5¢) N1JZ Analiza ocene 606 Studentov — Dusevne stiske, ki jih Studentje so v povpre&ju porodali, da
potreb po zbiranje Studentje dozivljajo ¢utijo srednje mo¢no stisko in se z njo
psihosocialni podatkov od tekom epidemije in kako srednje uspesno spoprijemajo. Malce
pomoci za 3.122020 do se z <zaznano stisko vecja stiska se pojavlja pri Studentih, ki
Studente 4.1.20021 spoprijemajo. Katere opravljajo Studentsko delo. Pri vecini
vire psihosocialne prevladuje  strah  pred  negotovo
podpore si Zelijo, izzivi prihodnostjo in strah pred izgubo
in potrebe, s katerimi se svoboi¢in.  Studenti, ki  opravljajo
sreCujejo —  spletni  Studentsko delo, doZivljajo intenzivnejSo
vprasalnik stisko zaradi upada dohodka in materialne
varnosti. PoroCajo tudi o tezavah s
koncentracijo in motivacijo, pomanjkanju
socialnih stikov s kolegi in prostega Casa.
Poro¢ajo tudi o nekaterih psihofizicnih
simptomih in simptomih depresije ter
anksioznosti. Skoraj polovica jih poroca o
potrebi po psiholoski pomoci.
(6) Peras, Psiholosko 246 udelezencev Psiholosko Med skupinami poklicev ni statisticno Razvijanje custvenih
Veldin, funkcioniranje (36 uciteljev/ funkcioniranje uciteljev znacilnih  razlik v  psiholoskem kompetenc kot varovalni
Kozina, uciteljev v cCasu . v Casu pandemije in funkcioniranju. Udelezenci, ki izvajajo dejavnik v ¢asu epidemije.
Vidmar in pandemije profesorjev, 21 primerjava s psiholoskim notranje in/ali telesne vaje so porocali o
Pivec COVID-19 zdravstvenega g o cioniranjem oseb iz statistiéno  znailnih  vigjih  ravnch
(Pedagoski osebj_a In _185 drugih  strok, vpliv zadovoljstva z zivljenjem v Casu
institut) drugih pOk!ICEY) izvajanja notranjih in pandemije COVID-19 in  mejnih
R ZDiranje o jocni vaj — Warwick- statistiéno  znalilnih ~ vi§jih  ravneh
podatkov _med 8. Edinburska lestvica dusSevnega blagostanja.
in 28. aprilom

duSevnega blagostanja,
lestvica anksioznosti
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Avtor(ji)

Udelezenci in

Merjeni

in/ali Naslov Cas izvajanja  konstrukti/spremenljivke Klju¢ne ugotovitve Priporocila
institucija raziskave in merski pripomocki
LAOM, novo razvita
lestvica  Anksioznost,
vezana ha pandemijo
COVID-19 in dodatna
vprasanja spletnega
vprasalnika
(7) Podlogar Pogledi in 337 S$tudentov Uporaba Sestih ucénih Vecini $tudij na daljavo ne povzrota Smernice za ulinkovitejse
idr. (UL PF)  izkusnje Pedagoske strategij pri uenju na dodatnega stresa, je pa dozivljanje spoprijemanje z izjemnimi
Studentov fakultete UL - daljavo, pozitivha povezano s pozitivno naravnanostjo do Studijskimi situacijami
pedagoskih smeri  zbiranje naravnanost do Zivljenja, zivljenja. Bolj konstruktivno dozivljanje (ozavesS¢anje Studentov o
o Studiju na podatkov med razliéni vidiki trenutne situacije se povezuje s pogostejso  vlogi samoregulacijskih
daljavo v ¢asu 16. aprilom in dozivljanja Studija med wuporabo ucnih strategij, predvsem S ucnih strategij, ozaves$Canje
epidemije 15. majem izrednimi razmerami — postavljanjem ciljev. uciteljev o pomembni vlogi
COVID-19 Vprasalnik o ucenju na razlicnih  delavnikov  pri
daljavo OSLQ, lestvica Studiju na daljavo v izrednih
pozitivnosti, vprasalnik razmerah in individualnih
o dozivljanju Studija v razlikah med  Studenti,
¢asu izrednih razmer in usmerjanje pozornosti  k
dodatna vprasanja zagotavljanju  podpornega
spletnega vpraSalnika studijskega okolja itd.)
(8) Rupnik Analiza 7382 uditeljev, Dozivljanje pouka, Pouk na daljavo je zahtevnejsi kot pouk v
Vec idr. izobraZevanja na 24684 ufencev potek, miselni izzivi, razredu, a hkrati zanimiv in ustvarjalen.
(ZRSS) daljavo v casu in 406 pridobivanje ocen Ucenci so kot negativen vidik izpostavili
epidemije ravnateljev (uCenci), organizacija predvsem pomanjkanje socialnega stika.
COVID-19 vV (vprasalnik), v dela, podpora Precej jih je tudi pogresalo razlago
Sloveniji. fokusnih strokovnim  delavcem, uciteljev.
skupinah je komunikacija,
sodelovalo 37 usposobljenost za
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Avtor(ji) Udelezenci in Merjeni
in/ali Naslov Cas izvajanja  konstrukti/spremenljivke Klju¢ne ugotovitve Priporocila
institucija raziskave in merski pripomocki

uciteljev in 16 vodenje Sole na daljavo Ucitelji so ocenili, da je bilo delo na

ravnateljev ~ — (ravnatelji), realizacija daljavo zahtevno in stresno, vendar so

maj, junij predmetnika, naslavljaje uspeli dose¢i ve€ino zastavljenih ucni

uéencev, prilagoditve, ciljev. 60 % jih presoja, da je bil njihov

spremljanje in pouk na daljavo nekoliko slabsi od

ocenjevanje (ucitelji) — poucevanja v zivo. Najpogosteje so pouk

vprasalnik, fokusne izvajali s kombiniranjem videokonferenc

skupine in usmerjanja ucenja prek pisnih

navodil...

(9) Skupnost Analiza $tudija Dve anketi: v Zadovoljstvo Zz Vecina S$tudentov podpira S$tudij na Potrebna bi bila uvedba
visjih na daljavo: prvi je usposobljenostjo za daljavo, vendar je manj ucinkovit ali enotnega informacijskega
strokovnih $ol analiza izvedbe sodelovalo uporabo digitalnih enako wucinkovit kot klasi¢ni S$tudij. sistema, Sole bi morale nuditi
Republike vi§jesolskega 1.177 studentov kompetenc pri Studiju na NajveCkrat se  uporabljajo  spletne ustrezno tehni¢no podporo in
Slovenije Studija na daljavo vi§jih strokovnih daljavo, kakovost in wucilnice, sledi MS Teams in Zoom. zagotoviti ustrezno opremo.
v letu 2019/2020  Sol, v drugi 653 zahtevnost izvajanja  Studentje SO angaziranost in Prav tako bi bilo potrebno
Studentov in 270 S$tudijskih  obveznosti, usposobljenost predavateljev  ocenili pripraviti in seznaniti osebje
predavateljev — podpora za predavatelje relativno visoko. Rezultati ankete v s strategijo in nacrtov IKT.
prva april 2020 pri uporabi digitalne septembru so pokazali, da je vecini Za predavatelje bi bilo
in druga tehnologije, izvedba Studentov uspelo opraviti  Studijske potrebno zagotoviti
september 2020  prakti¢nega obveznosti (69 %) in prakticno izobraZevanja in

izobrazevanja — spletni
vprasalniki

izobrazevanje (79 %). Ocenili so, da je
bila kakovost Studija na daljavo nekoliko
nizja v primerjavi s klasi¢nim, vecini
$tudij na daljavo ni predstavljal dodatnega
stresa. Kot najvecjo slabost so izpostavili
odsotnost sodelovanja in druzenja s
soSolci in pomanjkanje dodatnih razlag v
trenutku nejasnosti. Za prednost so

usposabljanja za tovrstno
poucevanje.
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Avtor(ji) Udelezenci in Merjeni
in/ali Naslov Cas izvajanja  konstrukti/spremenljivke Klju¢ne ugotovitve Priporocila
institucija raziskave in merski pripomocki
navedli ve¢ svobode pri razporejanju Casa
za S$tudij in odsotnost dnevne voZnje.
Samoocene digitalnih kompetenc so bile
visoke. Rezultati ankete na predavateljih
so porocali o podobnih  vidikih
poucevanja na daljavo. Pri 63 % so se
predavanja in vaje snemala, prisotnost
Studentov je preverjalo zgolj 37 %. Prav
tako so kakovost ocenili kot nekoliko
nizjo in zahtevnost izvedbe kot nekoliko
vi§jo.
(10) Analiza ankete 0 1091 Studentov Mnenje Studentov o Vedina S$tudentov podpira Studij na Smiselno  je izvajanje
Studentska poteku Studija na iz razlicnih  $tudiju na  daljavo, daljavo, je z njim zadovoljna, vendar ga predavanj in vaj v Zivo z
organizacija  daljavo in  visokoSolskih zadovoljstvo s tem ocenjujejo kot manj produktivnega. Pri omogoceno dvosmerno
Slovenije priporocila zavodov v nalinom  poudevanja, Studentih se pojavljajo skrbi glede komunikacijo. Studentov je
(SOS) Studentske Sloveniji — med nadin pouCevanja — opravljanja S$tudijskih obveznosti in potrebno  pomagati  pri
organizacije 30. marcem in 5. spletni vprasalnik pladevanja teko¢ih stroskov S$tudija. dostopanju do digitalnih
Slovenije (SOS)  aprilom Najveé jih pri Studiju uporablja spletno orodij. Potrebno bi bilo
ucilnico, sledi uporaba Zoom-a in MS razumno omejevanje obsega
Teams-a. gradiva, doloCiti  jasne

smernice glede Ccasovnega
razporeda in na¢ina izvajanja
izpitov, spremeniti pogoje za
napredovanje v vi§ji letnik,
podaljsati roke za prijavo in
oddajo zaklju¢nih del, znizati
skrite stroske izobrazevanja
in posredovati  konkretne
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Avtor(ji) Udelezenci in Merjeni
in/ali Naslov Cas izvajanja  konstrukti/spremenljivke Klju¢ne ugotovitve Priporocila
institucija raziskave in merski pripomocki
informacije glede zakljucka
Studija.
(11) Ursi¢ in Ucenci  zadnje 358 ucencev Primerjava  Klasiénega Ucenci imajo vel tezav pri izvajanju
Puklek triade  OS in zadnje triade OS pouka in pouka na pouka nadaljavo, zanj porabili malenkost
Levpuséek dijakiouCenjuna in dijakov — daljavo, tezave, s vel Casa. Najve¢ tezav se kaze pri
(UL FF) daljavo v casu zbiranje katerimi  se  Solarji matematiki, naravoslovnih predmetih in
epidemije podatkov od 4. srecujejo, pozitivni jezikih. Pouk na daljavo je manj
COVID-19 maja do 3. junija vidiki Solanja na domu — motivirajo¢, uenci so pridobili manj
spletni vprasalnik znanja, ki je bilo manj utrjeno. Solarji so
bolj samostojni.
(12) Zveza Rezultati 13274 starSev — Potek Solanja na daljavo, Najve¢ pomoc¢i pri ucenju so potrebovali Potrebno bi bilo poiskati in
aktivov vprasalnika od 22. do 25. pomo¢, ki bi jo star$i mlajsi otroci, ki obiskujejo nizje razrede opremiti za pouk na daljavo
svetov starSev ZASSS za starS§e marca potrebovali v prihodnje — osnovne $ole. Za pomoc¢ otroku pri uéenju ucence, ki Se nimajo te
Slovenije po 1. tednu spletni vpraSalnik na daljavo so v vecini porabili 0-1 uro, moznosti. Vzpostaviti je
(ZASSS) pouka na daljavo sledita 2 uri in tako dalje. Nekaj starSev je potrebno obojestransko
porocalo, da na dan za to porabijo od 10 komunikacijo med ucitelji in
do 12 ur. Pomoc je predvsem vkljucevala ucenci ter ucitelji in starsi.
posredovanje nalog, napotkov in gradiv, Sole in ugitelji naj bolj
ki so jih poslali starSi, preverjanje poenotijo nacine pouka na
pravilnosti opravljenih nalog, daljavo, Uravnati je treba
pojasnjevanje uiteljevih navodil itd. koli¢ino snovi, ki jo naj
ucenci usvojijo pri pouku na
daljavo.
(13) Zveza Rezultati 5641 starSev — Potek Solanja na daljavo Velika vecina jih ima doma vso potrebno Potrebno bi bilo opremiti in

aktivov

vpra$alnika

svetov starSev ZASSS za starSe

od 19. do 27.
aprila

— spletni vprasalnik

opremo. V glavnem so porocali, da
otrokom uspeva redno opraviti naloge.
Ve¢ pomoci so potrebovali otroci

opolnomociti nekatere
druzine v povezavi z
informacijsko  tehnologijo.
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Avtor(ji) Udelezenci in

Merjeni
konstrukti/spremenljivke
in merski pripomocki

Klju¢ne ugotovitve

Priporocila

in/ali Naslov Cas izvajanja
institucija raziskave
Slovenije po 5. tednih
(ZASSS) pouka na daljavo

ey

je pogostost pomoci starSev padala.
Najve¢ otrok je prejemalo gradiva in
navodila za delo vsak dan sproti ali enkrat
na teden. Okrog 40 % starSev je navedlo,
da so wuditelji z otroki komunicirali
neposredno, Cetrtina je porocala, da so
ucitelji pretezno komunicirali s star$i.
Vecinoma so otroci vsaj enkrat na teden
dobili povratne informacije uciteljev.
Starsi so bili v povprecju bolj zadovoljni
kot nezadovoljni z na¢inom izobrazevanja
na daljavo.

Potrebno je paziti na koli¢ino

in  razdrobljenost  snovi.
Zazeleno je  poenotenje
nacinov posredovanja

navodil. Ucitelji bi morali
pogosteje  komunicirati  z
ucenci in preverjati nauceno.
Izrazila se je potreba po vidni
in slusni dvosmerni
komunikaciji. Potrebno je
motiviranje  ucencev  in
zazeleno je intenzivnejSe
sodelovanje s starsi.
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1. 2 Opredelitev ciljev evalvacijske Studije
Na osnovi Javnega povabila za zbiranje predlogov za nacionalno evalvacijsko $tudijo z dne 23.

3. 2021 (Pedagoski institut, 2021) je globalni cilj te evalvacijske Studije dvojen in se nanaSa na

izdelavo strokovnih podlag za:

GCl1: boljse razumevanje dinamik in znadilnosti ter oceno ucinkovitosti prilagajanja
obstojecCega nacionalnega vzgojno-izobrazevalnega sistema na osnovnosolski in srednjeSolski
ravni ukrepom epidemije COVID-19, vklju¢no s prepoznanimi prednostmi in pomanjkljivostmi
za uenje in znanje, poucevanje, Solsko svetovalno delo, vodenje Sol in psihosocialno oz.

socialno-custveno stanje vseh udelezenih ter

GC2: predloge reSitev sistemskih ukrepov za vkljucevanje ugotovljenih pozitivnih in
negativnih ucinkov epidemije COVID-19 za vzgojno-izobrazevalno kakovosten in socialno

pravi¢en razvoj osnovnega in srednjega Solstva v Sloveniji v prihodnje.

V prvem delu evalvacijske Studije smo se osredotocili na kvantitativni del raziskave.

1. 3 Potek evalvacijske Studije
Takoj ko nam je Pedagoski institut poslal pogodbo, smo imeli ¢lani konzorcija sestanek, na

katerem smo se dogovorili o aktivnostih, ki bodo izpeljane v okviru nacionalne evalvacijske
Studije. Zaradi precej$njega Casovnega zamika pri prejemu sklepa o tem, da je bil nas konzorcij
izbran na razpisu za izvedbo omenjene nacionalne evalvacijske Studije in blizajo¢im se koncem
Solskega leta, je bilo nujno treba spremeniti nacrt zbiranja podatkov v okviru kvantitativnega
dela raziskave. Tudi na osnovi opravljenih pogovorov z nekaterimi ravnatelji osnovnih in
srednjih 3ol in tudi s posameznimi ucitelji, je bilo jasno, da je sredina junija Ze popolnoma
neprimeren ¢as za pridobivanje podatkov s strani uencev oz. dijakov in njihovih starSev, zato
smo se, tudi po posvetovanju s posameznimi ¢lani Koordinacijske delovne skupine za
dejavnosti zbiranja podatkov o izobraZevanju na daljavo odlo¢ili, da v tem obdobju poskusamo

pridobiti podatke od uciteljev, svetovalnih delavcev in vodstev osnovnih in srednjih Sol.

Pripravili smo devet razli¢ic anketnih vprasalnikov, in sicer $tiri razli¢ice vprasalnika za uditelje
(za ucitelje razrednega pouka, za uclitelje predmetnega pouka, za ucitelje gimnazijskih
programov, za ucitelje v programih srednjega strokovnega in poklicnega izobrazevanja), tri
vpraSalnike za ravnatelje (za ravnatelje osnovnih Sol, za gimnazijske ravnatelje ter za ravnatelje
srednjega strokovnega in poklicnega izobraZevanja) in dve razli¢ici vpraSalnikov za svetovalne

delavce (za svetovalne delavce, zaposlene v osnovni $oli in za svetovalne delavce, zaposlene v
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srednji Soli). Vprasalnike smo ¢lani konzorcija oblikovali na osnovi proucevanja obstojece
literature s podrocja izvajanja pouka na daljavo in posledic izvajanja pouka na daljavo na

doseganje uc¢nih ciljev ter tudi socialno Custvenega odzivanja ucencev in dijakov.

Vprasalniki vkljucujejo naslednje vsebinske sklope:

- pedagoske in druge strokovne izkusnje med vzgojno-izobrazevalnim delom v Soli in od doma
—dobre in slabe;

- 0odnos 0z. mnenje o uvedenih spremembah in izzivih v organizaciji in vsebinah pouka;

- odnos oz. mnenje o prilagoditvah na podrocju preverjanja in ocenjevanja znanja; cilji in
standardi;

- dosezki ucencev;

- uresni¢ena podpora od vodstva Sole: ravni podpore in viri, psihosocialni/Custveni odzivi in
nacini spoprijemanja;

- ocena zadovoljstva in samo-u¢inkovitosti z opravljenim delom: nacrtovanje, izvedba,
preverjanje in ocenjevanje, evalvacija;

- opazene znacilnosti prilagajanja u¢encev oz. dijakov na epidemioloske razmere: udelezba pri
pouku, sodelovanje, sledenje/vodljivost; motivacija, pozornost, samoregulacija, psihosocialne
o0z. Custvene podpore in nacini spoprijemanja;

- komunikacija in informiranost: vodstvo Sole, Solska svetovalna sluzba, ucenci, starsi,
odlocevalci;

- zaznane potrebe in tezave na podro¢ju poucevanja v izrednih razmerah in psihosocialne oz.
custvene podpore in nacini spoprijemanja;

- skrbi, pri¢akovanja in predlogi za izboljSave.

1. 4 Cilji kvantitativnega dela evalvacijske raziskave
V nadaljevanju so predstavljeni cilji, ki so bili postavljeni za kvantitativni del raziskave.

Ugotoviti:

- nacine, ki so jih v osnovni in srednji Soli uporabljali za poucevanje ucencev in delo na

daljavo;

- kako pogosto so imeli ucitelji z uc€enci in dijaki neposredna srecanja prek

videokonferencnega sistema in katere pripomocke so v ta namen uporabljali;
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koliko u€encev in dijakov je v povprecju prisostvovalo na neposrednih srecanjih prek

videokonferencnega sistema;
koliko ucencev in dijakov je med neposrednimi srecanji imelo vkljué¢eno videokamero;

kaksno je bilo razmerje v ¢asu, namenjenem neposrednim srecanjem z ucenci oz. dijaki
in Casu, ki so ga u€enci oz. dijaki namenili drugim u¢nim aktivnostim, ki so jih opravili

zunaj neposrednih srecanj;

koliko ucencev oz. dijakov je imelo tezave s tehni¢no opremo in z internetno povezavo;
ali so imeli ucenci oz. dijaki moznost, da se z ucitelji pogovorijo zunaj uradnega urnika;
kako pogosto so ucitelji med poukom na daljavo izvajali diferenciacijo pouka;

kako pogosto so ucitelji med poukom na daljavo izvajali razredne ure;

kako pogosto so med poukom na daljavo organizirali srecanja s star$i oz. skrbniki;
kako pogosto so ucitelji u¢encem in dijakom posredovali navodila za samostojno delo;
kako je potekalo ocenjevanje znanja ucencev in dijakov v ¢asu pouka na daljavo;

koliko vsebin, ki so jih ucitelji nameravali obravnavati med poukom na daljavo, so

uspeli realizirati;

koliko standardov znanja oz. ucnih ciljev je po presoji uciteljev dosegla vecina ucencev

o0z. dijakov med poukom na daljavo;

kako strokovni delavci ocenjujejo kakovost poucevanja na daljavo v primerjavi s

poukom, ki ga izvajajo v obi¢ajnih razmerah,;
o katerih temah so se pogovarjali ucitelji z ucenci in dijaki v ¢asu pouka na daljavo;

kako ucitelji ocenjujejo IKT zmoznosti ucencev in dijakov, njihovo motiviranost za
sodelovanje pri pouku ter njihove zmoZnosti za samostojno ucenje oz. uporabo u¢nih

strategij na zaCetku in na koncu izvajanja pouka na daljavo;
kako ucitelji ocenjujejo pogoje, ki so jih imeli ucenci in dijaki za delo doma;

kakSen vpliv je imel po presoji uciteljev pouk na daljavo na razli¢na podroc¢ja vedenja

in dela uc¢encev oz. dijakov;
kaksen vpliv je imel po presoji uciteljev pouk na daljavo na pocutje ucencev oz. dijakov;
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kako je potekala izvedba prakticnega pouka v srednjih strokovnih in poklicnih Solah v

casu pouka na daljavo;
kako je na Soli bila organizirana izvedba pouka na daljavo;

kako pogosto so imeli na Soli v ¢asu pouka na daljavo organizirana razli¢na strokovna
sreCanja, namenjena strokovnim delavcem in kako strokovni delavci ocenjujejo

koristnost teh strokovnih srecanj pri njihovem delu med poukom na daljavo;
ali so imeli na ravni Sole oblikovana skupna navodila, kako naj poteka pouk na daljavo;

ali so strokovni delavci pred za¢etkom Solskega leta 2020/21 naredili evalvacijo izvedbe

pouka na daljavo v Solskem letu 2019/20 in kako so si z opravljeno evalvacijo pomagali;

kako ucitelji ocenjujejo sodelovanje z drugimi ucitelji in strokovnimi delavci Sole v Casu

dela na daljavo;

kako ravnatelji ocenjujejo sodelovanje z ucitelji, Solsko svetovalno sluzbo in drugimi

strokovnimi delavci;

kako strokovni delavci ocenjujejo svoje domace okolje za izvajanje poucevanja in

drugih delovnih obveznosti na daljavo;

kako strokovni delavci ocenjujejo kakovost podpore ali pomo¢i, ki so jo prejeli na $oli,

na razli¢nih podroc¢jih svojega dela in od razli¢nih strokovnjakov oz. institucij;
katera znanja bi strokovni delavci potrebovali za uspeSno poucevanje v prihodnje;
kako so se strokovni delavci pripravljali na izvedbo pouka na daljavo;

kako je pouk na daljavo spremenil Zivljenje in delo strokovnih delavcev Sole;

kako strokovni delavci Sole ocenjujejo svoje IKT zmoZnosti na zacetku in na koncu

izvajanja pouka na daljavo;

kako strokovni delavci Sole ocenjujejo svoje zmoznosti za organiziranje in izvedbo

pouka na daljavo;

kako strokovni delavci Sole ocenjujejo svoje zmoZznosti za spoprijemanje s

psihosocialnimi tezavami otrok;

kako je potekal pouk na daljavo za ranljive skupine ucencev;
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- katere so pozitivne izku$nje izvajanja pouka na daljavo;

- kaj bi bilo po mnenju strokovnih delavcev treba spremeniti oz. vpeljati v Solsko prakso,

da bi nadomestili ugotovljene primanjkljaje

1. 5 Postopek zbiranja podatkov

Oblikovali smo reprezentativne vzorce osnovnih $ol, ki smo jih nameravali vkljuciti v zbiranje
podatkov v kvantitativnem delu raziskave. Reprezentativnost je bila zagotovljena glede na
Stevilo uCencev. Osnovne Sole smo razdelili na osnovi Stevila ucencev na tri reprezentativne
vzorce. Dvojezi¢ne Sole in Sole z italijanskim u¢nim jezikom smo iz kvantitativnega dela
zbiranja podatkov izpustili in bodo sodelovale v kvalitativnem delu raziskave. V prvem vzorcu
je bilo 77 osnovnih $ol, vsaka Sola je imela tudi doloc¢eno nadomestno Solo. Nadomestnim Solam
smo poslali povabilo za sodelovanje (dve elektronski povabili poslani na elektronski naslov
tajniStva Sole in ravnateljice oz. ravnatelja Sole ter dva telefonska klica) v primeru, da je Sola,
ki je bila izbrana v prvotni vzorec odklonila sodelovanje oz. ¢e se tudi na drugo pisno povabilo
in dva telefonska klica ni odzvala. Enak nacin vabljenja smo uporabili tudi za nadomestne Sole.
Ceprav smo tudi za nadomestne $ole imeli dolodene nadomestne $ole (tretji vzorec osnovnih
Sol), le-tega nismo mogli uporabiti, saj je bil ze konec Solskega leta. V raziskavo smo povabili
vse ucitelje razrednega pouka in predmetnega pouka. Ucitelje predmetnega pouka smo prosili,
da odgovarjajo za tisti oddelek, ki so ga imeli na svojem urniku v torek, prvo Solsko uro, ki so
joimeli. Prav tako smo k izpolnjevanju vprasalnika povabili vse delavce, zaposlene v svetovalni

sluzbi.

V nacionalno evalvacijsko Studijo smo povabili vse srednje Sole v Republiki Sloveniji. Tudi pri
srednjih Solah smo uporabili identi€en nacin poSiljanja vabil kot pri osnovnih Solah (dve
elektronski sporo€ili, poslani v tajni$tvo Sole in na javno objavljen elektronski naslov ravnatelja
oz. ravnateljice Sole ter dva telefonska klica). V raziskavo smo povabili vse ucitelje, ki smo jih
prosili, da odgovarjajo za tisti oddelek, ki so ga imeli na svojem urniku v torek, prvo Solsko
uro, ki so jo imeli. Prav tako smo k izpolnjevanju vprasalnika povabili vse delavce, zaposlene

v svetovalni sluzbi.

Osnovnim in srednjim Solam smo tudi omogocili, da jim v nadaljevanju izvajanja evalvacijske
raziskave posljemo podatke le za njihovo $olo, ki jih bodo lahko uporabili pri pripravi letnih

oz. samoevalvacijskih porocil.
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Na povabilo se je pozitivno odzvalo 84 osnovnih $ol iz prvega in drugega vzorca ter 55 srednjih
Sol. Tem Solam smo 17. junija 2021 oz. takoj po tem datumu, ko smo s strani Sole prejeli
pozitiven odziv, poslali povezave do elektronskih vprasalnikov. Zbiranje podatkov je potekalo

do 14. julija 2021.

Na postopek zbiranja podatkov je zelo negativno vplivala Ze prej omenjena ¢asovna zamuda
pri formalnem zacetku izvajanja nacionalne evalvacijske Studije. Iz Stevilnih $ol smo namre¢
prejeli odgovor, da se jim zdi mesec junij neprimeren Cas za zbiranje podatkov, saj imajo na
Solah zelo veliko drugih obveznosti, povezanih z zaklju¢evanjem Solskega leta. Poleg tega pa
smo iz Sol pogosto prejeli tudi informacijo, da so ze prej prejeli veliko povabil za sodelovanje
v raziskavah, ki so se ukvarjale s podobno vsebino. Iz vabila, ki ga je poslal doktorski Student
Univerze na Primorskem in so ga prejele vse osnovne Sole v Sloveniji, je bilo celo mogoce
sklepati, da gre za nacionalno evalvacijsko Studijo. V kolikor Zelimo v Sloveniji povecati
odzivnost na vprasalnike, namenjene pedagoskim delavcem, menimo, da bi morali v prihodnje
bolj sistemati¢no urediti to podroc¢je in prenehati s pretiranim obremenjevanjem pedagoskih

delavcev z razlicnimi vprasalniki.

1. 6 Vzorec

Analiza odzivnosti je pokazala, da je vprasalnike v celoti izpolnilo 2.730 uciteljev (803 ucitelji
razrednega pouka, 952 uciteljev predmetnega pouka, 505 uciteljev gimnazijskih programov,
470 uciteljev, ki poucujejo v programih srednjega strokovnega in poklicnega izobraZevanja),
111 ravnateljev (57 ravnateljev osnovnih $ol, 30 ravnateljev srednjih strokovnih in poklicnih
Sol, 24 ravnateljev gimnazij) in 154 svetovalnih delavcev (114 svetovalnih delavcev iz osnovnih

Sol in 40 svetovalnih delavcev iz srednjih Sol).

Vzorec ravnateljev, uciteljev in svetovalnih delavcev je natancneje predstavljen na zacetku

vsakega porocila.

1. 7 Obdelava podatkov

V tej fazi porocila so podatki analizirani na deskriptivnem oziroma opisnem nivoju. Izracunani
so frekvenca, odstotek, srednja vrednost, standardni odklon, minimalna vrednost in maksimalna
vrednost. Podatki so prikazani na nacin, ki omogocéa primerjavo med razlicnimi ravnmi
osnovnoSolskega sistema. Odprti odgovori so kategorizirani in predstavljeni s pomocjo

frekvenc. Vsebinsko pa bodo analizirani v kvalitativnem delu evalvacijske raziskave. Rezultati
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uciteljev so utezeni, tako da so reprezentativni za celotno mnoZzico ucencev in dijakov, ki
obiskujejo osnovne in srednje Sole v Republiki Sloveniji. Postopek utezevanja je opisan v

porocilu, kjer so predstavljeni rezultati uciteljev.
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Porocilo uciteljev (uteZzeno glede na Stevilo ucencev)

UteZevanje
Ker smo s svojim raziskovanjem pridobili podatke o Zelenih lastnostih osnovne mnozice le od

dela te mnozice (vse Sole se na anketno raziskavo niso odzvale), to pomeni, da moramo
postopke za izracun statisticnih ocen prilagoditi, saj nimamo podatkov za proucevane
spremenljivke za celotno osnovno mnozico (vse osnovne in srednje Sole v Sloveniji). Utezi
dajejo nekaterim elementom v vzorcu ve¢ji pomen kot drugim. Razlogi so razli¢ni — neenaka
verjetnost izbora, neodgovor, prilagoditev na populacijske vrednosti. Postopek utezevanja
dolocata predvsem vzor¢ni nacrt ter pomozne populacijske spremenljivke, ki jith imamo na

voljo.

Zaradi razlik med osnovno mnozico in porazdelitvijo vzorca v nekaterih klju¢nih demografskih
spremenljivkah (tj. Stevilo ucencev vseh ucencev osnovnih $ol in Stevilo vseh uc¢encev srednjih
Sol) smo uporabili postopek utezevanja podatkov. V ta namen smo uporabili uteZzevanje z
metodo nagnjenja (angl. raking). Utezevanje z metodo nagnjenja je iterativni postopek, pri
katerem postopoma izvajamo kalibracijo najprej po eni (Stevilo vseh uc¢encev osnovnih $ol v
osnovni mnozici) in nato po drugi pomozni spremenljivki (Stevilo vseh uc¢encev srednjih Sol v
osnovni mnozici) in postopek ponavljamo toliko ¢asa, da so razlike zanemarljive (tj. se vzor¢ni

delezi ujemajo z delezi osnovne mnozice).

UteZevanje podatkov je potekalo s pomocjo programskega jezika R 4.0.2, in sicer smo uporabili

knjiznico survey (https://cran.r-project.org/web/packages/survey/index.html).

Na tem mestu je potrebno dodati, da analize ne-odgovor ni bila narejena prav tako pa podatkov
nismo utezili po ravnateljih in po svetovalnih delavcih. Po ravnateljih namre¢ ni smiselno
uteZevati, saj je v posamezni $Soli le en ravnatelj. Podobno pa je tudi pri svetovalnih delavcih,

ki na vec€ini Sol predstavljajo le eno zaposleno osebo.
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Sociodemografske znacCilnosti anketirancev

Uvodoma predstavljamo neuteZene in uteZene osnovne sociodemografske znacilnosti

anketirancev, ki kazejo na strukturo uciteljev in uciteljic.

Tabela 3: Sociodemografska struktura vzorca (neutezeni podatki)

Ugitelji Ugitelji Ucitelji Ugitelji
RP PP GIM SIP
Spremenljivka Kategorije N % N % N % N %
Spol moski 33 42 | 139 153 | 105 21,7 105 23,4
Zenski 746 958 | 763 838 | 370 764 | 340 75,7
Drugo 0 0,0 8 0,9 9 1,9 4 0,9
Starost Stevilo let (N, X) 774  454* | 899 45,0%*| 477 48,9%** | 443  48,6****

Izobrazba Univerzitetna ali 2.
bolonjska stopnja 653 84,0 | 793 86,9 | 410 84,2 366 79,4

(magistrska).

Magisterij znanosti 28 3,6 32 3,5 58 11,9 35 7,6
Doktorat znanosti. 2 0,3 9 1,0 15 31 4 0,9
Drugo 94 121 | 79 87 4 038 56 121
Stevilo let 1-3 let 46 59 79 8,7 24 4,9 29 6,5
delovnih izkuSenj
4-6 let 69 8,9 95 104 | 19 3,9 35 7,8
na podrocju
pouéevanja 7-18 let 188 24,2 294 32,2 97 19,9 91 20,4
19-31 let 299 384 | 256 280 | 239 49,1 | 218 48,8
32-40 let 166 21,3 | 179 19,6 | 100 205 70 15,7
Ve kot 40 let 10 13 10 1,1 8 1,6 4 0,9

Opomba: * Razmernostna spremenljivka za katero smo izracunali statisti¢ne povzetke, in sicer aritmeti¢no sredino (45,4 let),
standardni odklon (9,3 let), minimalno starost (24 let) in maksimalno starost (64 let). ** Razmernostna spremenljivka za katero
smo izracunali statisti¢ne povzetke, in sicer aritmeti¢no sredino (45,0 let), standardni odklon (9,4 let), minimalno starost (24
let) in maksimalno starost (65 let). *** Razmernostna spremenljivka za katero smo izracunali statistiéne povzetke, in sicer
aritmeti¢no sredino (48,9 let), standardni odklon (9,1 let), minimalno starost (25 let) in maksimalno starost (68 let). ****
Razmernostna spremenljivka za katero smo izraCunali statisticne povzetke, in sicer aritmeti¢no sredino (48,6 let), standardni
odklon (8,9 let), minimalno starost (23 let) in maksimalno starost (66 let).
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Tabela 4: Sociodemografska struktura vzorca (utezeni podatki)

Ugitelji Ucitelji Ugitelji Ugitelji
RP PP GIM SIP
Spremenljivka Kategorije N % N % N % N %
Spol moski 41 43 | 171 152 | 69 21,8 69 23,4
Zenski 920 95,7 | 941 839 | 242 76,3 | 223 75,6
Drugo 0 0,0 10 0,9 6 1,9 3 1,0
Starost Stevilo let (N, X) 955 454* | 1109 45,0** | 312 48,9*** | 290 48,6****

Izobrazba Univerzitetna ali 2.
bolonjska stopnja 806 84,0 | 978 86,9 | 269 84,1 233 79,5

(magistrska).

Magisterij znanosti 35 3,6 39 3,5 38 11,9 26 8,9
Doktorat znanosti. 2 0,2 11 1,0 10 31 22 7,5
Drugo 116 121 | 97 86 3 0.9 12 4,1
Stevilo let 1-3 let 57 59 | 97 86 | 16 5,0 19 6,5
delovnih izkusenj
4-6 let 85 8,9 117 104 12 3,8 23 7,8
na podrocju
poudevanja 7-18 let 232 242 | 363 32,2 64 20,0 60 20,4
19-31 let 369 384 | 316 28,1 | 157 49,1 143 48,6
32-40 let 206 214 | 221 196 66 20,6 46 15,6
Vec kot 40 let 15 1,3 12 11 5 1,6 2 1,0

Opomba: * Razmernostna spremenljivka za katero smo izracunali statisticne povzetke, in sicer aritmeti¢no sredino (45,4 let),
standardni odklon (9,3 let), minimalno starost (24 let) in maksimalno starost (64 let). ** Razmernostna spremenljivka za katero
smo izracunali statisti¢ne povzetke, in sicer aritmeti¢no sredino (45,0 let), standardni odklon (9,4 let), minimalno starost (24
let) in maksimalno starost (65 let). *** Razmernostna spremenljivka za katero smo izradunali statisti¢ne povzetke, in sicer
aritmeti¢no sredino (48,9 let), standardni odklon (9,1 let), minimalno starost (25 let) in maksimalno starost (68 let). ****
Razmernostna spremenljivka za katero smo izraCunali statisti¢ne povzetke, in sicer aritmeti¢no sredino (48,6 let), standardni
odklon (8,9 let), minimalno starost (23 let) in maksimalno starost (66 let).
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Opisne statistike skupnih vprasanj (uteZeni podatki)

1 Priprava na izvajanje izobraZevanja na daljavo in njegova izvedba

Tabela 5: Nacini, ki ste jih uporabili v ¢asu pouka na daljavo (moznih je vec¢ odgovorov).
Postavka Utitelji Uitelji Uitelji Utitelji
RP PP GIM sip
(n=968) | (N=1133) | (n=322) | (n=297)

N % N % N % N %

Videokonferenéni sistem, npr.: ZOOM, MS 952 98,3 | 1113 98,2 | 321 | 99,7 | 296 | 99,7
Teams, Skype, Googlemeet.

Spletna ucilnica oz. druga izobrazevalna okolja, 605 625 | 81 75,1 |220]| 68,3 | 172 | 57,9
npr. portali MOOC.

Elektronska posta. 877 90,6 | 993 87,6 | 299 | 929 | 278 | 93,6
Komunikacijska orodja, kot so forumi in 220 22,7 | 392 346 | 69 | 214 | 88 | 29,6
klepetalnice.

Orodja, ki omogocajo skupinsko delo, npr.: 445 46,0 | 577 50,9 | 183 | 56,8 | 169 | 56,9
Google Drive, Dropbox, Mahara, MS Teams,

Discord.

Ucno uro sem vnaprej posnel in dijakom 618 63,8 | 598 528 | 83 | 25,8 73 | 24,6

omogo¢il ogled posnetka.

Posnetki uénih ur, ki so jih naredili drugi uitelji. 630 65,1 | 545 48,1 | 52 | 16,1 54 | 18,2

Spletna gradiva, ki so jih pripravile druge 427 441 | 458 40,4 | 86 | 26,7 | 76 | 25,6
ustanove (Zavod RS za Solstvo, pedagoske

fakultete).

Telefonski pogovori in sporocila po telefonu. 603 62,3 | 437 386 | 91 28,3 | 107 | 36,0
Aplikacije WhatsApp, Viber, Hangouts. 233 24,1 | 165 146 | 17 53 29 | 9,8
Videoposnetki, dostopni prek razlicnih kanalov, 798 82,4 | 877 77,4 | 197 | 61,2 | 197 | 66,3
npr.: Youtube, Spotify, Deezer.

Druzbena omrezja, npr.: Facebook, Twitter, 84 8,7 70 6,2 32 9,9 46 | 15,5
Instagram, Yammer, Loomen.

eAsistent 0 0,0 0 0,0 | 214 | 66,5 | 169 | 56,9
Drugo (dopisite): 84 8,7 84 7,4 28 8,7 24 8,1

Ucitelji razrednega in predmetnega pouka, gimnazijski ucitelji ter ucitelji strokovnih in
poklicnih Sol so v ¢asu pouka na daljavo najbolj pogosto uporabljali videokonferenc¢ni sistem,

npr. ZOOM, MS Teams, Skype, Googlemeet, elektronsko posto, videoposnetke, dostopne prek
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razli¢nih kanalov, npr. Youtube, Spotify, Deezer in spletno ucilnico oz. druga izobrazevalna

okolja, npr. portale MOOC.

Ucitelji razrednega pouka so pogosto uporabljali Se posnetke ucnih ur, ki so jih naredili drugi

ucitelji ali pa so u¢no uro vnaprej posneli in u¢encem omogocili ogled posnetka.

Gimnazijski ucitelji ter ucitelji strokovnih in poklicnih Sol so pogosto uporabljali Se eAsistenta
in orodja, ki omogocajo skupinsko delo, npr. Google Drive, Dropbox, Mahara, MS Teams,

Discord.

Tabela 6: Koliko dijakov/ucencev je imelo tezave s tehnicno opremo (npr. da doma niso imeli ves ¢as
na voljo svojega racunalnika oz. so bili brez njega)? (n = 2715).

Delez
dijakov/ Ood
ucencey, Veé Od 90 0d 75
polovice Manj kot =
kot 90 % do % do Polovica Nihée. Ne vem. El
Vsi do 25 25 % 2
% 75 % polovice
Vrsta %.
nketiranca
Usitelii 4 7 35 21 12 31 566 265 23 964
citelji
RP
0,4% 0,7% 3,6% 2,2% 1,2% 3,2% 58,7% 27,5% 2,4% 100,0%
[ 4 9 39 23 15 48 729 183 81 1131
Ucitelji
PP
0,4% 0,8% 3,4% 2,0% 1,3% 4,2% 64,5% 16,2% 7,2% 100,0%
Usitelji 3 1 4 5 3 7 188 87 25 323
GIM
0,9% 0,3% 1,2% 1,5% 0,9% 2,2% 58,2% 26,9% 7,7% 100,0%
Usitelii 2 2 9 8 9 20 178 51 18 297
citelji
SIP
0,7% 0,7% 3,0% 2,7% 3,0% 6,7% 59,9% 17,2% 6,1% 100,0%

Priblizno tri petine uciteljev razrednega pouka (58,7 %), gimnazijskih uciteljev (58,2 %),
uciteljev strokovnih in poklicnih Sol (59,9 %) ter dobre tri petine uiteljev predmetnega pouka
(64,5 %) ocenjujejo, da je imelo manj kot 25 % ucencev oz. dijakov tezave s tehnicno opremo
(npr. da doma niso imeli ves Cas na voljo svojega racunalnika oz. so bili brez njega). Nekaj ve¢
kot Cetrtina uciteljev razrednega pouka (27,5 %) in gimnazijskih uciteljev (26,9 %) ter malo
manj kot petina uciteljev strokovnih in poklicnih Sol (17,2 %) ter uciteljev predmetnega pouka

(16, 2%) je odgovorilo, da noben ucenec oz. dijak ni imel teZzav s tehni¢no opremo.
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Tabela 7. Koliko dijakov/ucencev je porocalo o teZavah z internetno povezavo oz. e imelo po vasi
presoji tezave z internetno povezavo? (n = 2713).

Delez
dijakov/ Od
ucencev
Ved 90 0Od 75 % Od Manj
Ne ‘=
kot % do do Polovica polovice kot 25 Nihce. _%
Vsi vem. %}
Vrsta 90 % 75 polovice do 25 %. %
nketiranca
%
0 4 11 11 31 80 662 146 22 967
Ugitelji RP
0,0% 0,4% 1,1% 1,1% 3,2% 8,3% 68,5% 15,1% 2,3% 100,0%
4 2 16 22 31 97 838 59 60 1129
Ugitelji PP
0,4% 0,2% 1,4% 1,9% 2,7% 8,6% 74,2% 5,2% 5,3% 100,0%
1 2 2 5 5 22 255 23 7 322
Ugitelji GIM
0,3% 0,6% 0,6% 1,6% 1,6% 6,8% 79,2% 7,1% 2,2% 100,0%
0 0 3 12 12 32 218 13 5 295
Ucitelji SIP
0,0% 0,0% 1,0% 4,1% 4,1% 10,8% 73,9% 4,4% 1,7% 100,0%

Priblizno dve tretjini uciteljev razrednega pouka (68,5 %), Stiri petine gimnazijskih uciteljev
(79,2 %) ter uciteljev razrednega pouka (74,2 %) in tri Cetrtine uciteljev strokovnih in poklicnih
Sol (73,9 %) so ocenili, da je manj kot 25 % ucencev oz. dijakov porocalo o teZzavah z internetno
povezavo. Priblizno desetina uciteljev razrednega pouka (8,6 %), gimnazijskih uciteljev (6,8
%) ter uciteljev strokovnih in poklicnih $ol (10,8 %) je ocenilo, da je imelo tezave z internetno

povezavo od 25 % do polovice uc¢encev oz. dijakov.

Tabela 8: Pogostost strokovnih srecanj med poukom na daljavo (n = 2700).

Enkrat na Redkeje Sredanj )
Veckrat Enkrat L Enkrat . g
Stirinajst kot enkrat nismo s
tedensko tedensko . mesecno L &5
dni meseéno imeli
Utitelji RP
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Srecanja z

30 423 213 183 78 33 960
vodstvom
Sole. 3,1% 44.1% 22.2% 19,1% 8,1% 3,4% 100,0%
Pedagoske 4 204 122 442 143 51 966
konference.

0,4% 21,1% 12,6% 45,8% 14,8% 5,3% 100,0%
SreCanja z 169 242 114 168 116 146 955
oddel¢nim
uditeljskim 17,7% 25,3% 11,9% 17,6% 12,1% 15,3% 100,0%
zborom.
Srecanja s 283 307 107 158 86 25 966
strokovnim
aktivom. 29,3% 31,8% 11,1% 16,4% 8,9% 2,6% 100,0%
Srecanja s 28 109 109 165 269 278 958
Solsko
svetovalno
SluFbo. 2,9% 11,4% 11,4% 17,2% 28,1% 29,0% 100,0%
Drugo 57 15 2 2 4 44 124
(dopisite):

46,0% 12,1% 1,6% 1,6% 3,2% 35,5% 100,0%
Ukitelji PP

SreCanja z 44 481 258 223 95 21 1122
vodstvom
Sole. 3,9% 42,9% 23,0% 19,9% 8,5% 1,9% 100,0%
Pedagoske 4 255 170 456 180 54 0
konference.

0,4% 22,8% 15,2% 40,8% 16,1% 4,8% 0,0%
Srecanja z 17 210 118 306 289 179 1119
oddel¢nim

1,5% 18,8% 10,5% 27,3% 25,8% 16,0% 100,0%
uciteljskim
zborom.
Srecanja s 238 352 138 201 169 27 1125
strokovnim
aktivom. 21,2% 31,3% 12,3% 17,9% 15,0% 2,4% 100,0%
SreCanja s 32 167 127 181 341 274 1122
Solsko
svetovalno
Slubo. 2,9% 14,9% 11,3% 16,1% 30,4% 24.4% 100,0%
Drugo 27 28 6 11 6 52 130
(dopisite):

20,8% 21,5% 4,6% 8,5% 4,6% 40,0% 100,0%

Tabela 6: Nadaljevanje
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Enkrat Redkeje )
Sre€anj ]
Veckrat Enkrat na Enkrat kot ] =)
nismo
tedensko tedensko Stirinajst | mesecno enkrat el %
imell
dni mesecno
Utitelji GIM
Srecanja z 9 102 43 83 71 14 322
vodstvom
Sole. 2,8% 31,7% 13,4% 25,8% 22,0% 4,3% 100,0%
Pedagoske 1 60 33 169 54 3 320
konference.
0,3% 18,8% 10,3% 52,8% 16,9% 0,9% 100,0%
SreCanja z 2 16 22 56 151 73 320
oddel¢nim
0,6% 5,0% 6,9% 17,5% 47 2% 22,8% 100,0%
uciteljskim
zborom.
Srecanja s 10 38 52 104 94 21 319
strokovnim
aktivom. 3,1% 11,9% 16,3% 32,6% 29,5% 6,6% 100,0%
Srecanja s Solsko 3 10 16 47 147 98 321
svetovalno sluzbo.
0,9% 3,1% 5,0% 14,6% 45 8% 30,5% 100,0%
5 6 3 5 3 17 39
Drugo (dopisite):
12,8% 15,4% 7,7% 12,8% 7,7% 43,6% 100,0%
Ucitelji SIP
Srecanja z 8 88 45 90 a1 22 204
vodstvom
Sole. 2,7% 29,9% 15,3% 30,6% 13,9% 7.5% 100,0%
Pedagoske 2 49 55 140 46 2 294
konference.
0,7% 16,7% 18,6% 47,6% 15,6% 0,7% 100,0%
Srecanja z 1 25 31 65 127 45 294
oddel¢nim
0,3% 8,5% 10,5% 22,1% 43,2% 15,3% 100,0%
uciteljskim
zborom.
Srecanja s 11 49 32 83 107 14 296
strokovnim
aktivom. 3,7% 16,6% 10,8% 28,0% 36,1% 4,7% 100,0%
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Sre¢anja s Solsko 7 24 35 38 107 83 294

svetovalno sluzbo.

2,4% 8,1% 11,9% 12,9% 36,4% 28,2% 100,0%
3 5 3 3 2 9 25

Drugo (dopisite):
12,0% 20,0% 12,0% 12,0% 8,0% 36,0% 100,0%

Ucitelji razrednega pouka so imeli najbolj pogosto sre¢anja s strokovnim aktivom (61,1 % jih
je odgovorilo, da so imeli sre¢anja veckrat tedensko ali vsaj enkrat tedensko), z vodstvom Sole
(47,2 % jih je odgovorilo, da so imeli sreCanja veCkrat tedensko ali vsaj enkrat tedensko) in z
oddel¢nim uciteljskim zborom (43,0 % jih je odgovorilo, da so imeli srecanja veckrat tedensko

ali vsaj enkrat tedensko).

Ucitelji predmetnega pouka so imeli najbolj pogosto srecanja s strokovnim aktivom (52,5 % jih
je odgovorilo, da so imeli sre¢anja veckrat tedensko ali vsaj enkrat tedensko) in z vodstvom

Sole (44, 3 % jih je odgovorilo, da so imeli sreanja veckrat tedensko ali vsaj enkrat tedensko).

Iz odgovorov srednjesolskih uditeljev lahko ugotovimo, da so imeli med poukom na daljavo

redkeje organizirana razli¢na strokovna sreanja v primerjavi z osnovnosolskimi ucitelji.

Gimnazijski ucitelji so imeli najbolj pogosto sre¢anja z vodstvom Sole (34,5 % jih je odgovorilo,
da so imeli sre¢anja veckrat tedensko ali vsaj enkrat tedensko), pedagoske konference (19,1 %
jih je odgovorilo, da so imeli srecanja veckrat tedensko ali vsaj enkrat tedensko) in srecanja s
strokovnim aktivom (15,0 % jih je odgovorilo, da so imeli srecanja veckrat tedensko ali vsaj

enkrat tedensko).

Ucitelji strokovnih in poklicnih $ol so imeli najbolj pogosto sre¢anja z vodstvom Sole (32,6 %
jih je odgovorilo, da so imeli srecanja veckrat tedensko ali vsaj enkrat tedensko), s strokovnim
aktivom (20,3 % jih je odgovorilo, da so imeli sre¢anja veckrat tedensko ali vsaj enkrat
tedensko) in pedagoske konference (17,4 % jih je odgovorilo, da so imeli sreCanja veckrat

tedensko ali vsaj enkrat tedensko).

V nadaljevanju so bili ucitelji naproSeni, da ocenijo, koliko so jim bila strokovna srecanja, ki

so bila na njihovi $oli organizirana, v pomoc¢ pri pouc¢evanju na daljavo.

Skoraj vsi ucitelji razrednega pouka (88, 2 %) so ocenili, da so jim bila sreanja s strokovnim
aktivom v pomo¢ oz. zelo v pomo¢ pri delu med poucevanjem na daljavo. Enaki oceni je podalo

nekaj manj kot dve tretjini (63,3 %) uciteljev sreCanjem z oddelcnim uciteljskim zborom. Nekaj
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vec kot polovica uciteljev razrednega pouka (54,8 %) pa je ocenilo, da so jim bila sreanja z

vodstvom $ole v pomo¢ oz. zelo v pomo¢ pri njihovem delu med pou¢evanjem na daljavo.

Vec kot Stiri petine uliteljev predmetnega pouka (85,8 %) je ocenilo, da so jim bila srecanja s
strokovnim aktivom v pomo¢ oz. zelo v pomo¢ pri njihovem delu med poucevanjem na daljavo.
Mnenje o pomoci, ki so jo prejeli od Solske svetovalne sluzbe pa je med ucitelji predmetnega
pouka deljeno: dobra polovica (50,4 %) jih je ocenila, da so jim bila srecanja s Solsko svetovalno
sluzbo v pomo¢ oz. zelo v pomoc, dobre tri desetine (32,7 %) pa jih je ocenilo, da jim sreanja

s Solsko svetovalno sluzbo niso bila v pomoc oz. da so jim bila v malo pomoc.

Skoraj tri Cetrtine gimnazijskih uciteljev (73,7 %) so ocenili, da so jim bila srecanja s
strokovnim aktivom v pomo¢ oz. zelo v pomo¢€. Taki oceni je za pedagoske konference (50,3

%) in srecanja z vodstvom Sole (54,8 %) podala priblizno polovica gimnazijskih uciteljev.

Vec kot dve tretjini uciteljev strokovnih in poklicnih Sol (69,6 %) je ocenilo, da so jim bila
srecanja s strokovnim aktivom v pomo¢ oz. zelo v pomoc¢. Pedagoske konference (51,8 %) in
sre¢anja z vodstvom Sole (50,2 %) pa so bila v pomoc¢ oz. so bila zelo v pomoc¢ priblizno

polovici uciteljev strokovnih in poklicnih Sol.

Tabela 9: Pomoc strokovnih srecanj pri delu med poucevanjem na daljavo? (n = 2316).
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Niso bila v Malo so bila ) Bilaso v Zelo so bila g
Srednje 5 5 S
pomo¢ v pomo¢ pomoc Vv pomoc »
Utitelji RP
Srecanja z 47 132 215 394 85 873
vodstvom
Sole. 5,4% 15,1% 24.6% 45,1% 9,7% 100,0%
Pedagoske 62 159 239 303 52 815
konference.
7,6% 19,5% 29,3% 37,2% 6,4% 100,0%
Srecanja z 106 52 143 290 227 818
oddel¢nim
uiteljskim 13,0% 6,4% 17,5% 35,5% 27,8% 100,0%
zborom.
Srecanja s 23 21 59 266 505 874
strokovnim
aktivom. 2,6% 2,4% 6,8% 30,4% 57,8% 100,0%




Srecanja s 179 69 105 212 91 656
Solsko
svetovalno 27,3% 10,5% 16,0% 32,3% 13,9% 100,0%
sluzbo.
Drugo 43 1 2 9 51 106
(dopisite):
40,6% 0,9% 1,9% 8,5% 48,1% 100,0%
Utitelji PP
Srecanja z 60 159 231 452 130 1032
vodstvom
Sole. 5,8% 15,4% 22,4% 43,8% 12,6% 100,0%
Pedagoske 68 134 264 373 97 936
konference.
7,3% 14,3% 28,2% 39,9% 10,4% 100,0%
Srecanja z 127 85 196 321 9 823
oddel¢nim
15,4% 10,3% 23,8% 39,0% 11,4% 100,0%
uciteljskim
zborom.
Srecanja s 23 32 80 324 490 949
strokovnim
aktivom. 2,4% 3,4% 8,4% 34,1% 51,6% 100,0%
SreCanja s 183 59 132 247 134 755
Solsko
svetovalno 24,2% 7.8% 17,5% 32,7% 17,7% 100,0%
sluzbo.
Drugo 8 2 3 10 3 26
(dopisite):
30,8% 7,7% 11,5% 38,5% 11,5% 100,0%
Tabela 7:Nadaljevanje
Niso bila Malo so Zelo so
; Bilasov =)
v bila Srednje . bila v o)
pomoc¢ . 5
pomoc¢ v pomo¢ pomoc
Utitelji GIM
Srecanja z vodstvom 20 37 55 107 29 248
Sole.
8,1% 14,9% 22,2% 43,1% 11,7% 100,0%
Pedagoske konference. 17 48 67 111 23 266
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6,4% 18,0% 25,2% 41,7% 8,6% 100,0%
SreCanja z 53 22 38 43 12 168
oddel¢nim
31,5% 13,1% 22,6% 25,6% 7,1% 100,0%
uciteljskim
zborom.
Srecanja s strokovnim 19 12 28 103 62 224
aktivom.
8,5% 5,4% 12,5% 46,0% 27,7% 100,0%
Srecanja s Solsko 69 16 28 41 12 166
svetovalno sluzbo.
41,6% 9,6% 16,9% 24,7% 7,2% 100,0%
17 2 3 9 12 43
Drugo (dopiSite):
39,5% 4,7% 7,0% 20,9% 27,9% 100,0%
Uditelji SIP
Srecanja z vodstvom 28 41 58 103 25 255
Sole.
11,0% 16,1% 22,7% 40,4% 9,8% 100,0%
11 35 75 102 28 251
Pedagoske konference.
4,4% 13,9% 29,9% 40,6% 11,2% 100,0%
Srecanja z 32 19 39 64 12 166
oddel¢nim
19,3% 11,5% 23,5% 38,6% 7,2% 100,0%
uciteljskim
zborom.
Srecanja s strokovnim 12 11 34 83 48 188
aktivom.
6,4% 5,9% 18,1% 44,1% 25,5% 100,0%
Srecanja s Solsko o8 18 21 55 26 184
svetovalno sluzbo.
31,5% 9,8% 14,7% 29,9% 14,1% 100,0%
8 2 3 10 3 26
Drugo (dopisite):
30,8% 7,7% 11,5% 38,5% 11,5% 100,0%
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Tabela 10: Ali ste med poukom na daljavo ocenjevali znanje dijakov? (n = 2714).

Ocenjevanje znanja na daljavo
'z
Da Ne s
X
[%2]
Vrsta anketiranca
334 629 963
Ucitelji RP
34,7% 65,3% 100,0%
753 380 1133
Ugitelji PP
66,5% 33,5% 100,0%
299 23 322
Ucitelji GIM
92,9% 7,1% 100,0%
278 18 296
Utitelji SIP
93,9% 6,1% 100,0%

Medtem ko je med poukom na daljavo znanje ucencev ocenjevala priblizno tretjina uliteljev
razrednega pouka (43,7 %), je to pocelo dve tretjini uciteljev predmetnega pouka (66,5 %) in

skoraj vsi gimnazijski ucitelji (92,9 %) ter ucitelji strokovnih in poklicnih $ol (93,9 %).

Tabela 11: Ali ste pred zacetkom Solskega leta 2020/21 sami naredili evalvacijo izvedbe pouka na
daljavo v lanskem Solskem letu? (n = 2703).

Evalvacija izvedbe pouka
=3
Da Ne =
XX
[9p]
Vrsta anketiranca
629 334 963
Utitelji RP
65,3% 34, 7% 100,0%
690 438 1128
Utitelji PP
61,2% 38,8% 100,0%
240 80 320
Utitelji GIM
75,0% 25,0% 100,0%
181 111 292
Utitelji SIP
62,0% 38,0% 100,0%
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Priblizno dve tretjini uciteljev razrednega pouka (65,3 %), predmetnega pouka (61,2 %),
uciteljev strokovnih in poklicnih Sol (62,0 %) ter tri Cetrtine gimnazijskih uciteljev (75,0 %) je
odgovorilo, da so pred zacetkom Solskega leta 2020/21 sami naredili evalvacijo izvedbe pouka

na daljavo v Solskem letu 2019/20.

Tabela 12: Porazdelitev odgovorov na odprto vprasanje: Kako ste si z opravijeno evalvacijo v
preteklem Solskem letu pomagali za letosnje poucevanje?

Ucitelji RP f
Na splosno bolje pripravljen/organiziran pouk 179
Boljse vsebinsko na¢rtovanje pouka 70
Ve ur preko videokonferenec 56
Uporaba videoposnetkov pri razlagi snovi/Snemanje ure, razlage snovi 35
Vec ikt znanja, opreme/dodatna izobraZevanja 29
Uporaba ve¢ spletnih aplikacij/didakti¢nih iger 26
Vecd utrjevanja snovi/znanja 24
Uporaba spletne ucilnice/drugih spletnih orodij 22
Na podrocju ocenjevanja/preverjanja znanja(bolj sprotno, prilagojeno...) 18
Ni¢/Poucujem enako kot prej 13
Poenoteno delo 11

Stik z uéenci
Podajanje povratnih informacij

Motivacija ucencev

A B~ N

Ué¢na pomoc¢/dodatni, dopolnilni pouk

Sto devetinsedemdeset uciteljev razrednega pouka je odgovorilo, da so bili, na podlagi
evalvacije preteklega Solskega leta, za letoSnje poucevanje na sploSno bolje pripravljeni, so
bolje organizirali pouk. Sedemdeset pa jih je bolje vsebinsko nacrtovalo pouk. Vec¢ ur preko
videokonferenc je izvajalo Sestinpedeset uciteljev. Na drugi strani pa je najmanj uciteljev

navedlo, motivacijo uc¢encev in u¢no pomoc¢/dodatni, dopolnilni pouk.

»Bolj sem se pripravila za delo na daljavo, saj smo bili v lanskem Solskem letu vrzeni
v situacijo, v kateri smo se mogli znajti, kakor smo vedeli in znali. Imeli smo

izobrazevanja na temo pouka na daljvo, poucili smo se z delom v spletni ucilnici.,,,«
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»Ce so bila za 1.razred prej ve¢inoma navodila v pisni obliki, sem letos uporabljala
posnete video razlage in navodila (v ppt), saj so nekateri ucenci opravljali Solsko delo
Sele popoldne, ko so starsi prisli iz sluzbe in so imeli dostop do racunalnika. Dopoldne

so bili v varstvu starih starSev ali sta mati in o¢e delala v izmeni...«

»Da sem dodatno snemala razlage reSevanja matemati¢ne vadnice, sreCanja sem imela
v dveh skupinah, da so bili u¢enci bolj slisani. IzboljSala sem snemanja (vsak
ponedeljek jih je ¢akal ponedeljkov pozdrav, kjer sem namontirala razli¢ne posnetke,
slike, dodajala grafiko - Movavivideo). Imeli smo pravljice v pizami (ob vecerih sem
jim brala knjige). Bolj pozorna sem bila Ze od zacetka na u¢enko Rominjo in starSe
sproti opozarjala, ¢e ni bila prisotna in ni opravljala nalog. Sicer sem pa Ze lani takoj
od prvega tedna delala skoraj enako, saj mi IKT ni tuja. Pouk na daljavo mi je bil

zanimiv 1zziv.«

»lzsledke evalvacije sem upostevala v nadaljnjem delu. Ena najpomembnejsih
ugotovitev in odlocitev je, da je ocenjevanje prek kamere nesmiselno. Otroci tezko
sledijo vprasanjem, navodilom, veliko je motenj v delovanju ra¢unalnikov. Otroci so
pri delu z racunalniki nespretni in premajhni zanj. Pri ocenjevanju so za zasloni sedeli

starSi in jim priSepetovali.«

»Nadoknadili smo u¢no snov, ki ni bila realizirana v preteklem Solskem letu, prevetrili
smo letne priprave in odstranili nekatere ucne vsebine (po predlogih Zavoda RS za

Solstvo).«

»Po lanskem Solskem letu smo opravili dodatna izobraZevanja, ki so nam bila v veliko

pomoc pri delu v letoSnjem letu.«

»Pridobljene izkusnje in opravljena evalvacija dela na daljavo v preteklem Solskem
letu so mi bila v pomoc¢ predvsem pri nacrtovanju dela na daljavo, Se posebej pri izbiri
vsebin, in pri zastavljanju domacega dela na nacin, da slednje za ucence ni bilo prevec
obsezno in da je bilo izvedljivo ne glede na ucenceve prostorske in druge moznosti

njihovega domacega okolja.«
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Tabela 13a: Porazdelitev odgovorov na odprto vprasanje.: Kako ste si z opraviljeno evalvacijo v
preteklem Solskem letu pomagali za letosnje poucevanje?

Ucitelji PP f
Na splosno bolje pripravljen/organiziran pouk 242
Boljse vsebinsko na¢rtovanje pouka 94
Vec ur preko videokonferenec 75
Vec ikt znanja, opreme/dodatna izobraZevanja 39
Uporaba ve¢ spletnih aplikacij/didakti¢nih iger 35
Ve¢ utrjevanja snovi/znanja 33
Na podrocju ocenjevanja/preverjanja znanja(bolj sprotno, prilagojeno...) 25
Uporaba videoposnetkov pri razlagi snovi/Snemanje ure, razlage snovi 24
Uporaba spletne ucilnice 23
Ni¢/Poucujem enako kot prej 17
Poenoteno delo 15
Stik z ucenci 11
Podajanje povratnih informacij 9
Motivacija ucencev 6
Uéna pomoc/dodatni, dopolnilni pouk 6

Dvesto dvainstirideset uciteljev predmetnega pouka je odgovorilo, da so bili, na podlagi
evalvacije preteklega Solskega leta, za letoSnje poucevanje na sploSno bolje pripravljeni, so
bolje organizirali pouk. Stiriindevetdeset jih je bolje vsebinsko naértovalo pouk. Veé ur preko
videokonferenc je izvajalo petinsedemdeset uciteljev, devetintrideset jih je imelo ve¢ IKT
znanja, opreme (so se dodatno izobrazevali). Triintrideset jih je z ucenci ve¢ utrjevalo
snov/znanje, petindvajset jih je uvedlo spremembe na podrocju ocenjevanja/preverjanja znanja
(bolj sprotno, prilagojeno, ...), Stiriindvajset je uvedlo uporabo videoposnetkov pri razlagi
snovi (snemanje ure, razlage snovi), triindvajset si jih je pomagalo z uvedbo spletne ucilnice.
Sedemnajst jih je odgovorilo, da niso ni¢ spremenili, da poucujejo enako kot prej, petnajst, da
so poenotili delo, enajst jih je uvedlo spremembe na podrocju stika z ucenci. Da so uvedli
spremembe na podrocju podajanja povratnih informacij, je odgovorilo devet uciteljev
predmetnega pouka, po Sest pa jih je navedlo motivacijo u¢encev oz. u¢na pomoc¢/dodatni,

dopolnilni pouk.
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»Zabelezila sem si pristope, ki so delovali oziroma nacin dela, pri katerem je bil odziv
ucencev dober in so z veseljem sodelovali in posiljali izdelke ter razmislila, kako bi

drugace pristopila tam, kjer ni bilo zadovoljivih rezultatov.«

»Letosnje poucevanje na daljavo je bilo lazje, ker smo bili pripravljeni in je potekalo

preko videokonferenc, v preteklem Solskem letu le preko elektronske poste.«
»V aktivu smo nacrtovale teme, ki so primernejSe za obravnavo na daljavo.«

»Spremenjeno je bilo nacrtovanje usvajanja u¢ne snovi - prednost so imele vsebine, ki
jih v preteklem Solskem letu nismo predelali, prve ocene smo pridobivali prej kot
pretekla leta, pomembnejse ali zahtevnejSe vsebine bi obravnavali prednostno, a nas je

prehitelo ponovno Solanje na daljavo.«

»Si ni bilo mo¢ pomagati, ker zacetek novega Solskega leta prinese nove izzive, nove
situacije, prilagajanja, u¢enja in nacine poucevanja. Vsebine in predlogi, ki so nam jih
kazali svetovalci ZRSS, so bile neuporabne, saj smo mi imeli Ze nove drugaéne izzive

in prilagajanja.«

»Vsebine, ki niso bile obravnavane (stav¢ni ¢leni), sem obravnavala letos, vsebinam,
ki so bile slabse utrjene, sem posvetila ve¢ pozornosti (ponovna razlaga, primerne vaje

za utrjevanje).«

»SkusSala sem izboljSati motivacijo ucencev za delo s §irSim naborom vsebin in

1ZZ1VOV«

»Na ravni Sole smo omogocili enoten sistem komunikacije, odlocili smo se za enotno
ucno okolje. Manj smo bili prestraseni in prej smo zaceli s konkretnim poukom na

daljavo.«

»Poskrbeli smo za vso IKT opremo in se tudi izobraZevali, kako uporabiti vsa sredstva

in pripomocke za delo na daljavo.«

»Nacini dela na daljavo so bili letos bolj pestri, ve¢ je bilo diferenciacije in ve¢
preverjanja znanja, saj sem se vmes naucila preko arnesovih izobrazevanje nekaj

novosti.«

71



Tabela 14b: Porazdelitev odgovorov na odprto vprasanje.: Kako ste si z opravijeno evalvacijo v
preteklem Solskem letu pomagali za letosnje poucevanje?

Ucitelji GIM f
Na splosno bolje pripravljen/organiziran pouk 173
Vec ikt znanja, opreme/dodatna izobraZevanja 42
Vec ur preko videokonferenec 33
Boljse vsebinsko na¢rtovanje pouka 26
Ni¢/Poucujem enako kot prej 24
Na podrocju ocenjevanja/preverjanja znanja (bolj sprotno, prilagojeno...) 22
Uporaba ve¢ spletnih aplikacij/didakti¢nih iger 10

Pri razporeditvi samostojnega dela in videokonferenc/ve¢ samostojnega dela
Poenoteno delo
Vecé utrjevanja snovi/znanja

Pri motivaciji dijakov

w b~ O N ©

Uporaba spletne ucilnice

Da so imeli na podlagi evalvacije predhodnega leta na splosno bolje pripravljen, organiziran
pouk je odgovorilo sto triinsedemdeset gimnazijskih uciteljev. Dvainstirideset jih je odgovorilo,
da so imeli ve¢ IKT znanja, opreme (dodatna izobraZevanja), triintrideset da so se odlo¢ili za
ved ur preko videokonferenc. Sestindvajset jih je boljse vsebinsko naértovalo pouk. Da niso ni¢
spremenili oz. da delajo enako kot prej, je odgovorilo Stiriindvajset uciteljev, ki poucujejo v
gimnazijskem programu. Da so pripravili spremembe na podro¢ju ocenjevanja/preverjanja
znanja (bolj sprotno, prilagojeno, ...) je odgovorilo dvaindvajset uciteljev, deset, da uporabljajo
ve¢ spletnih aplikacij/didakticnih iger. Manj kot deset uciteljev je navedlo Se ustreznejSa
razporeditev samostojnega dela in videokonferenc (ve¢ samostojnega dela) (f = 8), poenoteno
delo (f = 7), vec utrjevanja snovi/znanja (f = 6), spremembe pri motivaciji dijakov (f = 4) in

uporaba spletne ucilnice (f = 3).

»Glede na izku$nje iz preteklega Solskega leta, ki so vkljuc¢evale tudi mnenja dijakov
in dijakinj, smo se v strokovnem aktivu dogovorili, da bo v leto$njem Solskem letu
pouk na daljavo vec¢inoma potekal preko videokonferenc. Pomembno se nam je zdelo,
da dijaki in dijakinje ostanejo v zivem stiku s plesom. Ure smo kolektivno skrajSali za

5 minut, da so se dijaki lahko v miru pripravili na nadaljnji pouk.«
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»Vedela sem, kje so bili primanjkljaji in sem jih odpravila - predvsem dosledno

upostevanje urnika in izvedbah vseh ur v Zivo«
»Lani sem se malo \"bala\" videokonferenc, letos sem videla, da so nujno potrebne.«

»Poucevanje on-line je potekalo 100% po urniku, stik z uciteljem je bil reden, e-
vsebine skrbno izbrane in pripravljen je bil dodaten material, ki je dijakom omogo¢il

lazje usvajanje snovi in boljSe znanje.«

»Ohranila sem pristope in dejavnosti, ki so jih dijaki ocenili kot smiselne in koristne -
ve€ pozornosti in ¢asa sem namenila organizaciji in strukturi u¢nih vsebin, s
poudarkom na doseganju ucnih ciljev - kaj zeli, da nujno, morajo vedeti, doseéi; z
upostevanjem minimalnih standardov znanja - doseganje uc¢nih ciljev sem
individualizirala, glede na od dijaka pri¢akovane dosezke - vec je bilo utrjevanja pred
testi 0z. ocenjevanjem, - natanéno smo opredelili uéno snov in cilje ocenjevanja (cilj ni

samo dobiti oceno, cilj je usvojiti neko znanje).«

»Tehni¢no bolje opremljena. Razsirila sem uporabo vseh nacinov, ki sem jih

uporabljala na daljavo (Zoom, Google uéilnice ...).«

»Ne veliko, ker se je izkazalo, da mnoge metode dela, ki so bile na kratki rok zanimive
in uc¢inkovite, na dolgi rok niso ve¢ prinasale dovolj dobrih rezultatov in se je bilo

treba na novo usklajevati z dijaki in tudi z lastnim odnosom do dela.«

»Zopet, zelo tezko je to primerjati, v preteklem Solskem letu je bil na daljavo
zakljucek, v tem pa celotno Solsko leto. Vse kar smo poceli na daljavo od marca do
junija 2021, smo seveda nadgradili v tem Solskem letu. Od marca do junija so bili tudi
dijaki bolj motivirani, v tem Solskem letu je bilo zelo tezko, saj se je to predolgo

vleklo.«

»Ker poucujem predmet z malim Stevilom ur, sem prilagodila svoje delo razmeram.
Kar se je lani izkazalo za manj uspeSno, sem opustila. Na ravni Sole smo dolo¢ili, da
delamo vec¢inoma preko zooma vecino ur po urniku. Likovne naloge pa so dijaki delali
deloma samostojno, vsaki¢ pa smo delo preverili. Iz obeh podroc¢ij predmeta sem
izbrala vsebine, katere je bilo smiselno predelati na daljavo enako kvalitetno in mozno
doseci splosne cilje. Delo je bilo potrebno tudi sproti prilagajati, saj so se navodila

nenehno spreminjala, sploh glede preverjanja znanja in izvajanja likovnih nalog.«

73



»Bolje sem se organizirala, spoznala sem ve¢ pripomockov, ki jih lahko uporabim.

Bolje sem poznala MS Teams in vse, kar ponuja dijakom in uéiteljem.«

»Pripravil sem gradiva v elektronski obliki, izdelal priloznostne kviza za preverjanje

znanja, predvsem tehnicna priprava je bila bolj$a, zamenjal sem platformo (na

MSTeams).«

»Poskrbeli smo za boljSo opremljenost uciteljev, pomagali SMo z izposojo opreme

dijakom, organizirali smo interna izobrazevanja za ucitelje....«

»DorecCen izvedljiv sistem preverjanja in ocenjevanja znanja, od Stevila potrebnih ocen

do zakljuCevanja ocen. Postavljen izvedljiv Letni delovni nacrt ucitelja za posamezne

letnike, vklju¢no s premislekom in nacrtom izvedbe laboratorijskih vaj v primeru del

na daljavo. Prenos izkuSenj z ocenjevanjem znanja na daljavo, manj stresa. Popravki v

nastalih gradivih za delo na daljavo in izmenjava v aktivu. Zavedanje, da ucitelj ne

more biti na razpolago 24 ur na dan, e Zeli preziveti.«

»Analiza je pokazala, da so dijaki preobremenjeni s preve¢ videokonferenc, zato smo

delez ur pripravili kot zadolZitev z oddajo naloge.«

»Lazje je bilo razporediti delo: koliko videokonferenc in koliko (in kak$no)

samostojno delo (da dijaki niso preobremenjeni).«

»Po izvedeni anketi smo izvedeli, da se je ve€ina dijakinj in dijakov Se vec ukvarjala s

Sportom, kot pa v Soli 3 ure na teden. Zato sem tudi v letoSnjem letu veliko poudarka

dala na motiviranju in pohvalah....«

Tabela 15¢: Porazdelitev odgovorov na odprto vprasanje: Kako ste si z opravljeno evalvacijo v

preteklem Solskem letu pomagali za letosnje poucevanje?
Ucitelji SIP
Na splosno bolje pripravljen/organiziran pouk
Ve¢ ikt znanja, opreme/dodatna izobraZevanja
Vec ur preko videokonferenec
Boljse vsebinsko naértovanje pouka
Na podroc¢ju ocenjevanja/preverjanja znanja(bolj sprotno, prilagojeno...)

Ni¢/Poucujem enako kot prej
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Poenoteno delo
Uporaba spletne ucilnice

Uporaba ve¢ spletnih aplikacij/didakti¢nih iger

A O © o

Ve¢ utrjevanja snovi/znanja

Sto sedemnajst uciteljev poklicnih in strokovnih ol je odgovorilo, da so na podlagi evalvacije
prej$njega leta imeli v leto$njem letu na splosno bolje pripravljen/organiziran pouk. Da so imeli
ve¢ IKT znanja, opreme (dodatna izobraZzevanja), jih je odgovorilo osemindvajset,
Sestindvajset, da so se odlo¢ili imeli ve¢ ur preko videokonferenc. Stiriindvajset jih je boljse
vsebinsko nacrtovalo pouk, devetnajst jih je wuvedlo spremembe na podrocju
ocenjevanja/preverjanja znanja (bolj sprotno, prilagojeno ...). Da niso spremenili ni¢esar in da
poucujejo enako kot prej, je odgovorilo devet uciteljev, prav tako po devet pa so odgovorili, da
imajo poenoteno delo oz. uporabljajo spletno uéilnico. Sest jih je odgovorilo, da uporabljajo

vec spletnih aplikacij/didakti¢nih iger, Stirje, da so uvedli ve€ utrjevanja snovi/znanja.

»Bila mi je vodilo za nadaljnje delo. Na nekatere stvari pa nisem mogla vplivati. Zal
nismo smeli zahtevati, da bi vsi prizgali kamere. To mi je bilo zelo motece, ker sem se
zavedala, da dijaki za ugasnjenimi kamerami ne morejo enako kvalitetno spremljati

pouka, kar so tudi sami potrdili v pogovorih.«

»Poskrbela sem za vecjo motiviranost ucencev za pouk na daljavo pri mojem

predmetu, z vklju¢evanjem razli¢nih u¢nih strategij.«

»UpoSstevali smo na novo zastavljene cilje, ki smo si jih zadali glede pouka na

daljavo.«

»V letoSnjem Solskem letu sem vse ure opravil online. Dijakom sem pripravil
predstavitve snovi v okolju Sway in jih delil v ekipi v MS Teams, da so lahko delali
doma. V evalvaciji lanskega leta so dijaki povedali, da pogresajo osebni stik in
izvedbe ur v Zivo, zato sem v celoti opustil dajanje navodil za samostojno delo in vse

izvedel online.«

»Prilagodila sem ucne vsebine pri izvajanju predmetov - prakticne izvedbe

postopkov.«

»Spremembe dolocenih pristopov obravnave u¢nih vsebin.«
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»Ker so bile ocene evalvacije zelo dobre, sem delal na enak nacin kot prejsSnje Solsko

leto.«
»Nisem si - ker je bila podana enostransko.«

»Zmanjsati intenzivnost usvajanja nove snovi, ve¢ ¢asa posvetiti utrjevanju in vajam.
Tu in tam nameniti uro splo$Snim temam (zdravje, prosti ¢as, dileme, najstniske tezave,

splosno pocutje...).«
»...Sola nas je opremila s tablicami.«

»V letoSnjem Solskem letu smo se ze v mesecu avgustu pripravljali in spoznali
MSTeamse, ki smo jih v ¢asu epidemije uporabljali. Kdor je Zelel, je lahko dobil
grafi¢no tablico, s pomocjo katere smo dijakom med razlago pisali zapiske - kot v Soli
na tablo. To je bilo dijakom zelo vSe¢. Imeli smo izhodis¢e za planiranje izboljSav in

menim, da smo se zelo dobro pripravili za delo na daljavo.«

»QOdpravljali smo pomanjkljivosti, nekoliko nadgradili znanja o uporabi aplikacij in

orodij.«

»Vec videja v zivo, zmanjsali §tevilo ocen, ...«

Tabela 16. Kako ustrezno je bilo vase domace okolje za izvajanje poucevanja in drugih delovnih
obveznosti na daljavo? (n = 2716).

Ustreznost domaceg
okolja
Zelo Srednje Zelo )
Neustrezno Ustrezno S
neustrezno ustrezno ustrezno &
Vrsta anketiranca
49 101 312 398 106 966
Utitelji RP
5,1% 10,5% 32,3% 41,2% 11,0% 100,0%
51 88 353 475 165 1132
Utitelji PP
4,5% 7,8% 31,2% 42,0% 14,6% 100,0%
18 20 74 143 67 322
Utitelji GIM
5,6% 6,2% 23,0% 44 4% 20,8% 100,0%
Utitelji SIP 14 20 74 126 62 296
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4,7% 6,8% 25,0% 42,6% 20,9% 100,0%

Nekaj vec kot polovica uciteljev razrednega pouka (52,2 %) in uciteljev predmetnega pouka
(56,6 %) in skoraj dve tretjini gimnazijskih uciteljev (65,2 %) ter uciteljev strokovnih in
poklicnih Sol (63,5 %) je ocenilo, da so imeli ustrezno oz. zelo ustrezno domace okolje za
izvajanje poucevanja in drugih delovnih obveznosti na daljavo. Priblizno tretjina uciteljev
razrednega pouka (32,3 %) in predmetnih uciteljev (31,2 %) ter skoraj Cetrtina gimnazijskih
uciteljev (23,0 %) ter Cetrtina uciteljev strokovnih in poklicnih Sol (25,0 %) je ocenila svoje
domace okolje kot srednje ustrezno za izvajanje poucevanja in drugih delovnih obveznosti na
daljavo. Priblizno desetina uciteljev razrednega pouka (15,6 %), uciteljev predmetnega pouka
(12,3 %), gimnazijskih uciteljev (11,8 %) ter uciteljev strokovnih in poklicnih $ol (11,5 %) je
ocenilo svoje domace okolje kot neustrezno oz. zelo neustrezno za izvajanje poucevanja in

drugih delovnih obveznosti na daljavo.

Tabela 17: Kako ocenjujete svojo tehnicno opremo (racunalnik, slusalke, internetno povezavo), ki ste
jo uporabljali med poukom na daljavo? (n = 2720).

Ocena tehnicne
opreme —
[5+]
. s
Nekaj Zelo =
[9p]
. Zelo slabo Slabo srednjega Dobro dobro
Vrsta anketiranca
17 69 320 415 148 969
Utitelji RP
1,8% 7,1% 33,0% 42,8% 15,3% 100,0%
17 57 331 503 225 1133
Utitelji PP
1,5% 5,0% 29,2% 44,4% 19,9% 100,0%
3 9 58 166 86 322
Utitelji GIM
0,9% 2,8% 18,0% 51,6% 26,7% 100,0%
2 5 67 145 77 296
Utitelji SIP
0,7% 1,7% 22,6% 49,0% 26,0% 100,0%

Ve¢ kot polovica uciteljev razrednega pouka (58,1 %), priblizno dve tretjini ucliteljev
predmetnega pouka (64,3 %), vec kot tri Cetrtine gimnazijskih uciteljev (78,3 %) ter tri Cetrtine

uciteljev strokovnih in poklicnih Sol (75,0 %) so ocenili svojo tehni¢no opremo (racunalnik,
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slusalke, internetno povezavo), ki so jo uporabljali med poukom na daljavo kot dobro oz. zelo
dobro. Manj kot desetina uciteljev razrednega pouka (8,9 %), uciteljev predmetnega pouka (6,5
%), gimnazijskih uciteljev (3,7 %) ter uciteljev strokovnih in poklicnih $ol (2,4 %) je ocenilo
svojo tehni¢no opremo kot slabo oz. zelo slabo. Kot je razvidno iz spodnje tabele, je najvec
uciteljev razrednega pouka (61,0 %) in uciteljev predmetnega pouka (60,8 %) kupilo tehni¢no
opremo, ki so jo uporabljali za delo na daljavo, iz lastnih sredstev. Odgovori gimnazijskih
uciteljev ter uciteljev strokovnih in poklicnih ol glede vira financiranja tehni¢ne opreme pa so
nekoliko bolj razprseni: priblizno dve petini gimnazijskih uciteljev je nabavilo tehnicno opremo
iz sredstev Sole (43,5 %) in iz lastnih sredstev (39,8 %). Med ucitelji strokovnih in poklicnih
Sol pa jih je priblizno polovica kupila tehni¢no opremo iz sredstev Sole (49,2 %), priblizno

tretjina pa iz lastnih sredstev (34,3 %).

Tabela 18: Iz katerih sredstev je bila kupljena tehnicna oprema, ki ste jo uporabljali za delo na
daljavo? (n = 2711).

Sredstva
'z
s
1z lastnih 1z drugih javnih Drugo =
Vst | 15 gredstev Sole sredstev sredstev (dopisite):
anketiranca
249 588 6 121 964
Ugitelji RP
25,8% 61,0% 0,6% 12,6% 100,0%
294 686 20 128 1128
Utitelji PP
26,1% 60,8% 1,8% 11,3% 100,0%
140 128 3 51 322
Ugitelji GIM
43,5% 39,8% 0,9% 15,8% 100,0%
146 102 2 47 297
Ugitelji SIP
49,2% 34,3% 0,7% 15,8% 100,0%

Tabela 19: Ocena kakovosti podpore ali pomoci, ki ste jo prejeli na soli na naslednjih podrocjih.: (n =
2704).

Nekaj —

Zelo =3

>

Zelo slaba Slaba srednjega Dobra dobra 7
Uditelji RP
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Uporaba

67 104 234 386 170 961
tehni¢ne
7.0% 10,8% 24.3% 40,2% 17.7% 100,0%
opreme.
Didakti¢na 44 99 262 416 139 960
uporaba IKT. 4.6% 10,3% 27,3% 43,3% 14,5% 100,0%
17 75 296 466 100 954
Delo z uéenci.
1,8% 7.9% 31,0% 48,8% 10,5% 100,0%
Sodelovanje s 15 70 303 455 112 955
starSi oz. skrbniki
1,6% 7.3% 31,7% 47,6% 11,7% 100,0%
ucencev.
Organizacija 9 48 204 539 155 955
pouka na daljavo. 0,9% 5,0% 21,4% 56,4% 16,2% 100,0%
Lastno pocutje 59 170 394 204 48 965
med poukom
6,1% 17,6% 40,8% 30,5% 5,0% 100,0%
na daljavo.
33 5 2 6 7 53
Drugo (dopiSite):
62,3% 9,4% 3,8% 11,3% 13,2% 100,0%
Utitelji PP
Uporaba 67 93 278 480 215 1133
tehni¢ne
5,9% 8,2% 24,5% 42,4% 19,0% 100,0%
opreme.
Didakti¢na 41 90 321 490 188 1130
uporaba IKT. 3,6% 8,0% 28,4% 43,4% 16,6% 100,0%
10 59 363 569 131 1132
Delo z ucenci.
0,9% 5,2% 32,1% 50,3% 11,6% 100,0%
Sodelovanje s 19 102 424 485 95 1125
star$i oz. skrbniki
1,7% 9,1% 37,7% 43,1% 8,4% 100,0%
ucencev.
Organizacija 10 37 296 568 220 1131
pouka na daljavo. 0,9% 3,3% 26,2% 50,2% 19,5% 100,0%
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Lastno pocutje

62 155 465 385 64 1131
med poukom
5,5% 13,7% 41,1% 34,0% 5,7% 100,0%
na daljavo.
20 1 9 11 7 48
Drugo (dopisite):
41,7% 2,1% 18,8% 22,9% 14,6% 100,0%
Tabela 14: Nadaljevanje
Nekaj —
Zelo s
>
Zelo slaba Slaba srednjega Dobra dobra &
U¢itelji GIM
Uporaba 8 20 57 130 102 317
tehni¢ne
2,5% 6,3% 18,0% 41,0% 32,2% 100,0%
opreme.
Didakti¢na 7 22 79 138 74 320
uporaba IKT. 2,2% 6,9% 24,7% 43,1% 23,1% 100,0%
o 5 11 97 157 50 320
Delo z dijaki.
1,6% 3,4% 30,3% 49,1% 15,6% 100,0%
Sodelovanje s 6 23 110 143 38 320
star$i oz. skrbniki
1,9% 7,2% 34,4% 44,7% 11,9% 100,0%
dijakov.
Organizacija 2 7 66 157 90 322
pouka na daljavo. 0,6% 2,2% 20,5% 48,8% 28,0% 100,0%
Lastno pocutje 14 41 135 9 35 321
med poukom
4,4% 12,8% 42,1% 29,9% 10,9% 100,0%
na daljavo.
8 3 6 1 2 20
Drugo (dopisite):
40,0% 15,0% 30,0% 5,0% 10,0% 100,0%
Ugitelji SIP
Uporaba 10 14 64 122 83 293
tehni¢ne
3,4% 4,8% 21,8% 41,6% 28,3% 100,0%
opreme.
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Didakti¢na

uporaba IKT.

Delo z dijaki.

Sodelovanje s
star$i oz. skrbniki

dijakov.

Organizacija

pouka na daljavo.

Lastno pocutje
med poukom

na daljavo.

Drugo (dopisite):

5 18 87
1,7% 6,2% 29,8%
3 15 88
1,0% 5,1% 30,1%
6 28 111
2,0% 9,6% 37,9%
3 9 64
1,0% 3,1% 21,7%
12 41 117
4,1% 13,9% 39,7%
5 1 2
50,0% 10,0% 20,0%

126

43,2%

149

51,0%

119

40,6%

160

54,2%

99

33,6%

10,0%

56

19,2%

37

12,7%

29

9,9%

59

20,0%

26

8,8%

10,0%

292

100,0%

292

100,0%

293

100,0%

295

100,0%

295

100,0%

10

100,0%

Vse podskupine uciteljev so najvisje ocenile kakovost podpore in pomoci, ki so jo prejeli na

Soli na podrocju organizacije pouka na daljavo: da je bila ta zelo dobra ali dobra je ocenilo

priblizno tri Cetrtine uciteljev razrednega pouka (72,6 %), gimnazijskih uciteljev (76,8 %),

uciteljev strokovnih in poklicnih $ol (74,2 %) in ve¢ kot dve tretjini uliteljev predmetnega

pouka (69,7 %). Prav tako vse podskupine uciteljev pa so bile najmanj zadovoljne s podporo

ali pomocjo, ki so jo prejeli na Soli na podrocju lastnega pocutja med poukom na daljavo. Da je

bila na tem podrocju podpora zelo dobra oz. dobra je ocenilo priblizno dve petini uciteljev

razrednega pouka (35,5 %), uciteljev predmetnega pouka (39,7 %), gimnazijskih uciteljev (40,8

%) ter uciteljev strokovnih in poklicnih Sol (42,4 %).

Tabela 20: Zadovoljstvo s kakovostjo podpore, ki ste jo med izvajanjem pouka na daljavo pridobili od:

(n =2708).
Zelo Srednje Zelo =
s
nezadovoljen | Nezadovoljen | zadovoljen | Zadovoljen | zadovoljen o
Utitelji RP
Ravnatelja oz. 20 46 236 468 196 966
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vodstva Sole?

Solskih
svetovalnih

delavcev?

Sodelavcev na

soli?

Strokovnega
aktiva?

Racunalnicarjev
oz. informatikov

na Soli?

Uciteljev zunaj

Sole?

Zavoda RS za

Solstvo?

Fakultet, ki

izobrazujejo
prihodnje

ucitelje?

Ministrstva za
izobrazevanje,

znanost in Sport?

Centra za
poklicno
izobrazevanje?

Arnesa?

Drugo
(dopisite):

2,1%

36

3,8%

0,1%

0,6%

15

1,6%

23

2,5%

90

9,6%

116

12,9%

222

24,0%

0,0%

33

3,6%

22

56,4%

4,8%

75

7,9%

0,2%

10

1,0%

59

6,1%

72

7,9%

184

19,7%

244

27,1%

295

31,9%

0,0%

79

8,5%

2,6%

82

24,4%

274

28,8%

126

13,1%

104

10,8%

192

19,9%

386

42,4%

382

40,8%

386

42,9%

290

31,4%

0,0%

401

43,2%

10

25,6%

48,4%

410

43,0%

423

43,9%

348

36,3%

358

37,2%

338

37,1%

238

25,4%

133

14,8%

107

11,6%

0,0%

341

36,7%

15,4%

20,3%

158

16,6%

411

42,7%

492

51,2%

339

35,2%

91

10,0%

42

4,5%

21

2,3%

11

1,2%

0,0%

75

8,1%

0,0%

100,0%

953

100,0%

963

100,0%

960

100,0%

963

100,0%

910

100,0%

936

100,0%

900

100,0%

925

100,0%

0,0%

929

100,0%

39

100,0%




Tabela 15: (Nadaljevanje)

Zelo Srednje Zelo =
o
2
nezadovoljen | Nezadovoljen | zadovoljen | Zadovoljen | zadovoljen n
Utitelji PP
Ravnatelja oz. 25 54 285 529 236 1129
N 9
vodstva Sole? 2,2% 4,8% 25,2% 46,9% 20,9% | 100,0%
Solskih 30 84 329 482 197 1122
svetovalnih
delavcev? 2,7% 7,5% 29,3% 43,0% 17,6% 100,0%
Sodelavcev na 2 16 192 592 322 1124
$oli?
0,2% 1,4% 17,1% 52,7% 28,6% 100,0%
Strokovnega 5 14 149 463 493 1124
aktiva?
0,4% 1,2% 13,3% 41,2% 43,9% 100,0%
Racunalnicarjev 28 53 220 410 417 1128
oz. informatikov
2,5% 4,7% 19,5% 36,3% 37,0% 100,0%
na Soli?
Uciteljev zunaj 47 81 480 384 90 1082
Sole?
4,3% 7.5% 44,4% 35,5% 8,3% 100,0%
Zavoda RS za 157 259 400 229 70 1115
g ?
Solstvo? 14,1% 23,2% 35,9% 20,5% 6,3% | 100,0%
Fakultet, ki 215 315 411 128 20 1089
izobrazujejo
prihodnje 19,7% 28,9% 37,7% 11,8% 1,8% 100,0%
ucitelje?
Ministrstva za 326 343 315 104 17 1105
izobrazevanje,
29,5% 31,0% 28,5% 9,4% 1,5% 100,0%
znanost in Sport?
Centra za 0 0 0 0 0 0
poklicno
izobrazevanje? 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Arnesa? 59 112 482 341 101 1095
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5,4% 10,2% 44,0% 31,1% 9,2% 100,0%
Drugo 16 4 5 7 7 39
(dopisite):
41,0% 10,3% 12,8% 17,9% 17,9% 100,0%
Tabela 15: (Nadaljevanje)
Zelo Srednje Zelo =
o
=
nezadovoljen | Nezadovoljen | zadovoljen | Zadovoljen | zadovoljen n
Utitelji GIM
Ravnatelja oz. 3 8 60 143 108 322
N 9
vodstva Sole! 0,9% 2,5% 18,6% 44,4% 335% | 100,0%
Solskih 6 20 95 141 59 321
svetovalnih
Delavcev? 1,9% 6.2% 29,6% 43,9% 18,4% | 100,0%
Sodelavcev na 1 4 71 174 70 320
Soli?
0,3% 1,3% 22,2% 54,4% 21,9% 100,0%
Strokovnega 2 8 56 151 103 320
aktiva?
0,6% 2,5% 17,5% 47,2% 32,2% 100,0%
Racunalnicarjev 7 24 76 120 2 323
oz. informatikov
2,2% 7,4% 23,5% 37,2% 29,7% 100,0%
na Soli?
Utiteljev zunaj 17 34 146 96 15 308
Sole?
5,5% 11,0% 47,4% 31,2% 4,9% 100,0%
Zavoda RS za 62 92 103 52 9 318
3 9
Solstvo’ 19,5% 28,9% 32,4% 16,4% 2,8% | 100,0%
Fakultet, ki 71 93 105 34 7 310
izobrazujejo
prihodnje 22,9% 30,0% 33,9% 11,0% 2,3% | 100,0%
ucitelje?
Ministrstva za 122 82 85 22 2 313
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izobrazevanje,

39,0% 26,2% 27,2% 7,0% 0,6% 100,0%
znanost in Sport?
Centra za 0 0 0 0 0 0
poklicno
izobrazevanje? 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
19 41 130 94 28 312
Arnesa?
6,1% 13,1% 41,7% 30,1% 9,0% 100,0%
Drugo 7 1 5 2 3 18
(dopisite):
38,9% 5,6% 27,8% 11,1% 16,7% 100,0%
Tabela 15: (Nadaljevanje)
Zelo Srednje Zelo -
o
=
nezadovoljen | Nezadovoljen | zadovoljen | Zadovoljen | zadovoljen %)
Utitelji SIP
Ravnatelja oz. 5 18 67 122 79 291
I 9
vodstva Sole? 1,7% 6,2% 23,0% 41,9% 271% | 100,0%
Solskih 9 22 72 126 64 293
svetovalnih
Delavcev? 3,1% 7,5% 24,6% 43,0% 21,8% 100,0%
Sodelavcev na 0 3 62 163 65 293
Soli?
0,0% 1,0% 21,2% 55,6% 22,2% 100,0%
Strokovnega 1 13 50 140 88 292
aktiva?
0,3% 4,5% 17,1% 47,9% 30,1% 100,0%
Racunalnicarjev 7 24 58 115 90 204
oz. informatikov
2,4% 8,2% 19,7% 39,1% 30,6% 100,0%
na Soli?
Uciteljev zunaj 16 42 117 79 18 272
Sole?
5,9% 15,4% 43,0% 29,0% 6,6% 100,0%
Zavoda RS za 60 81 85 48 10 284
dale 9
Solstvo? 21,1% 28,5% 29,9% 16,9% 35% | 100,0%
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Fakultet, ki 56 89 01 31 10 277
izobrazujejo
prihodnje 20,2% 32,1% 32,9% 11,2% 3,6% | 100,0%
uditelje?
Ministrstva za 94 86 66 31 7 284
izobrazevanje,
33,1% 30,3% 23,2% 10,9% 2,5% | 100,0%
znanost in Sport?
Centra za 70 82 83 38 5 278
poklicno
izobrazevanje? 25,2% 29,5% 29,9% 13,7% 1,8% | 100,0%
24 36 110 84 23 277
Arnesa?
8,7% 13,0% 39,7% 30,3% 8,3% 100,0%
Drugo 5 1 2 1 1 10
(dopisite):
50,0% 10,0% 20,0% 10,0% 10,0% 100,0%

Ucitelji razrednega pouka, predmetnega pouka, gimnazijski ucitelji ter u€itelji strokovnih in
poklicnih $ol so bili najbolj zadovoljni s kakovostjo podpore, ki so jo med izvajanjem pouka na
daljavo pridobili od strokovnega aktiva, sodelavcev na $oli, racunalniCarjev oz. informatikov

na Soli, ravnatelja oz. vodstva Sole in Solskih svetovalnih delavcev.

Vec kot §tiri petine uciteljev razrednega (87,5 %) in predmetnega (85,1 %) pouka ter nekaj manj
Stiri petine gimnazijskih uciteljev (79,4 %) ter uciteljev strokovnih in poklicnih Sol (78,0 %) jih
je ocenilo, da so bili s podporo, ki so jo prejeli s strani strokovnega aktiva zelo zadovoljni oz.

zadovoljni.

Vec kot §tiri petine uciteljev razrednega (86,6 %) in predmetnega (81,3 %) pouka ter nekaj vec
kot tri Cetrtine gimnazijskih uciteljev (76,3 %) ter uciteljev strokovnih in poklicnih $ol (77,8 %)
jih je ocenilo, da so bili s podporo, ki so jo prejeli s strani sodelavcev na Soli zelo zadovoljni

0z. zadovoljni.

Vec kot tri Cetrtine uciteljev razrednega (72,4 %) in predmetnega (73,3 %) pouka ter priblizno
dve tretjini gimnazijskih uciteljev (66,9 %) ter uciteljev strokovnih in poklicnih Sol (69,7 %)
jih je ocenilo, da so bili s podporo, ki so jo prejeli s strani racunalni¢arjev oz. informatikov na

Soli zelo zadovoljni oz. zadovoljni.
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Priblizno dve tretjini uciteljev razrednega (68,7 %), predmetnega (67,8 %) pouka ter uciteljev
strokovnih in poklicnih Sol (69,0 %) in vec kot tri Cetrtine gimnazijskih uciteljev (77,9 %) jih
je ocenilo, da so bili s podporo, ki so jo prejeli s strani ravnatelja oz. vodstva Sole zelo zadovoljni

0z. zadovoljni.

Priblizno dve tretjini uciteljev razrednega (59,6 %) in predmetnega (60,6 %) pouka,
gimnazijskih uciteljev (62,3 %) ter uciteljev strokovnih in poklicnih S0l (64,8 %) jih je ocenilo,
da so bili s podporo, ki so jo prejeli s strani Solskih svetovalnih delavcev zelo zadovoljni oz.

zadovoljni.

Tabela 21: Ali je ravnatelj oz. pomocnik ravnatelja med poukom na daljavo prisostvoval pri kateri
izmed vasih ur? (n = 2703).

Prisostvovanje
=
Da Ne s
X
[7p]
Vrsta anketiranca
269 695 964
Utitelji RP
27,9% 72,1% 100,0%
291 834 1125
Utitelji PP
25,9% 74,1% 100,0%
104 217 321
Utitelji GIM
32,4% 67,6% 100,0%
87 206 293
Utitelji SIP
29,7% 70,3% 100,0%

Skoraj tri Cetrtine uciteljev razrednega pouka (72,1 %) in predmetnega pouka (74,1 %) ter
priblizno dve tretjini gimnazijskih uciteljev (67,6 %) ter uciteljev strokovnih in poklicnih $ol
(70,3 %) so odgovorili, da ravnatelj oz. pomocnik ravnatelja med poukom na daljavo ni

prisostvoval pri nobeni uri pouka, ki so jo izvedli v ¢asu pouka na daljavo.
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Tabela 22: Ali ste z ravnateljem oz. s pomocnikom ravnatelja opravili analizo te ucne ure in
obravnavali smernice, kako bi lahko delo v prihodnje Se izboljsali? (n = 748).

Opomba: Vprasanje so dobili samo tisti, ki so pri vprasanju v Tabela 16, odgovorili z odgovorom »Da«.

Analiza ucne ure
'z
Da Ne S
X
[9p]
Vrsta anketiranca
201 67 268
Ucitelji RP
75,0% 25,0% 100,0%
202 88 290
Ugitelji PP
69,7% 30,3% 100,0%
70 34 104
Utitelji GIM
67,3% 32, 7% 100,0%
67 19 86
Utitelji SIP
77,9% 22,1% 100,0%

Priblizno Cetrtina osnovnosolskih uditeljev in priblizno dve tretjini srednjesolskih uciteljev, ki
so na prejSnje vprasanje odgovorili, da je ravnatelj oz. pomoc¢nik ravnatelja med poukom na
daljavo prisostvoval pri kaksni uri pouka, ki so jo izvedli v ¢asu pouka na daljavo, so
odgovarjali tudi na vpraSanje, ali so z njim opravili tudi analizo te ure in obravnavali smernice,
kako bi lahko delo v prihodnje Se izboljsali. Tri Cetrtine uciteljev razrednega pouka (75,0 %),
Se malo vec uciteljev strokovnih in poklicnih Sol (77,9 %) ter priblizno dve tretjini gimnazijskih
uciteljev (67,3 %) in uciteljev predmetnega pouka (69,7 %) je odgovorilo pritrdilno, torej da so

po hospitaciji z ravnateljem oz. pomo¢nikom ravnatelja opravili tudi analizo u¢ne ure.

Tabela 23: Porazdelitev odgovorov na odprto vprasanje: » Prosimo, navedite vsebinska podrocja
smernic, o katerih sta se dogovorila«.

Opomba: Vprasanje so dobili samo tisti, ki so pri vprasanju v Tabela 16, odgovorili z odgovorom »Dag«.
Ucitelji RP Ucitelji PP Ucitelji GIM Ucitelji SIP

Ravnatelj/-ica zadovoljen z

delom 51 40 21 24
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Vkljucevanje vseh
ucencev/Sodelovanje in 28 36 18 9
skupinsko delo

Vkljucevanje telovadbe/gibanja

v pouk 10 7 0 0
Splosna analiza (poteka) pouka 60 73 29 20
Uporaba IKT/razli¢nih orodij

pri pouku/ucenju 18 15 13 9
Ucna snov/vsebina 11 9 13 7

Motivacija, spodbujanje

udencev 14 16 13 15
Razredna klima 2 0 0 0
Ni bilo pogovora/analize z

ravnateljem 12 17 8 8
Komunikacija 0 0 6 2
Uporaba spletne ucilnice 0 0 0 3
Ocenjevanje 0 0 0 4
Povratna informacija 0 0 0 3

Najvec¢ uciteljev razrednega pouka, Sestdeset, ki so odgovorili, da je ravnatelj oz. pomo¢nik
ravnatelja med poukom na daljavo prisostvoval pri kateri izmed njihovih ur, je na vpraSanje,
katera so bila vsebinska podro¢ja smernic, o katerih sta govorila po tem, odgovorilo, da sta
opravila sploSno analizo (poteka) pouka. Enainpetdeset jih je odgovorilo, da je bil ravnatel;
zadovoljen z njihovim delom, osemindvajset jih je odgovorilo, da sta govorila o vklju¢evanju
vseh ucencev oz. sodelovanju in skupinskem delu. O uporabi IKT oz. razli¢nih orodij pri
pouku/ucenju se je dogovorilo osemnajst uciteljev, o motivaciji, spodbujanju ucencev Stirinajst
uciteljev, dvanajst jih je odgovorilo, da niso imeli pogovora/analize z ravnateljem. Enajst jih je
razpravljalo o u¢ni snovi/vsebini, deset o vklju¢evanju telovadbe/gibanja v pouk, dva ucitelja o

razredni klimi.

»Analiza celotnega poteka u¢ne ure, uéne metode in oblike, sodelovanje uc¢encev pri

uéni uri.«.

»Ravnateljica je bila prisotna pri uri, ko smo ponavljali snov. Pohvalila me je za

razgibanost ure in zanimive dejavnosti.«
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»Ravnateljica je pohvalila delo, spodbudila je tudi ucence, jih lepo nagovorila.
Predlagala je, da bi taka sreCanja lahko bila vsaj Se 1x vec tedensko, kar pa se mi ni

zdelo potrebno.«
»Samostojnost pri vkljuevanju ucencev v uéni proces.«
»Kako doseci aktivno sodelovanje vseh ucencev...«

»Vec uporabe orodij programa, ki jih ponuja (deljenje ekrana, ekran za pisanje, druga

orodja).«
»Kako motivirati sedem-letne otroke na kvalitetno poslusanje daljsih u¢nih ur.«

»Pri u€encih v nizjih razredih je nujno vkljucevanje gibalnih dejavnosti, tudi med

poukom npr. slovenscine, matematike.«

Najvec uciteljev predmetnega pouka je po opravljeni hospitaciji z ravnateljem opravila splo§no
analizo (poteka) pouka. Stirideset u¢iteljev predmetnega pouka je odgovorilo, da sta po uri, kjer
je bil prisoten ravnatelj oz. pomoc¢nik ravnatelja, z ravnateljem govorila o tem, da je bil ravnatel]
zadovoljen z delom, Sestintrideset uéiteljev pa o vklju¢evanju vseh uéencev oz. sodelovanju in
skupinskem delu. Da z ravnateljem nista imela pogovora/analize je odgovorilo sedemnajst
uciteljev, Sestnajst jih je z ravnateljem razpravljajo o motivaciji, spodbujanju ucencev, petnajst
o uporabi IKT oz. razli¢nih orodij pri pouku/ucenju. O uc¢ni snovi/vsebini jih je razpravljalo

devet, o vkljucevanju telovadbe/gibanja v pouk pa sedem.

»Ura je bila s strani vodstva pohvaljena merila ocenjevanja vsebina ure aktualnost ¢asu

in kraju tehnika.«

»Naj bom pozorna, da v pogovor vkljuéujem vse ucence in da naj bolj spremljam
prisotnost med poukom, ker se nekateri med poukom izgubijo. To je bilo tezko, posebno

takrat, ko sem z njimi delil zaslon s PP.«

»Opozorjena sem bila, da so vedno odgovarjali eni in isti uenci, da moram skusati

vkljuciti v pogovor vse ucence oz. tudi tiste, ki so vedno bolj tihi in v ozadju.«
»Vsebina u€ne ure organiziranost in potek uc¢ne ure vodenje uc¢encev med u¢no uro.«

»Uporaba raznolikih orodij za sprotno preverjanje znanja.«
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»V ucno uro vkljuciti manj u¢nih vsebin, pa te bolj natan¢no.«
»Razli¢ni pristopi za izboljSanje motivacije.«

»Moteci dejavniki (slaba povezava, brez kamer, tisji zvok,...), bolj dinami¢na struktura
ucne ure (videovsebina,...), bolj zaposlit ucence, jih spraSevat, da ne pozabijo kaj

delajo.«

»Kvaliteta uénega materiala v spletni ucilnici.«

Tudi pri gimnazijskih uciteljih je bilo najvec¢ splosnih analiz (poteka) pouka, devetindvajset, pri
enaindvajsetih je ravnatelj izrazil zadovoljstvo z delom, osemnajst jih je razpravljalo o
vkljucevanju vseh dijakov/sodelovanju in skupinskem delu. Po trinajst gimnazijskih uditeljev
je odgovorilo, da so z ravnateljem razpravljali o uporabi IKT/razli¢nih orodjih pri pouku/ucenju
oz. ucni snovi/vsebini oz. motivaciji, spodbujanju uéencev. Osem jih je odgovorilo, da

pogovora/analize niso imeli, Sest jih je govorilo o komunikaciji.

»Ura je bila ravnateljici vSec, saj je Slo za dinami¢no uro, kjer je ve€ina dijakov lepo
aktivno sodelovala. Ravnateljica je spoznala tudi digitalni u¢benik, ki smo ga uporabljali
in njegove prednosti. Kar se smernic tice, je izrekla pohvalo ter naj poteka pouk le tako

naprej.«

»Hitrost govorjenja prehitra in ko sem poklicala dijaka k aktivnem sodelovanju poc¢akala

premalo Casa.«
»Obremenitev dijakov, sodelovanje, opremljenost s IKT tehnologijo...«

»Manj je ve€. To pomeni, da z dijaki obdelas manj snovi na nacin, da to snov razumejo.
Ni tako pomembno, da vse obdelas ampak tisto, ki obdelas dijaki razumejo oz. usvojijo.

Vsaj temeljno znanje.«

»Se ne spomin vsega. Ravnatelj in podravnatelj sta mi podala veliko koristnih nasvetov

in dobre predloge za motivacijo dijakov in sebe.«

»LAHKO BI BILO, PA SE NI ZGODILO: S§lo je za medpredmetno povezavo S
KONCNIM IZDELKOM - IGRA VLOG: STROKOVNI POSVET - dovolj bi bila
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kratka ocena ali vsaj spodbuda - delo sta dobro opravili; dijaki so dobili pohvalo in

spodbude, uciteljici pa nic«
»Delo in odnos z dijaki, uporaba in spretnost pri uporabi IKT, pestrost ucne ure.«

»Nacin dela.«

Najve¢ uciteljev poklicnih in strokovnih $ol, Stiriindvajset, je odgovorilo, da je ravnatelj izrazil
zadovoljstvo z njihovim delom, dvajset pa jih je opravilo splosno analizo (poteka) pouka.
Petnajst uciteljev je odgovorilo, da sta z ravnateljem razpravljala o motivaciji, spodbujanju
ucencev, po devet uliteljev pa o vkljuCevanju vseh ucencev/sodelovanju in skupinskem delu
oz. uporabi IKT/razli¢nih orodij pri pouku/uc¢enju. Osem jih je odgovorilo, da pogovora/analize
niso imeli. O u¢ni snovi/vsebini jih je govorilo sedem, Stirje o ocenjevanju, po trije o uporabi

spletne ucilnice oz. povratni informaciji, dva o komunikaciji.

»Ravnateljica je bila z uro, pri kateri je prisostvovala zelo zadovoljna. Ob koncu ure se

je pogovorila tudi z dijaki.«

»Ravnateljica je prisostvovala ucni uri, kjer sem uporabljala za razlago snovi tabli¢ni
racunalnik (one note), tako da so dijaki v zivo dobili razlago s tabelsko sliko in tudi
del filma, ki smo ga posneli ze prej (pri normalnem pouku v razredu v prejSnjem letu).

Ravnateljica ni imela bistvenih pripomb.«
»Vec vkljuCevanja vecjega Stevila dijakov v aktivnosti.«
»Ravnateljica ni naklonjena uporabi IKT med poukom. Stara Sola.«

»Delo je potekalo brez pripomb, vendar se za tako izvedbo porabi veliko ¢asa. V

prihodnje ne bom pripravljal u¢ne snovi na taksSne nacine.«
»Kako aktivirati dijake za delo.«
»HitrejSa povratna informacija dijakov.«

»Uporaba IKT pri pouku.«
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Povzetek
Ucitelji razrednega in predmetnega pouka, gimnazijski ucitelji ter ucitelji strokovnih in

poklicnih $ol so v ¢asu pouka na daljavo najbolj pogosto uporabljali videokonferencni sistem,
npr. ZOOM, MS Teams, Skype, Googlemeet, elektronsko posto, videoposnetke, dostopne prek
razli¢nih kanalov, npr. Youtube, Spotify, Deezer in spletno ucilnico oz. druga izobrazevalna
okolja, npr. portale MOOC. Vecina uciteljev (58,7 % uciteljev razrednega pouka, 58,2 %
gimnazijskih uciteljev, 59,9 % uciteljev strokovnih in poklicnih Sol ter 64,5 % uciteljev
predmetnega pouka) ocenjuje, da je imelo manj kot 25 % ucencev oz. dijakov tezave s tehni¢no

opremo (npr. da doma niso imeli ves ¢as na voljo svojega racunalnika oz. so bili brez njega).

Ucitelji razrednega pouka so imeli vsaj enkrat tedensko srecanja s strokovnim aktivom,
oddel¢nim uciteljskim zborom in vodstvom $ole, ucitelji predmetnega pouka so imeli pogosta
srecanja z vodstvom Sole in strokovnim aktivom, srednjeSolski ucitelji pa so izpostavili
predvsem pogosta srecanja z vodstvom Sole. Vecina uciteljev je ocenila, da so jim bila srecanja,

ki so bila organizirana, pri izvajanju izobrazevanja na daljavo v pomo¢ oz. zelo v pomoc.

Priblizno dve tretjini uciteljev razrednega pouka (65,3 %), predmetnega pouka (61,2 %),
uciteljev strokovnih in poklicnih ol (62,0 %) ter tri Cetrtine gimnazijskih uciteljev (75,0 %) je
odgovorilo, da so pred zacetkom Solskega leta 2020/21 sami naredili evalvacijo izvedbe pouka

na daljavo v Solskem letu 2019/20.

Nekaj ve¢ kot polovica uciteljev razrednega pouka (52,2 %) in uciteljev predmetnega pouka
(56,6 %) in skoraj dve tretjini gimnazijskih uliteljev (65,2 %) ter uciteljev strokovnih in
poklicnih Sol (63,5 %) je ocenilo, da so imeli ustrezno oz. zelo ustrezno domace okolje za
izvajanje poucevanja in drugih delovnih obveznosti na daljavo. Najve¢ uciteljev razrednega
pouka (61,0 %) in uciteljev predmetnega pouka (60,8 %) je kupilo tehnicno opremo, ki so jo
uporabljali za delo na daljavo, iz lastnih sredstev. Odgovori gimnazijskih uciteljev ter uciteljev
strokovnih in poklicnih Sol glede vira financiranja tehni¢ne opreme pa so nekoliko bolj
razprSeni: priblizno dve petini gimnazijskih uciteljev je nabavilo tehni¢no opremo iz sredstev
Sole (43,5 %) in iz lastnih sredstev (39,8 %). Med ucitelji strokovnih in poklicnih Sol pa jih je
priblizno polovica kupila tehni¢no opremo iz sredstev Sole (49,2 %), priblizno tretjina pa iz

lastnih sredstev (34,3 %).

Vse podskupine uciteljev so najvisje ocenile kakovost podpore in pomoci, ki so jo prejeli na
Soli na podro¢ju organizacije pouka na daljavo: da je bila ta zelo dobra ali dobra je ocenilo

priblizno tri Cetrtine uciteljev razrednega pouka (72,6 %), gimnazijskih uciteljev (76,8 %),
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uciteljev strokovnih in poklicnih Sol (74,2 %) in ve¢ kot dve tretjini uciteljev predmetnega
pouka (69,7 %). Prav tako vse podskupine uciteljev pa so bile najmanj zadovoljne s podporo
ali pomocjo, ki so jo prejeli na Soli na podrocju lastnega pocutja med poukom na daljavo.
Ucitelji razrednega pouka, predmetnega pouka, gimnazijski ucitelji ter ucitelji strokovnih in
poklicnih Sol so bili najbolj zadovoljni s kakovostjo podpore, ki so jo med izvajanjem pouka na
daljavo pridobili od strokovnega aktiva, sodelavcev na $oli, racunalnicarjev oz. informatikov

na Soli, ravnatelja oz. vodstva Sole in Solskih svetovalnih delavcev.

Medtem ko je med poukom na daljavo znanje ucencev ocenjevala priblizno tretjina uciteljev
razrednega pouka (43,7 %), je to pocelo dve tretjini uciteljev predmetnega pouka (66,5 %) in
skoraj vsi gimnazijski ucitelji (92,9 %) ter ucitelji strokovnih in poklicnih Sol (93,9 %).
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2 Znanje, ki bi ga ucitelji potrebovali za poucevanje v prihodnje

Tabela 24: Katero znanje izmed navedenega bi za uspesno poucevanje potrebovali v prihodnje? (n =

2700).
Sploh ne Ne Zelo =
o
2
potrebujem potrebujem Ne vem Potrebujem potrebujem 7]
Utitelji RP
Vkljulevanje 15 179 111 556 99 960
IKT v obravnavo
1,6% 18,6% 11,6% 57,9% 10,3% 100,0%
ucne vsebine.
Vkljuevanje IKT 22 126 116 534 160 958
V preverjanje
2,3% 13,2% 12,1% 55,7% 16,7% 100,0%
in ocenjevanje
Znanja.
Uporaba IKT 32 173 90 512 153 960
za snemanje
in deljenje 3,3% 18,0% 9,4% 53,3% 159% | 100,0%
spletnih predavanj
oziroma
izdelavo posnetkov
z razlago
u¢nih vsebin.
Specialnodidakti¢no 14 142 139 533 133 961
znanje za poucevanje
1,5% 14,8% 14,5% 55,5% 13,8% 100,0%
na daljavo.
Prepoznavanje 7 133 132 549 139 960
psihosocialnih
0,7% 13,9% 13,8% 57,2% 14,5% 100,0%
tezav ucencev.
Pomod 7 110 151 533 158 959
ucencem pri
0,7% 11,5% 15,7% 55,6% 16,5% 100,0%

njihovih
psihosocialnih

tezavah.
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Socialnocustveni
odnosi
in vedenje

ucencev.

Motivacija za

ucenje.

Pomoc¢

ucencem pri
usvajanju uénih
strategij za
samostojno in
samouravnavano
ucenje

(kako se uciti,
kako spremljati

svoje ucenje).

Znanje o
obvladovanju

lastnega stresa,

skrbi zase.

Specialno

znanje s podrocja
komunikacije,
npr.

vodenje pogovora
z uenci ali s

starsi.

Vodenje oddel¢ne
skupnosti,
vzpostavljanje
odnosov in vzdus§ja

pri pouku.

Drugo (dopisite):

0,9%

14

1,5%

10

1,0%

23

2,4%

32

3,3%

49

5,1%

20

127

13,3%

184

19,2%

192

20,0%

173

17,9%

286

29,9%

312

32,7%

96

152

15,9%

133

13,9%

155

16,1%

102

10,6%

164

17,1%

199

20,9%

12

540

56,4%

498

51,9%

510

53,1%

476

49,4%

390

40,8%

334

35,0%

14

130

13,6%

131

13,6%

93

9,7%

190

19,7%

85

8,9%

59

6,2%

958

100,0%

960

100,0%

960

100,0%

964

100,0%

957

100,0%

953

100,0%
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36,4% 7,3% 21,8% 25,5% 9,1% 100,0%
Tabela 19: (Nadaljevanije)
Sploh ne Ne Zelo =
o
2
potrebujem | potrebujem Nevem | Potrebujem | potrebujem 7
Utitelji PP
Vkljuéevanje 42 264 147 585 83 1121
IKT v obravnavo
3,7% 23,6% 13,1% 52,2% 7,4% 100,0%
ucne vsebine.
Vkljuevanje IKT 47 210 144 555 171 1127
V preverjanje
4,2% 18,6% 12,8% 49,2% 15,2% 100,0%
in ocenjevanje
Znanja.
Uporaba IKT 36 244 168 547 130 1125
za snemanje
in deljenje
) _ 3,2% 21,7% 14,9% 48,6% 11,6% 100,0%
spletnih predavanj
oziroma
izdelavo posnetkov
z razlago
u¢nih vsebin.
Specialnodidaktiéno 20 175 238 550 143 1126
znanje za poucevanje
1,8% 15,5% 21,1% 48,8% 12,7% 100,0%
na daljavo.
Prepoznavanje 16 134 200 633 141 1124
psihosocialnih
1,4% 11,9% 17,8% 56,3% 12,5% 100,0%
tezav ucencev.
Pomod 14 118 220 608 167 1127
ucencem pri
1,2% 10,5% 19,5% 53,9% 14,8% 100,0%

njihovih
psihosocialnih

tezavah.
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Socialnocustveni
odnosi
in vedenje

ucencev.

Motivacija za

ucenje.

Pomoc¢

ucencem pri
usvajanju uénih
strategij za
samostojno in
samouravnavano
ucenje

(kako se uciti,
kako spremljati

svoje ucenje).

Znanje o
obvladovanju

lastnega stresa,

skrbi zase.

Specialno

znanje s podrocja
komunikacije,
npr.

vodenje pogovora
z uenci ali s

starsi.

Vodenje oddel¢ne
skupnosti,
vzpostavljanje
odnosov in vzdus§ja

pri pouku.

Drugo (dopisite):

16

1,4%

19

1,7%

15

1,3%

39

3,5%

43

3,8%

49

4,4%

25

123

10,9%

142

12,6%

167

14,9%

213

19,0%

268

23,8%

291

25,9%

98

226

20,0%

122

10,8%

204

18,2%

181

16,1%

223

19,8%

218

19,4%

17

627

55,5%

607

53,8%

596

53,1%

460

40,9%

479

42,6%

448

39,9%

137

12,1%

239

21,2%

141

12,6%

231

20,6%

111

9,9%

118

10,5%

11

1129

100,0%

1129

100,0%

1123

100,0%

1124

100,0%

1124

100,0%

1124

100,0%
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41,7% 3,3% 28,3% 8,3% 18,3% 100,0%
Tabela 19: (Nadaljevanije)
Sploh ne Ne Zelo =
o
2
potrebujem | potrebujem Nevem | Potrebujem | potrebujem 7
Ugitelji GIM
Vkljuéevanje 16 86 44 151 22 319
IKT v obravnavo
5,0% 27,0% 13,8% 47,3% 6,9% 100,0%
ucne vsebine.
Vkljutevanje IKT 14 60 37 156 50 317
V preverjanje
4,4% 18,9% 11,7% 49,2% 15,8% 100,0%
in ocenjevanje
Znanja.
Uporaba IKT 22 81 50 143 22 318
za snemanje
in deljenje
6,9% 25,5% 15,7% 45,0% 6,9% 100,0%
spletnih predavanj
oziroma
izdelavo posnetkov
z razlago
u¢nih vsebin.
Specialnodidakti¢no 12 57 67 145 37 318
znanje za poucevanje
3,8% 17,9% 21,1% 45,6% 11,6% 100,0%
na daljavo.
Prepoznavanje 9 34 67 168 41 319
psihosocialnih
2,8% 10,7% 21,0% 52,7% 12,9% 100,0%
tezav dijakov.
Pomod 10 36 72 155 45 318
dijakom pri
.. . 3,1% 11,3% 22,6% 48,7% 14,2% 100,0%
njihovih

psihosocialnih

tezavah.
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Socialnocustveni
odnosi
in vedenje

dijakov.

Motivacija za

ucenje.

Pomo¢

dijakom pri
usvajanju uénih
strategij za
samostojno in
samouravnavano
ucenje

(kako se uciti,
kako spremljati

svoje ucenje).

Znanje o
obvladovanju

lastnega stresa,

skrbi zase.

Specialno

znanje s podrocja
komunikacije,
npr.

vodenje pogovora
z dijaki ali s

starsi.

Vodenje oddel¢ne
skupnosti,
vzpostavljanje
odnosov in vzdus§ja

pri pouku.

Drugo (dopisite):

2,8%

2,2%

2,2%

21

6,6%

16

5,1%

18

5,7%

40

12,5%

35

11,1%

49

15,5%

72

22,7%

97

30,7%

102

32,2%

100

71

22,2%

41

13,0%

58

18,3%

54

17,0%

70

22,2%

54

17,0%

159

49,7%

164

51,9%

162

51,1%

117

36,9%

111

35,1%

115

36,3%

41

12,8%

69

21,8%

41

12,9%

53

16,7%

22

7,0%

28

8,8%

320

100,0%

316

100,0%

317

100,0%

317

100,0%

316

100,0%

317

100,0%

24




33,3% 4,2% 25,0% 20,8% 16,7% 100,0%
Tabela 19: (Nadaljevanije)
Sploh ne Ne Zelo =
o
2
potrebujem | potrebujem Nevem | Potrebujem | potrebujem 7
Ucitelji SIP
Vkljulevanje 13 71 48 134 25 291
IKT v obravnavo
4,5% 24,4% 16,5% 46,0% 8,6% 100,0%
ucne vsebine.
Vkljutevanje IKT 16 56 30 143 47 292
V preverjanje
5,5% 19,2% 10,3% 49,0% 16,1% 100,0%
in ocenjevanje
Znanja.
Uporaba IKT 17 64 43 134 31 289
za snemanje
in deljenje
5,9% 22,1% 14,9% 46,4% 10,7% 100,0%
spletnih predavanj
oziroma
izdelavo posnetkov
z razlago
u¢nih vsebin.
Specialnodidakti¢no 10 39 58 150 35 292
znanje za poucevanje
3,4% 13,4% 19,9% 51,4% 12,0% 100,0%
na daljavo.
Prepoznavanje 5 33 59 153 43 293
psihosocialnih
1,7% 11,3% 20,1% 52,2% 14,7% 100,0%
tezav dijakov.
Pomo¢ 8 29 67 143 45 292
dijakom pri
.. . 2,7% 9,9% 22,9% 49,0% 15,4% 100,0%
njihovih

psihosocialnih

tezavah.
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Socialnocustveni
odnosi
in vedenje

dijakov.

Motivacija za

ucenje.

Pomo¢

dijakom pri
usvajanju uénih
strategij za
samostojno in
samouravnavano
ucenje

(kako se uciti,
kako spremljati

svoje ucenje).

Znanje o
obvladovanju

lastnega stresa,

skrbi zase.

Specialno

znanje s podrocja
komunikacije,
npr.

vodenje pogovora
z dijaki ali s

starsi.

Vodenje oddel¢ne
skupnosti,
vzpostavljanje
odnosov in vzdus§ja

pri pouku.

Drugo (dopisite):

2,4%

1,7%

1,4%

13

4,4%

12

4,1%

11

3,8%

30

10,2%

33

11,3%

35

12,1%

61

20,7%

88

30,2%

81

27,8%

102

65

22,2%

39

13,4%

52

17,9%

47

15,9%

60

20,6%

66

22,7%

152

51,9%

148

50,9%

162

55,9%

124

42,0%

106

36,4%

109

37,5%

39

13,3%

66

22,7%

37

12,8%

50

16,9%

25

8,6%

24

8,2%

293

100,0%

291

100,0%

290

100,0%

295

100,0%

291

100,0%

291

100,0%

18




33,3% 5,6% 27,8% 22,2% 11,1% 100,0%

Ucitelji razrednega in predmetnega pouka, gimnazijski ucitelji ter ucitelji strokovnih in
poklicnih Sol menijo, da bi za uspesno poucevanje v prihodnje potrebovali predvsem dodatno

znanje z naslednjih podrocij:

- prepoznavanje psihosocialnih tezav ucencev oz. dijakov (71,7 % uciteljev razrednega pouka,
68,8 % uciteljev predmetnega pouka, 65,6 % gimnazijskih uciteljev ter 66,9 % uciteljev
strokovnih in poklicnih Sol je ocenilo, da dodatno znanje s tega podrocja zelo potrebujejo oz.

potrebujejo);

- pomoc¢ uc¢encem oz. dijakom pri njihovih psihosocialnih tezavah (72,1 % uciteljev razrednega
pouka, 68,7 % uciteljev predmetnega pouka, 62,9 % gimnazijskih uciteljev ter 64,4 % uciteljev
strokovnih in poklicnih $ol je ocenilo, da dodatno znanje s tega podrocja zelo potrebujejo oz.

potrebujejo);

- socialnocustveni odnosi in vedenje ucencev oz. dijakov (70,0 % uciteljev razrednega pouka,
67,6 % uciteljev predmetnega pouka, 62,5 % gimnazijskih uciteljev ter 65,2 % uciteljev
strokovnih in poklicnih Sol je ocenilo, da dodatno znanje s tega podrocja zelo potrebujejo oz.

potrebujejo);

- vkljucevanje IKT v preverjanje in ocenjevanje znanje (72,4 % uciteljev razrednega pouka,
64,4 % uciteljev predmetnega pouka, 65,0 % gimnazijskih uciteljev ter 65,1 % uciteljev
strokovnih in poklicnih $ol je ocenilo, da dodatno znanje s tega podroéja zelo potrebujejo oz.

potrebujejo);

- pomo¢ uc¢encem oz. dijakom pri usvajanju u¢nih strategij za samostojno in samouravnavano
ucenje: kako se uciti, kako spremljati svoje ucenje (62,8 % uciteljev razrednega pouka, 65,7 %
uciteljev predmetnega pouka, 64,0 % gimnazijskih uciteljev ter 68,7 % uciteljev strokovnih in

poklicnih $ol je ocenilo, da dodatno znanje s tega podrocja zelo potrebujejo oz. potrebujejo);

-specialnodidakti¢no znanje za poucevanje na daljavo (69,3 % uciteljev razrednega pouka, 61,5
% uciteljev predmetnega pouka, 57,2 % gimnazijskih uciteljev ter 63,4 % uciteljev strokovnih

in poklicnih $ol je ocenilo, da dodatno znanje s tega podro¢ja zelo potrebujejo oz. potrebujejo).
Posebej velja izpostaviti podro¢je “motivacija za ucenje”, saj so ga ucitelji predmetnega pouka,

gimnazijski ucitelji ter ucitelji strokovnih in poklicnih Sol izpostavili kot podrocje, kjer

potrebujejo najveC znanja za uspeSno poucevanje v prihodnje (kar 75,0 % uciteljev
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predmetnega pouka, 73,7 % gimnazijskih uciteljev ter 73,6 % uciteljev strokovnih in poklicnih
Sol je ocenilo, da dodatno znanje s tega podro¢ja zelo potrebujejo oz. potrebujejo, enaki oceni
je podalo nekaj manj uciteljev razrednega pouka, in sicer 65,5 % jih je odgovorilo, da znanje s

tega podrocja zelo potrebujejo 0z. potrebujejo).

Znanje o obvladovanju lastnega stresa pa si Zeli nekoliko ve¢ osnovnosolskih kot srednjesolskih
uciteljev (69,1 % uciteljev razrednega pouka, 61,5 % uciteljev predmetnega pouka, 53,6 %
gimnazijskih uciteljev ter 58,9 % uciteljev strokovnih in poklicnih $ol je ocenilo, da dodatno

znanje s tega podrocja zelo potrebujejo oz. potrebujejo).

Tabela 25: Ali ste se pred zacetkom letosnjega Solskega leta udelezili kaksnega izobrazevanja o tem,
kako organizirati pouk na daljavo? (n = 2698).

Udelezba izobrazevanja
'z
Da Ne s
X
[7p]
Vrsta anketiranca
633 322 955
Ugitelji RP
66,3% 33,7% 100,0%
687 442 1129
Ugitelji PP
60,9% 39,1% 100,0%
180 140 320
Ugitelji GIM
56,3% 43,8% 100,0%
187 107 294
Ugitelji SIP
63,6% 36,4% 100,0%

PribliZno dve tretjini uciteljev razrednega pouka (66,3 %), uciteljev strokovnih in poklicnih Sol
(63,6 %), uciteljev predmetnega pouka (60,9 %) in ve¢ kot polovica gimnazijskih uciteljev
(56,3 %) se je pred zaCetkom Solskega leta 2020/21 udelezila kakSnega izobraZevanja o tem,

kako organizirati pouk na daljavo.
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Tabela 26. Porazdelitev odgovorov na odprto vprasanje: Kdo je bil organizator izobrazevanja?

Utitelji RP Ugitelji PP Ugitelji GIM  Ugitelji SIP

Sola/Vodstvo 3ole 166 178 94 117
Solski radunalni¢ar/Ugitelj raunalni$tva 88 75 14 12
Sodelavec/Ucitelj 47 30 29 17
Zavod za Solstvo/ZRSS 125 168 79 56
Ministrstvo za Solstvo 13 14 5 3
Arnes 59 73 17 13
Microsoft (Teams) 6 12 2 5
Drzavni izpitni center/RIC 3 4 0 0
Razli¢ni predavatelji/Seminarji/Posnetki 16 16 0 0
Druge ustanove 36 48 41 36
O3 Dobje 13 6 0 0
Slovensko izobrazevalno omrezje/SIO 7 6 0 0
Solski center 0 0 1 4
Center RS za poklicno izobrazevanje 0 0 3 24

Med tistimi, ki so odgovorili, da so se pred zacetkom letoSnjega Solskega leta udelezili kakSnega
izobrazevanja o tem, kako organizirati pouk na daljavo, jih je najvec (f = 166), odgovorilo, da
je bilo to izobrazevanje organizirano s strani Sole/vodstva Sole. Sto petindvajset se jih je
udeleZilo izobraZevanja, ki ga je organiziral Zavod za Solstvo, oseminosemdeset Solski
racunalnicar/ucitelj raCunalnistva, devetinpetdeset Arnes, sedeminstirideset sodelavec/ucitel;.
Sestintrideset jih je odgovorilo, da so izobraZevanje organizirale druge ustanove, $estnajst
razli¢ni predavatelji/seminarji/posnetki, po trinajst Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in
Sport oz. Osnovna Sola Dobje, sedem se jih je udeleZilo izobrazevanja, ki ga je organiziralo
Slovensko izobrazevalno omrezje/SIO. Microsoft (Teams) je bil organizator v Sestih primerih,

v treh pa Drzavni izpitni center (RIC).

Tudi predmetnih uciteljev je najve¢ (f = 178) odgovorilo, da je bila organizator izobrazevanja
Sola oz. vodstvo Sole, v sto oseminsestdeset primerih pa Zavod za Solstvo. Da so izobrazevanje
organizirali Solski racunalniCarji/ucitelji racunalniStva je odgovorilo Sestinsedemdeset

predmetnih uciteljev, trilnsedemdeset, da je bil Arnes, oseminstirideset, da so bile organizator
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druge ustanove. Na tridesetih Solah je izobrazevanje organiziral sodelavec/ucitelj, na Sestnajstih
razli¢ni predavatelji (seminarji, posnetki), na Stirinajstih Ministrstvo za izobrazevanje, znanost
in Sport, na dvanajstih Microsoft (Teams). Po Sest uciteljev se je udelezilo izobrazevanja, ki je
bilo organizirano s strani Osnovne Sole Dobje oz. Slovenskega izobrazevalnega omrezja (SIO),

Stirje s strani Drzavnega izpitnega centra (RIC).

Tudi gimnazijskih uciteljev je najvec (f = 94) odgovorilo, da je bilo izobrazevanje organizirano
s strani Sole oz. vodstva Sole. Devetinsedemdeset jih je odgovorilo, da je bil organizator Zavod
za Solstvo, enainstirideset, da so bile druge ustanove ali predavatelji. Da je bil organizator
sodelavec/ucitelj, jih je odgovorilo devetindvajset, sedemnajst, da je bil Arnes, Stirinajst Solski
racunalnicar/ucitelj racunalniStva. Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport je bilo
organizator izobrazevanja v petih primerih, Center RS za poklicno izobrazevanje (CPI) v treh,

Microsoft (Teams) v dveh in Solski center v enem.

Tudi na srednjih strokovnih in poklicnih Solah je bilo najve¢ (f = 177) izobraZevanj
organiziranih s strani ole/vodstva Sole. Sestinpetdeset s strani Zavoda za $olstvo, $estintrideset
s strani drugih ustanov ali predavateljev, Stiriindvajset s strani Centra RS za poklicno
izobrazevanje (CPI). Sedemnajst izobrazevanj so organizirali sodelavci/ucitelji, trinajst Arnes,
dvanajst Solski raCunalnicar/ucitelj racunalnisStva. Microsoftovega izobrazevanja se je udelezilo

pet uditeljev, Solskega centra Stirje in izobraZevanja, ki ga je organiziralo ministrstvo, trije.

»Solsko vodstvo z ra¢unalni¢arjem - en sklop izobrazevanja. Drugi sklop je moderirala
kolegica, ki se je pred tem sama izobrazevala za uporabo dolocenih orodij - §lo je bolj

za izmenjavo izkusenj in dobrih praks.

Tabela 27: Porazdelitev odgovorov na odprto vprasanje: Kaj je bila tema oz. vsebina tega
izobrazevanja?

Ucitelji RP Ugitelji PP Ugitelji GIM  Ugitelji SIP

Uporaba spletne udilnice 145 130 44 55
Uporaba ikt/spletnega orodja/razli¢nih aplikacij 124 147 100 88
Uporaba MS Teamsov 132 131 52 68
Uporaba Zooma/Videokonferenc 27 25 27 20
Uporaba Power-Pointa/PPT 8 1 0 0
Kako se snema/objavlja videoposnetke 19 26 9 8
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Pouk na daljavo 156 208 105 81

Ocenjevanje/Preverjanje znanja(koliko znajo) 13 28 27 13

Najvec uciteljev razrednega pouka (f = 156) se je udelezilo izobraZevanja o pouku na daljavo
in uporabi spletne ucilnice (f = 145). O uporabi MS Teamsov se je izobrazevalo sto
dvaintrideset uciteljev, sto Stiriindvajset o uporabi IKT/spletnega orodja. Sedemindvajset
izobrazevanj je bilo na temo uporabe zooma, devetnajst, kako se snema/objavlja videoposnetke,

trinajst o ocenjevanju/preverjanju znanja (koliko znajo), osem o uporabi PowerPointa (PPT).
»Tema je bila delo v arnesovi spletni ucilnici, kako jo uporabljati, kaj vse nudi...«
»Uporaba ra¢. programov in aplikacij za delo na daljavo.«

»Raba Zoom-a, spletna ucilnica- nalaganje nalog, kako opremiti PowerPoint z

zvokom?«

»Spletne ucilnice Oblak 365 Izdelava in nadgradnja video posnetkov ter zvocnih

posnetkov Uporaba mobilnih telefonov in tablic pri pouku.«

»Tedenska srecanja razli¢nih tem in vsebin. Vsa izobrazevanja so vsebovala konkretna

navodila za pomo¢ pri poucevanju na daljavo.«

»Zavod Republike Slovenije za Solstvo: Varno in spodbudno u¢no okolje 1: Dobri
odnosi in sodelovanje za vecjo zavzetost - tudi na daljavo. Varno in spodbudno u¢no
okolje 2: Custveno in socialno udenje - tudi na daljavo Varno in spodbudno uéno okolje
3: Odnosna kompetenca ucitelja in ravnanje pri neZzelenem vedenju - tudi na daljavo

Studijsko sre¢anje za razredni pouk. Studijsko sre¢anje za $olsko svetovalno dejavnost.«

Ucitelji predmetnega pouka so se v najvecji meri udelezili izobrazevanja o pouku na daljavo (f
= 208), sto sedeminstirideset se jih je udelezilo izobrazevanja o uporabi IKT/spletnega
orodja/razli¢nih aplikacij, sto enaintrideset o uporabi MS Teamsov, eden manj o uporabi spletne
ucilnice. O ocenjevanju/preverjanju znanja (koliko znajo) se je izobrazevalo osemindvajset
uciteljev, Sestindvajset o tem, kako se snema/objavlja videoposnetke, petindvajset o uporabi

zooma/videokonferenc, eden o uporabi PowerPointa (PPT).

»Seznanitev z zoom konferenco, vkljuevanje, izdelava sob, uporaba bele table, delitev

zaslona.«

»Snemanje in obdelava izobrazevalnih video vsebin«
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»Vsebine pri pouku Sporta, motivacija otrok za delo, Sportni dnevi in 1zzivi.«

Tudi najve¢ gimnazijskih uciteljev se je izobrazevalo na temo pouka na daljavo (f = 105) in
uporabi IKT/spletnega orodja/razli¢nih aplikacij (f = 100). Dvainpetdeset se jih je udelezilo
izobrazevanja na temo uporabe MS Teamsov, Stiriinstirideset na temo uporabe spletne ucilnice.
Po sedemindvajset uciteljev je odgovorilo, da so se izobrazevali o uporabi
zooma/videokonferenc 0z. ocenjevanju/preverjanju znanja (koliko znajo). Devet se jih je

izobrazevalo o tem, kako se snema/objavlja videoposnetke.

Podobno, se je tudi najvec uciteljev poklicnih in strokovnih Sol udelezilo izobrazevanj na temo
uporabe IKT/spletnih orodij/razlicnih aplikacij (f = 88) in pouka na daljavo (f = 81).
Oseminsestdeset se jih je udelezilo izobrazevanja o uporabi MS Teamsov, petinpetdeset o
uporabi spletne ucilnice. [zobrazevanja o uporabi zooma/videokonferenc se je udelezilo dvajset
uciteljev, trinajst o ocenjevanju/preverjanju znanja (koliko znajo), osem o tem, kako se

snema/objavlja videoposnetke.

»Uporaba MS Teams orodij, priprava materialov za izvedbo puka na daljavo, uporaba

orodij Quizlet, Kahoot, Komunikacija na blizu in dale¢ ...«

»Priprava na poucevanje, izpeljava ure; priprava okolja za ucenje doma.«

Povzetek
Ucitelji razrednega in predmetnega pouka, gimnazijski ucitelji ter ucitelji strokovnih in

poklicnih Sol menijo, da bi za uspesno poucevanje v prihodnje potrebovali predvsem dodatno
znanje z naslednjih podrocij: prepoznavanje psihosocialnih teZzav uc€encev oz. dijakov; pomo¢
ucencem oz. dijakom pri njihovih psihosocialnih tezavah; socialno€ustveni odnosi in vedenje
ucencev oz. dijakov; vkljucevanje IKT v preverjanje in ocenjevanje znanje; pomo¢ ucencem
oz. dijakom pri usvajanju uénih strategij za samostojno in samouravnavano ucenje: kako se
uciti, kako spremljati svoje ucenje; specialnodidakti¢no znanje za poucevanje na daljavo.
Posebej velja izpostaviti podrocje “motivacija za ucenje”, saj so ga ucitelji predmetnega pouka,
gimnazijski ucitelji ter ucitelji strokovnih in poklicnih Sol izpostavili kot podrocje, kjer
potrebujejo najvec znanja za uspesno poucevanje v prihodnje. Znanje o obvladovanju lastnega

stresa pa si zeli nekoliko ve¢ osnovnoSolskih kot srednjeSolskih uciteljev.
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Priblizno dve tretjini uciteljev razrednega pouka (66,3 %), uciteljev strokovnih in poklicnih ol
(63,6 %), uciteljev predmetnega pouka (60,9 %) in ve¢ kot polovica gimnazijskih uciteljev
(56,3 %) se je pred zaCetkom Solskega leta 2020/21 udelezila kaksnega izobrazevanja o tem,
kako organizirati pouk na daljavo. Organizator izobrazevanja je bilo najpogosteje vodstvo Sole
ali Zavod RS za Solstvo. Vsebina izobrazevanja je bila najbolj pogosto na splosno o pouku na

daljavo in uporaba IKT / spletnega orodja oz. razli¢nih aplikacij.
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3 Kako je po mnenju uciteljev pouk na daljavo ustrezal u¢encem in dijakom

Tabela 28: Kako je po vasi oceni pouk na daljavo na splosno ustrezal dijakom v primerjavi z
obicajnim poukom v Soli? (n = 2709).

Ustreznost okolja Veliko o ) Boljjim | Veliko _
L Manj jim je Enako jim ) L g
manj jim je . je bolj jim je S
ustrezal je ustrezal &
) ustrezal ustrezal ustrezal
Vrsta anketiranca
342 518 72 32 1 965
Ugitelji RP
35,4% 53,7% 7,5% 3,3% 0,1% 100,0%
232 576 167 137 17 1129
Ucitelji PP
20,5% 51,0% 14,8% 12,1% 1,5% 100,0%
59 167 56 33 6 321
Utitelji GIM
18,4% 52,0% 17,4% 10,3% 1,9% 100,0%
48 141 41 61 3 294
Utitelji SIP
16,3% 48,0% 13,9% 20,7% 1,0% 100,0%

Vecina uciteljev razrednega pouka (89,1 %), predmetnega pouka (71,5 %), gimnazijskih
uciteljev (70,4 %) ter uciteljev strokovnih in poklicnih $ol (64,3 %) meni, da je pouk na daljavo
na splo$no ucencem oz. dijakom ustrezal manj oz. veliko manj v primerjavi z obicajnim
poukom na daljavo. Je pa precej vec uciteljev strokovnih in poklicnih Sol (21,7 %) kot uciteljev
razrednega pouka (3,4 %), predmetnega pouka (13,6 %) ter gimnazij (12,2 %) mnenja, da je
pouk na daljavo ucencem oz. dijakom bolj oz. veliko bolj ustrezal v primerjavi z obiajnim

poukom v Soli.

Tabela 294: Kaksno znanje so po vasi oceni dosegli dijaki, ki so imeli v letosnjem letu pouk na
daljavo, v primerjavi z znanjem dijakov iz preteklih generacij? (n = 2706).

Ocena
dosezenega Ne morem
znanja o
odgovaoriti,
. ‘T
ker Se é—
Bistveno Bistveno nimam n
slabse Slabse Enako Boljse boljse izkusenj za
vrsta | znanje. znanje znanje znanje. znanje primerjavo.
anketiranca
68 642 212 7 1 28 958
Ugitelji RP
7,1% 67,0% 22,1% 0,7% 0,1% 2,9% 100,0%
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139 778 162 6 0 46 1131

Ugitelji PP
12,3% 68,8% 14,3% 0,5% 0,0% 4% | 100,0%
33 223 47 3 0 15 321

Ugitelji GIM
10,3% 69,5% 14,6% 0,9% 0,0% 47% | 100,0%
36 205 46 2 0 7 296

Ugitelji SIP
12,2% 69,3% 15,5% 0,7% 0,0% 24% | 100,0%

Priblizno Stiri petine uciteljev predmetnega pouka (81,1 %), gimnazij (79,8 %), uditeljev
strokovnih in poklicnih $ol (81,5 %) in skoraj tri Cetrtine uciteljev razrednega pouka (74,1 %)
ocenjujejo, da so ucenci oz. dijaki, ki so imeli pouk na daljavo, v primerjavi z znanjem dijakov
iz preteklih generacij, dosegli bistveno slabse oz. slabse znanje. Vec uciteljev razrednega pouka
(22,1 %) kot uciteljev predmetnega pouka (14,3 %), gimnazijskih uciteljev (14,6 %) ter
uciteljev strokovnih in poklicnih Sol (15,5 %) je ocenilo, da so ucenci, ki so imeli pouk na
daljavo, v primerjavi z znanjem ucencev oz. dijakov iz preteklih generacij, doseglo enako
znanje. Redki so anketirani ucitelji, ki bi menili, da so u€enci oz. dijaki, ki so imeli pouk na
daljavo, v primerjavi z znanjem dijakov oz. uCencev iz preteklih generacij, dosegli boljse ali

bistveno boljSe znanje.

Povzetek
Vecina uciteljev razrednega pouka (89,1 %), predmetnega pouka (71,5 %), gimnazijskih

uciteljev (70,4 %) ter uciteljev strokovnih in poklicnih ol (64,3 %) meni, da je pouk na daljavo
na splosno ucencem oz. dijakom ustrezal manj oz. veliko manj v primerjavi z obi¢ajnim
poukom na daljavo. Je pa precej vec uciteljev strokovnih in poklicnih Sol (21,7 %) kot uciteljev
razrednega pouka (3,4 %), predmetnega pouka (13,6 %) ter gimnazij (12,2 %) mnenja, da je
pouk na daljavo ucencem oz. dijakom bolj oz. veliko bolj ustrezal v primerjavi z obiajnim
poukom v Soli. Priblizno §tiri petine uciteljev predmetnega pouka (81,1 %), gimnazij (79,8 %),
uciteljev strokovnih in poklicnih Sol (81,5 %) in skoraj tri Cetrtine uciteljev razrednega pouka
(74,1 %) ocenjujejo, da so u¢enci oz. dijaki, ki so imeli pouk na daljavo, v primerjavi z znanjem

dijakov iz preteklih generacij, dosegli bistveno slabse oz. slabSe znanje.
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4 Ucitelji v Casu izvajanja pouka na daljavo

Tabela 305 Kako ocenjujete naslednja podrocja svojega Zivijenja in dela med poukom na daljavo v
primerjavi s casom pred poukom na daljavo? (n = 2701).

. . g
Precej Precej 2
slabse Slabse Enako Bolje bolje »
Utitelji RP
Pedagoski 95 508 289 57 12 961
optimizem.
9,9% 52,9% 30,1% 5,9% 1,2% | 100,0%
15 258 549 132 9 963
Odnosi z ucenci.
1,6% 26,8% 57,0% 13,7% 0,9% | 100,0%
Odnosi s Solsko 32 151 720 51 5 959
svetovalno
3,3% 15,7% 75,1% 5,3% 0,5% | 100,0%
sluzbo.
Odnosi z 10 130 611 189 25 965
drugimi ucitelji
1,0% 13,5% 63,3% 19,6% 2,6% | 100,0%
Sole.
Odnosi z 9 106 769 72 6 962
vodstvom
Sole. 0,9% 11,0% 79,9% 7,5% 0,6% | 100,0%
Povezanost 10 85 405 333 131 964
znotraj
strokovnega 1,0% 8,8% 42,0% 34,5% 13,6% | 100,0%
aktiva.
Obcutek _ 25 302 408 204 21 960
kompetentnosti,
da 2,6% 31,5% 42,5% 21,3% 2,2% | 100,0%
sem kos svojim
nalogam.
Povezanost z 49 217 528 142 15 951
ucitelji zunaj
5,2% 22,8% 55,5% 14,9% 1,6% | 100,0%
vase Sole.
Zadovoljstvo z 65 378 418 81 20 962
opravljanjem 6,8% 39,3% 43,5% 8,4% 21% | 100,0%
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poklica.

Zahtevnost 88 382 321 126 43 960
delovnih nalog 9,2% 39,8% 33,4% 13,1% 45% | 100,0%
Stresnost poklica, 228 389 195 111 37 960
ki ga opravljate. 23,8% 40,5% 20,3% 11,6% 3.9% | 100,0%
Motiviranost za 89 341 461 59 11 961
uciteljski poklic. 9,3% 35,5% 48,0% 6,1% 1,1% | 100,0%
Moznost 287 429 167 64 14 961
usklajevanja
29,9% 44,6% 17,4% 6,7% 1,5% | 100,0%
sluzbenega
in zasebnega
zivljenja.
Cas, namenjenim 265 450 160 62 16 953
sluzbenim
27,8% 47,2% 16,8% 6,5% 1,7% | 100,0%
nalogam.
Koli¢ina delovnih 252 469 164 54 21 960
nalog. 26,3% 48,9% 17,1% 5,6% 22% | 100,0%
Obéutek 75 389 380 96 21 961
uspesnosti.
7,8% 40,5% 39,5% 10,0% 2,2% | 100,0%
20 5 15 1 1 42
Drugo (dopisite):
47,6% 11,9% 35,7% 2,4% 2,4% | 100,0%
Tabela 25: (Nadaljevanje)
=
. ) o
Precej Precej =2
slabse Slabse Enako Bolje bolje »
Utitelji PP
Pedagoski 95 533 416 75 9 1128
optimizem.
8,4% 47,3% 36,9% 6,6% 0,8% | 100,0%
Odnosi z ucenci. 12 295 656 151 11 1125




Odnosi s Solsko
svetovalno

sluzbo.

Odnosi z
drugimi ucitelji

Sole.

Odnosi z
vodstvom

Sole.

Povezanost
znotraj

strokovnega

aktiva.

Obcutek
kompetentnosti,

da
sem kos svojim

nalogam.

Povezanost z
ucitelji zunaj

vase Sole.

Zadovoljstvo z
opravljanjem

poklica.

Zahtevnost

delovnih nalog.

Stresnost poklica,

ki ga opravljate.

Motiviranost za

uciteljski poklic.

Moznost

1,1%

25

2,2%

11

1,0%

15

1,3%

12

1,1%

14

1,2%

75

6,7%

84

7,5%

80

7,1%

221

19,7%

101

9,0%

266

26,2%

127

11,3%

118

10,5%

97

8,6%

117

10,4%

320

28,5%

211

19,0%

423

37,6%

373

33,3%

405

36,1%

370

32,9%

471

114

58,3%

859

76,6%

818

72,7%

915

81,3%

607

54,0%

582

51,8%

695

62,4%

518

46,1%

513

45,8%

341

30,4%

568

50,5%

273

13,4%

102

9,1%

152

13,5%

83

7,4%

300

26,7%

186

16,6%

116

10,4%

84

7,5%

134

12,0%

127

11,3%

73

6,5%

95

1,0%

0,8%

26

2,3%

15

1,3%

88

7,8%

21

1,9%

16

1,4%

15

1,3%

20

1,8%

27

2,4%

12

1,1%

20

100,0%

1122

100,0%

1125

100,0%

1125

100,0%

1124

100,0%

1123

100,0%

1113

100,0%

1124

100,0%

1120

100,0%

1121

100,0%

1124

100,0%

1125




usklajevanja

23,6% 41,9% 24,3% 8,4% 1,8% 100,0%
sluzbenega
in zasebnega
zivljenja.
Cas, namenjenim 254 510 276 67 16 1123
sluzbenim
22,6% 45,4% 24,6% 6,0% 1,4% 100,0%
nalogam.
Koli¢ina delovnih 257 516 271 65 14 1123
nalog. 22,9% 45,9% 24,1% 5,8% 12% | 100,0%
Obcutek 99 466 464 79 17 1125
uspesnosti.
8,8% 41,4% 41,2% 7,0% 1,5% 100,0%
21 0 14 2 6 43
Drugo (dopisite):
48,8% 0,0% 32,6% 47% 14,0% 100,0%
Tabela 25: (Nadaljevanije)
=
) ) o
Precej Precej =2
slabse Slabse Enako Bolje bolje »
U¢itelji GIM
Pedagoski 30 164 104 19 2 319
optimizem.
9,4% 51,4% 32,6% 6,0% 0,6% 100,0%
3 96 191 28 2 320
Odnosi z dijaki.
0,9% 30,0% 59,7% 8,8% 0,6% 100,0%
Odnosi s Solsko 9 39 257 15 0 320
svetovalno
2,8% 12,2% 80,3% 4,7% 0,0% 100,0%
sluzbo.
Odnosi z 4 73 218 21 2 318
drugimi ucitelji
1,3% 23,0% 68,6% 6,6% 0,6% 100,0%
Sole.
Odnosi z 3 36 255 21 3 318
vodstvom
0,9% 11,3% 80,2% 6,6% 0,9% 100,0%
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Sole.

Povezanost
znotraj

strokovnega

aktiva.

Obcutek
kompetentnosti,

da
sem kos svojim

nalogam.

Povezanost z
ucitelji zunaj

vase Sole.

Zadovoljstvo z
opravljanjem

poklica.

Zahtevnost

delovnih nalog.

Stresnost poklica,

ki ga opravljate.

Motiviranost za

uciteljski poklic.

MozZnost
usklajevanja
sluzbenega
in zasebnega

zivljenja.

Cas, namenjenim
sluzbenim

nalogam.

Koli¢ina delovnih

nalog.

1,9%

1,3%

26

8,2%

22

6,9%

23

7,3%

56

17,6%

20

6,3%

70

22,1%

64

20,3%

66

20,8%

71

22,3%

101

31,7%

108

34,2%

126

39,4%

123

38,9%

128

40,1%

110

34,9%

110

34,7%

143

45,3%

145

45,6%

116

204

64,2%

173

54,2%

159

50,3%

155

48,4%

136

43,0%

105

32,9%

166

52,7%

95

30,0%

88

27,8%

90

28,3%

31

9,7%

35

11,0%

19

6,0%

13

4,1%

31

9,8%

28

8,8%

16

5,1%

37

11,7%

19

6,0%

16

5,0%

1,9%

1,9%

1,3%

1,3%

0,9%

0,6%

1,0%

1,6%

0,6%

0,3%

318

100,0%

319

100,0%

316

100,0%

320

100,0%

316

100,0%

319

100,0%

315

100,0%

317

100,0%

316

100,0%

318

100,0%




Obcutek 28 147 119 22 1 317
uspesnosti.
8,8% 46,4% 37,5% 6,9% 0,3% 100,0%
10 1 7 1 1 20
Drugo (dopisite):
50,0% 5,0% 35,0% 5,0% 5,0% 100,0%
Tabela 25: (Nadaljevanije)
'z
- - Q_
Precej Precej =2
slabse Slabse Enako Bolje bolje »
Ucitelji SIP
Pedagoski 27 143 98 22 3 293
optimizem.
9,2% 48,8% 33,4% 7,5% 1,0% 100,0%
4 88 160 37 3 292
Odnosi z dijaki.
1,4% 30,1% 54,8% 12,7% 1,0% 100,0%
Odnosi s Solsko 5 34 295 2% 3 293
svetovalno
1,7% 11,6% 76,8% 8,9% 1,0% 100,0%
sluzbo.
Odnosi z 5 51 213 22 2 293
drugimi ucitelji
1,7% 17,4% 72, 7% 7,5% 0,7% 100,0%
Sole.
Odnosi z 4 35 234 15 3 291
vodstvom
Sole. 1,4% 12,0% 80,4% 5.2% 1,0% | 100,0%
Povezanost 7 56 183 37 7 290
znotraj
strokovnega 2,4% 19,3% 63,1% 12,8% 2,4% | 100,0%
aktiva.
Obcutek _ 3 79 162 42 7 203
kompetentnosti,
da 1,0% 27,0% 55,3% 14,3% 2,4% 100,0%

sem kos svojim

nalogam.
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Povezanost z 25 83 166 11 1 286
ucitelji zunaj
8,7% 29,0% 58,0% 3,8% 0,3% | 100,0%
vase Sole.
Zadovoljstvo z 15 105 152 15 6 293
opravljanjem
5,1% 35,8% 51,9% 5,1% 2,0% | 100,0%
poklica.
Zahtevnost 17 98 143 31 5 294
delovnih nalog. 5,8% 33,3% 48,6% 10,5% 1,7% | 100,0%
Stresnost poklica, 38 113 105 28 8 292
ki ga opravljate. 13,0% 38,7% 36,0% 9,6% 27% | 100,0%
Motiviranost za 12 101 156 20 5 294
uciteljski poklic. 4,1% 34,4% 53,1% 6,8% 1,7% | 100,0%
MozZnost 51 96 97 41 8 293
usklajevanja
5 17,4% 32,8% 33,1% 14,0% 27% | 100,0%
sluzbenega
in zasebnega
zivljenja.
Cas, namenjenim 45 121 98 24 5 203
sluzbenim
15,4% 41,3% 33,4% 8,2% 1,7% | 100,0%
nalogam.
Koli¢ina delovnih 48 132 88 18 7 293
nalog. 16,4% 451% 30,0% 6,1% 24% | 100,0%
Obéutek 20 126 121 18 6 291
uspesnosti.
6,9% 43,3% 41,6% 6,2% 21% | 100,0%
6 1 2 1 0 10
Drugo (dopiSite):
60,0% 10,0% 20,0% 10,0% 0,0% | 100,0%

Ucitelji ocenjujejo, da so se med poukom na daljavo v primerjavi s ¢asom pred poukom na
daljavo najbolj poslabsala naslednja podro¢ja njihovega zivljenja in dela: koli¢ina delovnih
nalog, ¢as, namenjen sluZzbenim nalogam, mozZnost usklajevanja sluzbenega in zasebnega

zivljenja, stresnost poklica, ki ga opravljajo in pedagoski optimizem. Pouk na daljavo pa je
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pozitivno vplival na povezanost znotraj strokovnega aktiva, obcutek kompetentnosti, da so kos

svojim nalogam.

Da se je na podro¢ju koli¢ine delovnih nalog stanje med poukom na daljavo v primerjavi s
casom pred poukom na daljavo precej poslabsalo oz. poslabsalo je odgovorilo 75,2 % uditeljev
razrednega pouka, 68,8 % uciteljev predmetnega pouka, 66,4 % gimnazijskih uciteljev in 61,5

% uciteljev strokovnih in poklicnih Sol.

Da se je glede Casa, ki so ga ucitelji namenili sluzbenim nalogam v ¢asu pouka na daljavo, v
primerjavi s ¢asom, ki so ga namenili sluzbenim nalogam pred poukom na daljavo, stanje precej
poslabsalo oz. poslab3alo je odgovorilo 75,0 % uciteljev razrednega pouka, 68,0 % uciteljev
predmetnega pouka, 65,6 % gimnazijskih uciteljev in 56,7 % uciteljev strokovnih in poklicnih

Sol.

Da se je moznost usklajevanja sluzbenega in zasebnega Zivljenja med poukom na daljavo v
primerjavi z obdobjem pred poukom na daljavo precej poslabsalo oz. poslabsalo je odgovorilo
74,5 % uciteljev razrednega pouka, 65,5 % uciteljev predmetnega pouka, 56,8 % gimnazijskih

uciteljev in 50,2 % uciteljev strokovnih in poklicnih Sol.

Da se je stresnost poklica, ki ga opravljajo v ¢asu pouka na daljavo precej povecala oz. povecala
je odgovorilo 64,3 % uciteljev razrednega pouka, 55,8 % uciteljev predmetnega pouka, 57,7 %

gimnazijskih uciteljev in 51,7 % uciteljev strokovnih in poklicnih Sol.

Da se je pedagoski optimizem v ¢asu pouka na daljavo v primerjavi s ¢asom pred poukom na
daljavo precej poslabsal oz. poslabsal je odgovorilo 62,8 % uciteljev razrednega pouka, 55,7 %
uciteljev predmetnega pouka, 60,8 % gimnazijskih uéiteljev in 58,0 % uciteljev strokovnih in

poklicnih Sol.

Pouk na daljavo pa je imel najbolj pozitiven ucinek na povezanost strokovnega aktiva,
predvsem na nivoju osnovnih Sol. Da je le-ta boljSa oz. precej boljsa je odgovorilo 48,4 %
uciteljev razrednega pouka, 34,5 % uciteljev predmetnega pouka, 11,6 % uciteljev gimnazij in

15,2 % uciteljev strokovnih in poklicnih Sol.

V casu pouka na daljavo se je nekaterim uciteljem tudi povecal obcutek kompetentnosti: da se
je le-ta povecal oz. precej povecal je odgovorilo 23,5 % uciteljev razrednega pouka, 18,5 %
uciteljev predmetnega pouka, 12,9 % uciteljev gimnazij in 16,7 % uciteljev strokovnih in

poklicnih Sol.
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Tabela 316: Kako pogosto ste bili med poukom na daljavo v skrbeh zaradi spodnjih razlogov? (n =

2704).
=
o
)
X
Nikoli Redko Obgasno Pogosto Vedno @
Utitelji RP
Nevarnost 170 280 324 151 33 958
bolezni COVID-
17,7% 29,2% 33,8% 15,8% 3,4% | 100,0%
19.
16 69 320 474 80 959
Znanje ucencev.
1,7% 7,2% 33,4% 49,4% 8,3% | 100,0%
Prakticne 0 0 0 0 0 0
spretnosti
ucencev. 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Pomanjkanje 2 147 386 363 42 964
zanimanja
2,7% 15,2% 40,0% 37,7% 4,4% | 100,0%
ucencev za
uéne vsebine.
Psihosocialne 46 241 406 237 32 962
tezave ucencev. 4,8% 25,1% 42,2% 24,6% 3,3% | 100,0%
Lastne druzinske 54 139 307 350 110 960
obveznosti. 5,6% 14,5% 32,0% 36,5% 115% | 100,0%
19 42 159 486 254 960
Obilica dela.
2,0% 4,4% 16,6% 50,6% 26,5% | 100,0%
Lastno znanje s 56 151 361 336 59 963
podrogja IKT. 5,8% 15,7% 37,5% 34,9% 6,1% | 100,0%
Administrativno 31 120 303 392 107 953
delo.
3,3% 12,6% 31,8% 41,1% 11,2% | 100,0%
Pomanjkanje 115 312 400 116 20 963
podpore starSev
11,9% 32,4% 41,5% 12,0% 21% | 100,0%

0z. skrbnikov

ucencev.

120




Pricakovanja

80 255 391 196 33 955
starSev oz.
skrbnikov 8,4% 26,7% 40,9% 20,5% 35% | 100,0%
glede
pouka na daljavo.
Pricakovanja 78 249 396 192 41 956
vodstva Sole. 8,2% 26,0% 41,4% 20,1% 43% | 100,0%
Pomanjkanje 51 138 286 380 104 959
socialnih
0dnosov. 5,3% 14,4% 29,8% 39,6% 10,8% | 100,0%
Slabo 380 246 229 81 19 955
zdravstveno
stanje druzinskih 39,8% 25,8% 24,0% 8,5% 2,0% | 100,0%
¢lanov
zaradi bolezni
COVID-109.
Lastna bolezen 434 220 186 93 26 959
COVID-19 ali
45,3% 22,9% 19,4% 9,7% 27% | 100,0%
katera druga.
19 2 9 7 5 42
Drugo (dopisite):
45,2% 4,8% 21,4% 16,7% 11,9% | 100,0%
Tabela 26: (Nadaljevanije)
‘T
o
)
X
Nikoli Redko Ob¢asno Pogosto Vedno @
Ugitelji PP
Nevarnost 241 350 387 128 21 1127
bolezni COVID-
21,4% 31,1% 34,3% 11,4% 1,9% | 100,0%
19.
16 93 359 575 86 1129
Znanje ucencev.
1,4% 8,2% 31,8% 50,9% 7.6% | 100,0%
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Prakti¢ne
spretnosti
ucencev.

Pomanjkanje
zanimanja
ucencev za

ucne vsebine.

Psihosocialne

tezave ucencev.

Lastne druzinske

obveznosti.

Obilica dela.

Lastno znanje s

podroc¢ja IKT.

Administrativno

delo.

Pomanjkanje
podpore starsev
0z. skrbnikov

ucencev.

Pri¢akovanja

starSev 0z.
skrbnikov

glede

pouka na daljavo.

Pri¢akovanja

vodstva Sole.

Pomanjkanje
socialnih

odnosov.

0,0%

15

1,3%

27

2,4%

65

5,8%

21

1,9%

109

9,7%

44

3,9%

69

6,1%

63

5,6%

101

9,0%

65

5,8%

0,0%

78

6,9%

202

17,9%

195

17,3%

86

7,7%

263

23,3%

164

14,6%

321

28,6%

317

28,1%

321

28,5%

194

17,3%

122

0,0%

403

35,7%

538

47,8%

389

34,6%

255

22,7%

456

40,5%

438

38,9%

512

45,6%

482

42,8%

476

42,2%

397

35,4%

0,0%

544

48,2%

324

28,8%

369

32,8%

530

47,2%

250

22,2%

381

33,8%

195

17,4%

226

20,1%

199

17,6%

374

33,4%

0,0%

88

7,8%

35

3,1%

107

9,5%

232

20,6%

49

4,3%

99

8,8%

26

2,3%

39

3,5%

31

2,7%

91

8,1%

0,0%

1128

100,0%

1126

100,0%

1125

100,0%

1124

100,0%

1127

100,0%

1126

100,0%

1123

100,0%

1127

100,0%

1128

100,0%

1121

100,0%




Slabo

484 292 229 91 25 1121
zdravstveno
stanje druzinskih 43,2% 26,0% 20,4% 8,1% 2,2% | 100,0%
¢lanov
zaradi bolezni
COVID-19.
Lastna bolezen 570 241 199 9% 20 1126
COVID-19 ali
50,6% 21,4% 17,7% 8,5% 1,8% | 100,0%
katera druga.
23 0 5 2 10 40
Drugo (dopisite):
57,5% 0,0% 12,5% 5,0% 250% | 100,0%
Tabela 26: (Nadaljevanije)
‘T
o
>
X
Nikoli Redko Ob¢asno Pogosto Vedno »
Ut¢itelji GIM
Nevarnost 54 102 113 42 7 318
bolezni COVID-
17,0% 32,1% 35,5% 13,2% 2,2% | 100,0%
19.
5 26 114 151 22 318
Znanje dijakov.
1,6% 8,29 35,8% 47,5% 6,9% | 100,0%
Prakti¢ne 0 0 0 0 0 0
spretnosti
dijakov. 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Pomanjkanje 6 29 119 146 18 318
zanimanja
1,9% 9,1% 37,4% 45,9% 57% | 100,0%
dijakov za
ucéne vsebine.
Psihosocialne 6 64 164 75 10 319
tezave dijakov. 1,9% 20,1% 51,4% 23,5% 3,1% | 100,0%
Lastne druzinske 27 84 115 73 20 319
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obveznosti.

Obilica dela.

Lastno znanje s

podro¢ja IKT.

Administrativno

delo.

Pomanjkanje
podpore starSev
o0z. skrbnikov

dijakov.

Pri¢akovanja

starSev oz.
skrbnikov

glede

pouka na daljavo.

Pri¢akovanja

vodstva Sole.

Pomanjkanje
socialnih

odnosov.

Slabo
zdravstveno
stanje druzinskih
¢lanov

zaradi bolezni

COVID-19.

Lastna bolezen
COVID-19 ali

katera druga.

Drugo (dopisite):

8,5%

2,8%

40

12,5%

15

4,7%

50

15,8%

42

13,2%

41

12,9%

19

6,0%

138

43,4%

157

49,4%

10

52,6%

26,3%

24

7,5%

81

25,4%

65

20,4%

121

38,2%

124

39,0%

122

38,2%

66

20,8%

79

24,8%

76

23,9%

5,3%

36,1%

91

28,6%

134

42,0%

124

38,9%

115

36,3%

108

34,0%

116

36,4%

103

32,5%

75

23,6%

64

20,1%

26,3%

22,9%

140

44,0%

54

16,9%

93

29,2%

28

8,8%

38

11,9%

33

10,3%

100

31,5%

22

6,9%

16

5,0%

0,0%

6,3%

54

17,0%

10

3,1%

22

6,9%

0,9%

1,9%

2,2%

29

9,1%

1,3%

1,6%

15,8%

100,0%

318

100,0%

319

100,0%

319

100,0%

317

100,0%

318

100,0%

319

100,0%

317

100,0%

318

100,0%

318

100,0%

19

100,0%
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Tabela 26: (Nadaljevanje)

‘T
o
>
X
Nikoli Redko Ob¢asno Pogosto Vedno »
Utitelji SIP
Nevarnost 48 93 100 43 9 203
bolezni COVID-
16,4% 31,7% 34,1% 14,7% 3,1% | 100,0%
19.
3 23 87 153 25 201
Znanje dijakov.
1,0% 7,9% 29,9% 52,6% 8,6% | 100,0%
Prakti¢ne 20 33 83 117 35 288
spretnosti
dijakov. 6,9% 11,5% 28,8% 40,6% 12,2% | 100,0%
Pomanjkanje 4 20 83 159 28 294
zanimanja
1,4% 6,8% 28,2% 54,1% 9,5% | 100,0%
dijakov za
ucne vsebine.
Psihosocialne 7 47 140 87 10 291
teZave dijakov. 2,4% 16,2% 48,1% 29,9% 34% | 100,0%
Lastne druZinske 33 66 96 82 16 293
obveznosti. 11,3% 22,5% 32,8% 28,0% 55% | 100,0%
N 8 29 79 126 50 292
Obilica dela.
2,7% 9,9% 27,1% 43,2% 17,1% | 100,0%
Lastno znanje s 29 70 121 66 7 293
podrocja IKT. 9,9% 23,9% 41,3% 22,5% 24% | 100,0%
Administrativno 10 55 107 94 28 294
delo.
3,4% 18,7% 36,4% 32,0% 9,5% | 100,0%
Pomanjkanje 22 80 128 57 6 203
podpore starSev
7,5% 27,3% 43,7% 19,5% 2,0% | 100,0%
0z. skrbnikov
dijakov.
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Pricakovanja

starSev oz.
skrbnikov

glede

pouka na daljavo.

Pricakovanja

vodstva Sole.

Pomanjkanje
socialnih

odnosov.

Slabo
zdravstveno
stanje druzinskih
¢lanov

zaradi bolezni

COVID-19.

Lastna bolezen
COVID-19 ali

katera druga.

Drugo (dopisite):

26

8,9%

29

10,0%

16

5,5%

123

42,1%

153

52,4%

62,5%

79

27,1%

77

26,5%

43

14,8%

77

26,4%

64

21,9%

12,5%

128

43,8%

133

45,7%

121

41,6%

65

22,3%

52

17,8%

12,5%

54

18,5%

44

15,1%

90

30,9%

23

7,9%

18

6,2%

12,5%

1,7%

2,7%

21

7,2%

1,4%

1,7%

0,0%

292

100,0%

291

100,0%

291

100,0%

292

100,0%

292

100,0%

100,0%

Ucitelji so bili med poukom na daljavo najbolj v skrbeh zaradi obilice dela, znanja ucencev oz.

dijakov, pomanjkanja zanimanja uéencev oz. dijakov za uéne vsebine in pomanjkanja socialnih

odnosov.

Da so bili pogosto oz. vedno v skrbeh zaradi obilice dela je odgovorilo 77,1 % uciteljev

razrednega pouka, 67,8 % uciteljev predmetnega pouka, 61,0 % gimnazijskih uciteljev ter 60,3

% uciteljev strokovnih in poklicnih Sol.

Da so bili pogosto oz. vedno v skrbeh zaradi znanja uc¢encev oz. dijakov je odgovorilo 57,7 %

uciteljev razrednega pouka, 58,5 % uciteljev predmetnega pouka, 54,4 % gimnazijskih uciteljev

ter 61,2 % uciteljev strokovnih in poklicnih Sol.
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Ucitelji razrednega pouka so bili nekoliko manj v skrbeh zaradi pomanjkanja zanimanja
ucencev za ucne vsebine kot so bili zaradi tega v skrbeh ucitelji predmetnega pouka,
gimnazijski ucitelji ter ucitelji strokovnih in poklicnih Sol. Da so bili zaradi pomankanja
zanimanja ucencev za ucne vsebine vedno oz. pogosto v skrbeh, je namre¢ odgovorilo 42,1 %
uciteljev razrednega pouka, 56,0 % uciteljev predmetnega pouka, 51,6 % gimnazijskih uciteljev

ter 63,6 % uciteljev strokovnih in poklicnih Sol.

Da so bili pogosto oz. vedno v skrbeh zaradi pomanjkanja socialnih odnosov je odgovorilo 50,4
% uciteljev razrednega pouka, 41,5 % uciteljev predmetnega pouka, 40,6 % gimnazijskih

uciteljev ter 38,1 % uciteljev strokovnih in poklicnih $ol.

Da so bili pogosto oz. vedno v skrbeh zaradi administrativnega dela je odgovorilo 52,3 %
uciteljev razrednega pouka, 42,6 % uciteljev predmetnega pouka, 36,1 % gimnazijskih uciteljev

ter 41,5 % uciteljev strokovnih in poklicnih Sol.

Vec kot polovica uciteljev strokovnih in poklicnih $ol (52,8 %) pa je bila vedno oz. pogosto v

skrbeh zaradi prakti¢nih spretnosti dijakov.

Tabela 327: Koliko casa ste se ukvarjali s spodaj navedenimi aktivnostmi v obdobju pouka na daljavo
v primerjavi s casom, ko je pouk potekal v soli? (n = 2690).

Bistveno <
Bistveno Priblizno Ved ved )
manj ¢asa Manj Casa enako Casa Casa i
Utitelji RP
Psiholoska 30 90 308 407 126 961
priprava na
3,1% 9,4% 32,0% 42,4% 13,1% | 100,0%
poucevanje.
Neposredno 49 283 189 302 137 960
delo z ucenci. 5,1% 29,5% 19,7% 31,5% 14,3% | 100,0%
Nacrtovanje 4 23 121 385 428 961
uénih ur in
0,4% 2,4% 12,6% 40,1% 445% | 100,0%
pisanje priprav.
Nacrtovanje 1 5 38 276 635 955
in priprava
ucnih gradiv za 0,1% 0,5% 4,0% 28,9% 66,5% 100,0%
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spletno okolje
o0z. gradiv za
delo ucencev

doma.

Preverjanje
znanja in dajanje
povratnih
informacij

ucencem.

Ocenjevanje

znanja.

Napredek
ucencev v

znanju.

Komunikacija
z ucenci glede

ucne vsebine.

Komunikacija
z ucenci glede

njihovih
psihosocialnih

stisk, skrbi.

Poucevanje
ucencev o tem,

kako naj se ucijo.

Nudenje

socialnoemocionalne

podpore

ucencem.

Komunikacija s
star$i oz. skrbniki

ucencev.

Komunikacija z

10

1,0%

221

23,6%

0,4%

0,7%

25

2,6%

28

2,9%

23

2,4%

11

1,2%

42

4,4%

243

25,9%

46

4,8%

84

8,8%

167

17,5%

110

11,5%

142

14,9%

73

7,6%

81

128

175

18,2%

212

22,6%

333

34,9%

321

33,5%

395

41,3%

347

36,2%

349

36,7%

316

33,1%

228

348

36,2%

160

17,1%

419

43,9%

395

41,2%

287

30,0%

382

39,9%

339

35,7%

384

40,2%

431

387

40,2%

102

10,9%

153

16,0%

152

15,8%

83

8,7%

91

9,5%

97

10,2%

171

17,9%

213

962

100,0%

938

100,0%

955

100,0%

959

100,0%

957

100,0%

958

100,0%

950

100,0%

955

100,0%

957




drugimi ucitelji.

0,4% 8,5% 23,8% 45,0% 22,3% 100,0%
Komunikacija z 14 134 512 238 57 955
vodstvom Sole. 1,5% 14,0% 53,6% 24,9% 6,0% | 100,0%
Administrativno 2 42 228 406 274 952
delo.
0,2% 4,4% 23,9% 42,6% 28,8% 100,0%
Aktivnosti, 12 56 204 428 253 953
povezane z lastnim
1,3% 5,9% 21,4% 44,9% 26,5% 100,0%
strokovnim
razvojem.
12 0 11 6 10 39
Drugo (dopisite):
30,8% 0,0% 28,2% 15,4% 25,6% 100,0%
Tabela 27: (Nadaljevanije)
Bistveno <
Bistveno Priblizno Ved vel )
manj Casa Manj Casa enako Casa Casa @
Ucitelji PP
Psiholoska 35 123 463 410 93 1124
priprava na
3,1% 10,9% 41,2% 36,5% 8,3% 100,0%
poucevanje.
Neposredno 31 262 358 360 112 1123
delo z udenci. 2,8% 23,3% 31,9% 32,1% 10,0% | 100,0%
Nacrtovanje 1 22 197 508 394 1122
uénih ur in
0,1% 2,0% 17,6% 45,3% 35,1% 100,0%
pisanje priprav.
Nagrtovanje 0 6 90 421 602 1119
in priprava
ucnih gradiv za
0,0% 0,5% 8,0% 37,6% 53,8% 100,0%

spletno okolje

oz. gradiv za

129




delo ucencev

doma.

Preverjanje
znanja in dajanje
povratnih
informacij

ucencem.

Ocenjevanje

znanja.

Napredek
ucencev v

znanju.

Komunikacija
z ucenci glede

ucéne vsebine.

Komunikacija
z ucenci glede

njihovih
psihosocialnih

stisk, skrbi.

Poucevanje
ucencev o tem,

kako naj se ucijo.

Nudenje

socialnoemocionalne

podpore

ucencem.

Komunikacija s
star$i oz. skrbniki

ucencev.

Komunikacija z

drugimi ucitelji.

Komunikacija z

0,4%

153

13,7%

11

1,0%

0,6%

25

2,2%

14

1,3%

17

1,5%

28

2,5%

11

1,0%

12

39

3,5%

232

20,8%

52

4,6%

62

5,5%

137

12,3%

109

9,7%

127

11,4%

164

14,7%

118

10,6%

139

130

183

16,4%

300

26,9%

417

37,3%

379

33,8%

498

44,7%

485

43,3%

540

48,6%

490

44,1%

463

41,5%

656

453

40,5%

262

23,5%

481

43,0%

502

44,8%

358

32,1%

416

37,2%

339

30,5%

324

29,1%

397

35,5%

262

438

39,2%

168

15,1%

158

14,1%

170

15,2%

97

8,7%

95

8,5%

89

8,0%

106

9,5%

128

11,5%

49

1118

100,0%

1115

100,0%

1119

100,0%

1120

100,0%

1115

100,0%

1119

100,0%

1112

100,0%

1112

100,0%

1117

100,0%

1118




vodstvom Sole.

1,1% 12,4% 58,7% 23,4% 4,4% 100,0%
Administrativno 4 33 327 511 243 1118
delo.
0,4% 3,0% 29,2% 45,7% 21,7% 100,0%
Aktivnosti, 17 70 318 482 228 1115
povezane z lastnim
1,5% 6,3% 28,5% 43,2% 20,4% 100,0%
strokovnim
razvojem.
21 1 9 5 9 45
Drugo (dopisite):
46,7% 2,2% 20,0% 11,1% 20,0% 100,0%
Tabela 27: (Nadaljevanije)
Bistveno <
Bistveno Priblizno Vee vel )
manj Casa Manj Casa enako Casa Casa @
Utitelji GIM
PsiholoSka 11 31 179 80 15 316
priprava na
3,5% 9,8% 56,6% 25,3% 4,7% 100,0%
poucevanje.
Neposredno 7 49 135 106 20 317
delo z dijaki. 2,2% 15,5% 42,6% 33,4% 6,3% | 100,0%
Nacrtovanje 2 8 86 146 75 317
ucnih ur in
0,6% 2,5% 27,1% 46,1% 23,7% 100,0%
pisanje priprav.
Natrtovanje 1 1 39 138 138 317
in priprava
ucnih gradiv za
0,3% 0,3% 12,3% 43,5% 43,5% 100,0%

spletno okolje
oz. gradiv za
delo dijakov

doma.

131




Preverjanje
znanja in dajanje
povratnih
informacij

dijakom.

Ocenjevanje

znanja.

Napredek
dijakov v

znanju.

Komunikacija
z dijaki glede

ucéne vsebine.

Komunikacija
z dijaki glede

njihovih
psihosocialnih

stisk, skrbi.

Poucevanje
dijakov o tem,

kako naj se ucijo.

Nudenje
socialnoemocionalne
podpore

dijakom.

Komunikacija s
star$i oz. skrbniki

dijakov.

Komunikacija z

drugimi uéitelji.

Komunikacija z

vodstvom Sole.

0,6%

1,6%

0,3%

0,3%

1,6%

0,6%

1,9%

2,8%

2,2%

1,9%

11

3,4%

27

8,5%

12

3,8%

14

4,4%

32

10,1%

20

6,3%

34

10,7%

58

18,3%

77

24,2%

54

17,0%

132

66

20,7%

102

32,0%

127

40,2%

128

40,3%

157

49,5%

153

48,4%

161

50,8%

175

55,2%

154

48,4%

198

62,3%

122

38,2%

106

33,2%

141

44,6%

138

43,4%

102

32,2%

119

37,7%

94

29,7%

63

19,9%

68

21,4%

46

14,5%

118

37,0%

79

24.,8%

35

11,1%

37

11,6%

21

6,6%

22

7,0%

22

6,9%

12

3,8%

12

3,8%

14

4,4%

319

100,0%

319

100,0%

316

100,0%

318

100,0%

317

100,0%

316

100,0%

317

100,0%

317

100,0%

318

100,0%

318

100,0%




Administrativno 1 19 111 133 53 317
delo.
0,3% 6,0% 35,0% 42,0% 16,7% 100,0%
Aktivnosti, 7 29 118 119 45 318
povezane z lastnim
2,2% 9,1% 37,1% 37,4% 14,2% 100,0%
strokovnim
razvojem.
7 1 7 1 2 18
Drugo (dopisite):
38,9% 5,6% 38,9% 5,6% 11,1% 100,0%
Tabela 27: (Nadaljevanije)
Bistveno )
Bistveno Priblizno Ved vel 2
manj ¢asa Manj Casa enako Casa Casa »
Ucitelji SIP
Psiholoka 5 29 138 97 20 289
priprava na
1,7% 10,0% 47,8% 33,6% 6,9% 100,0%
poucevanje.
Neposredno 5 36 113 107 28 289
delo z dijaki. 1,7% 12,5% 39,1% 37,0% 9,7% | 100,0%
Nacrtovanje 1 2 68 137 81 289
ucnih ur in
0,3% 0,7% 23,5% 47,4% 28,0% 100,0%
pisanje priprav.
Nacrtovanje 0 0 37 121 132 290
in priprava
ucnih gradiv za
0,0% 0,0% 12,8% 41,7% 45,5% 100,0%
spletno okolje
o0z. gradiv za
delo dijakov
doma.
Preverjanje 0 6 47 124 112 289
znanja in dajanje
0,0% 2,1% 16,3% 42,9% 38,8% 100,0%

povratnih
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informacij

dijakom.

Ocenjevanje

znanja.

Napredek
dijakov v

znanju.

Komunikacija
z dijaki glede

ucne vsebine.

Komunikacija
z dijaki glede

njihovih
psihosocialnih

stisk, skrbi.

Poucevanje
dijakov o tem,

kako naj se ucijo.

Nudenje
socialnoemocionalne
podpore

dijakom.

Komunikacija s
starsi oz. skrbniki

dijakov.

Komunikacija z

drugimi ucitelji.

Komunikacija z

vodstvom Sole.

Administrativno

delo.

Aktivnosti,

1,7%

0,3%

0,0%

1,0%

0,3%

1,0%

10

3,5%

1,0%

1,7%

0,3%

18

6,2%

1,0%

1,7%

24

8,3%

18

6,2%

26

9,1%

36

12,5%

49

17,1%

43

14,9%

3,1%

32

134

78

26,9%

102

35,1%

92

31,8%

126

43,6%

121

41,7%

129

44,9%

149

51,7%

146

51,0%

174

60,2%

98

34,0%

100

113

39,0%

141

48,5%

149

51,6%

112

38,8%

123

42,4%

107

37,3%

75

26,0%

70

24,5%

57

19,7%

113

39,2%

110

76

26,2%

44

15,1%

43

14,9%

24

8,3%

27

9,3%

22

7,7%

18

6,3%

18

6,3%

10

3,5%

67

23,3%

45

290

100,0%

291

100,0%

289

100,0%

289

100,0%

290

100,0%

287

100,0%

288

100,0%

286

100,0%

289

100,0%

288

100,0%

290




povezane z lastnim 1,0% 11,0% 34,5% 37,9% 155% | 100,0%
strokovnim
razvojem.
4 0 3 1 1 9
Drugo (dopisite):
44,4% 0,0% 33,3% 11,1% 11,1% | 100,0%

Ucitelji so se v obdobju pouka na daljavo v primerjavi s casom, ko je pouk potekal v Soli,
bistveno ve¢ Casa oz. ve€ Casa ukvarjali z naértovanjem in pripravo ucnih gradiv za spletno
okolje oz. gradiv za delo ucencev doma, z nacrtovanjem ucnih ur in pisanjem priprav ter s

preverjanjem znanja in dajanjem povratnih informacij u€encem.

Da so se z na¢rtovanjem in pripravo ucnih gradiv za spletno okolje oz. gradiv za delo ucencev
doma ukvarjali bistveno ve¢ €asa oz. vec ¢asa je odgovorilo 95,4 % uciteljev razrednega pouka,
91,4 % uciteljev predmetnega pouka, 87,0 % gimnazijskih uciteljev ter 87,2 % uciteljev

strokovnih in poklicnih Sol.

Da so se z na¢rtovanjem ucnih ur in pisanjem priprav ukvarjali v obdobju pouka na daljavo v
primerjavi s ¢asom, ko je pouk potekal na Soli, bistveno ve¢ ¢asa oz. ve¢ €asa je odgovorilo
84,6 % uciteljev razrednega pouka, 80,4 % uciteljev predmetnega pouka, 69,8 % gimnazijskih

uciteljev ter 75,4 % uciteljev strokovnih in poklicnih $ol.

Da so se s preverjanjem znanja in dajanjem povratnih informacij u¢encem oz. dijakom ukvarjali
bistveno ve¢ Casa oz. ve¢ Casa je odgovorilo 76,4 % uciteljev razrednega pouka, 79,7 %
uciteljev predmetnega pouka, 75,2 % gimnazijskih uciteljev ter 81,7 % uciteljev strokovnih in

poklicnih Sol.

Razredni ucitelji (71,4 %), predmetni ucitelji (67,4 %), gimnazijski ucitelji (58,7 %) ter ucitelji
strokovnih in poklicnih Sol (62,5 %) so izpostavili tudi administrativno delo kot podrocje, ki so

mu v ¢asu pouka in dela na daljavo morali nameniti bistveno vec oz. ve¢ Casa.

Vec uciteljev razrednega (71,4 %) in predmetnega (63,6 %) pouka kot gimnazijskih uciteljev
(51,6 %) ter uciteljev strokovnih in poklicnih Sol (53,4 %) je izpostavilo aktivnosti, povezane z
lastnim strokovnim razvojem kot podrocje, ki so mu v ¢asu pouka oz. dela na daljavo namenili

bistveno vec oz. vec Casa.
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Tabela 338: Kako ocenjujete svoje IKT-zmoznosti na zacetku izvajanja pouka na daljavo in na koncu?
(n = 2674).

Zelo )
Zelo slabe Slabe Srednje Dobre dobre %
Utitelji RP
35 205 501 180 32 953
Na zacetku.
3,7% 21,5% 52,6% 18,9% 3,4% 100,0%
0 10 178 598 169 955
Na koncu.
0,0% 1,0% 18,6% 62,6% 17,7% 100,0%
Utitelji PP
36 175 530 297 74 1112
Na zacetku.
3,2% 15,7% 47,7% 26,7% 6,7% 100,0%
2 11 179 676 244 1112
Na koncu.
0,2% 1,0% 16,1% 60,8% 21,9% 100,0%
Ut¢itelji GIM
7 47 151 84 28 317
Na zacetku.
2,2% 14,8% 47,6% 26,5% 8,8% 100,0%
0 4 47 200 66 317
Na koncu.
0,0% 1,3% 14,8% 63,1% 20,8% 100,0%
Utitelji SIP
7 39 142 82 22 292
Na zacetku.
2,4% 13,4% 48,6% 28,1% 7,5% 100,0%
0 2 45 183 60 290
Na koncu.
0,0% 0,7% 15,5% 63,1% 20,7% 100,0%

Ucitelji so primerjali svoje IKT zmoznosti na zacetku izvajanja pouka na daljavo in na koncu.
Za vse podskupine uciteljev lahko ugotovimo, da svoje IKT zmoznosti na koncu izvajanja

pouka na daljavo ocenjujejo bistveno bolje kot na zacetku.
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Manj kot Cetrtina uciteljev razrednega pouka (22,3 %) je na zacetku izvajanja pouka na daljavo
ocenila svoje IKT zmoznosti kot dobre oz. zelo dobre, ob koncu pouka na daljavo pa je taki

oceni podalo $tiri petine uciteljev razrednega pouka (80,3 %).

Tretjina uciteljev predmetnega pouka (33,4 %) je na zaCetku izvajanja pouka na daljavo ocenila
svoje IKT zmoznosti kot dobre oz. zelo dobre, ob koncu pouka na daljavo pa je taki oceni

podalo ve¢ kot $tiri petine uciteljev predmetnega pouka (82,7 %).

Nekaj vec kot tretjina gimnazijskih uciteljev (35,3 %) je na zacetku izvajanja pouka na daljavo
ocenila svoje IKT zmoznosti kot dobre oz. zelo dobre, ob koncu pouka na daljavo pa je taki

oceni podalo vec¢ kot §tiri petine gimnazijskih uciteljev (83,9 %).

Nekaj vec kot tretjina uliteljev strokovnih in poklicnih Sol (35,6 %) je na zacetku izvajanja
pouka na daljavo ocenila svoje IKT zmoznosti kot dobre oz. zelo dobre, ob koncu pouka na
daljavo pa je taki oceni podalo vec¢ kot §tiri petine uciteljev strokovnih in poklicnih Sol (83,8

%).

Tabela 349: Kako zdaj ocenjujete svoje zmoznosti za organiziranje in izvedbo pouka na daljavo? (n =

2701).

Ocena zmoznosti
‘<
Zelo s
73
. Zelo slabe Slabe Srednje Dobre dobre
Vrsta anketiranca
2 12 274 568 107 963
Ucitelji RP
0,2% 1,2% 28,5% 59,0% 11,1% 100,0%
2 14 269 671 168 1124
Ucitelji PP
0,2% 1,2% 23,9% 59,7% 14,9% 100,0%
1 3 66 191 59 320
Utitelji GIM
0,3% 0,9% 20,6% 59,7% 18,4% 100,0%
1 2 58 182 51 294
Utitelji SIP
0,3% 0,7% 19,7% 61,9% 17,3% 100,0%

Nekaj manj kot tri Cetrtine uciteljev razrednega pouka (70,1 %) in predmetnega pouka (74,3 %)

ter skoraj Stiri petine gimnazijskih uci