Na podlagi 49. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/13, 78/13 – popr., 47/15 – ZZSDT, 33/16 – PZ-F, 52/16, 15/17 – odl. US, 22/19 – ZPosS, 81/19, 203/20 – ZIUPOPDVE, 119/21 – ZČmIS-A, 202/21 – odl. US, 15/22, 54/22 – ZUPŠ-1, 114/23 in 136/23 – ZIUZDS in 70/25 – ZUTD-I) in 19./21. člena Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje izobraževalnih programov in vzgojnega programa na področju srednjega šolstva (Uradni list RS, št. 62/10, 99/10, 47/17, 30/18, 16/21, 178/21, 74/23, 110/24 in 28/25; v nadaljnjem besedilu: Pravilnik o normativih (izberi ustrezni člen)

 Javni vzgojno izobraževalni zavod
	                                                                                                                                                                                               


(ime in sedež zavoda)
ki ga zastopa predsednik/-nica Sveta šole/zavoda 
	


(ime in priimek)
(v nadaljnjem besedilu: delodajalec)


in 


ravnatelj, ravnatelj OE, ravnatelj/direktor ŠC, direktor, v. d. ravnatelja (izberi ustrezno) javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda kot delojemalec (v nadaljnjem besedilu: ravnatelj, ravnatelj OE, ravnatelj, direktor ŠC, direktor, v. d. ravnatelja – izberi ustrezno)
	


(ime in priimek ravnatelja, ravnatelja OE, ravnatelja/direktorja ŠC, direktorja, v. d. ravnatelja – izberi ustrezno, naslov)
	
	

	(EMŠO)                                                     
	(davčna številka)                               



Sklepata


Aneks št. _____________ k Pogodbi o zaposlitvi št. _____________


I.
(uvodna določba)

Pogodbeni stranki ugotavljata, da: 
1. sta dne _____________ sklenili pogodbo o zaposlitvi št. _____________, in sicer za določen čas, za čas trajanja mandata _____________ let (5 let /1 leto, če gre za v. d. ravnatelja – izberi ustrezno), ki je začel teči dne _____________.
2. je ravnatelj, v. d. ravnatelja (izberi ustrezno) srednje šole in ima _____________ ur pouka na teden (19. člen Pravilnika o normativih).
3. je direktor ŠC, ravnatelj OE, direktor, v. d. ravnatelja (izberi ustrezno) srednje šole in ima _____________ ur pouka na teden (prvi/tretji odstavek 21. člena Pravilnika o normativih – označi ustrezni odstavek). 
4. je direktor ŠC, ravnatelj OE, direktor, v. d. ravnatelja (izberi ustrezno) srednje šole s predpisano učno obveznostjo _____________ ur pouka na teden in _____________ ur pouka na teden nad predpisano učno obveznostjo (tretji odstavek 21. člena Pravilnika o normativih – označi ustrezni odstavek). 
(izberi točko 2., 3. ali 4.)
5. ima ravnatelj, ravnatelj OE, ravnatelj/direktor ŠC, direktor, v. d. ravnatelja (izberi ustrezno) pridobljen strokovni naziv _____________.
6. bi ravnatelj, ravnatelj OE, ravnatelj/direktor ŠC, direktor, v. d. ravnatelja (izberi ustrezno) na delovnem mestu Učitelj (v ustreznem nazivu iz prejšnje točke) imel _____________ (število) napredovanj; 
7. se ta aneks sklepa zaradi določitve števila ur pouka, ki predstavljajo povečano tedensko učno obveznost in zaradi določitve plačila te povečane tedenske učne obveznosti.  
                 

II.
(število ur pouka)

Pogodbeni stranki sta soglasni, da bo ravnatelj, ravnatelj OE, ravnatelj/direktor ŠC, direktor, 
v. d. ravnatelja (izberi ustrezno) v šolskem letu _____________ izvajal pouk pri predmetu _____________ v obsegu _____________ ur tedensko največ pet ur na podlagi 19. in prvega odstavka 21. člena Pravilnika o normativih / največ 3 ure na podlagi tretjega odstavka 21. člena Pravilnika o normativih (označi ustrezno).  


III.
(plačilo povečane učne obveznosti)

Povečana tedenska učna obveznost za ravnatelja, ravnatelja OE, ravnatelja/direktorja ŠC, direktorja, 
v. d. ravnatelja (izberi ustrezno) se izračuna tako, da se mesečni obseg opravljenih ur povečane tedenske učne obveznosti, pomnoži z bruto urno postavko učiteljeve osnovne plače, povečane za faktor povečane učne obveznosti, pri čemer se upoštevata pridobljeni naziv in število napredovanj v plačnem razredu, ki jih je pridobil oziroma bi jih lahko pridobil, če bi bil na delovnem mestu učitelja. 

Ker ima ravnatelj, ravnatelj OE, ravnatelj/direktor ŠC, direktor, v. d. ravnatelja (izberi ustrezno) pridobljen strokovni naziv _____________ in bi na delovnem mestu Učitelj (delovno mesto v ustreznem nazivu) imel _____________ (število) napredovanj, se plačilo povečane učne obveznosti obračuna glede na _____________ plačni razred, skladno z določbo 15. člena Aneksa h Kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobraževanja v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, št. 99/24 in 109/24 - popr).  


III.
(končna določba)

Vse ostale določbe pogodbe o zaposlitvi ostanejo nespremenjene. 

Ta aneks je sklenjen v dveh izvodih, od katerih enega prejme ravnatelj, ravnatelj OE, ravnatelj/direktor ŠC, direktor, v. d. ravnatelja (izberi ustrezno), enega pa delodajalec. 

Ta aneks začne veljati z dnem podpisa obeh pogodbenih strank. 

	Kraj in datum:
	
	Kraj in datum:

	

	
	


	
	
	

	
	
	Št.:



	
	
	

	Ravnatelj, ravnatelj OE, ravnatelj/direktor ŠC, direktor, v. d. ravnatelja (izberi ustrezno)
	
	Predsednik/-ica Sveta šole/zavoda:

	

	
	


	(ime in priimek)
	
	(ime in priimek)

	
	
	


	(podpis)
	
	(podpis)






