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Na podlagi 63. in 64. Clena v povezavi s Cetrtim odstavkom 170. ¢lena Zakona o javnih
usluzbencih (Uradni list RS, &t. 32/25; v nadaljnjem besedilu: ZJU-1) Ministrstvo za solidarno
prihodnost, InSpektorat Republike Slovenije za stanovanja in dolgotrajno oskrbo, Vozarski pot 12,
1000 Ljubljana, objavlja javni nate€aj za zasedbo uradni8kega delovnega mesta

Visji svetovalec v In§pektoratu Republike Slovenije za stanovanja in dolgotrajno oskrbo
(Sifra DM 272)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto uradniSko delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje
pogoje:
- kontano najmanj specialistitno izobrazevanje po  vi§jeSolski  izobrazbi
(prejSnje)/specializacija po visjeSolski izobrazbi (prejSnja) ali visoko3olsko strokovno
izobraZevanje (prejSnje)/visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja) ali visokoSolsko
strokovno izobraZevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska strokovna izobrazba
(prva bolonjska stopnja) ali visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska
stopnja)/visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja),

- najman;j 5 let delovnih izkuSen;,

- usposabljanje za imenovanje v naziv (€e ga kandidat nima, ga lahko opravi naknadno),

- drzavljanstvo Republike Slovenije,

- znanje uradnega jezika,

- ne smejo biti pravnomo¢no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolZznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢
kot Sest mesecev,

- zoper njih ne sme biti vlozena pravhomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Delovne izkuSnje so delovna doba na delovhem mestu, za katero se zahteva ista raven
izobrazbe, in &as pripravnidtva na isti ravni izobrazbe, ne glede na to, ali je bila pogodba o
zaposlitvi sklenjena oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za
delovne izkusnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je oseba pridobila z opravljanjem del na
delovnem mestu, za katero se zahteva za eno raven nizja izobrazba, razen pripravniStva na
takem delovnem mestu. Kot delovne izkuSnje se uposteva tudi delo brez sklenjene pogodbe o
zaposlitvi na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne
izkudnje se dokazujejo s pogodbo o zaposlitvi oziroma z verodostojno listino, iz katerih sta
razvidna obdobje opravljanja in zahtevnost dela ter raven izobrazbe, ki se zahteva za opravljanje
tega dela. Delovne izkusnje, ki jih je oseba pridobila v ¢asu opravljanja poklicne funkcije v
drzavnih organih ali lokalnih skupnostih, se Stejejo za delovne izkuSnje, ki jih je oseba pridobila z
opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva izobrazba, pridobljena po Studijskem
programu druge stopnje, oziroma izobrazba, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljene po Studijskih
programih druge stopnje, in je v skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij,
uvr3€ena na 8. raven slovenskega ogrodja kvalifikacij.
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Zahtevane delovne izkuSnje se skrajSajo za tretjino v primeru, da ima kandidat univerzitetno
izobrazbo (druga bolonjska stopnja) ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma
magisterijem znanosti.

Zahtevane delovne izkuSnje se skrajSajo za eno leto v primeru, da ima kandidat opravljen
pravniSki drzavni izpit oziroma pravosodni izpit.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, aliima opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje
v naziv. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat obvezno usposabljanje za imenovanje
v naziv, v skladu s prvim odstavkom 100. ¢lena ZJU-1, opraviti najkasneje v enem letu od nastopa
dela, dolo¢enega v pogodbi o zaposlitvi za nedolo¢en Cas.

Delovno podrodje:
- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejsih gradiv,
- samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, poroé€il in drugih
zahtevnih gradiv,
- sodelovanje v zahtevnejSih projektnih skupinah,
- opravijanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti.

Izbrani kandidat bo opravljal slede€e naloge:
- opravljanje strokovno-administrativnih nalog,
- izvajanje nalog v informacijskih sistemih MFerac, Mini Office in IN SPIS,
- spremljanje, evidentiranje in usklajevanje terjatev upravnega in prekrS§kovnega organa,
- prevzemanje racunov v sistemu MF ter posredovanje v potrjevanje in nadaljnjo obdelavo,
- priprava finanénih odredb, racunov in druge finanéne dokumentacije,
- vnos, spremljanje in upravljanje pogodb v sistemu MFerac,
- priprava predobremenitev in sodelovanje pri izvrSevanju proracuna,
- sodelovanje s finan¢nimi sluzbami ministrstev ter Ministrstvom za finance,
- sodelovanje pri nac¢rtovanju, spremljanju in porabi proracunskih sredstev za delovanje
organa,
- obraCunavanje potnih nalogov in priprava obracunov povracil stroskov,
- izvajanje postopkov malih javnih naro€il v skladu z veljavno zakonodajo.

Prijava mora vsebovati:

1. izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna raven in smer izobrazbe ter datum (dan, mesec, leto) zakljuCka izobrazevanja,
pridobljen strokovni naziv in izobrazevalna ustanova, pri kateri je bila izobrazba
pridobljena,

2. opis delovnih izkuSenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih
delovnih izku$enj: kandidat navede vse dosedanje delovne izkusnje, datum sklenitve in
datum prekinitve delovnega razmerja oziroma dela pri posameznem delodajalcu, ter
kratko opiSe delo, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu ter navede raven zahtevnosti dela
(raven zahtevane izobrazbe za opravljanje dela),

3. izjavo o opravljenem obveznem usposabljanju za imenovanje v naziv (e ga je kandidat
opravil),

4. izjavo kandidata, da:

- jedrzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravnomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot
Sest mesecey,

- zoper njega ni bila vloZena pravnomoé&na obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti,

5. izjavo kandidata, da za namen tega nate€ajnega postopka dovoljuje organu, ki objavlja
javni natecaj, pridobitev podatkov iz uradne evidence.
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Prijava na delovno mesto naj bo pripravljena na obrazcu »VLOGA ZA ZAPOSLITEV«, ki je priloga
tega javnega nate€aja, z natan€no izpolnjenimi vsemi rubrikami in lastnoro€no podpisano izjavo
0 izpolnjevanju pogojev.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis z morebitnimi referencami ter da kandidat
v njej poleg formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in veScine, ki jih je pridobil.

Izbrani kandidat bo delo na delovnem mestu visji svetovalec opravljal v uradniSkem nazivu visji
svetovalec Il, z moznostjo napredovanja v visji naziv vi§ji svetovalec |. IzhodiS¢ni plaéni razred
delovnega mesta je 24, pri Cemer pridobi pravico do izplacila osnovne place postopno, na nacin
iz 3. tocke prvega odstavka 101. ¢lena Zakona o skupnih temeljih sistema pla€ v javnhem sektorju
(Uradni list RS, §t. 95/24).

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedolo¢en &as, s polnim delovnim
¢asom in trimesecnim poskusnim delom. Izbrani kandidat bo delo opravljal v poslovnih prostorih
InSpektorata Republike Slovenije za stanovanja in dolgotrajno oskrbo, Vozarski pot 12, 1000
Ljubljana oziroma v drugih uradnih prostorih, kjer delodajalec opravlja svoje naloge.

V izbirni postopek se v skladu s 65. ¢lenom ZJU-1 in11. ¢lenom Uredbe o postopku za zasedbo
delovnega mesta v organih drzavne uprave, v pravosodnih organih in organih internega trga dela
(Uradni list RS, §t. 104/25) ne uvrstijo kandidati, ki prijavo poSljejo prepozno, posljejo nepopolno
prijavo ali na dan izteka roka za vloZitev prijave ne izkazujejo izpolnjevanja nate€ajnih pogojev.

Kandidat vloZi prijavo v pisni obliki, obvezno na prilozenem obrazcu »vloga za zaposlitev, ki
jo poslje v zaprti ovojnici z oznaébo »za javni nateCaj za prosto delovno mesto Visji svetovalec
v InSpektoratu Republike Slovenije za stanovanja in dolgotrajno oskrbo (DM 272)«, St.
1001-5/2026-2720, in sicer v roku 8 dni po objavi na spletiS¢u drzavne uprave GOV.SI ter na
Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje, na naslov: Ministrstvo za solidarno prihodnost,
Dunajska cesta 21, 1000 Ljubljana. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika,
poslana na elektronski naslov: gp.msp@gov.si, pri éemer veljavnost prijave ni pogojena z
elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obve§&eni. Obvestilo o kon¢anem javnem natecaju bo objavljeno na
spletiS¢éu drzavne uprave GOV.SI.

Informacije o izvedbi postopka lahko dobite pri Ani Pirkovi€ na telefonski Stevilki (01) 369 79 48,
o delovnem podrocju pa pri mag. Bostjanu Rusu na telefonski Stevilki (01) 420 44 26.

Opomba: V tem besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni
kot nevtralni za Zenske in moske.

mag. Bostjan Rus
glavni inSpektor
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