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Na podlagi tretjega odstavka 70. ¢lena v zvezi s 3. to¢ko prvega odstavka 68. ¢lena Zakona o
javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno precis€eno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-
A, 69/08 — ZZavar-E in 40/12 — ZUJF; v nadaljnjem besedilu: ZJU) in 25. ¢lena Zakona o
delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT, 33/16 — PZ-F,
52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS in 81/19) Ministrstvo za pravosodje, Zupangiéeva ulica
3, Ljubljana,

objavlja prosto uradni8ko delovno mesto za opravljanje nalog v okviru posebnega vladnega
projekta Predsedovanje Republike Slovenije Svetu Evropske unije 2021 (PSEU), zaposlitev za
dolocen Cas do 31. 3. 2022:

SEKRETAR - PSEU21 (Sifra DM: 1113) v Ministrstvu za pravosodje, Uradu za
mednarodno sodelovanje in mednarodno pravno pomo¢, Sektorju za evropske zadeve in
mednarodno sodelovanje

Kandidati morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska univerzitetna
izobrazba (prejSnja) — pravo ali specialisticno izobrazevanje po visokoSolski strokovni
izobrazbi (prejSnje)/specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja) — pravo
ali magistrsko izobrazevanje po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnje)/magisterij po
visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja) — pravo ali magistrsko izobrazevanje (druga
bolonjska stopnja)/magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja) — pravo;

- najman;j 7 let delovnih izku$enj;

- znanje anglesSkega jezika na visji ravni;

- znanje uradnega jezika;

- drzavljanstvo Republike Slovenije;

- ne smejo biti pravhomoé&no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v
trajanju ve€ kot Sest mesecev;

- zoper njih ne sme biti vloZzena pravhomoc&na obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti;



Kandidati morajo izpolnjevati tudi druge, posebne, pogoje za delo na diplomatskem delovnem
mestu, ki se izpolnijo oziroma preverijo v Ministrstvu za zunanje zadeve:
- poleg znanja angleSkega jezika na vi§ji ravni tudi znanje drugega tujega jezika na visji
ravni;
- pridoblieno dovoljenje za dostop do tajnih podatkov stopnje tajnosti ZAUPNO
(nacionalno in EU);
- uspesno opravljeno usposabljanje s podrocij vsebin diplomatskega izpita;
- uspesno opravljen test osebnostne primernosti;
- uspesno opravljene priprave;
- uspesno opravljen jezikovni preizkus;
- uspesno opravljen zagovor smernic za delo;
- dajim ni prenehalo delovno razmerje v drzavnhem organu iz krivdnih razlogov na njegovi
strani.

Poleg navedenih pogojev mora kandidat izpolnjevati sploSne pogoje, ki jih urejajo predpisi s
podrocja delovnega prava.

Zelena so tudi naslednja znanja in sposobnosti:
- znanje dela z racunalnikom;
- komunikacijske ves€ine;
- sposobnost organiziranja.

Kot delovne izkuSnje se Steje delovna doba na delovhem mestu, za katero se zahteva ista
stopnja izobrazbe in €as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno
razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za
delovne izkudnje se Stejejo tudi delovne izkudnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z
opravljanjem del na delovhem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba,
razen pripravnistva v eno stopnjo niZji izobrazbi. Kot delovne izkuSnje se uposteva tudi drugo
delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira, pri éemer se
uposSteva €as opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe. Delovne izkuSnje se dokazujejo z
verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna €as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Na podlagi petega odstavka 54. ¢lena Uredbe o notranji organizaciji, sistemizaciji, delovnih
mestih in nazivih v organih javne uprave in v pravosodnih organih (Uradni list RS, §t. 58/03 z
nadaljnjimi spremembami in dopolnitvami) se za delovna mesta oziroma nazive, za katere se ne
zahteva specializacija, magisterij znanosti ali doktorat, zahteva pa se univerzitetna izobrazba ali
visoka strokovna izobrazba s specializacijo oziroma magisterijem znanosti, predpisane delovne
izkudnje skrajSajo za tretjino v primeru, da naloge na tem delovhem mestu opravlja javni
usluzbenec, ki ima magisterij znanosti, doktorat oziroma zaklju€en specialisticni Studij.

Na podlagi Sestega odstavka 54. ¢lena Uredbe o notranji organizaciji, sistemizaciji, delovnih
mestih in nazivih v organih javne uprave in v pravosodnih organih se predpisane delovne
izkudnje skrajSajo za eno leto v primeru, da naloge na tem delovhem mestu opravlja javni
usluzbenec, ki ima opravljen pravniski drzavni izpit oziroma pravosodni izpit.

Znanje angleSkega in drugega tujega jezika na vi§ji ravni se dokazuje:

- s potrdilom o aktivnem znanju jezika (zlasti s potrdilom o opravljeni maturi, opravljenem
izpitu DrZzavnega izpitnega centra na visji ravni, potrdilom o opravljenem mednarodnem
izpitu oziroma certifikatu najmanj na ravni Sveta Evrope B2, ipd.), ki ni starejSe od deset
let;



Naloge

z dokazilom, da se je oseba Solala v tujem jeziku (pridobila stopnjo izobrazbe: osnovno,
srednjo, do- ali podiplomsko) v drzavi, v kateri je to materni jezik, ¢e od zakljuCka
Solanja ni preteklo ve€ kot deset let;

z dokazilom, da je oseba vsaj Sest mesecev opravljala delo visokoSolske zahtevnosti v
tujini v tujem jeziku, ¢e od opravljanja dela ni preteklo ve€ kot deset let;

z uspesno opravljenim ustnim ali pisnim preizkusom, ki ga izvede oseba, ki jo dolodi
sluzba, pristojna za kadrovske zadeve, v Ministrstvu za zunanje zadeve in je
kvalificirana za presojo znanja angleSkega ali drugega tujega jezika.

na delovnem mestu sekretar - PSEU21:

vodenje ali sodelovanje v delovnih skupinah ali delovnih telesih Sveta Evropske unije ali
formacijah EU ali drugih neformalnih delovnih skupinah;

vodenje in sodelovanje v projektnih skupinah za najzahtevnejSe in klju¢ne projekte za
potrebe PSEU,;

samostojno oblikovanje klju¢nih sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejSih gradiv za
potrebe PSEU,;

opravljanje drugih najzahtevnejsih nalog za potrebe PSEU.

Prijava mora vsebovati:

1.

pisno izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere
mora biti razvidna stopnja/raven in smer/podrocje izobrazbe, pridobljen
strokovni/znanstveni naslov ter datum pridobljene izobrazbe in ustanova, na kateri je
bila izobrazba pridobljena;
pisno izjavo kandidata o vseh dosedanijih zaposlitvah oziroma drugem delu, iz katere je
razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkuSenj. Izjava mora
vsebovati navedbo delodajalca, skupen €as trajanja dela z datumom sklenitve in
datumom prekinitve delovnhega razmerja pri posameznem delodajalcu oziroma
datumom zacetka in datumom prenehanja opravljanja drugega dela, opis dela ter
stopnjo zahtevnosti delovhega mesta oziroma drugega dela;

pisno izjavo kandidata, da:

- je drzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravhomoéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti, in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot
Sest mesecev,

- zoper njega ni bila vloZzena pravhomoc¢na obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti,

- mu ni prenehalo delovno razmerje v drZzavhem organu iz krivdnih razlogov na
njegovi strani;

pisno izjavo kandidata, da za namen tega postopka javne objave dovoljuje Ministrstvu

za pravosodje pridobitev podatkov iz 3. tocke iz uradnih evidenc;

pisno izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja znanja angleSkega in drugega tujega

jezika na visji ravni;

pisno izjavo kandidata o pridobljenem dovoljenju za dostop do tajnih podatkov stopnje

tajnosti ZAUPNO (v kolikor kandidat dovoljenje ze ima);

pisno izjavo kandidata, da soglaSa, da se bo zanj opravilo varnostno preverjanje za

dostop do tajnih podatkov stopnje tajnosti ZAUPNO (Ce dovoljenja za dostop do tajnih

podatkov nima) in za dostop do tajnih podatkov EU stopnje tajnosti ZAUPNO;

Europass zivljenjepis, v katerem kandidat poleg formalne izobrazbe navede tudi druga

znanja in vescine, ki jih je Ze pridobil, ter delovne izkuSnje s podro¢ja nalog razpisanega

delovnega mesta;

pisno soglasje kandidata, da lahko Ministrstvo za pravosodje vse potrebne podatke

oziroma vso potrebno dokumentacijo, ki se nana8a nanj, posreduje Ministrstvu za



zunanje zadeve za namen ugotavljanja izpolnjevanja pogojev oziroma izvedbe
postopkov za izpolnitev pogojev za diplomatsko delovnho mesto.

V primeru, da kandidat z vpogledom v uradne evidence ne soglasa, bo moral sam predloZiti
ustrezna dokazila iz 3 tocke.

Izbrani kandidat bo delo v Ministrstvu za pravosodje opravljal na delovhem mestu sekretar —
PSEU21 brez imenovanja v naziv. Pravice in obveznosti se mu doloc€ijo glede na uradniski
naziv sekretar (izhodiS¢ni placni razred je 45. placni razred oziroma osnovna placa 2.473,41
EUR bruto). Ministrstvo za pravosodje bo z izbranim kandidatom sklenilo pogodbo o zaposlitvi
za doloCen, za Cas posebnega vladnega projekta Predsedovanje Republike Slovenije Svetu
Evropske unije 2021, in sicer do 31. 3. 2022, s polnim delovnim ¢asom, s trimese¢nim
poskusnim delom. Izbrani kandidat bo delo v Ministrstvu za pravosodje opravljal na sedezu
ministrstva, Zupanéiéeva ulica 3, Ljubljana, oziroma v njegovih drugih uradnih prostorih.

Po izpolnitvi vseh posebnih pogojev za delo na diplomatskem delovnem mestu bo izbrani
kandidat premesScen iz Ministrstva za pravosodje v Ministrstvo za zunanje zadeve na delovno
mesto diplomat v zunanji sluzbi — PSEU in razporejen v Stalno predstavnistvo Republike
Slovenije pri Evropski uniji v Bruslju. Napotitev je predvidena oktobra oziroma novembra 2020.
Delo v Ministrstvu za zunanje zadeve, Stalnem predstavniStvu Republike Slovenije pri Evropski
uniji v Bruslju, bo opravljal na sedezu predstavnistva v prostorih na naslovu Rue du Commerce
44, Bruselj, Belgija, oziroma v drugih uradnih prostorih, kjer predstavnistvo opravlja svoje
naloge.

Naloge na delovnem mestu diplomat v zunaniji sluzbi — PSEU:

- opravljanje nalog s podrocja zunanjih zadev in s podroc¢ja odnosov Republike Slovenije
z EU ter s podrocij, ki se navezujejo na zunanje zadeve in mednarodne odnose;

- oblikovanje gradiv in predlogov ukrepov s podrocja zunanjih zadev, EU in mednarodnih
odnosov;

- pomoc pri pripravah, organiziranju, usklajevanju, izvedbi in vodenju delovnih teles Sveta
EU ter druge naloge v okviru priprav in izvedbe predsedovanja Republike Slovenije
Svetu EU;

- nadomescanje vodje delovne skupine ali predstavnika v delovhem telesu Sveta EU ali
drugih neformalnih delovnih skupin;

- sodelovanje v projektnih skupinah;

- priprava strokovnih podlag, osnutkov in predlogov resSitev ter analiz;

- priprava poro€il z zasedanj delovnih skupin in delovnih teles;

- opravljanje drugih nalog podobne stopnje zahtevnosti po navodilu vodje;

- opravljanje nalog, povezanih z delom na delovhem mestu Svetovalec za pravosodno
sodelovanje;

- nadomesSc€anje usluzbencev v predstavnistvu.

Na podlagi 15. ¢lena Zakona o zunanjih zadevah (Uradni list RS, §t. 113/03 — uradno
precis€eno besedilo, 20/06 — ZNOMCMO, 76/08, 108/09, 80/10 — ZUTD, 31/15 in 30/18 —
ZKZas) se prejemki iz delovnega razmerja v €asu razporeditve v tujino usluzbencem dolocijo
glede na ustrezen diplomatski naziv, upostevajo€ pridobljeni uradniski naziv. Usluzbenci niso
imenovani v diplomatski naziv, ampak so glede svojih pravic in obveznosti izenaCeni z
diplomati.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki (na_prilozenem obrazcu), ki jo poSlje v zaprti ovojnici z
oznacbo: »za javno objavo za prosto uradnisko delovno mesto sekretar — PSEU21 (Sifra DM:
1113) v Sektorju za evropske zadeve in mednarodno sodelovanje, st. 1006-33/2020« na naslov:
Ministrstvo za pravosodje, Sekretariat, Sluzba za kadrovske zadeve, Zupanéiéeva ulica 3, 1000
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Ljubljana, in sicer v roku 3 delovnih dni po objavi na osrednjem splethem mestu drZzavne
uprave GOV.SI in Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se Steje
tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: gp.mp@gov.si, pri ¢emer veljavnost
prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Neizbrani kandidati bodo o izboru pisno obves€eni najkasneje v osmih dneh po zaklju¢enem
postopku izbire.

Informacije o izvedbi javne objave daje Natasa Kotnik, telefon: 01 369 5450, informacije o

delovnem podroc¢ju pa Jana LovSin ali mag. Matija Vidmar, telefon: 01 369 5400.

V besedilu javne objave uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za zenske in moske.

Mag. Lilijana Kozlovi¢
ministrica
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