Na podlagi 70. ¢lena Zakona o drzavnem odvetnidtvu (Uradni list RS, &t. 23/17)

Ministrstvo za pravosodje, Zupanéi¢eva ulica 3, 1000 Ljubljana,

objavlja javni nate€aj za zasedbo prostih uradniskih delovnih mest za nedolo€en &as, s 6-mesecnim
poskusnim delom, in sicer:

VISJI DRZAVNI ODVETNIK - 2 delovni mesti, na Drzavnem odvetnistvu Republike Slovenije na
sedezu v Ljubljani, Subi¢eva ulica 2, 1000 Ljubljana.
Okvirna vsebina dela:

opravljanje strokovnih nalog na podrodju varstva premozenjskih in drugih pravic in interesov drzave,
samostojno pravno zastopanje drzave in drzavnih organov pred sodi§&i in upravnimi organi v RS,
naloge pravnega svetovanja,

pripravljanje pravnih mnenj, povezanih z varstvom premozenjskih in drugih pravic in interesov
Republike Slovenije, ter pravnih mnenj o skladnosti mnenj in ravnanj drzavnih organov s prakso
sodis¢ v Republiki Sloveniji,

pripravljanje posameznih pravnih mnenj za javne agencije, javne sklade, javne zavode, javne
gospodarske zavode, samoupravne lokalne skupnosti, javna podjetja ali gospodarske druzbe, ki so
v celoti v lasti drzave, ki je povezano z varstvom premozenjskih in drugih pravic in interesov, ¢e gre
za zadevo, ki ima neposredne posledice za javha sredstva,

opravljanje nalog mirnega reSevanja sporov v predhodnem postopku,

opravljanje strokovnih nalog na podro€ju varovanja javnega interesa v upravnem sporu in drugih
primerih, ki jih dolo¢a zakon,

zastopanje ZPIZ in ZZZS v postopku zaradi insolventnosti pri prijavi in uveljavljanju terjatev iz
naslova socialnih blagajn,

zastopanje javnih agencij, javnih skladov, javnih zavodov, javnih gospodarskih zavodov,
samoupravnih lokalnih skupnosti, javnih podjetij ali gospodarskih druzb, ki so v celoti v lasti drzave,
v posameznih postopkih pred sodi§¢i v Republiki Sloveniji, ki so zanje in za Republiko Slovenijo
izjemnega pomena,

zastopanje drzave, drZzavnih organov, javnih agencij, javnih skladov, javnih zavodov, javnih
gospodarskih zavodov, samoupravnih lokalnih skupnosti, javnih podjetij ali gospodarskih druzb, ki
so v celoti v lasti drzave, pred upravnimi organi na podlagi pooblastila,

pisno razlaganje nameravanih procesnih dejan;,

poro€anje zastopanim subjektom,

druge naloge, doloCene z zakoni.

Kandidati, ki se bodo prijavili na delovho mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja) — pravo, magistrska izobrazba (druga bolonjska
stopnja) - pravo (diplomirani pravnik (UN) in magister prava ali magister prava na podlagi enovitega
magistrskega Studijskega programa) ali v tujini kon&ano primerljivo izobraZzevanje s podro¢ja prava,
ki se dokazuje s tujo listino o izobrazevanju in priloZenim mnenjem o izobrazevanju ali z odlo¢bo o
priznavanju izobraZzevanja za namen zaposlitve ali z odlo¢bo o nostrifikaciji,

pravniski drzavni izpit,

najmanj 10 let delovnih izkuSenj, od tega najmanj devet let delovnih izkuSenj po opravljenem
pravniSkem drZzavnem izpitu ali najmanj tri leta na mestu drzavnega odvetnika,

opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv (Ce ga kandidat nima, ga lahko opravi
najkasneje v enem letu od sklenitve pogodbe o zaposlitvi — prvi odstavek 89. &lena ZJU),

znanje uradnega jezika,

drzavljanstvo Republike Slovenije,



— da niso pravhomo¢no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolznosti in da niso bili obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju vec¢ kot Sest mesecev,

— da zoper njih ni vloZzena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti.

Kot delovne izkusnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in Cas pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkuSnje se
Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na delovhem mestu,
za katero se zahteva za eno stopnjo nizja izobrazba, razen pripravnidtva v eno stopnjo nizji izobrazbi.
Kot delovne izkuSnje se upoSteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za
katero oseba kandidira, pri Cemer se upoSteva €as opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe. Delovne
izkuSnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna ¢as opravljanja dela in stopnja
izobrazbe.

Za javne usluzbence, ki so opravili strokovni izpit za imenovanje v naziv skladno z dolo&bami ZJU in/ali
so se udelezili priprav na strokovni izpit za imenovanje v naziv, se Steje, da izpolnjujejo pogoj obveznega
usposabljanja po 89. €lenu ZJU. V nasprotnem primeru bodo izbrani kandidati morali opraviti
usposabljanje za imenovanje v naziv najkasneje v enem letu od sklenitve pogodbe o zaposlitvi.

Prijava mora vsebovati:

1. pisnoizjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere morajo biti razvidni stopnja
in smer izobrazbe (Studijski program), ter datum zaklju€ka izobrazevanja in ustanova, na kateri je
bila izobrazba pridobljena;

2. pisno izjavo kandidata o opravljenem pravniskem drzavnem izpitu ali pravosodnem izpitu, z
datumom opravljanja izpita;

3. pisno izjavo o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje pogoja glede
zahtevanih delovnih izkuSenj. V prijavi kandidat navede datum sklenitve in datum prekinitve
delovnega razmerja pri posameznem delodajalcu ter kratko opiSe delo, ki ga je opravljal pri tem
delodajalcu;

4. pisno izjavo kandidata o opravljenem usposabljanju za imenovanje v naziv;

5. pisno izjavo kandidata, da:

e je drzavljan Republike Slovenije,

e ni bil pravhomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolznosti, in o tem, da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest mesecev,

e zoper njega ni bila vlozena pravhomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZznosti;

6. pisno izjavo, da za namen tega javnega nateCaja dovoljuje Drzavnemu odvetniStvu Republike
Slovenije pridobitev podatkov iz 5. toCke iz uradnih evidenc.

ZazZeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis kandidata ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in veScine, ki jih je pridobil.

Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati z delovnimi izkuSnjami zastopanja oziroma svetovanja
na vseh pravnih podroéjih, ki sodijo v pristojnost Drzavnega odvetniStva Republike Slovenije,
predvsem na civilnopravnem, gospodarskopravnem, delovnopravnem, socialnopravnem,
nepravdnem in upravnopravnem podrocju.

Primernost kandidatov se bo presojala na podlagi prijave in priloZzene dokumentacije ter na podlagi
razgovora s kandidati.



V skladu z 21. ¢lenom Uredbe o postopku za zasedbo delovnega mesta v organih drzavne uprave in
pravosodnih organih (Uradni list RS, §t. 139/06 in 104/10) se v izbirni postopek ne uvrsti kandidat, ki ne
izpolnjuje nate€ajnih pogojev.

Izbrana kandidata bosta delo na delovnem mestu vi§ji drzavni odvetnik opravljala v uradniSkem nazivu
vi§ji drzavni odvetnik. Z izbranima kandidatoma bo sklenjeno delovno razmerje za nedolo¢en ¢as s
polnim delovnim ¢asom in poskusnim delom v trajanju 6 mesecev. Pred nastopom dela je obvezna
prisega pred ministrom, pristojnim za pravosodje, v skladu s 73. ¢lenom Zakona o drzavnem
odvetnistvu.

Izbrana kandidata bosta delo na delovnem mestu visji drzavni odvetnik opravljala v prostorih Drzavnega
odvetni$tva Republike Slovenije, Subiteva ulica 2, 1000 Ljubljana.

Kandidati vlozijo prijavo v pisni obliki, ki jo posljejo v zaprti ovojnici z oznacbo: »Javni natecaj
za 2 delovni mesti visji drzavni odvetnik — Ljubljana« na naslov: Drzavno odvetniStvo Republike
Slovenije, Subiéeva ulica 2, 1000 Ljubljana, in sicer v roku 8 dni po objavi. Za pisno obliko prijave se
Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: gs.dodv@gov.si, pri Cemer veljavnost
prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obves¢eni. Obvestilo o kon¢anem javnem natec¢aju bo objavljeno na spletni
strani Drzavnega odvetniStva Republike Slovenije.

Informacije o izvedbi postopka zaposlitve daje ga. Mirjam Nugic, tel. st. 01/244 10 39.

Opomba: Uporabljeni izrazi, zapisani v moSki spolni slovni¢ni obliki, se uporabljajo kot nevtralni za
Zenske in modke.



