Projekt sofinancira Evropska unija
iz Sklada za notranjo varnost

Na podlagi tretjega odstavka 70. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 —
UPB3, 65/08, 69/08-ZTFI-A, 69/08-ZZavar-E, 74/09 — odl.US in 40/12-ZUJF; v nadaljevanju
besedila: ZJU) in 25. ¢lena Zakona o delovnih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 —
ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS, 81/19, 203/20 — ZIUPOPDVE,
119/21 — ZCmIS-A, 202/21 — odl. US, 15/22, 54/22- ZUPS-1, 114/23 in 136/23 - ZIUZDS; v
nadaljnjem besedilu: ZDR-1)

Ministrstvo za obrambo, Vojkova cesta 55, 1000 Ljubljana
objavlja javno objavo za zasebo prostega uradniskega delovnega mesta:

SVETOVALEC za delo na EU projektih (m/z) (Sifra DM 102450)
v Direktoratu za obrambne zadeve, Sektorju za sodobne varnostne izzive,
Oddelku za geoprostorsko podporo in vesolje,
za doloc¢en ¢as do 30. 11. 2025, za delo na projektu
»Vzpostavitev geografske informacijske podpore analiti¢ni zmogljivosti v Nacionalnemu
centru za krizno upravljanje - GEOANALITIKA NCKU)«,
s polnim delovnim ¢asom

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto uradniSko delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje
pogoje:

Zahtevana izobrazba:
— najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska strokovna
izobrazba (prejsnja),
— najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/ visokoSolska
strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja),
— najmanj visokosSolsko univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska
univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja).

Zahtevane delovne izku$nje:
— najmanj 7 mesecev.

Kot delovne izku$nje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in €as pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali drugem delodajalcu. Za delovne izku$Snje
se Stejejo tudi delovne izkuSnje, ki jih je javni usluZzbenec pridobil z opravljanjem del na delovhem
mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo
nizji izobrazbi. Kot delovne izkuSnje se uposteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je
delovno mesto, za katero oseba kandidira, pri Eemer se upoSteva &as opravljanja takega dela in
stopnja izobrazbe. Delovne izku$nje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta
razvidna ¢as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Pogoiji:
— vi§ja raven znanja angleSkega jezika,
— obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv,
— dovoljenje za dostop do tajnih podatkov stopnje »ZAUPNO« (Z,Z-E, Z-N).

Za javne usluzbence, ki so opravili strokovni izpit za imenovanje v naziv skladno z dolo€bami ZJU
in/ali so se udelezili priprav na strokovni izpit za imenovanje v naziv, se Steje, da izpolnjujejo pogoj
obveznega usposabljanja po 89. &lenu ZJU. V nasprotnem primeru bo izbrani kandidat moral
opraviti usposabljanje za imenovanje v naziv najkasneje v enem letu od sklenitve pogodbe o
zaposlitvi.

Zelena znanja, sposobnosti in lastnosti:
— angleski jezik SLP 3332.

Identifikacijska §t. za DDV: (SI) 47978457, MS: 5268923, TRR: 01100-6370191114


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-0784
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-21-2826
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-1930
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2016-01-1428
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2016-01-2296
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2017-01-0741
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2019-01-0914
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2019-01-3722

Naloge:

priprava analiz domacih in tujih virov na SirSem vsebinskem podroc&ju projekta,
usklajevanje in administrativno-tehni¢na pomo¢ v vseh fazah priprave in izvedbe projekta,
spremljanje izvajanja projekta in pomo¢€ pri pripravi kon¢nih porogil,

organizacija dogodkov in sre€anj za izvedbo projekta,

usklajevanje aktivnosti in sodelovanje pri pripravi nacrta za osveS¢anje strokovne in SirSe
javnosti,

opravljanje ostalih nalog podobne zahtevnosti po narogilu vodije projekta.

Poleg navedenih nalog na projektnem delovhnem mestu se bodo naloge navezovale na
izvajanje vsebin projekta in sodelovanje v postopkih za njegovo izvedbo in sicer:

sodelovanje pri pripravi razpisne dokumentacije za izvedbo projekta,

delo z geografskimi informacijskimi sistemi (ArcGIS, QGIS in podobno), obdelava
geoprostorskih podatkov in delo s bazami topografskih podatkov,

usklajevanje aktivnosti z izvajalci in uporabniki,

sodelovanje pri vsebinskih kontrolah oddanega pogodbenega dela, vkljuéno s testiranjem
GIS aplikacij, GIS analiti€nih orodij, baz geoprostorskih podatkov,

izvajanje geoprostorskih oz. geografskih analiz in izdelava kartografskih izrisov na
risalnik,

pomoc pri pripravi vsebinskih porocil in promociji projekta,
administrativna pomoc pri izvedbi narocil, urejanje knjigovodskih listin.

Prednost bodo imeli kandidati z izkuSnjami na naslednjih podro¢jih:

znanje in izku$nje s podrocja geografskih informacijskih sistemov,
znanje in izkuSnje s podrocja geoprostorskih o0z. geografskih analiz,

znanje in izkuSnje s podroCja zajemanja prostorskih podatkov s senzorji na satelitskih,
letalskih in terestri¢nih platformah,

poznavanje vsebin s podrocja geodezije, kartografije, geoinformatike ali geografije,
raziskovalne izkusnje,

poznavanje vsebin s podrocja nacionalne varnosti,

izkusnje z organizacijo dogodkov,

komunikacijske sposobnosti,

izkusnje z uporabo kvalitativnih in kvantitativnih raziskovalnih metod,

izkusnje z delom na EU projektih ter

znanje in izku$nje s podroc¢ja ra¢unalniStva ali informatike.

Prijava se vlozi na posebnem prilozenem obrazcu »VLOGA ZA ZAPOSLITEV«, ki je priloga
te javne objave, z natan€no izpolnjenimi vsemi rubrikami in lasthoroéno podpisano izjavo
0 izpolnjevanju pogojev. Prijave, ki ne bodo vsebovale navedenega obrazca ne bodo
uvrs§cene v izbirni postopek.

Izbirni postopek bo potekal v ve€ kot eni fazi (z izlo€anjem kandidatov), kjer se bodo med drugim
upostevala znanja in izkusnje relevantne za projektno delo.

Prijava mora vsebovati:

1.

2.

3.

pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere morajo biti
razvidni stopnja izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;
pisho izjavo o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje pogoja
glede zahtevanih delovnih izkuSenj. V prijavi kandidat navede datum sklenitve in datum
prekinitve delovnega razmerja pri posameznem delodajalcu ter kratko opise delo, ki ga
je opravljal pri tem delodajalcu;

izjavo kandidata, da:

- je drzavljan Republike Slovenije,



- nima dvojnega drzavljanstva,

- ni bil pravhomoc¢no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti,

- zoper njega ne sme biti vloZzena pravnhomoc€na obtoznica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti,

4. pisno izjavo, da soglasa s tem, da se bo zanj opravilo varnostno preverjanje skladno s
35. ¢lenom Zakona o obrambi (Uradni list RS, $t. 103/2004 — uradno preci€eno besedilo
in 95/15);

5. izjavo kandidata, da soglasa s tem, da se bo zanj v skladu z Zakonom o tajnih podatkih
(Uradni list RS, §t. 50/06 — uradno preciS¢eno besedilo, 9/10, 60/11, 8/20 in 18/23)
opravilo varnostno preverjanje za izdajo dovoljenja za dostop do tajnih podatkov najmanj
do stopnje tajnosti, kot je doloena v objavi delovnega mesta.

6. izjavo, da za nhamen te javne objave dovoljuje organu, ki objavlja prosto delovno mesto,
pridobitev teh podatkov iz uradne evidence, (¢e kandidat z vpogledom v uradne evidence
ne soglasa, bo moral sam predloziti ustrezna dokazila).

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek zivljenjepis ter, da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi priloZenega obrazca »vloga za
zaposlitev«, na podlagi navedb v prijavi, na podlagi prilozenih izjav in dokazil, lahko na podlagi
pisnega preizkusa, na podlagi razgovora s kandidati oziroma s pomoc¢jo morebitnih drugih metod
preverjanja strokovne usposobljenosti kandidatov.

V skladu z 21. ¢lenom Uredbe o postopku za zasedbo prostega delovhega mesta v organih
drzavne uprave in pravosodnih organih (Uradni list RS, §t. 139/06, s spremembami in
dopolnitvami) se v izbirni postopek ne uvrsti kandidat, ki ne izpolnjuje objavljenih pogojev.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za dolo€en ¢as do 30. 11. 2025, za delo
na projektu »Vzpostavitev geografske informacijske podpore analiticni zmogljivosti v
Nacionalnemu centru za krizno upravljanje — GEOANALITIKA NCKU)«, s polnim delovnim
¢asom, v kolikor po opravljenem predhodnem zdravstvenem pregledu ter varnostnem preverjanju
ne bo ugotovljenih zadrzkov. Izbrani kandidat ne bo imenovan v naziv, se mu pa skladno s 73.
¢lenom ZJU dologijo pravice in obveznosti za naziv svetovalec lll. Delo se bo opravljalo na sedeZu
Direktorata za obrambne zadeve v Sektorju za sodobne varnostne izzive, Oddelku za
geoprostorsko podporo in vesolje, na Vojkovi cesti 55 v Ljubljani, oziroma na obmodju delovanja
Ministrstva za obrambo.

Kandidat vloZi prijavo v pisni obliki (OBVEZNO NA PRILOZENEM OBRAZCU »VLOGA ZA
ZAPOSLITEV«), ki jo poslje v zaprti ovojnici z ozna€bo: »za prosto uradniS8ko delovno mesto
»svetovalec za delo na EU projektih« Stevilka 110-18/2024« na naslov: Ministrstvo za obrambo,
Sekretariat generalnega sekretarja, Sluzba za kadrovske zadeve, Oddelek za kadrovske zadeve,
Vojkova cesta 55, 1000 Ljubljana, in sicer v roku 14 dni po objavi na spletnem mestu drzavne
uprave GOV.SI in Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje, torej do vkljuéno 16. 2. 2024
(zadnji dan oddaje priporo&eno po posti). Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika,
poslana na elektronski naslov glavna.pisarna@mors.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena
z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obveS€&eni po zaklju€enem postopku izbire. Obvestilo o kon&ani javni
objavi bo objavljeno na spletni strani Ministrstva za obrambo na naslovu http://www.gov.si/.

Informacije o prostem delovnem mestu lahko dobite na telefonski Stevilki 01/471-23-67, pri Poloni
Pust.


mailto:glavna.pisarna@mors.si
http://www.gov.si/

Opomba: Uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za
Zenske in moske.



