Na podlagi 58. Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, &t. 63/07 — uradno precis€eno besedilo,
65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E; 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZintPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE,
202/21 — odl. US in 3/22 - ZDeb; v nadaljnjem besedilu: ZJU),

Ministrstvo za obrambo, Uprava Republike Slovenije za zas¢ito in reSevanje, Vojkova cesta 61,
1000 Ljubljana

objavlja prosto uradnisko delovno mesto za nedolocen €as, s trimesecnim poskusnim delom, s polnim
delovnim ¢asom

»Vis§ji svetovalec za izvajanje podpore iz zraka« (Sifra DM 17082) v Upravi Republike Slovenije za
zascito in reSevanje, Uradu za operativo, Sektorju za izvajanje podpore gasenju iz zraka.

Naloge uradniSkega delovnega mesta se opravljajo v nazivu visji svetovalec lll, visji svetovalec Il in visji
svetovalec .

Kandidati, ki se bodo prijavili na to delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

Zahtevana izobrazba:

- kon€ano najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska strokovna
izobrazba (prejs$nja);

- najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska strokovna
izobrazba (prva bolonjska stopnja);

- najmanj visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska
univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja);

Zahtevane delovne izkusnje:
- najmanj 4 leta delovnih izku$enj;

Kot delovne izkudnje se Steje delovna doba na delovhem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in €as pripravnidtva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravnidtvo opravljeno pri istem ali drugem delodajalcu. Za delovne izkudnje se
Stejejo tudi delovne izku$nje, ki jih je javni usluZzbenec pridobil z opravljanjem del na delovhem mestu,
za katero se zahteva za eno stopnjo nizja izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo nizji izobrazbi.
Kot delovne izkuSnje se uposteva tudi delo na enaki stopniji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero
oseba kandidira, pri Eemer se upoSteva ¢as opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe.

Delovne izku$nje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna ¢as opravljanja dela
in stopnja izobrazbe.

Zahtevane delovne izku$nje se skrajSajo za tretjino v primeru, da ima kandidat univerzitetno izobrazbo
ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem znanosti (prejSnjim) ali magistrsko
izobrazbo (druga bolonjska stopnja) ali doktorat.

Posebni pogoji:
- obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv,
- oshovna raven tujega jezika,
- dovoljenje za dostop do tajnih podatkov stopnje »tajno« (T, T-E, T-N).

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljeno usposabljanje za imenovanje v naziv v
skladu s prvim odstavkom 89. &lena ZJU. Kot opravljeno usposabljanje se Steje tudi opravljen strokovni
izpit za imenovanje v naziv ali udeleZba na pripravah za strokovni izpit za imenovanje v naziv na podlagi
dolocb XXII. poglavja ZJU, ki je prenehalo veljati. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat
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najpozneje v enem letu od sklenitve pogodbe o zaposlitvi opraviti obvezno usposabljanje za imenovanje
v naziv, na katero ga bo napotil predstojnik.

Zelena znanja, sposobnosti in lastnosti:
— angleski jezik SLP 2221,
— opravljeno usposabljanje po programu za pridobitev poklica gasilec.

Naloge delovnega mesta:

— sodelovanje pri oblikovanju sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejSih gradiv z delovnega
podrodja,

— organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja notranjih organizacijskih enot in
sodelovanja z drugimi organi,

— opravljanje operativnih nalog zas¢ite, reSevanja in pomoci,

— sodelovanije pri usposabljanju vkljuéenih v sistem varstva pred naravnimi in drugimi nesre€ami,

— izvajanje drugih nalog s podro&ja dela uprave po odredbi nadrejenega.

Prijava na delovno mesto mora biti obvezno pripravljena na obrazcu »VLOGA ZA ZAPOSLITEV«,
ki je priloga tega javnega natecaja, z natan¢no izpolnjenimi vsemi rubrikami in podpisano izjavo
o izpolnjevanju pogojev.

Prijava za prosto delovho mesto mora vsebovati:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna
stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevanih delovnih izkuSenj (opis naj vsebuje
navedbo delodajalca, skupen &as trajanja dela, kandidat naj navede datum (dan, mesec, leto)
sklenitve in datum (dan, mesec, leto) prekinitve delovnega razmerja pri posameznemu
delodajalcu, ter kratko opiSe delo (z navedbo stopnje zahtevnosti del in nalog, npr. aligre za V.,
VI., VII. stopnjo zahtevnosti), ki ga je opravljal pri tem delodajalcu);

3. izjavo kandidata, da:

e je drzavljan Republike Slovenije s stalnim prebivali§¢éem v Republiki Sloveniji,

¢ ni bil pravnhomoc¢no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolznosti, in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest mesecev,

e zoper njega ni bila vlozena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolznosti;

4. pisno izjavo, da soglasa s tem, da se bo zanj opravilo varnostno preverjanje za dostop do tajnih
podatkov stopnje »tajno« skladno z Zakonom o tajnih podatkih (Uradni list RS, §t. 50/06 - uradno
precis€eno besedilo, st. 9/10, 60/11, 8/20 in 18/23 — ZDU-10), ¢e kandidat ustreznega
dovoljenja $e nima;

5. izjavo, da za namen tega javnega nateCaja dovoljuje Ministrstvu za obrambo pridobitev
podatkov iz uradnih evidenc (e kandidat z vpogledom v uradne evidence ne soglasa, bo moral
sam predloziti ustrezna dokazila).

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek zZivljenjepis z morebitnimi referencami ter da kandidat v njej
poleg formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil, ter razlog zakaj se zeli
pridruziti tej enoti.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi prilozene vloge za zaposlitev, na
podlagi prilozenih izjav in dokazil, lahko na podlagi pisnega preizkusa, na podlagi razgovora s kandidati,
na podlagi preizkusa usposobljenosti za letenje oziroma s pomoc¢jo morebitnih drugih metod preverjanja
strokovne usposobljenosti kandidatov, v kolikor bo to potrebno.

V skladu z 21. ¢lenom Uredbe o postopku za zasedbo prostega delovnega mesta v organih drzavne
uprave in pravosodnih organih (Uradni list RS, §t. 139/06, s spremembami in dopolnitvami) se v izbirni
postopek ne uvrsti kandidat, ki ne izpolnjuje objavljenih pogojev.



Izbrani kandidat bo delo na delovnem mestu visji svetovalec za izvajanje podpore iz zraka opravljal
v uradniSkem nazivu vi§ji svetovalec Il (izhodis¢ni placni razred: 36 oz. 1.877,01 evra bruto), z
moznostjo napredovanja v naziv vi§ji svetovalec Il in vi§ji svetovalec I.

Z izbranim kandidatom bo, v kolikor po opravljenem predhodnem zdravstvenem pregledu ter varnostnim
preverjanju ne bo ugotovljenih zadrzkov, sklenjeno delovno razmerje za nedolo¢en €as s polnim
delovnim ¢asom in trimese&nim poskusnim delom.

Delo se bo opravljalo na letalis¢u Jozeta Pucénika na Brniku, na sedezu Uprave RS za zascito in
reSevanje, Urada za operativo, Sektorja za izvajanje podpore gasenju iz zraka, na Vojkovi cesti 61 v
Ljubljani, oziroma na obmodju delovanja Ministrstva za obrambo.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki (na priloZzenem obrazcu »Vloga za zaposlitev«), ki jo poSlje v zaprti
ovojnici z oznaébo: »Za javni natecaj za delovno mesto »visji svetovalec za izvajanje podpore iz zraka«
(Sifra DM 17082), st. 110-539/2024« na naslov: Ministrstvo za obrambo, Sluzba za kadrovske zadeve,
Vojkova cesta 55, 1000 Ljubljana, in sicer v roku 8 dni po objavi na spletnem mestu drZzavne uprave
GOV.Sl in Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje, torej do vklju¢no 29. 11. 2024. Za pisno obliko
prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: glavna.pisarna@mors.si, pri
¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni. Obvestilo o konanem javnem nate€aju bo objavljeno na
spletem mestu drzavne uprave GOV.SI (gov.si/zbirke/delovna-mesta/).

Informacije o delovnem podrocju lahko dobite na telefonski Stevilki 031 780 432 pri Mitji Vidmarju, za
informacije o izvedbi javnega nateCaja lahko dobite na telefonski Stevilki (01) 471 1061 pri Andreji
Marinko.

V besedilu javnega natecaja uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni
kot nevtralni za Zenske in moske.
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