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Na podlagi prvega odstavka 25. €lena in tretje alineje prvega odstavka 54. ¢lena Zakona o
delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 - ZZSDT, 33/16 — PZ-
F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS, 81/19, 203/20 — ZIUPOPDVE, 119/21 - ZCmIS-
A, 202/21 — odl. US, 15/22, 54/22 — ZUPS-1, 114/23, 136/23 — ZIUZDS in 70/25 — ZUTD-I) ter
Cetrte toCke prvega odstavka 76. €lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, 32/25 in
1400/26; v nadaljevanju ZJU-1)

Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj, Ulica Vita Kraigherja 5,
2000 Maribor, objavlja javno objavo za zasedbo prostega uradniSkega delovnega mesta:

SVETOVALEC, sSifra DM 133, v Direktoratu za kohezijo, v Sektorju za upravljanje za dolo¢en
¢as do vkljuéno 30. 9. 2028, zaradi povec¢anega obsega dela, s polnim delovnim ¢asom

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovho mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- zakljuéeno najmanj specialisticno izobraZevanje po vijeSolski izobrazbi
(prejSnje)/specializacija po visjeSolski izobrazbi (prejSnja), najmanj visokoSolsko
strokovno izobrazevanije (prejSnje)/visokoSolska strokovna izobrazba (prej$nja), najmani
visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska strokovna
izobrazba (prva bolonjska stopnja), najmanj visoko$olsko univerzitetno izobrazevanje
(prva bolonjska stopnja)/visoko$olska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja);

- najmanj 7 mesecev delovnih izkuSen;;

- drzavljanstvo Republike Slovenije;

- ne smejo biti pravnomoc¢no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolZznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢
kot Sest mesecey;

- zoper njih ne sme biti vloZzena pravhomoéna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Kot delovne izkudnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista raven
izobrazbe, in &as pripravnidtva na isti ravni izobrazbe, ne glede na to, ali je bila pogodba o
zaposlitvi sklenjena oziroma pripravniStvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za
delovne izkusnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je oseba pridobila z opravljanjem del na
delovhem mestu, za katero se zahteva za eno raven niZja izobrazba, razen pripravniStva na
takem delovhem mestu. Kot delovne izkuSnje se uposteva tudi delo brez sklenjene pogodbe o
zaposlitvi na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne
izkudnje se dokazujejo s pogodbo o zaposlitvi oziroma z verodostojno listino, iz katerih sta
razvidna obdobje opravljanja in zahtevnost dela ter raven izobrazbe, ki se zahteva za opravljanje
tega dela. Delovne izkusnje, ki jih je oseba pridobila v ¢asu opravljanja poklicne funkcije v
drzavnih organih ali lokalnih skupnostih, se Stejejo za delovne izkuSnje, ki jih je oseba pridobila z
opravljanjem del na delovhem mestu, za katero se zahteva izobrazba, pridobljena po Studijskem
programu druge stopnje, oziroma izobrazba, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljene po Studijskih
programih druge stopnje, in je v skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij,
uvrS€ena na 8. raven slovenskega ogrodja kvalifikacij.


https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-01-0784
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-21-2826
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2015-01-1930
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2016-01-1428
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2016-01-2296
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2017-01-0741
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2019-01-0914
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2019-01-3722
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2020-01-3772
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-2550
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-4069
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-0215
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-1186
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-3325
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-4287
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2025-01-2488
https://pisrs.si/pregledPredpisa?sop=2026-01-2060

Zahtevane delovne izkuSnje se skrajSajo za tretjino v primeru, da ima kandidat univerzitetno
izobrazbo ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem znanosti
(prejSnjim) ali magistrsko izobrazbo (druga bolonjska stopnja).

Naloge delovnega mesta so:

- sodelovanje pri izvajanju ukrepov Nacrta krepitve upravnih zmogljivosti;

- sodelovanje pri organizaciji dogodkov in izobrazevanj s podrocja evropske kohezijske
politike;

- sodelovanje pri pripravi dvoletnega programa dela v okviru Nacrta krepitve upravnih
zmogljivosti;

- pomoc pri pripravi osnutkov predpisov in drugih zahtevnejSih gradiv;

- zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejsih gradiv;

- samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov;

- opravljanje drugih nalog podobne zahtevnosti;

- opravljanje drugih nalog po navodilih nadrejenega.

Od kandidata pri¢akujemo pripravijenost za timsko delo, komunikativnost, zanesljivost,
natan¢nost in prilagodljivost.

Prijava na prosto delovno mesto mora biti obvezno pripravljena in oddana na obrazcu z oznako
»Obrazec_Svetovalec DM_133«, ki je priloga tega razpisa, z natan¢no izpolnjenimi vsemi
rubrikami in podpisanimi izjavami.
Oblike obrazca ni dovoljeno spreminjati, lahko pa se po potrebi razsiri. Zazeleno je, da prijava
vsebuje tudi kratek zivljenjepis, v katerem kandidat poleg formalne izobrazbe navede tudi druga
znanja in vescine, ki jih je pridobil.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi prilozenih izjav, na podlagi
razgovora s kandidati oziroma s pomocjo morebitnih drugih metod preverjanja strokovne
usposobljenosti kandidatov.

Izbrani kandidat na delovhem mestu svetovalec ne bo imenovan v naziv, se mu pa skladno s
prvim odstavkom 81. ¢lena ZJU-1 dolocijo pravice in obveznosti za naziv svetovalec lll. Z izbranim
kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za dolo¢en ¢as do vklju¢no 30. 9. 2027, zaradi
poveCanega obsega dela, s polnim delovnim ¢asom. Izhodi$¢ni placni razred delovnega mesta
je 17., v skladu z dolo¢bami Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (Uradni
list RS, s§t. 95/24 in 12/26 — ZPPJUFT) in znasa 2.030,25 EUR bruto. Javni usluzbenec pridobi
pravico do izplacila osnovne place postopno, na nacin iz 3. toCke prvega odstavka 101. ¢lena
ZSTSPJS.

Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Ministrstva za lokalno samoupravo, kohezijo in
regionalni razvoj, Kotnikova ulica 5, 1000 Ljubljana.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki na obrazcu z oznako »Obrazec_Svetovalec DM_133«, ki jo
poslie v zaprti ovojnici z oznacbo: »za javno objavo - Svetovalec §t. 1100-14/2026-1670« na
naslov: Ministrstva za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj, Kotnikova ulica 5, 1000
Ljubljana, in sicer v roku 5 dni po objavi na Zavodu RS za zaposlovanije in na spletiS¢u drzavne
uprave GOV.SI. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski
naslov: gp.miskrr@gov.si, pri Eemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni. Obvestilo o konéanem postopku bo objavljeno na
osrednjem spletnem mestu drzavne uprave (http://www.gov.si).

Informacije o javni objavi daje ga. Vesna Rifelj, telefon: 01 400 33 26, informacije o delovnhem
podrocju daje ga. Natasa Zalar, telefon: 01 400 36 89.


https://pisrs.si/pregledPredpisa?sop=2026-01-0457
mailto:gp.uvhvvr@gov.si

Opomba: V besedilu javne objave uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so

uporabljeni kot nevtralni za Zenske in moske.

Priloga:
- Obrazec_Svetovalec DM_133

dr. Monika Kirbi§ Rojs
ministrica

po pooblastilu §t. 1001-2/2026-1630-9 z dne
5. 6. 2026

Rok Zupanci¢

v. d. generalnega sekretarja
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