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Na podlagi 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, st. 63/07 — uradno precis¢eno

besedilo, s spremembami in dopolnitvami; v nadaljevanju ZJU) Ministrstvo za kohezijo in

regionalni razvoj, Kotnikova 5, 1000 Ljubljana, objavlja interni nate¢aj za zasedbo prostega

uradniSkega delovnega mesta za nedologen &as, s polnim delovnim ¢asom, s $estmese€nim
o poskusnim delom

VISJI SVETOVALEC, sifra DM 618, v Sluzbi za finanéne zadeve, v Sekretariatu

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- sklenjeno delovno razmerje na uradniSkem delovnem mestu za nedolo¢en ¢as v
drzavni upravi, pravosodnih organih in drugih drzavnih organih in upravah lokalnih
skupnosti, ki so pristopili k »Dogovoru o vklju€itvi v interni trg dela«,

- zaklju¢eno najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska
strokovna izobrazba (prejSnja), najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prva
bolonjska stopnja)/visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja); najmanj
visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska
univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja);

- najman;j 5 let delovnih izkuSen;j;

- znanje uradnega jezika;

- oshovna raven znanja angleSkega jezika;

- opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv;

- drzavljanstvo Republike Slovenije;

- nesmejo biti pravnomoé&no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolZnosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢
kot Sest meseceyv;

- zoper njih ne sme biti vlozena pravhomoc€na obtoznica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Kot delovne izku$nje se Steje delovna doba na delovhem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in €as pripravnistva v isti stopniji izobrazbe, ne glede na to ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravniStvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne
izkusnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del v
organih javne uprave in drugih drZzavnih organih na podobnih delovnih mestih, za katero se
zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravniStva v eno stopnjo niZji izobrazbi. Kot
delovne izkuSnje se uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto,
za katero oseba kandidira, pri ¢emer se upoSteva Cas opravljanja takega dela in stopnja
izobrazbe. Delovne izkusnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna ¢as
opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Zahtevane delovne izkuSnje se skrajSajo za tretjino v primeru, da ima kandidat univerzitetno
izobrazbo ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem znanosti
(prejSnjim) ali magistrsko izobrazbo (druga bolonjska stopnja).



Pri izbranemu kandidatu se bo preverjalo ali ima opravljeno obvezno usposabljanje za
imenovanje v naziv. Kandidati, ki so opravili strokovni izpit za imenovanje v naziv skladno z
dolo¢bami ZJU in/ali so se udelezili priprav na strokovni izpit za imenovanje v naziv, se Steje, da
izpolnjujejo pogoj obveznega usposabljanja po 89. ¢lenu ZJU. V nasprotnem primeru bo moral
izbrani kandidati najkasneje v enem letu od sklenitve pogodbe o zaposlitvi opraviti usposabljanje
za imenovanje v naziv.

Naloge delovhega mesta so:

- organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja notranjih organizacijskih enot in
sodelovanja z drugimi organi,

- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejsih gradiv,

- samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, poro€il in drugih
zahtevnih gradiv,

- izvajanje nalog finan¢nega poslovanja za podrocje kohezijske politike,

- medsebojna pomoc in nadomes¢anije pri izvajanju nalog finanénega poslovanja,

- podpora koordinatorju za vsebinsko podrocje tehni¢na pomog,

- opravljanje drugih zahtevnejsih nalog po navodilih nadrejenega.

Prijava mora vsebovati:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna stopnja izobrazbe, datum (dan, mesec, leto) zakljucka izobrazevanja ter
ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. pisno izjavo o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje pogoja
glede zahtevanih delovnih izkuSenj - v izjavi kandidat navede datum sklenitve in
datum prekinitve delovnega razmerja pri posameznemu delodajalcu ter kratko opiSe
delo, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu;

3. pisno izjavo kandidata, da ima delovno razmerje sklenjeno za nedolo¢en ¢as v
drzavni upravi, pravosodnih organih, drugih drzavnih organih in upravah lokalnih
skupnosti, ki so pristopili k »Dogovoru o vklju€itvi v interni trg delag;

4. pisno izjavo kandidata glede znanja uradnega jezika;

5. pisno izjavo, da za namen javne objave dovoljuje Ministrstvu za kohezijo in regionalni
razvoj pridobitev podatkov o izpolnjevanju pogojev za zasedbo delovnega mesta iz
uradnih evidenc;

6. pisno izjavo kandidata, da je seznanjen in dovoljuje, da bo Ministrstvo za kohezijo in
regionalni razvoj podatke, ki jih je kandidat navedel v prijavi za prosto delovno mesto,
obdelovalo za namen izvedbe tega postopka.

Obrazec za prijavo je obvezna sestavina prijavne vloge posameznega kandidata. Potrebno je
natan¢no izpolniti vsako rubriko. Oblike obrazca ni dovoljeno spreminjati, lahko pa se po potrebi
razsiri. Prijavnemu obrazcu je lahko prilozen tudi kratek zivljenjepis, kjer kandidat poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in ve&¢ine, ki jih je pridobil.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi prijave in priloZzene
dokumentacije, na podlagi razgovora s kandidati oziroma s pomoc&jo morebitnih drugih metod
preverjanja strokovne usposobljenosti kandidatov.

V izbirni postopek se bodo v skladu z 12. &lenom Uredbe o postopku za zasedbo delovnega
mesta v organih drzavne uprave in v pravosodnih organih (Uradni list RS, §t. 139/06 in 140/10)
uvrstile samo popolne in pravogasno prispele prijave in samo kandidati, ki izpolnjujejo nate€ajne
pogoje.

Izbrani kandidat bo delo opravljal na uradniSkem delovnem mestu visji svetovalec, v nazivu visji
svetovalec Il, v Sekretariatu, v Sluzbi finan¢ne zadeve. Izbrani kandidat bo preme$&en z aneksom



k pogodbi o zaposlitvi, oziroma razporejen s sklenitvijo pogodbe o zaposlitvi za nedolocen €as, s
polnim delovnim ¢asom, s Sestmesetnim poskusnhim delom. Izbrani kandidat bo delo opravljal v
uradnih prostorih Ministrstva za kohezijo in regionalni razvoj, Kotnikova ulica 5, Ljubljana.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki na prilozenem obrazcu »Vloga za zaposlitev st. 1100-15/2024-
1630«, ki jo poslje v zaprti ovojnici z oznacbo: »za interni natecaj st. 1100-15/2024-1630 - vis;ji
svetovalec, Sifra DM 618«, na naslov: Ministrstvo za kohezijo in regionalni razvoj, Kotnikova 5,
1000 Ljubljana, in sicer v roku 10 dni po objavi na enotnem spletnem portalu drZzavne uprave
GOV.SI: https://www.gov.si/zbirke/delovna-mesta/. Za pisno obliko prijave se Steje tudi
elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: gp.mkrr@gov.si, pri éemer veljavnost prijave
ni pogojena z elektronskim podpisom.

Obvestilo o kon€anem izbirnem postopku bo objavljeno na enotnem spletnem portalu drzavne
uprave GOV.SI.

Dodatne informacije o izvedbi postopka zaposlitve daje mag. Zora No¢, telefon: 01 400 32 37,
informacije o delovnem podrocju pa ga. Marinka Plavcak, telefon: 01 400 33 84.

V besedilu nate€aja uporabljeni izrazi, zapisani v moSki slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenske in moske.

Maja Cepin

generalna sekretarka

po pooblastilu §t. 1001-55/2023-SVRK-38
z dne 22. 12. 2023

Priloga:
- obrazec »Vloga za zaposlitev §t. 1100-15/2024-1630«
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