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Metodologija izracuna stroska na enoto za stroSke dela v okviru intervencij Regijski pristop
povezovanja lokalnih proizvodov s poudarkom na ekoloskih proizvodih, LEADER, Podpora
za projekte EIP, Podpora za dejavnosti informiranja in promocije proizvodov iz shem
kakovosti, Spodbujanje kolektivnih oblik sodelovanja v kmetijskem in gozdarskem sektorju,
Testiranje naravovarstvenih ukrepov na zavarovanih obmogjih in Konzorciji institucij znanja
v podporo prehodu kmetijstva v zeleno, digitalno in podnebno nevtralno iz StratesSkega nacrta
skupne kmetijske politike 2023-2027 za Slovenijo

Za potrebe izvajanja intervencij Regijski pristop povezovanja lokalnih proizvodov s poudarkom na
ekoloskih proizvodih (v nadaljnjem besedilu: IRP12), Spodbujanje kolektivnih oblik sodelovanja v
kmetijskem in gozdarskem sektorju (v nadaljnjem besedilu: IRP10), LEADER (v nadaljnjem besedilu:
IRP26), Podpora za projekte EIP (v nadaljnjem besedilu: IRP31), Testiranje naravovarstvenih
ukrepov na zavarovanih obmodjih (v nadaljnjem besedilu: IRP33), Podpora za dejavnosti
informiranja in promocije proizvodov iz shem kakovosti (v nadaljnjem besedilu: IRP39) in Konzorciji
institucij znanja v podporo prehodu kmetijstva v zeleno, digitalno in podnebno nevtralno (v
nadaljnjem besedilu: IRP38) iz StrateSkega nacrta skupne kmetijske politike 2023-2027 za Slovenijo
(v nadaljnjem besedilu: SN SKP 2023-2027), se doloc¢ajo stroSki na enoto (v nadaljnjem besedilu:
SE) iz tocke b) prvega odstavka 83. ¢lena Uredbe (EU) 2021/2115 Evropskega parlamenta in Sveta
zdne 2. decembra 2021 o doloditvi pravil o podpori za strateSke nacrte, ki jih pripravijo drzave ¢lanice

v okviru skupne kmetijske politike (strateski nacrti SKP) in se financirajo iz Evropskega kmetijskega

jamstvenega sklada (EKJS) in Evropskega kmetijskega sklada za razvoj podezelja (EKSRP), ter o

razveljavitvi uredb (EU) §t. 1305/2013 in (EU) st. 1307/2013 (v nadaljnjem besedilu: Uredba

2021/2115/EU) za stroSke dela:
vodje projekta/vodje izvajanja nacrta,

— strokovnega in tehni¢nega sodelavca zaposlenega pri vodilnem partnerju /upravi¢encu,

— kmeta, ki je fizina oseba, pri ¢emer v primeru kmetije iz 4. ¢lena Zakona o kmetijstvu (Uradni list
RS, st. 45/08, 57/12, 90/12 —ZdZPVHVVR, 26/14, 32/15, 27/17, 22/18, 86/21 —odI. us,
123/21, 44/22, 130/22 — ZPOmK-2 in 18/23, v nadaljnjem besedilu: ZKme-1) velja za stroSke dela
nosilca in ¢lana kmetije,

— samostojnega podjetnika posameznika in

— fiziCne osebe, ki samostojno opravlja dejavnost

— izobrazevalca in raziskovalca

— kmetijskega svetovalca.

Predstavljena metodologija upoSteva veljavno zakonodajo, je utemeljena, postena, pravi¢na in
preverljiva, je nediskriminatorna, sledi nacelom zmanjSevanja administrativnih bremen in zmanj$anja
verjetnosti napak ter je skladna s temeljnimi naceli Uredbe 2021/2115/EU in Smernicami Komisije za
uporabo moZnosti poenostavljenega obraCunavanja stroSkov v evropskih strukturnih in investicijskih
skladih (skladi ESI) — revidirana razlicica. Metodologija upoSteva ¢len 83(1)(b) Uredbe 2021/2115/EU in
temelji na statisti¢nih podatkih ali drugih objektivnih informacijah. Z metodologijo je upostevano eno
temeljnih nacel stroSka na enoto, kot je opredeljeno v Smernicah Evropske komisije o poenostavljenih
moznostih obracunavanja stroskov, in sicer, da s €im boljSim priblizkom zajamemo realne stroSke in
zagotovimo gospodarno porabo sredstev.
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1. Pravna podlaga in metodologija za dolocitev SE za stroSke dela vodje projekta / vodje izvajanja
nacrta in strokovnih in tehni¢énih sodelavcev za intervencije IRP10, IRP12, IRP31 in IRP39 iz SN
SKP 2023-2027

Pravna podlaga, ki dolo¢a metodologijo izracuna stroSka na enoto za stroSke dela vodje projekta in
vodje izvajanja nacrta za intervencije IRP10, IRP12, IRP31 in IRP39 ter IRP33, za stroSke dela
strokovnih in tehniénih sodelavcev za intervencije IRP10, IRP12, IRP31, IRP 38 in IRP39 ter IRP33, ter
za stroSke dela zaposlenih na projektu v okviru intervencije IRP38 in IRP33, je Uredba (EU) 2021/2115
Evropskega parlamenta in Sveta z dne 2. decembra 2021 o dolo¢itvi pravil o podpori za strateSke nacrte,
ki jih pripravijo drzave €lanice v okviru skupne kmetijske politike (strateSki nacrti SKP) in se financirajo
iz Evropskega kmetijskega jamstvenega sklada (EKJS) in Evropskega kmetijskega sklada za razvoj
podezelja (EKSRP), ter o razveljavitvi uredb (EU) §t. 1305/2013 in (EU) st. 1307/2013.

Ostale podlage:

—Obvestilo Komisije - Smernice za uporabo moznosti poenostavljenega obraunavanja stroSkov v
evropskih strukturnih in investicijskih skladih (skladi ESI) — revidirana razlic¢ica, (OJ C, C/200,
27.05.2021, p. 1, CELEX:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52021XC0527(02).

Vodja projekta / vodja izvajanja nacrta, strokovni in tehni¢ni sodelavci, izobrazevalci, raziskovalci in
kmetijski svetovalci so zaposleni na projektu oziroma za namen izvajanja nacrta pri upraviCencu oziroma
pri vodilnem partnerju. Vodilni partnerji so lahko pravne ali fizicne osebe iz javnega ali zasebnega
sektorja. StroSek dela zaposlenih na projektu oziroma zaposleni za namen izvajanja nacrta se povrne v
obsegu SE, pri Eemer enoto predstavlja opravljena ura dela zaposlenega na projektu, ki je vodja projekta
/ vodja izvajanja nacrta, strokovni in tehni¢ni sodelavec, izobrazevalec, raziskovalec in kmetijski
svetovalec.

Kmet, samostojni podjetnik posameznik ali fizi€na oseba, ki samostojno opravlja dejavnost, in ki je ¢lan
skupine, partnerstva ali konzorcija, lahko izvaja upravi€ene aktivnosti in se mu priznajo stroski dela po
tej metodologiji.

Visina SE se skladno z drugim odstavkom 83. ¢lena Uredbe 2021/2115/EU doloci na podlagi statisticnih
podatkov in drugih objektivnih informacij.

2. Metodologija za dolocitev SE za stroSke dela vodje projekta / vodje izvajanja nacrta za
intervencije IRP10, IRP12, IRP31, IRP33 in IRP39 iz SN SKP 2023-2027

Visina SE se doloc€i z upostevanjem naslednjih predpostavk:

o Povpre€na mesecna bruto placa za podskupino poklicev, ki se po Standardni kvalifikaciji poklicev
(v nadaljnjem besedilu: SKP-08) uvrsc¢ajo pod kodo 24 Strokovnjaki za poslovanje in upravljanje za
leto 2021, kar predstavlja zadnji razpoloZljiv statistiéni podatek, in znasa 2.880,00 EUR. ViSina letnih
stroSkov povprecne mesecne bruto place je doloCena po formuli 2.880,00 EUR*12 in znaSa
34.560,00 EUR.

Utemeljitev: V skladu s SKP-08, ki je bila sprejeta z Uredbo o standardni klasifikaciji poklicev 2008
(Uradni list RS, §t.50/2010), se v podskupini poklicev 24 Strokovnjaki za poslovanje in upravljanje
nahajajo strokovnjaki/strokovnjakinje, ki s svojim delom povecujejo obstojeCi obseg znanja, razvijajo
znanstvene in umetnidke zamisli in teorije, te sistemati¢no poucujejo, lahko pa so zaposleni v
kakrsnikoli kombinaciji teh treh aktivnosti, in sicer so to: strokovnjaki za finan¢no poslovanje,
strokovnjaki za upravljanje procesov dela in ljudi ter strokovnjaki za prodajo, trzenje in odnose z
javnostmi.

Gre za vrste dela, ki naj bi jih opravljal vodja projekta / vodja izvajanja nacrta in znanje, ki je potrebno
za opravljanje nalog v okviru tega dela. To je skladno s predvidenimi nalogami vodje projekta / vodje
izvajanja nacrta v okviru izvajanja intervencij IRP10, IRP12, IRP31 in IRP39, saj bo vodja projekta /
vodja izvajanja nacrta®:

- izvajal naloge vodenja partnerstva, koordiniranja med ¢lani partnerstva ter skrbel za izvajanje

aktivnosti iz nacrta geografsko zaokrozenega obmocja (IRP12);

" Vodja projekta / vodja izvajanja nacrta bo lahko poleg vodenja in koordinacije projekta / izvajanja naérta izvajal tudi druge
aktivnosti, ki so upravi¢ene pri posamezni intervenciji IRP10, IRP12, IRP31 in IRP39 iz SN SKP 2023-2027.
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- vodil in koordiniral izvajanje upravi¢enih aktivnosti akcijskega na¢rta medpanozne organizacije
(IRP10);

- izvajal naloge koordiniranje in upravljanja skupine, ter skrbel za izvedbo nacrta dejavnosti
informiranja in promocije (IRP39);

- vaodil in koordiniral izvajanje upravicenih aktivnosti projekta (IRP31, IRP33).

Naloge vodje projekta / vodje izvajanja nacrta bodo na raznovrstnih podrocjih projektov in jih ni

mogoce podrobneje opredeliti na ravni tretje klasifikacijske ravni (podro€ne skupine poklicev) ali

Cetrte klasifikacijske ravni (enote podrocnih skupin), saj npr. ve¢ enotnih podro¢nih skupin (kot so

kode 2421, 2422, 2431) zajema naloge / vrste dela, ki bodo v posameznih primerih potrebne za

opravljanje dela vodje projekta / vodje izvajanja nacrta. Zato je v izracunu SE upos$tevana povprecna

mesecna bruto placa za podskupino poklicev 24 Strokovnjaki / strokovnjakinje za poslovanije in

upravljanje.

o Podatek o povpreéni mesecni bruto placi iz prejdnje alineje ne vklju€uje prispevkov delodajalca za
obvezna socialna zavarovanja v visini 16,1% (v skladu z Zakonom o prispevkih za socialno varnost,
Uradni list RS st. 5/96, 18/96 — ZDavP, 34/96, 87/97 — ZDavP-A, 3/98, 7/98 — odl. US, 106/99 —
ZPI1Z-1, 81/00 — ZPSV-C, 97/01 — ZSDP, 97/01, 62/10 — odl. US, 40/12 — ZUJF, 96/12 — ZPIZ-2,
91/13 — Z2ZVZZ-M, 99/13 — ZSVarPre-C in 26/14 — ZSDP-1), kar znaSa 463,68 EUR, zato se v
izracunu visine SE pristeje znesek po formuli: 463,68 EUR*12, kar znasa 5.564,16 EUR;

o Podatek o povpre¢ni mesecni bruto placi ne vkljuCuje povracila stroSkov v zvezi z delom (stroSki
prehrane med delom, prevoza na delo, letnega regresa za letni dopust, stroSke za delo od doma in
premije kolektivnega dodatnega zavarovanja za javne usluzbence), zato se v izracunu viSine SE
priSteje znesek povradil stroskov v zvezi z delom kot je doloCen v 2. tocki Sklepa o zaCasni ceni
ekvivalenta polne zaposlitve za leto 2023 za raziskovalne projekte, ki je sprejet na podlagi Uredbe
o financiranju znanstvenoraziskovalne dejavnosti iz Proracuna Republike Slovenije (Uradni list RS,
8t. 35/22 in 144/22). V izraCunu viSine SE se pristeje znesek 3.774,00 EUR.

2.1 Dolo€anje vrednosti za financiranje aktivnosti

1. Povpre€na bruto mesecna placa po skupinah poklicev (SKP-08) ne glede na spol za Slovenijo
za kodo 24 Strokovnjaki za poslovanje in upravljanje za leto 2021 (vir: stat.si,
https://pxweb.stat.si/SiStatData/pxweb/sl/Data/-/0711335S.px/table/tableViewLayout2/ 5. 4.

2023).
Povpre¢na mesecna bruto placa za skupino poklicev | 2021
24 Strokovnjaki za poslovanje in upravijanje (v EUR) 2.880,00
POVPRECNA BRUTO PLACA NA LETNI RAVNI
(povprecna mesecna bruto plata na mesec * 12) 34.560,00

2. lzraun prispevkov delodajalca od povprecne bruto mesecne place po skupinah poklicev (SKP-
08) za kodo 24 Strokovnjaki za poslovanje in upravljanje za leto 2021).

POVPRECNA BRUTO PLACA NA MESEC 2.880,00
Prispevki delodajalca za obvezna socialna zavarovanja od povpre¢ne bruto
plate na mesec 16,1 % |463,68

PRISPEVKI DELODAJALCA OD BRUTO PLACE NA LETNI RAVNI
(Prispevki delodajalca za obvezna socialna zavarovanja od povprecne bruto
place na mesec * 12 mesecev) (v EUR) 5.564,16

3. Povradila stroSkov v zvezi z delom na letni ravni.

Povracilo stroSkov v zvezi z delom iz 2. tocke Sklepa o zacasni ceni
ekvivalenta polne zaposlitve za leto 2023 3.774,00

2 Zadnja razpolozZljiva objektivna informacija o vi$ini povradil strodkov v zvezi z delom na letni ravni je objavljena s Sklepom o
zacasni ceni ekvivalenta polne zaposlitve za leto 2023 (8t. 410-34/2023-1, z dne 31. 1. 2023), spletna stran Javne agencije za
raziskovalno dejavnost Republike Slovenije, https://www.arrs.si/sl/progproj/cena/cena-23.asp.
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2.2 Dolocitev SE za stroske dela vodjo projekta / vodjo izvajanja nacrta za intervencije IRP10,
IRP12, IRP31 in IRP39 ter IRP 33 iz SN SKP 2023-2027

SE se dolo€i za uro opravljenega dela vodje projekta / vodje izvajanja nacrta in zajema bruto placo,
prispevke delodajalca in povracila stroSkov v zvezi z delom.

Izra€un urne postavke za vodjo projekta / vodjo izvajanja nacrta za intervencije IRP10, IRP12,
IRP31 in IRP39 ter IRP 33 iz SN SKP 2023-2027:

VRSTA VREDNOST V EUR
POVPRECNA BRUTO PLACA NA LETNI RAVNI 1| 34.560,00
PRISPEVKI DELODAJALCA OD BRUTO PLACE NA LETNI RAVNI 2|5.564,16
POVRACILA STROSKOV V ZVEZI Z DELOM NA LETNI RAVNI 33.774,00

SKUPAJ 1+2+3 6 |43.898,16
STEVILO UR3 711.720

VISINA URNE POSTAVKE (6 / 7) 25,52

Visina SE za uro dela vodje projekta / vodje izvajanja nacrta za intervencije IRP10, IRP12, IRP31 in
IRP39 znasa = 25,52 EUR.

Skladno z metodologijo izracuna SE za stroske dela vodje projekta / vodje izvajanja nacrta je vrednost
enote:

Vrsta stroska Vrednost na uro
Stroski vodje projekta / vodje izvajanja nacrta za 25 59 EUR
intervencije IRP10, IRP12, IRP31, IRP33 in IRP39 ’

Navedena vrednost SE velja za celotno obdobje trajanja projekta / izvajanja nacrta.

Dolocitev poenostavljene oblike obracunavanja stroSkov dela vodje projekta / vodje izvajanja nacrta za
intervencije IRP10, IRP12, IRP31, IRP33 in IRP39 temelji na merljivih, preverljivih, zadnjih znanih ter
javno dostopnih statistiCnih podatkih in drugih objektivnih informacijah.

Podatki, ki vplivajo na vrednost SE, dolo¢eno v tej metodologiji, se preverijo vsako leto najkasneje do
30. junija. V primeru, da podatki iz tocke 2.1 povzrocijo ve¢ kot 20 % spremembo vrednosti SE, se
izracuna nova vrednost SE. Posodobljena vrednost SE se uporabi pri javnih razpisih, objavljenih po
spremembi vrednosti SE v pravnih podlagah, ki urejajo izvajanje intervencij IRP10, IRP12, IRP31 in
IRP39.

2.3 Uveljavljanje SE

Upraviceni stroski dela vodje projekta / vodje izvajanja nacrta se izracunajo kot Stevilo opravljenih ur na
projektu pomnoZeno z vrednostjo urne postavke, dolo¢eno v skladu s to metodologijo.

Uveljavljajo se dejansko opravljene ure na projektu tj. brez dopustov, praznikov ali bolniSkih odsotnosti.

V skladu z Obvestilom Komisije - Smernicami za uporabo moznosti poenostavljenega obracunavanja
stroSkov v evropskih strukturnih in investicijskih skladih (skladi ESI) — revidirana razliica se vodiji
projekta / vodji izvajanja nacrta na letni ravni prizna Stevilo ur opravljenega dela na projektu najvec¢ v
viSini 1720 ur. Vrednost SE se prenese v predpise, ki urejajo izvajanje intervencij IRP10, IRP12, IRP31
in IRP39 ter IRP33.

3V skladu z Obvestilom Komisije - Smernice za uporabo moznosti poenostavljenega obracunavanja stro§kov v evropskih
strukturnih in investicijskih skladih (skladi ESI) — revidirana razli¢ica.
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Kot dokazilo za uveljavljanje SE za stroSke dela vodje projekta / vodje izvajanja nacrta morajo

upraviéenci priloziti:

- kopijo pogodbe o zaposlitvi z morebitnimi aneksi ali drug pravni akt, s katerim je zaposlena oseba
razporejena na delo na projektu, oziroma za namen izvajanja nacrta, pri Cemer mora biti iz pravnega
akta razvidno, ali je oseba zaposlena samo za namen izvedbe projekta/nacrta ali poleg izvedbe
projekta tudi za druge namene, vklju¢no s predvidenim obsegom dela na projektu (v urah ali %) — se
prilozi ob prvem zahtevku in vsaki¢, ko pride do spremembe,

- mesecno Casovnico (po dnevih in urah), iz katere je razvidna vsebina in opis izvedenih upravi€enih
aktivnosti, ki so predmet projekta/nacrta in obseg opravljenih ur na projektu/nacrtu, in izpis iz mesecne
evidence prisotnosti na delovnem mestu za zaposlenega na projektu/nacrtu (izpis iz evidence ur),

- dokumentacijo o opravljenem delu, ki dokazuje izvedbo upravi€enih aktivnosti (kot je lahko fotografija,
vabilo, komunikacija, zapisnik sestanka, lista prisotnosti, gradivo, uradni zaznamek, rezultati), Ce je to
mogoce in je dolo¢ena v predpisih, ki urejajo izvajanje intervencij IRP10, IRP12, IRP31 in IRP39 ter
IRP33 iz SN SKP 2023-2027.

3. Metodologija za doloCitev SE za stroSke dela strokovnih in tehniénih sodelavcev za
intervencije IRP10, IRP12, IRP31, IRP39 in IRP38 ter IRP33 iz SN SKP 2023-2027

Visina SE se doloci z upostevanjem naslednjih predpostavk:

o Povprecna mesecna bruto placa za podskupino poklicev, ki se po SKP-08 uvrs¢ajo pod kodo 33

Strokovni sodelavci/strokovne sodelavke za poslovanje in upravljanje za leto 2021, kar predstavlja
zadniji razpoloZljiv statisti¢ni podatek, in znasa 2.209,00 EUR. ViSina letnih stroSkov povprec¢ne bruto
place zaposlenega pri upravic¢encu oz. vodilnemu partnerju je doloCena po formuli: 2.209,00
EUR*12 in znaSa 26.508,00 EUR.
Utemeljitev: V skladu s SKP-08, ki je bila sprejeta z Uredbo o standardni klasifikaciji poklicev 2008
(Uradni list RS, §t.50/2010), se v podskupini poklicev 33 Strokovni sodelavci/strokovne sodelavke
za poslovanje in upravljanje nahajajo tehniki in drugi strokovni sodelavci/tehnice in druge strokovne
sodelavke, ki izvajajo ve€inoma tehni¢na in podobna dela, povezana z raziskavami in uporabnostjo
znanstvenih ali umetniskih pojmov in delovnih metod ter vladnih ali poslovnih predpisov. Gre za
vrste dela, ki naj bi jih opravljal strokovni in tehni¢ni sodelavec in znanje, ki je potrebno za opravljanje
nalog v okviru tega dela. To je skladno s predvidenimi nalogami strokovnega in tehni¢nega
sodelavca v okviru izvajanja intervencij IRP10, IRP12, IRP31, IRP39 in IRP38 ter IRP33, saj bo
strokovni in tehni¢ni sodelavec:

- opravljal naloge povezovanja Clanov partnerstva ter skrbel za vecjo prepoznavnost lokalnih
pridelkov in proizvodov ter proizvodov iz shem kakovosti (razen vodenja in koordinacije)
(IRP12);

- opravljal naloge na podrod¢ju izvajanja nacrta dejavnosti informiranja in promocije kot so: pomo¢
pri organizaciji, pripravi oziroma sodelovanje na javnih nastopih, trZnicah, razstavah,
konferencah, delavnicah, informiranje in promocija na prodajnih mestih ali v sektorju HORECA,
priprava, oblikovanje in izvedba lastnih spletnih webinarjev, priprava dokumentacije za izbiro
izvajalca zunanijih storitev, priprava, oziroma distribucija promocijskega materiala za namen
promocije proizvodov iz upravi¢enih shem kakovosti in pomo¢€ pri izvajanju ostalih aktivnosti, ki
so pomembne za izpolnjevanje obveznosti iz intervencije IRP39;

- izvajal upraviene aktivnosti projekta (razen vodenja in koordinacije) (IRP10, IRP31 in IRP38
ter IRP33).

Nalog strokovnega in tehni¢nega sodelavca ni bilo mozno bolj natanéno opredeliti na ravni tretje
klasifikacijske ravni (podro€ne skupine poklicev) ali Cetrte klasifikacijske ravni (enote podrocnih
skupin), saj npr. ve¢ enotnih podro¢nih skupin (kot so kode 3322, 3343, 3359, 3332, 3339) zajema
naloge / vrste dela, ki bodo v posameznih primerih potrebne za opravljanje dela strokovnega in
tehni¢nega sodelavca. Zato je v izraCunu SE upoStevana povpreéna mesecna bruto placa za
podskupino poklicev 33 Strokovni sodelavci/strokovne sodelavke za poslovanje in upravljanje.

o Podatek o povpreéni mesecni bruto placi iz prejSnje alineje ne vklju€uje prispevkov delodajalca za
obvezna socialna zavarovanja v visini 16,1 % (v skladu z Zakonom o prispevkih za socialno varnost,
Uradni list RS st. 5/96, 18/96 — ZDavP, 34/96, 87/97 — ZDavP-A, 3/98, 7/98 — odl. US, 106/99 —
ZPI1Z-1, 81/00 — ZPSV-C, 97/01 — ZSDP, 97/01, 62/10 — odl. US, 40/12 — ZUJF, 96/12 — ZPIZ-2,
9113 — Z2ZVZZ-M, 99/13 — ZSVarPre-C in 26/14 — ZSDP-1), kar znasa 355,65 EUR, zato se v
izracunu visine SE pristeje znesek po formuli: 355,65 EUR*12, kar znasa 4.267,79 EUR,;



e Podatek o povpre¢ni mesecni bruto placi ne vklju€uje povracila stroSkov v zvezi z delom (stroSki
prehrane med delom, prevoza na delo, letnega regresa za letni dopust, stroSke za delo od doma in
premije kolektivnega dodatnega zavarovanja za javne usluzbence), zato se v izracunu viSine SE
priSteje znesek povradil stroskov v zvezi z delom kot je doloCen v 2. tocki Sklepa o zaCasni ceni
ekvivalenta polne zaposlitve za leto 2023* za raziskovalne projekte, ki je sprejet na podlagi Uredbe
o financiranju znanstvenoraziskovalne dejavnosti iz Proracuna Republike Slovenije (Uradni list RS,
8t. 35/22 in 144/22). V izraCunu viSine SE se pristeje znesek 3.774,00 EUR.

3.1 Doloc¢anje vrednosti za financiranje aktivnosti

1. Povprecna bruto mesecna placa po skupinah poklicev (SKP-08) ne glede na spol za Slovenijo
za kodo 33 Strokovni sodelavci/strokovne sodelavke za poslovanje in upravljanje za leto 2021
(vir: stat.si, https://pxweb.stat.si/SiStatData/pxweb/sl/Data/-
[0711335S.px/table/tableViewlLayout2/ 20. 3. 2023).

Povpre¢na mesecna bruto pla¢a za skupino poklicev | 2021
33 Strokovni sodelavci/strokovne sodelavke za

poslovanje in upravljanje (v EUR) 2.209,00
POVPRECNA BRUTO PLACA NA LETNI RAVNI
(povprecna mesecna bruto plata na mesec * 12) 26.508,00

2. lzraun prispevkov delodajalca od povprecne bruto mesecne place po skupinah poklicev (SKP-
08) za kodo 33 Strokovni sodelavci/strokovne sodelavke za poslovanje in upravljanje za leto

2021.
POVPRECNA BRUTO PLACA NA MESEC 2.209,00
Prispevki delodajalca za obvezna socialna zavarovanja od povpre¢ne bruto
plate na mesec 16,1 % | 355,65

PRISPEVKI DELODAJALCA OD BRUTO PLACE NA LETNI RAVNI
Prispevki delodajalca za obvezna socialna zavarovanja od povpre¢ne bruto
place na mesec * 12 mesecev (v EUR) 4.267,78

3. Povracila stroSkov v zvezi z delom na letni ravni.

Povracilo stroSkov v zvezi z delom iz 2. tocke Sklepa o zacasni ceni
ekvivalenta polne zaposlitve za leto 2023 3.774,00

3.2 Dolocitev SE za stroSke dela strokovnega in tehniénega sodelavca za intervencije IRP10,
IRP12, IRP31, IRP39 in IRP38 ter IRP 33 iz SN SKP 2023-2027

SE se doloCi za uro opravljenega dela strokovnega in tehni¢nega sodelavca in zajema bruto placo,
prispevke delodajalca in povracila stroSkov v zvezi z delom.

Izracun urne postavke za strokovnega in tehni¢nega sodelavca za intervencije IRP10, IRP12,
IRP31, IRP39 in IRP38 ter IRP 33 iz SN SKP 2023-2027:

VRSTA VREDNOST V EUR
POVPRECNA BRUTO PLACA NA LETNI RAVNI 126.508,00
PRISPEVKI DELODAJALCA OD BRUTO PLACE NA LETNI RAVNI 214.267,78
POVRACILA STROSKOV V ZVEZI Z DELOM NA LETNI RAVNI 313.774,00
SKUPAJ1+2+3 6| 34.549,78

4 Zadnja razpoloZljiva objektivna informacija o vigini povragéil stroskov v zvezi z delom na letni ravni je objavljena s Sklepom o
zacasni ceni ekvivalenta polne zaposlitve za leto 2023 (8t. 410-34/2023-1, z dne 31. 1. 2023), spletna stran Javne agencije za
raziskovalno dejavnost Republike Slovenije, https://www.arrs.si/sl/progproj/cenal/cena-23.asp.




STEVILO UR® 711.720

VISINA URNE POSTAVKE (6 / 7) 20,09

Visina SE za uro dela strokovnega in tehni¢nega sodelavca za intervencije IRP12, IRP31, IRP39 in
IRP38 ter IRP 33 znasa = 20,09 EUR.

Skladno z metodologijo izracuna SE za strosSke dela strokovnega in tehni¢nega sodelavca je vrednost
enote:

Vrsta stroSka Vrednost na uro
StroSki strokovnega in tehni¢nega sodelavca za
intervencije IRP10, IRP12, IRP31, IRP39 in IRP38 ter | 20,09 EUR
IRP33

Navedena vrednost SE velja za celotno obdobje trajanja projekta / izvajanja nacrta.

Dolocitev poenostavljene oblike obracunavanja stroSkov dela strokovnega in tehni¢nega sodelavca za
intervencije IRP10, IRP12, IRP31, IRP39 in IRP38 ter IRP33 temelji na merljivih, preverljivih, zadnjih
znanih ter javno dostopnih statistiCnih podatkih in drugih objektivnih informacijah.

Podatki, ki vplivajo na vrednost SE, dolo¢eno v tej metodologiji, se preverijo vsako leto najkasneje do
30. junija. V primeru, da podatki iz tocke 3.1 povzrocijo ve¢ kot 20 % spremembo vrednosti SE, se
izracuna nova vrednost SE. Posodobljena vrednost SE se uporabi pri javnih razpisih, objavljenih po
spremembi vrednosti SE v predpisih, ki urejajo izvajanje intervencij IRP10, IRP12, IRP3, IRP38 in IRP39
ter IRP 33.

3.3 Uveljavljanje SE

UpraviCeni stro8ki dela strokovnega in tehniénega sodelavca se izracunajo kot Stevilo opravljenih ur na
projektu pomnoZeno z vrednostjo urne postavke, dolo¢eno v skladu s to metodologijo.

Uveljavljajo se dejansko opravljene ure na projektu tj. brez dopustov, praznikov ali bolniSkih odsotnosti.

V skladu z Obvestilom Komisije - Smernicami za uporabo moznosti poenostavljenega obracunavanja
stroSkov v evropskih strukturnih in investicijskin skladih (skladi ESI) — revidirana razliCica se
strokovnemu in tehniénemu sodelavcu na letni ravni prizna Stevilo ur opravljenega dela na projektu
najvec v visini 1720 ur. Vrednost SE se prenese v predpise, ki urejajo izvajanje intervencij IRP10, IRP12,
IRP31, IRP39 in IRP38 ter IRP 33.

Kot dokazilo za uveljavljanje SE za stroSke dela strokovnega in tehniénega sodelavca morajo

upraviéenci priloziti:

- kopijo pogodbe o zaposlitvi z morebitnimi aneksi ali drug pravni akt, s katerim je zaposlena oseba
razporejena na delo na projektu oziroma za namen izvajanja nacrta, pri ¢emer mora biti iz pravnega
akta razvidno, ali je oseba zaposlena samo za namen izvedbe projekta/nacrta ali poleg izvedbe
projekta/nacrta tudi za druge namene, vkljuéno s predvidenim obsegom dela na projektu/nacrtu (v
urah ali %) — se prilozi ob prvem zahtevku in vsaki¢, ko pride do spremembe,

- mesecno Casovnico (po dnevih in urah), iz katere je razvidna vsebina in opis izvedenih upravienih

aktivnosti, ki so predmet projekta /nacrta in obseg opravljenih ur na projektu/nacrta, in izpis iz mese¢ne

evidence prisotnosti na delovhem mestu za zaposlenega na projektu/nacrtu (izpis iz evidence ur),
dokumentacijo o opravljenem delu, ki dokazuje izvedbo upravi¢enih aktivnosti (kot je lahko fotografija,
vabilo, komunikacija, zapisnik sestanka, lista prisotnosti, gradivo, uradni zaznamek, rezultati), in je

dolo¢ena v predpisih, ki urejajo izvajanje intervencij IRP10, IRP12, IRP31, IRP39 in IRP38 ter IRP 33

iz SN SKP 2023-2027.

5V skladu z Obvestilom Komisije - Smernice za uporabo moznosti poenostavljenega obracunavanja stro§kov v evropskih
strukturnih in investicijskih skladih (skladi ESI) — revidirana razli¢ica.
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4. Metodologija za dolocitev SE za stroske dela kmeta, ki je fizicna oseba, samostojnega
podjetnika posameznika in fizicne osebe, ki samostojno opravlja dejavnost za intervencije
IRP26, IRP31, IRP39 in IRP38 ter IRP33 iz SN SKP 2023-2027

StroSek dela za namen izvedbe nacrta oziroma projekta za ¢lana skupine ali partnerstva ali konzorcija,

ki je:

— kmet, ki je fizi€na oseba, pri Cemer v primeru kmetije iz 4. ¢lena ZKme-1 velja za stroske dela nosilca
in ¢lana kmetije,

— samostojni podjetnik posameznik in

—fizi€na oseba, ki samostojno opravlja dejavnost

se povrne v obsegu SE, pri Cemer enoto predstavlja ura opravljenega dela na projektu.

Visina SE se skladno s tretjim odstavkom 53. ¢lena Uredbe 2021/1060/EU doloCi na podlagi objektivnih
informacij.

Osnova za izracun SE za stroSke dela za namen izvedbe nacrta oziroma projekta za ¢lana skupine ali
partnerstva ali konzorcija, ki je kmet, ki je fizi€na oseba, pri ¢emer v primeru kmetije iz 4. ¢lena ZKme-1
velja za stroSke dela nosilca in ¢lana kmetije, samostojni podjetnik posameznik in fizicna oseba, ki
samostojno opravlja dejavnost, je podatek Statisticnega urada Republike Slovenije (SURS) o povprecni
mesecni bruto pladi za pla¢ano uro v Republiki Sloveniji za leto 2022%) (vir: Povpre¢ne meseéne place
po obcinah, Slovenija, letno, https://pxweb.stat.si/SiStatData/pxweb/sl/Data/-/0772615S.px).

4.1 Dolo¢anje vrednosti za financiranje aktivnosti

Za dolocanje vrednosti enote (ura) za stroSek dela za izvedbo nacrta oziroma projekta za ¢lana skupine
oziroma partnerstva ali konzorcija, ki je kmet, ki je fizi€na oseba, pri Cemer v primeru kmetije iz 4. Clena
ZKme-1 velja za stroSke dela nosilca in ¢lana kmetije, samostojnega podjetnika posameznika in fizicne
osebe, ki samostojno opravlja dejavnost, se uporabi statisti¢ni podatek o povpreéni mesecni bruto placi
za pla¢ano uro v Republiki Sloveniji za leto 2022, ki znasa 12,25 EUR.

Povpreéne meseéne place pri pravnih osebah po obéinah delovnega mesta,
Slovenija, letno

Izbor podatkov O tabeli

Za prikaz tal izberite vrednosti, ki jih Zelite prikazati, in Zeleni nadin prikaza.

Za dimenzife. oznatene z #, morate izbratl najman] eno vrednost v vsakem oknu

OBGINE KAZALNIK # LETO #

Q B B8 QR 88 Q W B8

Skupaj: 213 | izbranih: 1 Skupaj: 11 | izbranih 1 Skupaj 18 | izbranin 1

w2 1

|
Za sebe, ki so prejele z
Zaposlene osebe z izplacanimi nff| 2017

Bistrica ob Sofi

| Q Q | Q

() Zatetsk beseds ] Zatetek besede ) Zatetek besede

Stevllo izbranih podatkovnih poljje: 1 (najvelje dovoljeno izbranih podatkounih pol}fe 1.000.

Prikaz na zaslonu je omejen na najve¢ 1.000 vrstic in 150

Vir: https://pxweb.stat.si/SiStatData/pxweb/sl/Data/-/0772615S.px

6 Zadnji znani statisticni podatki na dan 20. 3. 2023 na portalu Statisticnega urada RS: Povpre¢ne mesecne place po obginah,
Slovenija, letno. Vir: : https://pxweb.stat.si/SiStatData/pxweb/sl/Data/-/0772615S.px
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Prikaz tabele O tabeli ~Statisticna znamenja

Urelanje inpreracuri ~ ) [ sheanite tabelo kot ~ | [ Pikatitabelo na zaslonw, izled 2 ~
covv 3 3 6D 0 m=aa

place pri pravnin osebah po obginah delovnega mesta, Siovenija, letno

secne place po: OBCINE, KAZALNIK , LETO

2022

SLOVENA 1225

Vir:https://pxweb.stat.si/SiStatData/pxweb/sl/Data/-/0772615S.px/table/tableViewLayout2/

4.2 Dolocitev SE za stroske dela kmeta, ki je fiziCna oseba, pri ¢emer v primeru kmetije iz 4. ¢lena
ZKme-1 velja za stroske dela nosilca in ¢lana kmetije, samostojnega podjetnika posameznika in
fizi€ne osebe, ki samostojno opravlja dejavnost za intervencije IRP26, IRP31 in IRP38 ter IRP33
iz SN SKP 2023-2027

SE se doloci za stroSke dela za izvedbo nacrta oziroma projekta za ¢lana skupine oziroma partnerstva

ali konzorcija, ki je:

— kmet, ki je fizi€na oseba, pri emer v primeru kmetije iz 4. ¢lena ZKme-1 velja za stroske dela nosilca
in ¢lana kmetije,

— samostojni podjetnik posameznik (razen za IRP26) in

— fizi€na oseba, ki samostojno opravlja dejavnost.

Doloditev viSine SE: 12,25 EUR.

Skladno z metodologijo izracuna SE za stroSke dela za izvedbo nacrta oziroma projekta je vrednost
enote:

Vrsta stroska Vrednost na uro
Stroski dela za izvedbo nacrta oziroma projekta za
¢lana skupine oziroma partnerstva ali konzorcija, ki
je kmet, ki je fizicna oseba, pri ¢emer v primeru | 12,25 EUR
kmetije iz 4. Clena ZKme-1 velja za strodke dela
nosilca in ¢lana kmetije

Stroski dela za izvedbo nacrta oziroma projekta za
¢lana skupine oziroma partnerstva ali konzorcija, ki
je samostojni podjetnik posameznik (razen za IRP
26)

Stroski dela za izvedbo nacrta oziroma projekta za
Clana skupine oziroma partnerstva ali konzorcija, ki | 12,25 EUR
je fiziCna oseba, ki samostojno opravlja dejavnost

12,25 EUR

Navedena vrednost SE velja za celotno obdobje trajanja projekta / izvajanja nacrta.

Dolocitev poenostavljene oblike obracunavanja stroSkov dela kmeta, ki je fizi€cna oseba, pri Cemer v
primeru kmetije iz 4. lena ZKme-1 velja za stroSke dela nosilca in ¢lana kmetije, samostojnega
podjetnika posameznika in fizicne osebe, ki samostojno opravlja dejavnost, za intervencije IRP31,
IRP39 in IRP38 ter IRP33 temelji na merljivih, preverljivih, zadnjih znanih ter javno dostopnih statisti¢nih
podatkih in drugih objektivnih informacijah.

Za IRP26 dolocitev poenostavljene oblike obracunavanja stroSkov velja le za strodke dela kmeta, ki je
fizina oseba, in fizicno osebo, ki samostojno opravlja dejavnost, ne velja pa stroske dela samostojnega
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podjetnika posameznika. Uporabljeni so zadnji znani ter javno dostopni statistiéni podatki in druge
objektivne informacije.

Podatki, ki vplivajo na vrednost SE, dolo¢eno v tej metodologiji, se preverijo vsako leto najkasneje do
30. junija. V primeru, da podatki iz tocke 4.1 povzrocijo ve¢ kot 20 % spremembo vrednosti SE, se
izracuna nova vrednost SE. Posodobljena vrednost SE se uporabi pri javnih razpisih, objavljenih po
spremembi vrednosti SE v predpisih, ki urejajo izvajanje intervencij IRP26, IRP31, IRP39 in IRP38 ter
IRP33.

4.3 Uveljavljanje SSE

Upraviceni stroski dela kmeta, ki je fizicna oseba, pri E¢emer v primeru kmetije iz 4. ¢lena ZKme-1 velja
za stroske dela nosilca in ¢lana kmetije, samostojnega podjetnika posameznika in fizicne osebe, ki
samostojno opravlja dejavnost, za izvedbo nacrta oziroma projekta se izracunajo kot Stevilo opravljenih
ur na projektu pomnoZeno z vrednostjo urne postavke, dolo¢ene v skladu s to metodologijo.

Uveljavljajo se dejansko opravljene ure na projektu oziroma izvedbi nacrta.

V skladu z Obvestilom Komisije - Smernicami za uporabo moznosti poenostavljenega obracunavanja
stroSkov v evropskih strukturnih in investicijskih skladih (skladi ESI) — revidirana razli€ica se kmetu, ki
je fizi€na oseba, pri Cemer v primeru kmetije iz 4. ¢lena ZKme-1 velja za stroSke dela nosilca in ¢lana
kmetije, samostojnemu podjetniku posamezniku in fizi€ni osebi, ki samostojno opravlja dejavnost, na
letni ravni prizna Stevilo ur opravljenega dela na projektu najvec¢ v visini 1720 ur. Vrednost SE se prenese
v predpise, ki urejajo izvajanje intervencij IRP26, IRP31 in IRP38 ter IRP33.

Kot dokazilo za uveljavljanje SE za stroSke dela za izvedbo nacrta oziroma projekta za ¢lana skupine
oziroma partnerstva, ki je kmet, ki je fizicna oseba, pri Cemer v primeru kmetije iz 4. ¢lena ZKme-1
velja za stroske dela nosilca in ¢lana kmetije, samostojni podjetnik posameznik in fizicna oseba, ki
samostojno opravlja dejavnost, morajo upravi¢enci priloZiti:

- mesecno Casovnico, iz katere je razvidna vsebina izvedenih upravi¢enih aktivnosti, ki so predmet
nacrta oziroma projekta in obseg opravljenih ur,

- dokumentacijo o opravljenem delu, ki dokazuje izvedbo upravienih aktivnosti (kot je lahko fotografija,
vabilo, komunikacija, zapisnik sestanka, lista prisotnosti, gradivo, uradni zaznamek, rezultati), in je
dolocena v predpisih, ki urejajo izvajanje intervencij IRP26, IRP31, IRP39 in IRP38 ter IRP33 iz SN
SKP 2023-2027.

5. Metodologija za doloCitev SE za stroSke dela izobrazevalcev in raziskovalcev za intervencijo
IRP38 iz SN SKP 2023-2027

Visina SE se doloci z upostevanjem naslednjih predpostavk:
a) za izobrazevalce

e Povprecja povpre¢nih mesecnih bruto pla¢ za podrocni skupini poklicev, ki se po SKP-08 uvrsc¢ata
pod kodi 231 VisokoSolski in visjeSolski ucitelji/visokoSolske in viSjeSolske uciteljice in 232 UCitelji in
sodelavci/uCiteljice in sodelavke za poucevanje poklicno-specificnih predmetov in prakticnega
pouka. Povpre€na meseCna bruto placa za podro¢no skupino poklicev oznaceno s kodo 231
VisokoSolski in visjeSolski ucitelji/visokoSolske in viSjeSolske uciteljice za leto 2021, kar predstavlja
zadniji razpoloZljiv statisticni podatek, znasa 3.689,00 EUR. Povpre€na meseéna bruto placa za
podro¢no skupino poklicev oznaceno s kodo 232 Ugitelji in sodelavci/uciteljice in sodelavke za
poucevanje poklicno-specifi¢nih predmetov in praktiénega pouka za leto 2021, kar predstavlja zadnji
razpolozljiv statisticni podatek, znasa 2.641,00 EUR. Povpreéna mesecna bruto pla¢a izobraZevalca
se doloci kot povprecje povprecnih mesecnih bruto pla¢ za podro¢ni skupini poklicev s kodama 231
in 232, in znasa 3.165,00 EUR (izracun: (3.689,00 + 2.641,00) / 2 ). ViSina letnih stroskov povprecne
bruto place izobrazevalca je dolocena po formuli 3.165,0012 in znasa 37.980,00 EUR. Utemeljitev:
V projekte, ki se bodo izvajali v okviru intervencije IRP38, bodo vklju€ene izobraZevalne institucije
srednjeSolskega, visjeSolskega ter visokoSolskega izobrazevanja. V skladu s SKP-08, ki je bila
sprejeta z Uredbo o standardni klasifikaciji poklicev 2008 (Uradni list RS, §t.50/2010), se v podro¢ni
skupini poklicev 231 VisokoSolski in viSjeSolski ucitelji/visokoSolske in visjeSolske uciteljice in 232
Ucitelji in sodelavci/uCiteljice in sodelavke za pouc€evanje poklicno-specificnih predmetov in
prakticnega pouka nahajajo strokovnjaki/strokovnjakinje, ki s svojim delom povecujejo obstojedi
obseg znanja, razvijajo znanstvene in umetniSke zamisli in teorije, te sistemati¢éno poucujejo, lahko
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pa so zaposleni v kakrSnikoli kombinaciji teh treh aktivnosti. Gre za vrste dela, ki naj bi jih opravljal
izobrazevalec in znanje, ki je potrebno za opravljanje nalog v okviru tega dela. To je skladno s
predvidenimi nalogami izobrazevalca, ki bo v okviru izvajanja intervencije IRP38 izvajal upravi¢ene
aktivnosti projekta. Nalog izobraZevalca ni bilo mozno bolj natanéno opredeliti na ravni Cetrte
klasifikacijske ravni (enote podroc€nih skupin poklicev), saj ve¢ enotnih podro¢nih skupin poklicev
(kot so kode 2311, 2312, 2321, 2322) zajema naloge / vrste dela, ki bodo v posameznih primerih
potrebne za opravljanje dela izobrazevalca. Zato je v izracunu SE upoStevano povprecje povprecnih
mesecnih bruto pla¢ za podro¢ni skupini poklicev 231 VisokosSolski in viSjeSolski ucitelji/visokoSolske
in visjeSolske uciteljice in 232 UCitelji in sodelavci/uciteljice in sodelavke za pouCevanje poklicno-
specificnih predmetov in prakti¢nega pouka.

Podatek o povprecni mesecni bruto placi iz prejSnje alineje ne vklju€uje prispevkov delodajalca za
obvezna socialna zavarovanja v viSini 16,1% (v skladu z Zakonom o prispevkih za socialno varnost,
Uradni list RS §t. 5/96, 18/96 — ZDavP, 34/96, 87/97 — ZDavP-A, 3/98, 7/98 — odl. US, 106/99 —
ZPI1Z-1, 81/00 — ZPSV-C, 97/01 — ZSDP, 97/01, 62/10 — odl. US, 40/12 — ZUJF, 96/12 — ZPIZ-2,
91/13 — Z2ZVZZ-M, 99/13 — ZSVarPre-C in 26/14 — ZSDP-1), kar znasa 509,57 EUR, zato se v
izracunu visine SE pristeje znesek po formuli: 509,57*12, kar znasa 6.114,78 EUR,;

Podatek o povpreéni mesec€ni bruto placi iz prve alineje ne vklju€uje povracila stroSkov v zvezi z
delom (stroski prehrane med delom, prevoza na delo, letnega regresa za letni dopust, stroSke za
delo od doma in premije kolektivnega dodatnega zavarovanja za javne usluzbence), zato se v
izraCunu viSine SE pristeje znesek povradil stroskov v zvezi z delom kot je dolo¢en v 2. tocki Sklepa
o zacasni ceni ekvivalenta polne zaposlitve za leto 20237 za raziskovalne projekte, ki je sprejet na
podlagi Uredbe o financiranju znanstvenoraziskovalne dejavnosti iz ProraCuna Republike Slovenije
(Uradni list RS, $t. 35/22 in 144/22). V izraCunu viSine SE se priSteje znesek 3.774,00 EUR.

b) za raziskovalce

Podatek o ceni ekvivalenta polne zaposlitve (FTE) raziskovalca za izvajanje raziskovalnih projektov
za leto 2022 za kategorije plac, prispevkov delodajalca in povradil v zvezi z delom, kot izhaja iz
metodologije Agencija Republike Slovenije za raziskovalno dejavnost (v nadaljevanju: ARRS) za
financiranje raziskovalnega dela. V skladu s Sklepom o spremembi Sklepa o ceni ekvivalenta polne
zaposlitve za leto 2022 (dostopno na: https://www.arrs.si/sl/progproj/cena/cena-22-1-
sprememba.asp), znasa cena ekvivalenta polne zaposlitve za leto 2022, ki se izracuna kot zmnozek
Stevila toCk in vrednosti toCke za izvajanje raziskovalnih projektov, za kategorijo plaé 37.638,00
EUR, za kategorijo prispevkov delodajalca 6.052,00 EUR in za kategorijo povracil v zvezi z delom
3.774,00 EUR.

5.1 Dolocanje vrednosti za financiranje aktivnosti

a) za izobrazevalce

1. Povprecna mesecna bruto placa po skupinah poklicev (SKP-08) ne glede na spol za Slovenijo
za kodo 231 VisokoSolski in viSjeSolski ucitelji/visokoSolske in visjeSolske uciteljice in kodo 232
Ucitelji in sodelavci/uciteljice in sodelavke za poucevanje poklicno-specificnih predmetov in
prakticnega pouka za leto 2021 (vir: stat.si, https://pxweb.stat.si/SiStatData/pxweb/sl/Data/-
[0711335S.px/table/tableViewlLayout2/ 6.4.2023). PovpreCna meseCna bruto placa
izobrazevalca se doloCi kot povprecje povprecnih mesecnih bruto plac za podro¢ni skupini
poklicev s kodama 231 in 232 (v nadaljevanju povpre¢na mesecna bruto placa za kodi 231 in
232).

Povpre¢na mesecna bruto pla¢a za skupino poklicev| 2021

231 Visokosolski in visjeSolski ucitelji/visokoSolske in
vi§jeSolske uciteljice (v EUR) 3.689,00

7 Zadnja razpoloZljiva objektivna informacija o visini povragil strodkov v zvezi z delom na letni ravni je objavljena s Sklepom o
zacasni ceni ekvivalenta polne zaposlitve za leto 2023 (St. 410-34/2023-1, z dne 31. 1. 2023), spletna stran Javne agencije
za raziskovalno dejavnost Republike Slovenije, https://www.arrs.si/sl/progproj/cena/cena-23.asp.
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232 Ucitelji in sodelavci/uCiteljice in sodelavke za
poucevanje poklicno-specifi¢nih predmetov in
praktiCnega pouka (v EUR) 2.641,00
Povpre¢na meseCna bruto plata za kodi 231 in 232
((povpre€na mesecna bruto plata za kodo 231 +
povpre¢na mesecna placa za kodo 232)/2) (v EUR) 3.165,00
POVPRECNA BRUTO PLACA NA LETNI RAVNI

(povprecna mesecna bruto placa za kodi 231 in 232 * 12)

(v EUR) 37.980,00
2. lzradun prispevkov delodajalca od povprecne mesecéne bruto place za kodi 231 in 232 za leto
2021.
POVPRECNA MESECNA BRUTO PLACA ZA KODI 231 IN 232 (v EUR) 3.165,00
Prispevki delodajalca za obvezna socialna zavarovanja od povprec¢ne
mesecne bruto place za kodi 231 in 232 na mesec (v EUR) 16,1 % | 509,57

PRISPEVKI DELODAJALCA OD BRUTO PLACE NA LETNI RAVNI
Prispevki delodajalca za obvezna socialna zavarovanja od povprecne
mesecne bruto place za kodi 231 in 232 na mesec * 12 mesecev (v EUR) 6.114,78

3. Povracila stroSkov v zvezi z delom na letni ravni.

Povracilo stroSkov v zvezi z delom iz 2. tocke Sklepa o zacasni ceni
ekvivalenta polne zaposlitve za leto 2023 3.774,00

b) za raziskovalce

Cena ekvivalenta polne zaposlitve (FTE) raziskovalca za izvajanje raziskovalnih projektov za leto 2022
za kategorije plag, prispevkov delodajalca in povracil v zvezi z delom (kot izhaja iz metodologije ARRS
za financiranje raziskovalnega dela).

Vrednost je definirana na osnovi izhodiS¢ v Uredbi o financiranju znanstvenoraziskovalne dejavnosti iz
ProraCuna Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 35/22 in 144/22; v nadaljevanju: Uredba o
financiranju) o ceni raziskovalne ure, in sicer:
- doloene vrednosti posameznih elementov cene in cenovnih kategorij, izraZzenih v
tockah,
- doloCenih delezev stroSkov place ter pripadajoCih prispevkov delodajalca, stroSkov
blaga in storitev ter amortizacije,
- dolo€enih kategorij raziskav in
- dolo¢ene vrednosti obracunske tocke za posamezno leto.

Vrednost obracunske tocke za dolocCitev cene ekvivalenta polne zaposlitve (FTE) za leto 2022 znaSa
314,7903399 EUR in je doloCena v 1. tocki Sklepa o spremembi Sklepa o ceni ekvivalenta polne
zaposlitve za leto 2022 (dostopno na: https://www.arrs.si/sl/progproj/cena/cena-22-1-sprememba.asp).

Za izraCun SE za stroSke dela raziskovalca se upoStevajo podatki o cenovni kategoriji plac, prispevkov
delodajalca in povracil v zvezi z delom za leto 2022 kot je dolo¢eno v 2. tocki Sklepa o spremembi
Sklepa o ceni ekvivalenta polne zaposlitve za leto 2022 za izvajanje raziskovalnih projektov:

Povpreéna letna bruto pla¢a raziskovalca 37.638,00 EUR
Letni prispevek delodajalca 6.052,00 EUR
Povracila v zvezi z delom 3.774,00 EUR

5.2 Dolocitev SE za stroske dela izobrazevalca in raziskovalca za intervencijo IRP38 iz SN SKP
2023-2027
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a) za izobrazevalca

SE se dolocCi za uro opravljenega dela izobrazevalca in zajema bruto placo, prispevke delodajalca in
povracila stroskov v zvezi z delom.

Izrac¢un urne postavke za izobrazevalca za intervencijo IRP38 iz SN SKP 2023-2027:

VRSTA VREDNOST V EUR
POVPRECNA BRUTO PLACA NA LETNI RAVNI 1(37.980,00
PRISPEVKI DELODAJALCA OD BRUTO PLACE NA LETNI RAVNI 216.114,78
POVRACILA STROSKOV V ZVEZI Z DELOM NA LETNI RAVNI 33.774,00
SKUPAJ1+2+3 6|47.868,78
STEVILO UR8 711.720

VISINA URNE POSTAVKE (6 / 7) 27,83

Visina SE za uro dela izobrazevalca za intervencijo IRP38 znasa 27,83 EUR.

b) za raziskovalca

SE se doloCi za uro opravljenega dela raziskovalca in zajema bruto placo, prispevke delodajalca in
povracila stroskov v zvezi z delom.

Izrac¢un urne postavke za raziskovalca za intervencijo IRP38 iz SN SKP 2023-2027:

VRSTA VREDNOST V EUR
POVPRECNA BRUTO PLACA NA LETNI RAVNI 1|37.638,00
PRISPEVKI DELODAJALCA OD BRUTO PLACE NA LETNI RAVNI 2(6.052,00
POVRACILA STROSKOV V ZVEZI Z DELOM NA LETNI RAVNI 3|3.774,00
SKUPAJ1+2+3 6 | 47.464,00
STEVILO UR® 711.720

VISINA URNE POSTAVKE (6 / 7) 27,60

Visina SE za uro dela raziskovalca za intervencijo IRP38 znasa 27,60 EUR.

Ker je razlika v viSini SE za uro dela izobrazevalca in raziskovalca zelo majhna, se za dolo itev viSine
SE za uro dela za obe skupini vzame njuno povprecje: (27,83 + 27,60)/2 = 27,71 EUR

Skladno z metodologijo izraCuna SE za stroSke dela izobrazevalca in raziskovalca je vrednost enote:

Vrsta stroska Vrednost na uro
ISFsg)ggl izobraZzevalca in raziskovalca za intervencijo 27.71 EUR

Navedena vrednost SE velja za celotno obdobje trajanja projekta.

8V skladu z Obvestilom Komisije - Smernice za uporabo moznosti poenostavljenega obracunavanja stro§kov v evropskih
strukturnih in investicijskih skladih (skladi ESI) — revidirana razli¢ica.
9V skladu z Obvestilom Komisije - Smernice za uporabo moznosti poenostavljenega obracunavanija stroskov v evropskih
strukturnih in investicijskih skladih (skladi ESI) — revidirana razli¢ica.
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Dolocitev poenostavijene oblike obraCunavanja stroSkov dela izobraZevalca in raziskovalca za
intervencijo IRP38 temelji na merljivih, preverljivih, zadnjih znanih ter javno dostopnih statisti¢nih
podatkih in drugih objektivnih informacijah.

5.3 Uveljavljanje SE

Upravi€eni stroSki dela izobraZevalca in raziskovalca se izraCunajo kot Stevilo opravljenih ur na projektu
pomnoZeno z vrednostjo urne postavke, dolo¢eno v skladu s to metodologijo.

Uveljavljajo se dejansko opravljene ure na projektu tj. brez dopustov, praznikov ali bolniSkih odsotnosti.

V skladu z Obvestilom Komisije - Smernicami za uporabo moznosti poenostavljenega obracunavanja
stroSkov v evropskih strukturnih in investicijskin skladih (skladi ESI) — revidirana razliCica se
izobrazevalcu na letni ravni prizna Stevilo ur opravijenega dela na projektu najve€ v visini 1720 ur.
Vrednost SE se prenese v predpis, ki ureja izvajanje intervencije IRP38.

Kot dokazilo za uveljavijanje SE za stroSke dela izobrazevalca in raziskovalca morajo upravicenci

priloziti:

- kopijo pogodbe o zaposlitvi z morebitnimi aneksi ali drug pravni akt, s katerim je zaposlena oseba
razporejena na delo na projektu, pri ¢emer mora biti iz pravnega akta razvidno, ali je oseba zaposlena
samo za namen izvedbe projekta ali poleg izvedbe projekta tudi za druge namene, vklju¢no s
predvidenim obsegom dela na projektu (v urah ali %). Za izobrazevalce mora biti iz kopije pogodbe o
zaposlitvi oziroma drugega pravnega akta razvidno, da zaposlena oseba opravlja delo izobraZevalca.
Kopijo pogodbe o zaposlitvi ali drug pravni akt se priloZi ob prvem zahtevku in vsaki¢, ko pride do
spremembe.

- mesecno Casovnico (po dnevih in urah), iz katere je razvidna vsebina izvedenih upravienih aktivnosti,
ki so predmet projekta in obseg opravljenih ur na projektu, in izpis iz mesecne evidence prisotnosti na
delovhem mestu za zaposlenega na projektu (izpis iz evidence ur),

- dokumentacijo o opravljenem delu, ki dokazuje izvedbo upravienih aktivnosti (kot je lahko fotografija,
vabilo, komunikacija, zapisnik sestanka, lista prisotnosti, gradivo, uradni zaznamek, rezultati), in je
dolocena v predpisu, ki ureja izvajanje intervencije IRP38 iz SN SKP 2023-2027.

- raziskovalec, zaposlen na projektu v okviru intervencije IRP38, mora biti ves €as trajanja projekta
vpisan v razvid raziskovalcev SICRIS (se preveri v informacijskem sistemu SICRIS),

6. Metodologija za doloCitev SE za stroske dela kmetijskih svetovalcev za intervencijo IRP38 iz
SN SKP 2023-2027

Visina SE se doloci z upostevanjem naslednjih predpostavk:

e Povprec¢na mesecna bruto placa za enoto podroc¢nih skupin poklicev, ki se po SKP-08 uvrs¢a pod
kodo 2132 — Strokovnjaki/strokovnjakinje v kmetijstvu, gozdarstvu in ribiStvu za leto 2021, kar
predstavlja zadnji razpoloZljiv statistiéni podatek, in znaSa 2.493,00 EUR. ViSina letnih stroSkov
povprecne bruto place kmetijskega svetovalca je doloCena po formuli: 2.493,00 *12 in znasSa
29.916,00 EUR. Utemeljitev: V projekte, ki se bodo izvajali v okviru intervencije IRP38, bodo
vklju€eni kmetijski svetovalci. Kmetijski svetovalci se skladno z SKP-08, ki je bila sprejeta z Uredbo
o standardni klasifikaciji poklicev 2008 (Uradni list RS, §t.50/2010), ter skladno z opisom skupin
poklicev SKP-08 (vir: https://www.stat.si/Skp/Esearch.aspx ) uvr§€ajo v enoto podrocnih skupin
poklicev s kodo 2132 — Strokovnjaki/strokovnjakinje v kmetijstvu, gozdarstvu in ribiStvu. V enoti
podro¢nih skupin poklicev s kodo 2132 se nahajajo strokovnjaki/strokovnjakinje, ki s svojim delom
povecujejo obstojeCi obseg znanja, razvijajo znanstvene in umetniSke zamisli in teorije, te
sistemati¢no poucujejo, lahko pa so zaposleni v kakrsnikoli kombinaciji teh treh aktivnosti. Gre za
vrste dela, ki naj bi jih opravljal kmetijski svetovalec in znanje, ki je potrebno za opravljanje nalog v
okviru tega dela. To je skladno s predvidenimi nalogami kmetijskega svetovalca, ki bo v okviru
izvajanja intervencije IRP38 izvajal upravi¢ene aktivnosti projekta. Pri izraCunu SE se tako uposteva
povpreCha mesecna bruto plada za enoto podro¢nih skupin poklicev s kodo 2132 -
Strokovnjaki/strokovnjakinje v kmetijstvu, gozdarstvu in ribistvu.

e Podatek o povpreéni mesecni bruto placi iz prejSnje alineje ne vklju€uje prispevkov delodajalca za
obvezna socialna zavarovanja v visini 16,1% (v skladu z Zakonom o prispevkih za socialno varnost,
Uradni list RS st. 5/96, 18/96 — ZDavP, 34/96, 87/97 — ZDavP-A, 3/98, 7/98 — odl. US, 106/99 —
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ZPIZ-1, 81/00 — ZPSV-C, 97/01 — ZSDP, 97/01, 62/10 — odl. US, 40/12 — ZUJF, 96/12 — ZPIZ-2,
91/13 — Z2ZVZZ-M, 99/13 — ZSVarPre-C in 26/14 — ZSDP-1), kar znasa 401,37 EUR, zato se v
izracunu visine SE pristeje znesek po formuli: 401,37*12, kar znasa 4.816,44 EUR,;

e Podatek o povpreéni mesecni bruto placi iz prve alineje ne vklju€uje povracila stroSkov v zvezi z
delom (stroski prehrane med delom, prevoza na delo, letnega regresa za letni dopust, stroSke za
delo od doma in premije kolektivnega dodatnega zavarovanja za javne usluzbence), zato se v
izraCunu viSine SE pristeje znesek povracil stroskov v zvezi z delom kot je dolo¢en v 2. tocki Sklepa
o zacasni ceni ekvivalenta polne zaposlitve za leto 2023'° za raziskovalne projekte, ki je sprejet na
podlagi Uredbe o financiranju znanstvenoraziskovalne dejavnosti iz ProraCuna Republike Slovenije
(Uradni list RS, §t. 35/22 in 144/22). V izraCunu viSine SE se pristeje znesek 3.774,00 EUR.

6.1 Dolocanje vrednosti za financiranje aktivnosti

1. Povprecna mesecna bruto placa po skupinah poklicev (SKP-08) ne glede na spol za Slovenijo
za kodo 2132 — Strokovnjaki/strokovnjakinje v kmetijstvu, gozdarstvu in ribiStvu za leto 2021
(vir: stat.si, https://pxweb.stat.si/SiStatData/pxweb/sl/Data/-
[07113358S.px/table/tableViewLayout2/ 6.4.2023).

Povpre¢na mesecna bruto pla¢a za skupino poklicev| 2021
2132 — Strokovnjaki/strokovnjakinje v  kmetijstvu,
gozdarstvu in ribisStvu (v EUR) 2.493,00
POVPRECNA BRUTO PLACA NA LETNI RAVNI

(povpreCna mesecCna bruto plata na mesec * 12)
(v EUR) 29.916,00

2. lzraun prispevkov delodajalca od povprecne mesecne bruto place po skupinah poklicev (SKP-
08) za kodo 2132 — Strokovnjaki/strokovnjakinje v kmetijstvu, gozdarstvu in ribiStvu za leto 2021.

POVPRECNA BRUTO PLACA NA MESEC (v EUR) 2.493,00
Prispevki delodajalca za obvezna socialna zavarovanja od povpre¢ne bruto
place na mesec (v EUR) 16,1 % |401,37

PRISPEVKI DELODAJALCA OD BRUTO PLACE NA LETNI RAVNI
Prispevki delodajalca za obvezna socialna zavarovanja od povpre¢ne bruto
place na mesec * 12 mesecev (v EUR) 4.816,44

3. Povracila stroSkov v zvezi z delom na letni ravni.

Povracilo stroSkov v zvezi z delom iz 2. tocke Sklepa o zacasni ceni
ekvivalenta polne zaposlitve za leto 2023 3.774,00

6.2 Dolocitev SE za stroske dela kmetijskega svetovalca za intervencijo IRP38 iz SN SKP 2023-
2027

SE se doloCi za uro opravljenega dela kmetijskega svetovalca in zajema bruto placo, prispevke
delodajalca in povracila stroSkov v zvezi z delom.

Izrac¢un urne postavke za kmetijskega svetovalca za intervencijo IRP38 iz SN SKP 2023-2027:

VRSTA VREDNOST V EUR
POVPRECNA BRUTO PLACA NA LETNI RAVNI 1129.916,00

10 Zadnja razpolozZljiva objektivna informacija o visini povragil stroSkov v zvezi z delom na letni ravni je objavljena s Sklepom o
zacasni ceni ekvivalenta polne zaposlitve za leto 2023 (St. 410-34/2023-1, z dne 31. 1. 2023), spletna stran Javne agencije
za raziskovalno dejavnost Republike Slovenije, https://www.arrs.si/sl/progproj/cena/cena-23.asp.
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PRISPEVKI DELODAJALCA OD BRUTO PLACE NA LETNI RAVNI 214.816,44
POVRACILA STROSKOV V ZVEZI Z DELOM NA LETNI RAVNI 33.774,00
SKUPAJ1+2+3 6 | 38.506,44
STEVILO UR' 711.720
VISINA URNE POSTAVKE (6 / 7) 22,39

Visina SE za uro dela kmetijskega svetovalca za intervencijo IRP38 znaSa 22,39 EUR.

Skladno z metodologijo izracuna SE za stroske dela kmetijskega svetovalca je vrednost enote:

Vrsta stroSka Vrednost na uro
Stroski kmetijskega svetovalca za intervencijo IRP38 | 55 39 EUR

Navedena vrednost SE velja za celotno obdobje trajanja projekta.

Dolocitev poenostavljene oblike obratunavanja stroSkov dela kmetijskega svetovalca za intervencijo
IRP38 temelji na merljivih, preverljivih, zadnjih znanih ter javno dostopnih statisti¢nih podatkih in drugih
objektivnih informacijah.

6.3 Uveljavljanje SE

Upraviceni stroSki dela kmetijskega svetovalca se izracunajo kot Stevilo opravljenih ur na projektu
pomnoZeno z vrednostjo urne postavke, dolo¢eno v skladu s to metodologijo.

Uveljavljajo se dejansko opravljene ure na projektu tj. brez dopustov, praznikov ali bolniSkih odsotnosti.

V skladu z Obvestilom Komisije - Smernicami za uporabo moznosti poenostavljenega obracunavanja
stroSkov v evropskih strukturnih in investicijskih skladih (skladi ESI) — revidirana razlicica se kmetijskemu
svetovalcu na letni ravni prizna Stevilo ur opravljenega dela na projektu najvec v visini 1720 ur. Vrednost
SE se prenese v predpis, ki ureja izvajanje intervencije IRP38.

Kot dokazilo za uveljavljanje SE za stroske dela kmetijskega svetovalca morajo upravicenci priloziti:

- kopijo pogodbe o zaposlitvi z morebitnimi aneksi ali drug pravni akt, s katerim je zaposlena oseba
razporejena na delo na projektu, pri €emer mora biti iz pravnega akta razvidno, ali je oseba zaposlena
samo za namen izvedbe projekta ali poleg izvedbe projekta tudi za druge namene, vklju¢no s
predvidenim obsegom dela na projektu (v urah ali %). Iz kopije pogodbe o zaposlitvi oziroma drugega
pravhega akta mora bit razvidno, da zaposlena oseba opravlja storitve kmetijskega svetovanja. — se
prilozi ob prvem zahtevku in vsaki¢, ko pride do spremembe,

- mesecno Casovnico (po dnevih in urah), iz katere je razvidna vsebina izvedenih upravienih aktivnosti,
ki so predmet projekta in obseg opravljenih ur na projektu, in izpis iz mesecne evidence prisotnosti na
delovhem mestu za zaposlenega na projektu (izpis iz evidence ur),

- dokumentacijo o opravljenem delu, ki dokazuje izvedbo upravienih aktivnosti (kot je lahko fotografija,
vabilo, komunikacija, zapisnik sestanka, lista prisotnosti, gradivo, uradni zaznamek, rezultati), in je
dolocena v predpisu, ki ureja izvajanje intervencije IRP38 iz SN SKP 2023-2027.

Mas$a Zagar
Vodja Organa upravljanja
Generalna direktorica

1V skladu z Obvestilom Komisije - Smernice za uporabo moznosti poenostavljenega obracunavanja stro§kov v evropskih
strukturnih in investicijskih skladih (skladi ESI) — revidirana razli¢ica.
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