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PRIJAVNI OBRAZEC
	1. Življenjepis
	

	Osebni podatki:
	

	· ime in priimek
	

	· naslov
	

	· telefon 
	

	· e-pošta
	

	· državljanstvo
	

	· datum rojstva
	

	Delovne izkušnje:
	

	· obdobje
	

	· zaposlitev, delovno mesto
	

	· glavne naloge, pristojnosti
	

	· področje dela (kmetijstvo, naravoslovje, tehniške in tehnološke vede ali pravo) in obdobje
	

	· naziv delodajalca
	

	Izobraževanje ali usposabljanje 
	

	naziv izobrazbe (pridobljeno po študijskem programu druge stopnje ali izobrazbo, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljene po študijskih programih druge stopnje in je v skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvrščena na 8. raven slovenskega ogrodja kvalifikacij)
	

	· naziv in status ustanove, ki je podelila listino
	

	Članstvo v drugih organih nadzora ali upravljanja pravnih oseb javnega sektorja:
	

	· naziv organa upravljanja ali nadzora
	

	· podatki o mandatu
	

	2. Predstavitveno pismo: 
	

	· interes za kandidaturo
	

	· izkušnje in kompetence (organizacijske sposobnosti, komunikacijske sposobnosti, poslovodske sposobnosti za delo v svetu zavoda, splošna razgledanost in druga uporabna znanja, komunikacijske sposobnosti, sposobnost timskega dela)
	

	· izkušnje s področja dela javnih zavodov (naziv javnega zavoda, obdobje dela kandidata v tem zavodu, delovne naloge in področje dela kandidata ter področje dela zavoda)
	





Osebni podatki se bodo obdelovali in hranili izključno z namenom in v zvezi s postopkom uvrstitve na seznam primernih kandidatov in imenovanjem za predstavnika ustanovitelja v svetu zavoda Inštituta za hmeljarstvo in pivovarstvo Slovenije. Osebni podatki ter dokazila se hranijo štiri leta oziroma najpozneje do ponovnega javnega poziva, in le za vlagatelje, ki bodo uvrščeni na seznam primernih kandidatov za predstavnika ustanovitelja. Za neuvrščene kandidate se osebni podatki po zaključku postopka izbire primernih kandidatov, brišejo.



Dne......................,v/na........................	Podpis...........................................



