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ZADEVA: JAVNA OBJAVA PROSTEGA DELOVNEGA MESTA ZA DOLOCEN CAS

Na podlagi 56. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, &t 56/2002 in kasnejse
spremembe) in 25. Clena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, &t. 21/2013 in kasnejse
spremembe)

Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano objavlja prosto delovno mesto:

PODSEKRETAR V SLUZBI ZA ODNOSE Z JAVNOSTMI IN PROMOCIJO

za doloen cas, s polnim delovnim ¢asom, zaradi nadome$éanja zacasno odsotne javne
usluzbenke, tj. do 15. 3. 2022 (na nalogah Programa razvoja podezelja 2014-2020)

Kandidati, ki se bodo prijavili ha prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

konc€ano visoko$olsko univerzitetno izobrazevanje (prejénje)/visoko$olska univerzitetna
izobrazba (prejSnja) oziroma specialistitno izobrazevanje po visoko$olski strokovni
izobrazbi (prejsnje)/specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja) oziroma
magistrsko izobrazevanje (druga bolonjska stopnja)/magistrska izobrazba (druga
bolonjska stopnja) oziroma magistrsko izobraZevanje po visoko$olski strokovni
izobrazbi (prejSnje)/magisterij po visoko$olski strokovni izobrazbi (prej$nja);

najmanj 6 let delovnih izkusen;;

znanje uradnega jezika;

drzavljanstvo Republike Slovenije;

ne smejo biti pravnomotno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v
trajanju vec kot Sest mesecey;

zoper njih ne sme biti viozena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti



Kot delovne izkusnje se $teje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in Cas pripravni$tva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravnidtvo opravijeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne
izkusnje se upostevajo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del
na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo nizja izobrazba, razen pripravnistva v
eno stopnjo niZji izobrazbi. Kot delovne izkusnje se uposteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti,
kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izku$nje se dokazujejo z verodostojnimi
listinami, iz katerih sta razvidna ¢as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Na podlagi petega odstavka 54. ¢lena Uredbe o notranji organizaciji, sistemizaciji, delovnih mestih
in nazivih v organih javne uprave in v pravosodnih organih se za delovna mesta oziroma nazive, za
katere se ne zahteva specializacija, magisterij znanosti ali doktorat, zahteva pa se univerzitetna
izobrazba ali visoka strokovna izobrazba s specializacijo oziroma magisterijem znanosti,
predpisane delovne izku$nje skraj$ajo za tretjino v primeru, da naloge na tem delovnem mestu
opravlja javni usluzbenec, ki ima magisterij znanosti, doktorat oziroma zakljuden specialisticni
Studij.

Pri izbranem kandidatu za posamezno delovno mesto se bo preverjalo ali ima opravljeno obvezno
usposabljanje za imenovanje v naziv. Kandidati, ki so opravili strokovni izpit za imenovanje v naziv
skladno z doloCbami Zakona o javnih usluzbencih in/ali so se udelezili priprav na strokovni izpit za
imenovanje v naziv, se $teje, da izpolnjujejo pogoj obveznega usposabljanja po 89. élenu Zakona o
javnih usluzbencih. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat obvezno usposabljanje za
imenovanje v naziv, v skladu s prvim odstavkom 89. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih, opraviti
najkasneje v enem letu od sklenitve pogodbe o zaposlitvi.

Delovne naloge:

- vodenje in sodelovanje v aktivnostih s podrocja komuniciranja, promocije in obve&éanja
javnosti o PRP;

- opravljanje nalog v okviru upravijanja, izvajanja oziroma kontrole PRP;

- neposredna pomoc pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podrogja
ministrstva oziroma notranje organizacijske enote;

- samostojno oblikovanje sistemskih resitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;

- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah;

- opravljanje drugih najzahtevnejsih nalog.

Prijava na prosto delovno mesto mora biti obvezno pripravijena na obrazcu z oznako »Objava 6«,
ki je priloga tega razpisa z natan¢no izpolnjenimi vsemi rubrikami in podpisanimi izjavami.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za dologen &as, tji. do vrnitve javne
usluzbenke, in sicer do 15. 3. 2022 (na nalogah Programa razvoja podezelja 2014-2020).

Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano, na
Dunajski cesti 22, v Ljubljani oz. v drugih prostorih, kjer Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in
prehrano opravlja svoje naloge.

Kandidat vloZi prijave v pisni obliki na obrazcu z oznako Objava 6, ki jo poslie v zaprti ovojnici z
oznacbo: "Objava 6 — podsekretar v Sluzbi za odnose z javnostmi in promocijo, na naslov:
Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano, Sluzba za kadrovske zadeve, Dunajska cesta
22, Ljubljana, in sicer v roku 3 dni po objavi na Zavodu RS za zaposlovanje in na osrednjem
spletnem mestu drzavne uprave GOV.SI. Za pisno obliko prijave se $teje tudi elektronska oblika,
poslana na elektronski naslov: gp.mkgp@gov.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z
elektronskim podpisom.



Kandidati bodo o izbiri pisno obveséeni najkasneje osmih dneh po zakljuéenem postopku izbire.
Na osrednjem spletnem mestu drZavne uprave GOV.S| bomo objavili obvestilo o konéanem

postopku objave.

Informacije o izvedbi postopka daje mag. Katarina Ho&evar na tel. &t: 01/478-9156 od 9. do 10. ure
vsak delavnik.

V besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovniéni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za
Zenske in moske.
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