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Na Ministrstvo za javno upravo ste posredovali vpraSanje glede obracuna kilometrine za
uporabo lastnega avtomobila v drzavi, pri Eemer navajate, da ste vsi zaposleni sklenili anekse h
pogodbi o zaposlitvi za uporabo lastnega avtomobila za opravljanje dela iz pogodbe o zaposlitvi
in si v skladu z internimi pravili izplacujete kilometrino v viSini 0,37 evrov za kilometer.

Glede na to, da navajate, da ste javni zavod, v skladu z dolo¢bami ZJU, ZSPJS in 154. ¢lena
ZUJF sodite v javni sektor, za katerega pa se za obracun povracil stroskov in nekaterih drugih
prejemkov iz delovnega razmerja, torej tudi za obracun kilometrine za uporabo lastnega
avtomobila v sluzbene namene, uporabljajo dolocbe 8. poglavja ZUJF ter kolektivhe pogodbe
dejavnosti, sklenjene po uveljavitvi ZUJF, torej od 1.6.2012 dalje. Dolo¢be ZUJF se uporabljajo
za funkcionarje, za javne usluzbence pa se uporabljajo kolektivhe pogodbe dejavnosti.

V primeru vaSega javnega zavoda je torej treba preveriti, katera kolektivha pogodba velja za
vas, in nato ravnati v skladu z doloCbami te kolektivne pogodbe. Uredba o viSini povradil
stroskov v zvezi z delom in drugih dohodkov, ki se ne vStevajo v davéno osnovo, dolo¢a viSine
stroSkov, ki se ne vstevajo v davéno osnovo, in je torej namenjena daveéni obravnavi tovrstnih
stroSkov. Ta uredba namre¢ ne ureja pravic zaposlenih oziroma ne ureja povracil strosSkov in
torej ne more biti podlaga za izplacilo prejemkov, kar pomeni, da ne more biti podlaga za
izplacilo kilometrine. Po naSem mnenju prav tako ne more biti izplacevanje dolo¢enih strosSkov
in prejemkov iz delovnega razmerja, ki jih ureja kolektivha pogodba, ki velja za delodajalca,
urejeno drugace z internim aktom.

V nadaljevanju pojasnjujemo, da Ministrstvo za javno upravo sicer ni pristojno za razlago
kolektivnih pogodb, ne glede na to pa smo Ze veckrat pripravila pojasnila kot strokovno pomo¢
za njihovo izvajanje. Tako je ministrstvo pripravilo tudi pojasnila glede izvajanje dolo&b, ki
urejajo kilometrino za uporabo lastnega avtomobila v sluZzbene namene, in sicer naslednje:

Kolektivhe pogodbe oziroma aneksi, ki veljajo za javni sektor, v enakem besedilu urejajo
kilometrino za uporabo lastnega vozila v sluzbene namene v drzavi, pri Eemer dolocajo, da je
uporaba lastnega avtomobila v sluzbene namene mogoc¢a iziemoma samo na podlagi dogovora
med delodajalcem in javnim usluzbencem, ¢e drugace ni mozno opraviti sluzbene poti oziroma
rednega dela.

Ce je javnemu usluzbencu v sluzbene namene odobrena uporaba lastnega avtomobila, se mu
povrnejo stroski za obasno uporabo avtomobila v obliki kilometrine na podlagi potnega naloga.



Za obZasno uporabo lastnega vozila v sluzbene namene je mogoce Steti primere, ko javni
usluzbenec opravi dolo€eno nalogo, na katero je napoten z nalogom za sluzbeno potovanje in
za to uporabi lastno vozilo, kot na primer udelezba na sestanku izven kraja, kjer v skladu s
pogodbo o zaposlitvi opravlja delo, udelezba na seminarju ali druga podobna aktivnost. V tem
primeru gre praviloma za opravljanje nalog, ki ne izhajajo izrecno iz pogodbe o zaposlitvi in ne
pomenijo vsakodnevne delovne obveznosti oziroma aktivnosti. Kilometrina za ob&asno uporabo
lastnega avtomobila v sluzbene namene znaSa 18 odstotkov cene neosvinéenega motornega
bencina — 95 oktanov za prevoZeni kilometer.

Aneksi pa dolocajo tudi kilometrino za uporabo lastnega avtomobila za opravljanje dela iz
pogodbe o zaposlitvi, ki znaSa 30 odstotkov cene neosvinenega motornega bencina — 95
oktanov za prevozZeni kilometer. V tem primeru pa je treba upoStevati, da gre sicer za
opravljanje nalog iz pogodbe o zaposilitvi, kjer pa sta moZni dve situaciji:

- opravljanje nalog iz pogodbe o zaposlitvi v istem kraju, kot je kraj, ki je v pogodbi o
zaposlitvi dolo¢en kot kraj opravljanja dela in sedez delodajalca,

- opraviljanje nalog iz pogodbe o zaposlitvi v drugem kraju oziroma na obmoc&ju Republike
Slovenije, kar pomeni, da mora javni usluzbenec potovati iz kraja, ki je v pogodbi o
zaposlitvi dolo¢en kot sedez delodajalca, v drug kaj, kjer bo opravil delo, ta drug kraj pa je
lahko vsakodnevno razli¢en.

V skladu s tem je treba dolociti nacin izplacila kilometrine za opravljanje dela po pogodbi o
zaposlitvi, pri ¢emer je osnovni dokument dogovor med delodajalcem in javnim usluzbencem o
uporabi lastnega vozila v sluzbene namene.

Pojasnjujemo pa tudi, da za dolocitev viSine kilometrine ni odlocilni kriterij stalnost oziroma
zaCasnost uporabe lastnega vozila v sluzbene namene, ampak vsebina nalog, ki jih javni
usluzbenec opravlja, ko uporablja lastno vozilo v sluzbene namene.

Za potrebe obra¢una kilometrine pa mora obstajati tudi dokument, na primer mesec¢na evidenca
uporabe lastnega vozila v sluzbene namene, potrijena s strani odgovorne osebe, iz katere bo
razvidno, kdaj in kje je bilo vozilo uporabljeno ter Stevilo kilometrov, ki so podlaga za obradun
kilometrine.

Na Ministrstvu za javno upravo ne moremo presojati vsebine nalog, ki ste jih opravljali v ¢asu
uporabe latnega avtomobila v sluzbene namene, menimo pa, da bi morali stroSke javnim
usluzbencem izplacati v skladu z veljavno kolektivho pogodbo.

S spostovanjem,
Mojca RamSak PeSec
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