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[bookmark: _Hlk71187193]Zadeva: Zapisnik 13. seje Delovne skupine za trajni dialog z javnimi zavodi v kulturi

Pričetek seje: 16. 4. 2025, 10.00, Ministrstvo za kulturo (MK), Maistrova 10, 1000 Ljubljana

Prisotni člani delovne skupine:
1. Jure Novak;
2. Blaž Peršin;
3. Natalija Polenec;
4. Pavla Jarc;
5. Goran Milovanović;
6. Tjaša Pureber, MK.

Ostali prisotni:
1. Alekzander I. Blatnik, MK;

Opravičeno odsotni:
1. Borut Batagelj;
2. Mojca Jan Zoran, MK.

Dnevni red:
1. Potrditev zapisnika 12. seje Delovne skupine za trajni dialog z javnimi zavodi v kulturi;
2. Predstavitev posledic plačne reforme s strani predstavnikov javnih zavodov; 
3. Razno (ZUJIK-I, Uredba o minimalnih plačilih za samozaposlene v kulturi; vpliv sprememb Zakona o javnih zbiranjih na kulturne prireditelje).


Sklep 1: Člani delovne skupine potrjujejo dnevni red 13. seje Delovne skupine za trajni dialog z javnimi zavodi v kulturi. 

Sklep je bil soglasno potrjen s 6 glasovi ZA, 0 glasovi PROTI in 0 glasovi VZDRŽAN_A.









1. Potrditev zapisnika 12. Seje Delovne skupine za trajni dialog z javnimi zavodi v kulturi

Sklep 2: Člani delovne skupine za trajni dialog z javnimi zavodi v kulturi bodo zapisnik potrdili dopisno.

Sklep je bil soglasno potrjen s 6 glasovi ZA, 0 glasovi PROTI in 0 glasovi VZDRŽAN_A.

2. Predstavitev posledic plačne reforme
Jure Novak je poudaril, da načeloma pozdravlja plačno reformo, a so pričakovanja zaposlenih presegla njene dejanske učinke. Zaposleni so bili večinoma razočarani, saj povišanja plač niso dovolj občutna. 
Pavla Jarc je dodala, da so bila pričakovanja ob izplačilu prvih plač velika, povečanja pa so bila minimalna. Opozorila je na neravnovesja med sektorji znotraj javnih zavodov (npr. tehnični kader je plačan primerljivo z administrativnim).
Natalija Polenec je izpostavila, da razlike v plačah med zaposlenimi za enako delo še vedno ostajajo, kar povzroča nezadovoljstvo. Poudarila je pomen večjega začetnega dviga plač zaradi psihološkega učinka. Opozorila je na resno kadrovsko krizo.
Blaž Peršin je opozoril na pogosto rabo študentskega dela, kar povzroča dodatno nezadovoljstvo.
Goran Milovanović je navedel težave pri iskanju tehničnega kadra in celo študentov – zlasti med tednom izven univerzitetnih središč.
Jure Novak je dodal, da imajo že dlje časa odprtih do 12 delovnih mest na področju tehnike, na razpise pa se ne prijavi nihče. 
Tjaša Pureber je opozorila na širšo kadrovsko problematiko v celotnem kulturnem sektorju. Samozaposleni v kulturi kljub nizkim dohodkom ne prehajajo pogosto v javni sektor. Kot enega izmed razlogov je navedla izgubo možnosti plačila prispevkov ob morebitnem vračanju v status samozaposlenih. Poudarila je, da bodo nekaj od teh težav naslovile prihajajoče spremembe zakonodaje na področju samozaposlenih v kulturi. 
3. Razno
Jure Novak je pozdravil spremembe ZUJIK-I in povprašal po časovnici sprejemanja le-tega.
Tjaša Pureber je pojasnila, da je zakon v zaključni fazi medresorskega usklajevanja, in da bo verjetno obravnavan na zadnji predpoletni ali prvi jesenski seji parlamenta. 
Jure Novak je poudaril težavo s predlogom novele Zakona o javnih zbiranjih, predvsem 12. členom, ki določa, da mora vsak organizator javnega zbiranja to prijaviti policiji. Opozoril je, da to povzroča težave pri dogodkih v prostorih, kot je Cankarjev dom, ki jih uporabljajo tudi zunanji organizatorji. Predlagal je izjemo, ki bi vezala obveznost prijave na prostor in ne na organizatorja.
Tjaša Pureber je povedala, da bo MK zakon dobil v medresorsko usklajevanje. Pozvala je člane, naj Ministrstvo vključijo v korespondenco, ko bodo oddajali pripombe.



Seja se je zaključila ob 11:20


Zapisala:
Alekzander I. Blatnik, študent

Podpis:
Jure Novak, 
predsednik Delovne skupine za trajni dialog z javnimi zavodi v kulturi


Podpis:
Tjaša Pureber, 
generalna direktorica Direktorata za razvoj kulturnih politik



Priloga:

· Lista prisotnosti

Poslano (po e-pošti):

· članom in članicam delovne skupine
· ostalim udeležencem seje delovne skupine
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