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Številka:  1000-666/2013/2 
Datum:  24. 6. 2013 
 
Zadeva:  Kraj službenega potovanja 
  
 
Ministrstvo za finance nam je odstopilo vaše vprašanje glede pravilnega evidentiranja službenih 
potovanj, in sicer glede kraja službenega potovanja.  
 
Uvodoma pojasnjujemo, da tako v  skladu s prvim odstavkom 171. člena Zakona za 
uravnoteženje javnih financ (Uradni list RS, št. 40/12, 105/12), kakor tudi v skladu s 8. členom 
Aneksa h Kolektivni pogodbi za negospodarske dejavnosti (Uradni list RS, št. 40/12) za 
službeno potovanje šteje potovanje, na katerega je napoten zaposleni, da opravi določeno 
nalogo izven kraja, v katerem v skladu s pogodbo o zaposlitvi opravlja delo. Pojasnjujemo tudi, 
da se ZUJF uporablja za funkcionarje in za javne uslužbence, za katere ne velja kolektivna 
pogodba, sicer pa se za javne uslužbence tudi glede službenih potovanja uporablja kolektivna 
pogodba. 
 
Glede kraja službenega potovanja pojasnjujemo, da se upoštevaje dejstvo, da je kraj geografski 
pojem, ki v predpisih ni pravno opredeljen, glede tega upošteva opredelitev, ki se nanaša le na 
območje kraja (znotraj mej krajevnih tabel, ki ga poimensko določijo), ne pa na teritorij upravne 
enote ali občine in na vsa naselja/kraje, ki se nahajajo na tem teritoriju. Torej je pri napotitvi 
javnega uslužbenca na službeno potovanje treba upoštevati, da se kot kraj službenega 
potovanja lahko navede kraj, ki ni v pogodbi o zaposlitvi določen kot kraj opravljanja dela. 
 
S spoštovanjem, 
 
 
                                                 Mojca Ramšak Pešec 
                  generalna direktorica  
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