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Zadeva:  Koriščenje dopusta za pripravo na izpit - pojasnilo 

 

 

Prejeli smo vaše vprašanje v zvezi z dopustom za strokovno usposabljanje in pripravo na 

preizkus znanja za vodenje in odločanje v prekrškovnem postopku. 

 

Uvodoma pojasnjujemo, da se lahko javnemu uslužbencu odobri odsotnost z dela s pravico do 

nadomestila plače v primerih, ko to določata zakon ali kolektivna pogodba. 

 

Nadalje ugotavljamo, da je v 22. členu Uredbe o delovnem času v organih državne uprave 

(Uradni list RS, št. 24/05 – uradno prečiščeno besedilo) določeno, da se v odsotnost, ki je ni 

potrebno nadomestiti, šteje tudi čas za pripravo na strokovni izpit v skladu z drugimi predpisi, ki 

urejajo čas za pripravo in opravljanje strokovnega izpita oziroma določajo druge upravičene 

odsotnosti za pripravo in opravljanje strokovnih izpitov. 

 

Strokovno usposabljanje in preizkus znanja za vodenje in odločanje v prekrškovnem postopku 

ureja Uredba o vrsti izobrazbe, strokovnem usposabljanju in preizkusu znanja za vodenje in 

odločanje v prekrškovnem postopku (Uradni list RS, št. 75/13 in 29/14), ki pa ne določa niti 

možnosti za dopust, namenjen strokovnemu usposabljanju in preizkusu znanja, niti števila dni 

takega dopusta.  

 

Kljub temu pa bi bilo po našem mnenju možno javnemu uslužbencu na delovnem mestu 

omogočiti čas za pripravo na navedeni preizkus znanja na podlagi dogovora med predstojnikom 

in javnim uslužbencem oziroma lahko o tem odloči predstojnik s sklepom. 

 

S spoštovanjem, 

  

  

 

 

Mojca Ramšak Pešec 

generalna direktorica 

 

Poslati: 

- naslovniku po e-pošti 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


