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OSEBNA IZKAZNICA PROJEKTA

	Naziv javnega razpisa:
Javni razpis za krepitev zmogljivosti NVO za zagovorništvo in izvajanje javnih storitev 2015-2019

	Predmet in namen javnega razpisa/poziva:

Predmet javnega razpisa je sofinanciranje projektov horizontalne mreže NVO na nacionalni ravni, regionalnih stičišč NVO ter vsebinskih mrež NVO na nacionalni ravni in je razdeljen v tri sklope:

SKLOP 1: Sofinanciranje projekta horizontalne mreže NVO na nacionalni ravni;

SKLOP 2: Sofinanciranje projektov regionalnih stičišč NVO;

SKLOP 3: Sofinanciranje projektov vsebinskih mrež NVO na nacionalni ravni.

Namen razpisa je krepitev zmogljivosti NVO za zagovorništvo, za organizacijski razvoj NVO in za izvajanje javnih storitev tj. krepitev čezsektorskega sodelovanja, povezovanja in vzpostavljanja partnerstev z namenom reševanja družbenih izzivov.

V okviru 11. prednostne naložbe Operativnega programa so se nadaljevale in nadgradile storitve podpornega okolja za NVO z namenom dolgoročnega razvoja in učinkovitega sodelovanja nevladnih organizacij pri pripravi in izvajanju javnih politik. 

	Upravičenec
	Društvo za razvoj in varovanje GEOSS-a

	Spletna stran upravičenca/projekta
	www.consulta.si 

	Projektni partnerji (če je relevantno)
	/

	Sklop javnega razpisa
	SKLOP 2 : Sofinanciranje projektov regionalnih stičišč NVO

	Naziv projekta
	ZLHT – Regionalni center NVO

	Višina dodeljenih sredstev
	320.000,00€

	Obdobje izvajanja projekta
	01.11.2015 – 30.09.2019

	Doseženi rezultati projekta po specifičnih ciljih:
1. specifični cilj: Okrepiti informiranost, organizacijsko, strokovno in zagovorniško usposobljenost NVO, ki imajo potencial za naslavljanje lokalnih potreb in s tem prispevati k trajnosti NVO in njihovi večji vlogi pri izvajanju javnih storitev

V okviru ZLHT- Regionalnega centra NVO nudimo pomoč in podporo 613 NVO iz zasavske regije. Poleg prisotnosti na terenu, redni komunikaciji z NVO preko telefona in e-pošte imamo informacijsko pisarno v Litiji in Zagorju ob Savi. Redno smo pripravljali in objavljali relevantne informacije preko različnih kanalov, ki smo jih urejali in vzdrževali: spletna stran www.consulta.si; FB stran www.facebook.com/PodporazaNVO, FB skupina facebook.com/groups/ZLHTnvo; twitter @ZLHTnvo. Pri objavah smo sodelovali tudi z lokalnimi mediji v regiji. Redno smo preko e-obvestilnika obveščali 254 prejemnikov iz zasavske regije in preko e-informatorja 1.203 prijavljenih na novice. Skupno smo poslali 49 e-obvestil in 49 e-informatorjev ter zabeležili 163 objav v medijih.
Za krepitev NVO s potencialom smo pripravili metodologijo, matrico, načrte dela in postopek vključitve v program. V program se je vključilo 18 različnih NVO iz zasavske regije, ki so krepile svoje organizacijsko, strokovno in zagovorniško področje. Na voljo so jim bila usposabljanja, svetovanje in mentorstvo. Skozi vključenost so pripravili komunikacijske načrte, analizo finančnih virov, postavili vizijo organizacije, pripravili poslovni model novih storitev, zasnovali zagovorniške akcije, krepili strokovno usposobljenost in razvili nove storitve.   
Na področju organizacijskega razvoja smo vključili in krepili 15 NVO. Organizirali smo 9 usposabljanj:

· Komunikacijska strategija: spoznavanje osnov priprave dobre komunikacijske strategije

· Vse je v dobri zgodbi/Priprava ključnih sporočil: priprava ključnih sporočil skozi praktično delo in oblikovanje enostavnih komunikacijskih načrtov

· Napredna uporaba družbenih omrežij v nevladnih organizacijah: uporaba družbenih omrežij

· Pridobivanje sredstev – fundraising 

· Strateški pristop pri pridobivanju sredstev

· Vizija organizacije: ko veš, kam greš

· Dobra zgodba je ključ do uspeha organizacije

· Vsak evro šteje

· Uporaba orodja Google analytics v NVO
V krepitev na področju zagovorništva je bilo vključenih 6 NVO, ki so se krepili na področju osnov zagovorništva in argumentiranja. Organizirali smo 4 usposabljanja:

· Zagovorništvo: kaj – zakaj – kako: priprava zagovorniške akcije

· Prepričati z dobrim argumenti: pomen argumentov in sestava argumentov pri prepričevanju odločevalcev

· ABC zagovorništva: osnovni elementi zagovorništva

· Zagovorniška delavnica v praksi: predstavitev priprave zagovorniške akcije na primeru društva Ekokrog

NVO s potencialom so bile vključene v pripravo 9 zagovorniških aktivnosti za izboljšanje pogojev za delovanje NVO ter vključevanje in reševanje lokalnih potreb. 

Z namenom krepitve strokovne usposobljenosti NVO s potencialom in razvoja novih storitev za NVO s potencialom smo organizirali 7 usposabljanj:

· Mentorji prostovoljcem

· Usposabljanje za animacijo gledaliških skupin

· Priprava in izvedba Webinarjev

· Zagovorniško srečanje z Asociacijo

· Usposabljanje za mladinske mentorje

· Psihološka priprava trenerjev

· Usposabljanje medgeneracijskih prostovoljcev za kakovostno staranje 

Na področju strokovne usposobljenosti se je krepilo 6 NVO iz regije. Dve organizaciji sta nadgradili svoje programe z novimi tehnikami in strokovnimi pristopi. Oblikovanih je bilo 5 novih storitev, ki jih izvajajo NVO s potencialom:

1. Izvajanje poštnih storitev Zavoda za razvoj zavesti – Družinsko gledališče kolenc

2. Ustanovitev socialnega podjetja - Medobčinsko društvo invalidov Litija – Šmartno so. p.

3. Izkustvena učilnica – Kulturno prosvetno društvo Tončke Čeč Trbovlje
4. Inkubator za aktivno državljanstvo – Društvo Lojtra, Litija
5. Tri nove medgeneracijske skupine – Medgeneracijsko društvo Srečno Zagorje

V tem obdobju so 3 NVO vključene v program NVO s potencialom ustvarile 4 nove zaposlitve. 

2. specifični cilj: Prispevati k večji vlogi NVO pri oblikovanju lokalnih/regionalnih politik

Izvedli smo 29 posvetov z NVO z namenom prepoznave lokalnih potreb in iskanja rešitev. Na organiziranih posvetih, ki smo jih moderirani so bile poleg NVO prisotne tudi organizacije in posamezniki iz lokalnega okolja, na katere se je nanašala tematika posveta. V okviru Kavarn NVO smo z usmerjenimi pogovori obravnavali lokalne potrebe iz tega so nastale različne pobude in se oblikovale nove storitve.
Spodbudili in pripravili smo predlog na nacionalni ravni za Spremembo Uredbe CLLD. Z namenom izboljšanja pogojev financiranja NVO smo pripravili predlog sprememb Uredbe CLLD, ki bi omogočala predfinanciranje, DDV kot upravičen strošek v primeru, ko izvajalec operacij ni zavezanec za DDV, ukinitve oz. določen znesek za zbiranje treh ponudb pri prijavah na pozive LAS, vrednotenje prostovoljnega dela z upoštevanjem Zakona o prostovoljstvu, upoštevanje prispevka v naravi tudi pri ESRR in povišanje prispevka v naravi do višine zahtevanega lastnega sofinanciranja upravičenih stroškov. Skupaj s CNVOS in drugimi RS smo zagovarjali pobudo in uspeli, da se je zmanjšala administrativna obremenitev zbiranja treh ponudb za stroške do 2.000,00€, upoštevano prostovoljno delo in odpravljena omejitev prispevka v naravi na EKSRP. 

Pripravili in podali smo pobudo, ki je bila vključena v Strateška izhodišča razvoja kohezijske regije Vzhodna Slovenija z namenom vključevanja nevladnih organizacij kot enakovrednih partnerjev pri razvoju Vzhodne kohezijske regije. Pobudo smo oddali v imenu 8 RS.
Na regijski ravni smo v Regijski izvedbeni načrt 2017 -2020 umestili tri dodatne ukrepe, ki smo jih oblikovali na posvetu skupaj z NVO; vzpostavitev socialno informacijskih točk v občinah, oblikovanje regijske akcijske skupine in vzpostavitev rehabilitacijskih programov za invalide.
Na občinski ravni smo pripravili 2 analizi pregleda financiranja nevladnih organizacij v regiji s predlogi in priporočili sprememb na področju izvajanja javnih razpisov/pozivov, analizo potreb po predplačilih v regiji in na vse štiri občine naslovili predlog o podpori pri doniranju 0,5% dohodnine ter vzpostavitvi regijske garancijske sheme z namenom premostitvenih sredstev za NVO ter opozorili na potrebo po sofinanciranju projektov.
Na Občino Litija smo naslovili in pripravili 8 različnih predlogov sprememb javnih predpisov in politik in uspeli z: ustanovitvijo komisije za razvoj nevladnega sektorja; izvedbo javnega posveta za vključitev NVO v pripravo strategije občine; novim odlokom o športu in letnih programov na področju kulture, sociale in športa; predlogi NVO in RS so bili upoštevani v sprejeti Dolgoročni razvojni program občine Litija 2016 -2022; pripravljen je bil javni razpis za NVO za spodbujanje turizma v občini v višini 3.000,00€; pripravljen je bil nov odlok o postopku in merilih za sofinanciranje letnega programa športa v občini ter javna objava rezultatov prejemnikov sredstev.
Za Občino Zagorje ob Savi smo pripravili 4 različne predloge sprememb javnih predpisov in politik na področju razdeljevanja sredstev in invalidom bolj prijazni občini ter uspeli, da je občina začela javno objavljati rezultate javnih razpisov.
Na Občino Trbovlje smo naslovili 3 različne predloge sprememb javnih predpisov in politik v občini, med drugim smo skupaj z osmimi NVO iz občine oddali pobudo za skupne prostore.
Za Občino Hrastnik smo pripravili 3 različne predloge sprememb javnih predpisov in politik in invalidom bolj prijazni občini ter uspeli, da je občina začela javno objavljati rezultate javnih razpisov.  
Skupaj z RS osrednjeslovenske regije smo razvili spletno in mobilno aplikacijo Pametni glas na kateri prikazujemo stanje nevladnega sektorja po občinah regije in sprejemamo pobude in potrebe NVO in lokalnega okolja. Z aplikacijo opozarjamo na lokalne potrebe in je podpora civilnemu dialogu na lokalni ravni ter spodbuja vključevanje javnosti.
3. specifični cilj: Okrepiti čezsektorsko povezovanje in sodelovanje za reševanje lokalnih potreb (npr. na  področju izobraževanja, usposabljanja, zdravja, zaposlovanja, varstva okolja/narave, urejanja prostora, socialnih storitev, dostopnosti kulturnih dobrin, ipd.)
V akciji NVO gre v šolo smo povezali osnovne šole in NVO v izbranih občinah regije. Izvedli smo 4 akcije, ko so pouk namesto učiteljev pripravili in izvedli predstavniki NVO. Skupaj je v akciji sodelovalo 14 osnovnih šol, 4.310 učencev in 148 NVO. V sklopu akcije smo pripravil in izdali katalog učnih programov, katere NVO lahko izvajajo v okviru dneva dejavnosti v OŠ. 
Z namenom promocije prostovoljstva in povezovanja regije smo organizirali regijski dogodek in natečaj Prostovoljec leta za podelitev priznanj najzaslužnejšim prostovoljkam in prostovoljcem ter prostovoljskim organizacijam zasavske regije v letu 2018. Nazive so prejeli trije prostovoljci in tri prostovoljske organizacije. Sodelovali so predstavniki vseh štirih občin in Slovenska filantropija.
V sodelovanju z vsemi štirimi mladinski centri v regiji smo pripravili tri dogodke, ki smo jih poimenovali Valilnica projektnih idej in priložnosti za ustvarjanje priložnosti za zaposlovanje in delo mladih v nevladnih organizacijah skozi spoznavanje razpisnih priložnosti, prijav na razpise in razvoj projektnih idej.  
V sodelovanju z RS koroške regije smo organizirali Pogled čez planke in gostili NVO v zasavski regiji ter skupaj z NVO spoznavali dobre prakse na Koroškem. 

Praksa v NVO v sodelovanju z IC Geoss in NVO smo oblikovali prakse, ki se jih lahko udeležijo udeleženci usposabljan na IC Geoss ter promovirali možnost opravljanja prakse in pridobivanja izkušenj v lokalnih NVO. Za dva poklica Organizator socialne mreže in Ekonomist, poslovni sekretar so se oblikovale prakse v dveh NVO.
Na podlagi lokalnih potreb se je razvila nova storitev v sodelovanju z NVO, Pomladni Živ Žav, ki odgovarja na potrebe počitniških aktivnosti za otroke v občini Litija.

4. specifični cilj: Okrepiti vlogo regionalnega  stičišča z namenom izboljšanja položaja ter pogojev za delovanje NVO (v odnosu do občin, kjer so sedeži upravnih enot, do regionalnih razvojnih agencij, ipd.)
Redno smo sodelovali z občinami, razvojnimi agencijami, LAS-i, CSD, mladinskimi centri, osnovnimi šolami, ljudskimi univerzami, horizontalno mrežo (CNVOS), regijskimi stičišči in vsebinskimi mrežami (Slovenska filantropija, Asociacija).
Skupaj z drugimi RS in HM smo pripravili:

Smernice za vključevanje občanov in drugih zainteresiranih skupin v procese odločanja v občini, ki jih je 2018 izdal CNVOS v sodelovanju z RS. V sodelovanju s CNVOS in Skupnostjo občin smo organizirali regijsko konferenco o vključevanju javnosti z naslovom: s skupnimi močmi za boljšo občino in bolj zadovoljne občane. 
Smernice za izvajanje občinskih javnih razpisov, ki jih je 2019 izdal CNVOS v sodelovanju z RS. Z namenom poenostavitve javnih razpisov smo smernice predstavili predstavnikom vseh štirih občin.
Pristopili smo k skupni akciji RS Šola za župane, ob lokalnih volitvah 2018, katere namen je bil prispevati h kakovostni predvolilni debati in vključitvi tem, ki so pomembne za NVO. Izvedli smo eno predvolilno srečanje županskih kandidatov in NVO v zasavski regiji. V okviru Šole za župane smo animirali prebivalce iz zasavske regije in vzpostavili konstruktiven dialog med NVO in vodilnimi na občinah. Na dogodku je bilo obravnavanih 27 pobud. Sodelovalo je 6 županskih kandidatov in 4 predstavniki političnih skupin ter 25 NVO.

V sodelovanju s CNVOS in drugimi RS smo sistematično spremljali vzpostavljanje posameznih lokalnih partnerstev LAS, pripravo lokalnih razvojnih strategij ter rezultate razpisov posameznih LAS. Sodelovali smo pri pripravi dveh analiz spremljanja CLLD – Lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost. V sodelovanju s Partnerstvom LAS Zasavje in RRA Zasavje smo organizirali Tržnico projektnih idej, na kateri so se vzpostavila partnerstva med vsemi tremi sektorji pri prijavi in izvedbi projektov LAS. 
Na podlagi RIN 2017-2020 smo skupaj s CSD Zasavje in RRA Zasavje vzpostavili regijsko akcijsko skupino z namenom oblikovanja akcijskih načrtov za realizacijo ukrepov. V ta namen smo soorganizirali dva regijska dogodka za identifikacijo potreb, oblikovanje skupin in predstavitev možnosti financiranja.
Sodelovali bomo pri organizaciji 4-ih Festivalov skupnosti v Litiji, ki vključuje vse tri sektorje z namenom sodelovanja in povezovanja pri ustvarjanju dogajanja v občini in promocije lokalnih deležnikov ter vsebin. 

5. specifični cilj: Okrepiti usposobljenost koordinatorja regionalnega stičišča za organizacijski razvoj in s tem prispevati k njegovi trajnosti, stabilnosti in usposobljenosti  za zagotavljanje storitev predvsem za NVO s potencialom

Za NVO iz zasavske regije smo nudili različna svetovanja in mentorstvo ter usposabljanja z namenom krepitve nevladnega sektorja. Opravili smo 243 svetovanj, v skupnem trajanju 361,9 ur, izvedli 19 različnih delavnic in dva ogleda dobrih praks. Osmim storitvam, ki jih opravljamo smo dodali in razvili dve novi storitvi (izposoja opreme in ponudba prostovoljskih del). Svetovanja in podporo smo nudili na področju pridobivanja sredstev, računovodstva, pravnih vprašanj in promocije. Z namenom nudenja kakovostnih storitev smo se zaposleni udeležili 13-ih različnih usposabljanj iz področja komuniciranja, moderiranja, spletnih orodij, varstva osebnih podatkov, vodenja, zagovorništva, pogajanja, evropskih politik, poslovnega modeliranja ter finančnega in poslovnega načrtovanja.
S področja pridobivanja sredstev smo za NVO pripravili 9 delavnic o priložnostih za prijavo na razpise, razvoja dejavnosti, iskanja partnerjev in predstavitve različnih razpisov za pridobivanje sredstev. NVO smo obveščali o aktualnih razpisih in priložnostih, pomagali pri iskanju primernih razpisov, nudili pomoč pri pripravi projektnih prijav, iskanju projektnih partnerjev, podpori pri poročanju financerjem, svetovali na področju zbiranja sredstev in razvoja novih  storitev ter socialnega podjetništva. Uspešno smo jim s prijavami pomagali pridobiti več kot 250.000,00€ in ustvariti 4 nove zaposlitve.   

Na področju računovodstva smo za NVO izvedli 6 usposabljanj za pripravo in oddajo letnih poročil in vodenje računovodstva za nevladne organizacije. NVO nudimo podporo pri uporabi e-računovodskega programa. Program uporablja 7 NVO iz regije, katerim smo nudili pomoč pri uporabi programa. S področja računovodstva smo NVO tako usposobili in jim nudili svetovanje in pomoč pri vodenju računovodstva in oddaji letnih poročil, svetovanje pri pripravi dokumentov in podatkov za vnos v obrazce BS in IPI in DDPO, svetovanje pri knjiženju v e-računovodskem programu, obračunu plač, izplačilih članom, obračunu potnih nalogov, dnevnic, predstavitev novosti in obveznosti ob izdajanju računov svetovanje glede davčnih blagajn ipd.
Na področju prava smo NVO okrepili na področju pridobitve in ohranitve statusa v javnem interesu, pravic in dolžnosti NVO, GDPR – urejeno varstvo osebnih podatkov, ustanovnih in drugih aktov (ustanovitev NVO, pogoji NVO in ureditev ustanovnih aktov z veljavno zakonodajo), delovanja NVO v skladu z veljavno zakonodajo in drugih  področjih urejenih pogodbenih razmerij. Pomagali smo jim pri vlaganju pravnih sredstev in nudili drugo splošno pomoč pri upravnih in pravnih postopkih. Izvedli smo dve usposabljanji: Uspešno in sodobno upravljanje nevladne organizacije, na kateri smo usposobili predstavnike 10 nevladnih organizacij in Ohranitev statusa v javnem interesu, na kateri smo okrepili 9 NVO s področja pravic in dolžnosti statusa NVO v javnem interesu.

S področja promocije smo organizirali delavnico o uporabi socialnih omrežij. NVO nudimo storitev izdelave tipske spletne strani, ki je enostavna za urejanje v spletnem urejevalniku. Skrbimo za nemoteno delovanje strani in nudimo podporo in pomoč uporabnikom pri urejanju. 8 NVO ima izdelano tipsko spletno stran, ki jim omogoča večjo prepoznavnosti ter lažjo in ažurno komunikacijo z uporabniki ter bolj kredibilno podobo v javnosti. S tem jim omogočamo enostavno promocijo na spletu in uporabo sodobnih komunikacijskih poti. S to storitvijo NVO iz regije omogočamo enostavno, ugodno in hitro rešitev za promocijo svoje organizacije na svetovnem spletu. 
Razvili smo dve novi storitvi: knjižnica stvari organizacij in posredovalnica prostovoljskih del.
Knjižnica stvari organizacij je skupnost organizacij, ki si med seboj brezplačno posojajo oz. souporabljajo stvari, opremo in najrazličnejše pripomočke, ki jih potrebujejo pri svojem delovanju. Namenjena je neprofitnim organizacijam iz zasavske regije. S tem organizacije prihranijo in lahko bolj kakovostno izvedejo svoje aktivnosti, pomembno prispeva h krepitvi zaupanja in povezovanja NVO. Z namenom razvoja Knjižnice stvari smo si s sodelujočimi NVO ogledali primer dobrih praks.
Z namenom razvoja in podpore prostovoljstvu v regiji smo v sodelovanju s Slovensko filantropijo pristopili k spodbujanju uporabe posredovalnice prostovoljskih del in promocije, obveščanja in usposabljanja na tem področju. V ta namen je bila tudi izvedena delavnica o vključevanju prostovoljcev v NVO. S tem prispevamo k izboljšanju pogojev za razvoj in promocijo prostovoljstva ter večjega vključevanja prostovoljcev v regiji.


[image: image1.png][image: image2.jpg]