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Na podlagi prvega odstavka 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13,
78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS, 81/19,
203/20 — ZIUPOPDVE, 119/21 — ZCmIS-A, 202/21 — odl. US, 15/22, 54/22 — ZUPS-1, 114/23,
136/23 — ZIUZDS in 70/25 — ZUTD-I) in 3. toCke prvega odstavka 68. ¢lena v povezavi s tretjim
odstavkom 70. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno precis¢eno
besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C, 203/20 —

ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US, 3/22 — ZDeb in 32/25 — ZJU-1)
Republika Slovenija, Ministrstvo za javno upravo, Trzaska cesta 21, 1000 Ljubljana,
objavlja tri prosta delovna mesta za doloCen Cas,

visji svetovalec (Sifra DM 30019), visji svetovalec (Sifra DM 30020) in viSji svetovalec (Sifra
DM 30021) v Direktoratu za javno narocanje, Sektorju za sistem javhega naroc€anja, za
dolocéen ¢as do 30. 11. 2029 oziroma do konca trajanja projekta Dvig profesionalizacije
javnega narocanja, s 6-meseénim poskusnim delom.

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosta delovha mesta morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

— najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska strokovna izobrazba
(prejSnja) ali  najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prva bolonjska
stopnja)/visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja) ali najmanj visokoSolsko
univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska univerzitetna izobrazba
(prva bolonjska stopnja),

— najmanj 4 leta delovnih izkuSen;j,

— drzavljanstvo Republike Slovenije,

— znanje uradnega jezika,

— ne smejo biti pravhomo¢no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest
mesecev,

— zoper njih ne sme biti viozena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolznosti.

Kot delovne izku$nje se Steje delovna doba na delovhem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in ¢as pripravnistva v isti stopniji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravniStvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne
izkusnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na
delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo nizZja izobrazba, razen pripravnistva v eno
stopnjo niZji izobrazbi. Kot delovne izkuSnje se uposteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti,
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kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izku$nje se dokazujejo z verodostojnimi
listinami, iz katerih sta razvidna €as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Zahtevane delovne izkuSnje se skrajSajo za tretjino v primeru, da ima kandidat univerzitetno
izobrazbo ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem znanosti
(prejSnjim) ali magistrsko izobrazbo (druga bolonjska stopnja).

Naloge delovnega mesta vi§ji svetovalec (Sifra DM 30019), vi§ji svetovalec (Sifra DM 30020) in

vi§ji svetovalec (8ifra DM 30021):

— sodelovanje pri izvajanju nalog projekta "Dvig profesionalizacije v javnem naroCanju”,

— nudenje celovite vsebinske pomoci uporabnikom sistema javnega naroc¢anja,

— samostojno opravljanje organizacijskih in strokovnih nalog s podro¢ja javnega narocanja,

— samostojno oblikovanje zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov,

— samostojno opravljanje drugih zahtevnih nalog na podrocju sistema javnega naro€anja po
navodilu vodje.

Podrocje dela bo zajemalo sodelovanje pri izvajanju nalog projekta "Dvig profesionalizacije
javnega narocanja, zlasti nudenje celovite vsebinske pomoci uporabnikom, to je tako telefonsko,
pisno kot po potrebi tudi na kraju samem.

IS€emo sodelavca, ki bo sodeloval pri strokovni podpori naro&nikom in ponudnikom ter skrbel za
pravilno razlago in uporabo javnho narocniSske zakonodaje in vseh obstojeCih elektronsko -
komunikacijskih orodijih, ki se pri tem uporabljajo. Vase delo bo obsegalo konkretno svetovanje
pri pripravi in izvedbi postopkov javnega narocanja, pojasnhjevanje zakonodaje s tega podrocja in
dajanje usmeritev za pravilno uporabo tako zakona kot vseh drugih navodil in smernic. Aktivho
boste sodelovali tudi z institucijami Evropske unije in drugimi delezniki na podro¢ju javnega
naroCanja. IS¢emo osebo, ki pozna in razume pravni okvir javnega naro€anja, z analiti¢nim
pristopom ter zmoznostjo jasne in strokovne komunikacije.

Prijava mora biti obvezno oddana na predpisanem obrazcu, ki je sestavni del javne objave in

mora vsebovati:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna
stopnja izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena,

2. pisno izjavo kandidata o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje
pogoja glede zahtevanih delovnih izku$enj. V izjavi kandidat navede datum sklenitve in datum
prekinitve delovnega razmerja pri posameznemu delodajalcu, kratko opiSe delo, ki ga je
opravljal pri tem delodajalcu, ter navede stopnjo zahtevnosti delovhega mesta,

3. pisno izjavo kandidata, da:

— je drzavljan Republike Slovenije,

— ni bil pravhomoc¢no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest
mesecev,

— zoper njega ni bila vloZzena pravhomoc€na obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti,

— za namen postopka zaposlitve dovoljuje Ministrstvu za javno upravo pridobitev podatkov
o0 izpolnjevanju pogojev za zasedbo delovnega mesta iz uradnih evidenc (€e kandidat z
vpogledom v uradne evidence ne soglasa, bo moral sam predloziti ustrezna dokazila).

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis, v katerem naj kandidat poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja, sposobnosti in ves¢ine, ki jih je pridobil.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi prijave in priloZzene
dokumentacije, na podlagi razgovora s kandidati oziroma s pomoc¢jo morebitnih drugih metod
preverjanja strokovne usposobljenosti kandidatov.



Ministrstvo za javno upravo bo opravilo izbiro kandidatov po predmetni objavi in z izbranimi
kandidati sklenilo delovno razmerje za dolo¢en €as do 30. 11. 2029 oziroma do konca trajanja
projekta Dvig profesionalizacije javnega naro€anja (v nadaljevanju: projekt), in sicer s polnim
delovnim ¢asom in 6-mesecnim poskusnim delom. Poskusno delo se lahko podalj$a v primeru
zacCasne odsotnosti z dela.

Zaposlitve sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija. Sredstva so zagotovljena v okviru
projekta Dvig profesionalizacije v javnem naroc¢anju iz Evropskega socialnega sklada ESS+.

Izbrani kandidati bodo delo opravljali na uradniSskem delovnem mestu visji svetovalec (Sifra DM
30019), visji svetovalec (Sifra DM 30020) in visji svetovalec (Sifra DM 30021) brez imenovanja v
naziv, pravice oziroma obveznosti pa se jim dolocijo glede na uradniSki naziv vi§ji svetovalec Ill.

Izbrani kandidati bodo delo opravljali v prostorih Ministrstva za javno upravo na Trzaski cesti 21
v Ljubljani oziroma v drugih njegovih uradnih prostorih.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki (na prilozenem obrazcu Vloga za zaposlitev), ki jo poslie v
zaprti ovojnici z oznacbo: »Za javno objavo za delovno mesto visji svetovalec (Sifra DM: 30019),
vi§ji svetovalec (Sifra DM 30020) in viSji svetovalec (Sifra DM 30021) v Direktoratu za javno
naroCanje, Sektorju za sistem javnega naroc€anja, $t. 110-124/2025« na naslov: Ministrstvo za
javno upravo, Sekretariat, Sluzba za kadrovske zadeve, Trzaska cesta 21, 1000 Ljubljana, in
sicer v roku 21 dni po objavi na osrednjem spletnem mestu drzavne uprave GOV.SI in Zavodu
Republike Slovenije za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika,
poslana na elektronski naslov: gp.mju@gov.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z
elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri oziroma neizbiri pisno obves&eni.

Informacije o izvedbi javne objave daje Katarina Bergelj, tel. §t. 01/478 85 65, informacije o
delovnem podrocju pa mag. UrSka Skok Klima, tel. §t. 01/478 18 46.

Opomba: Uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni
za zenske in moske.

Mag. Franc Props
minister
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