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Zadeva:  Vprašanje v zvezi s 14. členom Zakona o sistemu plač v javnem sektorju
Zveza:     Vaše vprašanje prispelo po elektronski pošti dne 13.03.2011
Spoštovani,

v zvezi z vašim vprašanjem prispelim po elektronski pošti, dne 13.03.2011 vam podajamo naslednji odgovor:

Prvi odstavek 14. člena Zakona o sistemu plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št.108/09-uradno prečiščeno besedilo, 107/09-odl.US, 98/09 – ZIUZGK, 13/10, 59/10, 85/10 in 107/10) določa, da javnemu uslužbencu, ki opravlja delo na delovnem mestu z nižjo izobrazbo od zahtevane, pripada osnovna plača, ki je za dva plačna razreda nižja od osnovne plače delovnega mesta, na katerem opravlja delo. Navedeni člen torej govori le o stopnji izobrazbe in ne o zahtevani smeri izobrazbe, ki je pogoj za zasedbo delovnega mesta, kar po našem mnenju pomeni, da odbitka plačnih razredov ni.
 
Lep pozdrav,
	
	Mojca Ramšak Pešec
GENERALNA DIREKTORICA
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